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Banco Bradesco S.A.
CNPJ n° 60.746.948/0001-12 - NIRE 35.300.027.795
Companhia Aberta
Ata Sumadria da Assembleia Geral Extraordinaria e Ordinaria
realizada cumulativamente em 10.3.2022

Data, Hora, Local: Em 10.3.2022, as 16h, de modo exclusivamente digital, nos termos
do Paragrafo Terceiro do Artigo 4° da Instru¢do CVM n2 481/2009, conforme
alterada, bem como de acordo com o Paragrafo Unico do Artigo 131 da Lei ne
6.404/76.

Mesa: Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretério: Antonio José da Barbara.

Quérum de Instalagao: Acionistas da Sociedade represehtando mais de dois tercos
do capital social votante, conforme se verifica do Mapa Final de Votagao (Anexo I).

e Publicagées Prévias: a) os documentos de que trata o Artigo 133 da Lei n® 6.404/76,
R ~ quais sejam: as Demonstrac;oes Contébeis, os Relatérios da Administracdo e dos
Auditores Independentes, o Parecer do Conselho Fiscal e o Resumo do Relatério do
Comité de Auditoria, relativos ao exercicio social findo em 31.12.2021, foram
publicados em 10.2.2022, no jornal “Valor Econémico”, paginas 1 a 25; b) o Edital de
Convocagao foi publicado em 9, 10 e 11.2.2022, nos jornais “Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo”, Caderno Empresarial, respectivamente; paglnas 3,10e 3; e "Valor
Econdmico”, respectivamente, paginas A9, A1l e A15. :

Disponibillzat;ao de Documentos: os documentos citados no item “Publicagoes
Prévias”, as propostas do Conselho de Administragdo e a das -Acionistas
Controladoras, bem como as demais informagdes exigidas. pela regulamentacgdo
vigente, foram disponibilizados na integra, desde 8.2.2022, nos sites do Bradesco, da
B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo (B3) e da Comissao de Valores Mobilidrios —CVM (CVM).

Voto a Distancia: os acionistas participantes da Assembleia dispensaram a leitura do
Mapa de Votagao Consolidado divulgado ao mercado em 9.3.2022, de acordo com o
previsto no Paragrafo Quarto do Artigo 21-W da Instrugdo CVM ne 481/2009,
conforme alterada, o qual também foi colocado a disposigdo para apreciagdo dos
acionistas. Relativamente ao disposto no Inciso Il do Paragrafo Quinto do citado
Artigo 21-W, fica registrado que ndo houve, por parte dos acionistas participantes,
qualquer interesse em alterar o voto proferido a distancia. ;
@D.R.C.
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Deliberagées em pauta extraordinéria: observada a Ordem do Dia, constante do
mencionado Edital, foram aprovadas as propostas do Conselho de Administragdo
para: : ' :

Cancelar as 29.545.000 acdes nominativas-escriturais, sem valor nominal, de
emiss&o da Companhia, mantidas em tesouraria, sem redugdo do valor do capital
social, das quais 17.493.900 ordindrias e 12.051.100 preferenciais, adquiridas por
meio de programas de recompra, com a consequente alteragdo do “caput” do
Artlgo 62 do Estatuto Social.

Aumentar o capital social em R$4.000.000.000,00, elevando-o de
R$83.100.000.000,00 para R$87.100.000.000,00, com bonificagdo em agdes,
mediante a capitalizagdo de parte do saldo da conta “Reservas de Lucros -
‘Reserva Estatutdria”, em conformidade com o disposto no Artigo 169 da Lei n®
6.404/76, com a emissdo de 968.953.456 a¢des nominativas-escriturais, sem
valor nominal, sendo 485.308.534 ordinarias e 483.644.922 preferenciais, que
serdo atribuidas gratwtamente aos acionistas na proporg¢ao de 1 nova agédo para
cada 10 agdes da mesma espécie de que forem titulares na data-base, a ser
fixada apés a homologagdo do processo pelo Banco Central do Brasil, com a
consequente alteracdo do “caput” do Artigo 62 do Estatuto Social.

Esclareceu o senhor Secretério que o aumento de capital social ora aprovado
contou com a anuéncia prévia do Conselho Fiscal, por meio de Parecer registrado
na Ata da Reunido realizada em 8.2.2022, cuja transcri¢ao foi dispensada por -
tratar-se de documento lavrado em livro préprio e disponibilizado nos sites do
Bradesco, da B3 e da CVM.

A transcrigdo do “caput” do Artigo 62 do Estatuto Social, modificado em
decorréncia das aprovagdes dos itens “1” e “2”, foi dispensada, considerando que
o Estatuto Social consolidado passou a fazer parte integrante desta Ata como
Anexo II. '

Alterar parcialmente o Estatuto_Soci'al:

e no Paragrafo Primeiro do Artigo 7¢ e na alinea “a” do Artigo 24, adaptando-os

aos termos da Lei n¢ 6.404/76;
@A.C..J. . @D,R.c.
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* na alinea "e” do Artigo 92 aprimorando a governanca nas operacdes de
‘ aquisigéo e alienagao de participagdo societéria ou de bens integrantes do Ativo
ndo Circulante, que envolvam a Sociedade e suas empresas controladas direta
ou indiretamente;
. ® no “caput” do Artlgo 22, conferindo a pOSSlbllldade de const:ltu1<;ao de Comités
de Remuneragdo em outras sociedades integrantes da Organiza¢ao Bradesco;
¢ a fim de criar o Titulo XIll e, consequentemente, o Artigo 29 e seu Paragrafo
-Unico, visando a instituir a possibilidade de celebracdo de contratos de
indenidade em Favor de administradores e outros beneﬂdanos

Em seguida, disse o senhor Secretdrio que as matérias aprovadas nos itens 1 e
2, além dos dispositivos estatutarios alterados por ocasido da reforma parcial
do estatuto deliberada no item 3, somente entrardo em vigor e se tornardo
efetivos depois de homologados pelo Banco Central do Brasil, tendo sido
dispensadas as suas transcri¢ées, considerando que, conforme mencionado no
item 2, o Estatuto Social consolidado passou a fazer parte integrante desta Ata
como Anexo Il.

4. Instituir o Programa de Geragdo Adicional de Valor da Organizagdo Bradesco
destinado as sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Bradesco
que-se dedlquem a modelos de negouo em desenvolvimento, presentes ou
futuros, com elevado potencial de geragao adicional de valor aos aC|_on|_stas do
Bradesco. Em suma, os diretores estatutdrios ou ndo estatutdrios e/ou
empregados chave do Banco Bradesco e/ou suas sociedades controladas terdo
a oportunidade de investir recursos préprios -na aquisicdo de participagao
societaria nos Ativos de Geragao Adicional de Valor e, com isso, participar da
geragado de valor a ser entregue aos acionistas do Bradesco ao longo do tempo.

Esclareceu o senhor Secretdrio que todas as caracteristicas do programa
constaram da. proposta que a Sociedade dlvulgou ao mercado no dia 8 de
Fevereiro passado, razdo pela qual foram dispensadas as suas transcricées. ‘

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

R L R R S P ey S S - Jpepapepp

Lavratura e Publicagdo da Ata: autorizada a lavratura da Ata na forma de sumario,
bem como a sua publicagdo, no jornal “Valor Econdmico” dnico jornal onde a

@A.C.J. i @.R.C.
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Companhia'ef‘etuaré todas as suas publicagées legais, com a omissdo das assinaturas
dos acionistas participantes, na forma prevista nos Paragrafos Primeiro € Segundo
do Artigo 130 da Lei ne 6.404/76. ‘

Quérum das Deliberagoes: aprovadas por maioria absoluta de votos, conforme se
verifica do Mapa Final de Votagdo (Anexo l), que detalha as quantidades de
aprovacdes, rejeicdes e abstengdes de cada uma das deliberagbes, ficando
registrado que os resultados contemplam, além dos votos proferidos pelos -
acionistas participantes dessa Assembleia 100% digital, também as votacdes: por
meio dos Boletins de Voto a Distdncia que a Companhia recebeu até 3.3.2022, de
acordo com o estabelecido no Artigo 21-B da Instrugdo CVM ne 481/2009,-conforme
alterada, bem como dos votos dos detentores de ADRs - American Depositary
Receipts. -

Aprovagdo e Assinatura da Ata: foi esta Ata aprovada por todos os acionistas
participantes sendo que, de acordo com o dlsposto na Instrucdo CVM ne 481/2009,
conforme alterada, serdo considerados assinantes os aaomstas de que trata o
paragrafo primeiro do artigo 21-V. :

Mesa presente via participagdo digital, nos termos do Paragrafo Qumto do Artigo-
21-C da Instrugido CVM 481/20089: Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretério:
Antonio José da Barbara; Auditor: Cldudio Rogélio Sertério; Administrador: Octavio
de Lazari Junior.

Acionistas participantes nos termos do inciso Ill do caput e Paragrafo Primeiro
do Artigo 21-V da Instrugdo CVM 481/2009: Henrique Borenstein, IGN Participagdes
Ltda., lvan Gamba Natel, Magnat Participacdes Ltda., Mauricio Gamba Natel, Rodrigo
Rhormens Alves Natel, 1199 HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND, 1199 SEIU
GREATER NEW YORK PENSION FUND, 1199SEIU HOME CARE EMPLOYEES PENSION
FUND, 1895 FONDS FGR, ABERDEEN E. MARKETS EQUITY INCOME FUND. INC, .
ABERDEEN GLOBAL EQUITY IMPACT FUND, ABERDEEN INV FUNDS ICVC Il - ABERDEEN -

- GLOBAL EMERG M Q E FD, ABERDEEN INVESTMENT FUNDS UK ICVC Il - ABERDEEN

EMERGING MARKETS EQUITY TRACKER FUND, ABERDEEN LATIN AMERICAN EQUITY

"~ FUND, ABERDEEN MANAGED DISTRIBUTION FUND, ABERDEEN STANDARD OEIC Il - ASI
' EMERGING MARKETS INCOME E. F, ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS -

FUND, ADVANCED SERIES TRUST - AST BLACKROCK - GLOBAL STRATEGIES
PORTFOLIO, AEGON CUSTODY AS DEP FOR STICHTING MM EMERGING MARKETS

| @A.C.J. | | @D.é.c.
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FUND, AEGON CUSTODY BV, AEGON CUSTODY BV RE MM EMERGING MARKETS FUND,

- AGF EMERGING MARKETS EQUITY FUND,. AGF EMERGING MARKETS FUND, AGF

INVESTMENTS INC, AGFIQ EMERGING MARKETS EQUITY ETF, ALBERTA INVESTMENT
MANAGEMENT CORPORATION, ALLIANCE TRUST PLC, ALLIANZ GL INVESTORS GMBH

. ON BEHALF OF ALLIANZGI-FONDS DSPT, ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND -

ALLIANZ BEST STYLE, AMERICAN CENT STRAT ASSET ALLOCATIONS, INC. - STRATEG -
A AGF, AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARKETS EQUITY ETF,

‘AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARKETS EQUITY FUND,

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS EMERGING MARKETS VALUE ETF,
AMERICAN CENTURY STRATEGIC ASSET AL, INC. - STRAT AL:'CON FD, AMERICAN

" CENTURY STRATEGIC ASSET ALLOCATIONS, INC.-STR A M F, AMERICAN CENTURY

WORLD MUTUAL. FUND, INC- NON-U.S.l.V.FUND, AMERICAN HEART ASSOCIATION,
INC., AMF PENSIONSFORSAKRING AB, ARERO - DER WELTFONDS -NACHHALTIG, ARGA

.EMERGING MARKETS EQUITY FUND A SUB-FUND OF A. FUNDS TRU, ARGA EMERGING .
MARKETS EX CHINA FUND, A SERIES OF A, ARGA EMERGING MARKETS VALUE FUND,

ARIZONA PSPRS TRUST, ASCENSION ALPHA FUND, LLC, ASSET MANAGEMENT
EXCHANGE UCITS CCF, AUSTRALIANSUPER PTY LTD AS TRUSTEE FOR, AVIVA |
INVESTMENT 'FUNDS ICVC - AVIVA I INTERNATIONAL | T F, AVIVA INVESTORS, AVIVA
LIFE PENSIONS UK LIMITED, AWARE SUPER PTY LTD, AXA IM SUSTAINABLE EQUITY
FUND, AXA INVESTMENT MANAGERS SCHWEIZ AG ON BEHALF OF AX, AXA
ROSENBERG EQUITY ALPHA TRUST, BAILLIE GIFFORD EMMERGING MARKETS
LEADING COMPANIES FUND, BARCLAYS MULTI-MANAGER FUND PUBLIC LIMITED
COMPANY, BBH GQG PARTNERS EMERGING MARKETS EQUITY MASTER FU, BEA UNION
INVESTMENT GLOBAL EQUITY FUND, BELLSOUTH CORPORATION RFA VEBA TRUST,
BENEFIT FUNDS INVESTMENT TRUST - EMERGING MARKETS, BETASHARES GLOBAL

" BANKS ETF - CURRENCY HEDGED, BLACKROCK A. M. S. AG ON B. OF I. E. M. E. 1. F. (CH),

BLACKROCK ADVANTAGE E. M. FUND OF BLACKROCK FUNDS, BLACKROCK
ADVANTAGE GLOBAL FUND INC, BLACKROCK ASSET MANAG IRLTIITSCAPAMFT
BKR | S FD, BLACKROCK CDN MSCI EMERGING MARKETS INDEX FUND, BLACKROCK
GA D. E. FUND OF M. ACCOUNT SERIES, BLACKROCK GL ALLOCATION PORTFOLIO OF
BLACKROCK SER FD, INC, BLACKROCK GLOBAL ALLOC V.l. FD OF BLACKROCK VAR
SER FDS, INC, BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION COLLECTIVE FUND, BLACKROCK .
GLOBAL ALLOCATION ‘FUND (AUST), BLACKROCK GLOBAL FUNDS-GLOBAL

‘ALLOCATION FUND, BLACKROCK GLOBAL FUNDS-GLOBAL DYNAMIC EQUITY FUND,

BLACKROCK GLOBAL INDEX FUNDS, BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY
NA, BLACKROCK LIFE LIMITED - DC OVERSEAS EQUITY FUND, BLACKROCK MSCI ACWI
ESG FOCUS INDEX FUND, BLACKROCK STRATEGIC FUNDS - BLACKROCK SYSTEMATIC

@ACJ ; _. @DRC
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GLOBAL E F, BLAKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND INC, BMO MSCI EMERGING
MARKETS INDEX ETF, BNYM MELLON CF SL EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND,
BOARD. OF PENSIONS OF- THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMERICA,
BORDER TO COAST EMERGING MARKETS EQUITY FUND, BPI BRASIL, FUNDO DE
INVESTIMENTO ABERTO FLEXIVEL, BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST |-SSGA EMERGING
MARKETS EM, BRITISH COAL STAFF SUPERANNUATION SCHEME, BRITISH COLUMBIA
INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION, CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU
QUEBEC, CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES’ RETIREMENT SYSTEM, CALIFORNIA STATE
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM, CALVERT EMERGING MARKETS, ADVANCEMENT
FUND, CARESUPER, CATHAY LIFE INSURANCE CO. LTD, CCL Q 130/30 FUND II, CCL Q.

'EMERGING MARKETS EQUITY FUND, CCL Q INTERNATIONAL EQUITY FUND, CDN ACWI

ALPHA TILTS FUND, CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD, CHANG HWA CO BANK, LTD
IN ITS C AS M CUST OF N B FUND, CHANG HWA COM BK LTD IN ITS CAP AS M CUST
OF P LAT A EQ FD, CHEVRON UK PENSION PLAN, CHUNGHWA POST CO, LTD, CIBC
EMERGING MARKETS EQUITY INDEX ETF, CIBC EMERGING MARKETS INDEX FUND,
CITITRUST LIM AS TR OF BLACK PREMIER FDS- ISH WOR EQU IND FD, CITITRUST LTD
AT VANG FDS S - VANGUARD MODERATE GROWTH FUND, CITY OF LOS ANGELES FIRE
AND POLICE PENSION PLAN, CITY OF NEW YORK GROUP TRUST, CITY OF
PHILADELPHIA PUB EMPLOYEES RET SYSTEM, CLARITAS LONG SHORT MASTER FI
MULTIMERCADO, CLINTON NUCLEAR POWER PLANT QUALIFIED FUND, CMLA .
EMERGING MARKETS FUND, CMLA INTERNATIONAL SHARE FUND, CN CANADIAN
MASTER TRUST FUND, COLLEGE RETIREMENT EQUITIES' FUND, COLONIAL FIRST
STATE INVESTMENT FUND 10, COLONIAL FIRST STATE INVESTMENT FUND S50,
COLONIAL FIRST STATE WHOLESALE INDEXED GLOBAL SHAR, COLUMBIA EM CORE
EX-CHINA ETF, COMMONWEALTH EMERGING MARKETS FUND 3, COMMONWEALTH
EMERGING MARKETS FUND 6, COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 16,

-COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 22, COMMONWEALTH GLOBAL SHARE,

FUND 23, COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORPORATION, CONNECTICUT
GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY, CONSOLIDATED EDISON RETIREMENT PLAN,
CONSTRUCTION BUILDING UNIONS SUPER FUND, CONSULTING GROUP CAPITAL
MARKETS FUNDS - EMERGING MARKETS EQUITY FUND, COUNTY EMPLOYEES
ANNUITY AND BENEFIT FUND OF THE COOK COUNTY, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD.
AS TR F HSBC BRAZIL NEW MO FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: EMERGING

-EQUITY PASSIVE MOTHER FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: RTB DWS B. E.

P. M., CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: RTB NIKKO BRAZIL EQUITY ACTIVE MOTHER
FUND, 'CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: STB DAIWA EMERGING, EQUITY
FUNDAMENTAL INDEX MOTHER FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. SMTB D. M. C.

3 @‘\'.C.J.. o @D.R.C..'
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E. E. M. F., CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. STB BRAZIL STOCK MOTHER FUND,
CUSTODY.B.O.J,L.S.E.C.D.Y.EQUITY MOTHER FUND, DANSKE INVEST SICAV, DEKA
INVESTMENT GMBH FOR ELB-FUNDMASTER 1, DELA DEPOSITARY -ASSET
MANAGEMENT " B.V., DESJARDINS RI EMERGING MARKETS - LOW-CO2 INDEX ETF,

- DESJARDINS RI EMERGING MARKETS MULTIFACTOR - LOW C, DESJARDINS RI GLOBAL-

MULTIFACTOR - FOSSIL FUEL RES, DEUTSCHE ASSET MANAGEMENT S.A. FOR ARERO
- DER WEL, DEUTSCHE ASSET WEALTH MANAGEMENT INVESTMENT GMBH FOR D
GPF, DEUTSCHE INVEST | BRAZILIAN EQUITIES, DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI ALL
WORLD EX US HEDGED EQUITY ETF, DFC EMERGING MARKETS EQUITY FUND,
DIMENSIONAL EMERGING CORE EQUITY MARKET. ETF . OF DIM, DIMENSIONAL
EMERGING MKTS VALUE FUND, DUPONT PENSION TRUST, DWS ADVISORS EMERGING
MARKETS EQUITIES-PASSIVE, DWS |. GMBH FOR DEAM-FONDS KG-PENSIONEN, DWS®
INVEST (IE) ICAV, DWS INVEST EMERGING MARKETS TOP DIVIDEND, DWS INVEST
LATIN AMERICAN EQUITIES, DWS LATIN AMERICA EQUITY FUND, EASTSPRING
INVESTMENTS, EATON VANCE COLLECTIVE INVESTMENT TFE BEN PLANS EM MQ EQU

FD, EATON VANCE INT (IR) F PLC-EATON V INT (IR) PAR EM MKT FUND, EATON VANCE

MANAGEMENT, EM BRAZIL TRADING 2 LLC, EMER MKTS CORE EQ PORT DFA INVEST
DIMENS GROU, EMERGING MARKETS ALPHA TILTS FUND, EMERGING MARKETS ALPHA
TILTS FUND B, EMERGING MARKETS ALPHA TILTS-ENHANCED FUND, EMERGING
MARKETS EQUITY 'CORPORATE CLASS, EMERGING MARKETS EQUITY FUND,
EMERGING MARKETS EQUITY INDEX ESG SCREENED FUND B, EMERGING MARKETS
EQUITY INDEX MASTER FUND, EMERGING MARKETS EQUITY POOL, EMERGING
MARKETS EQUITY SELECT ETF, EMERGING MARKETS FUND, EMERGING MARKETS
GREAT CONSUMER FUND, EMERGING MARKETS INDEX NON-LENDABLE FUND,
EMERGING MARKETS INDEX NON-LENDABLE FUND B, EMPLOYEES RET SYSTEM OF
THE STATE OF HAWAII, EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF GEORGIA, EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS, EQ/EMERGING MARKETS EQUITY PLUS PORTFOLIO,
EUROPEAN CENTRAL BANK, EVTC CIT FOF EBP-EVTC PARAMETRIC SEM CORE EQUITY
FUND TR, EXELON GENERATION COMP, LLC TAX, QUALIFIED NUCLEAR DECOMM PAR,
FEDERATED HERMES GLOBAL ALLOCATION FUND, FIAM GROUP TRUST FOR.
EMPLOYEE BENEFIT PLANS, FIAM SELECT EMERGING MARKETS EQUITY, FUND, LP,
FIDEICOMISO FAE, FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY ZERO,
INTERNATIONAL INDEX FUND, FIDELITY COVINGTON TRUST: FIDELITY TARGETED
EMERGING MARKETS FACTOR ETF, FIDELITY GLOBAL CONCENTRATED EQUITY FUND,
FIDELITY GLOBAL CONCENTRATED EQUITY INSTITUTIONAL, FIDELITY GLOBAL
EQUITY INVESTMENT TRUST, FIDELITY INSTITUTIONAL FD FID EMERGING MARKETS
FD, FIDELITY INSTITUTIONAL FUNDS ICVC - SELECT EM MA EQ FUND, FIDELITY

‘@A.C.J. | @DRC
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INTERNATIONAL EQUITY INVESTMENT TRUST, FIDELITY INTERNATIONAL VALUE °
FUND, FIDELITY INVESTMENT FUNDS FIDELITY [INDEX EMERG MARKETS FUND,
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES EMERGIN, FIDELITY INVESTMENTS
MONEY MANAGEMENT INC, FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST II: STRATEGICAEM -
FUND, FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST Hl: STRATEGIC ADVISE, FIDELITY SALEM

- STREET TRUST: FIDELITY EMERGING MARKETS INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET

TRUST: FIDELITY FLEX INTERNATIONAL INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST:
FIDELITY GLOBAL EX U.S. INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY
INTERNATIONAL SUSTAINABILITY INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST:
FIDELITY -SAlI EMERGING MARKETS INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST:
FIDELITY SERIES GLOBAL EX U.S. INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST:.
FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND, FIDELITY SELECT EMERGING
MARKETS EQUITY INSTITUTIONAL TRUST, FIDELITY SELECT GLOBAL.PLUS ALL CAP
EQUITY INSTITUTIONAL TRU, FIRST TRUST BRAZIL ALPHADEX FUND, FIRST TRUST
LATIN AMERICA ALPHADEX FUND, FLEXSHARES MORNINGSTAR EMERGING MARKETS
FACTOR TILT INDEX F, FLORIDA RETIREMENT. SYSTEM TRUST FUND, FORBES
REINSURANCE COMPANY LTD, FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, L PENSION
TRUST, FORSTA AP-FONDEN, FP RUSSEL INV ICVC - FP RUSSEL INV INT GROWTH
ASSETS FUND, FRANKLIN EMERGING MARKETS CORE EQUITY FUND, FRANKLIN FUND
ALLOCATOR SERIES - FRANKLIN EMERGING, FRANKLIN LIBERTYQT EMERGING
MARKETS INDEX ETF, FRANKLIN LIBERTYSHARES ICAV, FRANKLIN TEMPLETON ETF T
- FRANKLIN LIBERTYQ EMERGING M ETF, FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST -
FRANKLIN FTSE BRAZI, FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST - FRANKLIN FTSE LATIN,
FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST--FRANKLIN LIBERTYQ GLOBAL E ETF, FRANKLIN
TEMPLETON INVESTMENT FUNDS, FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS, GAM
MULTISTOCK, GAM STAR FUND PLC, GENERAL PENSION AND SOCIAL SECURITY

- AUTHORITY, GENESIS EMERGING MARKETS FUND LIMITED, GLOBAL-ALL CAP ALPHA
TILTS FUND, GLOBAL ALPHA TILTS ESG NON-LENDABLE FUND B, GLOBAL ALPHA

TILTS FUND A, GLOBAL ALPHA TILTS FUND B, GLOBAL ASSET MANAGEMENT
STRATEGIES - EMERGING MARKETS E S, GLOBAL EMERGING MARKETS BALANCE
PORTFOLIO, GLOBAL EX-US ALPHA TILTS FUND, GLOBAL EX-US ALPHA TILTS FUND -

B, GLOBAL MACRO CAPITAL OPPORTUNITIES PORTFOLIO, GMO BENCHMARK-FREE

FUND, A SERIES OF GMO TRUST, GMO C FD MASTER P,A SERIES OF GMO OFFSHORE
MASTER P V LTD, GMO GLOBAL EQUITY, ALLOCATION INVESTMENT FUND, GMO
GLOBAL R RETURN (UCITS) F, A SUB-FUND OF GMO FUNDS PLC, GMO
IMPLEMENTATION FUND, A SERIES OF GMO TRUST, GOLDMAN SACHS EMERGING
MARKETS MULTI-ASSET PORTFOLIO, GOLDMAN SACHS.ETF ICAV ACTING SOLELY ON

@A.{C.J. @D.R.C.
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BEHALF OF, GOLDMAN SACHS ETF TRUST - GOLDMAN S ACTIVEBETA E M E ETF, -
GOLDMAN SACHS ETF TRUST - GOLDMAN SACHS EMERGING M, GOLDMAN SACHS

FUNDS - GOLDMAN SACHS E M C (R) EQ PORTFOLIO, GOLDMAN SACHS FUNDS -
GOLDMAN SACHS E MARKETS EQ PORTFOLIO, GOLDMAN SACHS FUNDS - GOLDMAN
SACHS GLOBAL ABSOLUTE RETURN P, GOLDMAN SACHS TRUST .- GOLDMAN SACHS
EMERGING MARKETS E | F, GOLDMAN SACHS TRUST Il - MULTI-MANAGER
INTERNATIONAL E FUND, GOLDMAN SACHS UK RETIREMENT PLAN, GQG PARTNERS
EMERGING MARKET EQUITY FUND - GQG GLOBAL UCITS, GQG PARTNERS EMERGING
MARKETS EQUITY FUND, GQG PARTNERS EMERGING MARKETS EQUITY FUND
(AUSTRALIA), GQG PARTNERS EMERGING MARKETS EQUITY FUND-GQG PARTNERS S
LLC, GUIDEMARK EMERGING MARKETS FUND, GUIDESTONE FUNDS EMERGING
MARKETS EQUITY FUND, H.E.S.T. AUSTRALIA LIMITED, HARTFORD SCHRODERS
DIVERSIFIED EMERGING MARKETS FU, HC CAPITAL TRUST THE EMERGING MARKETS
PORTFOLIO, HEXAVEST EMERGING MARKETS FUND, HEXAVEST SYSTEMATIC ESG
EMERGING MARKETS EQUITY FU, HIGHSTREET GLOBAL EQUITY FUND, HOSPITAL
AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME, HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE.
STREET AUT EMERGING MARKET SCREENED (EX CONTROVERSIES AND CW) INDEX
EQUITY FUND, IBBOTSON INTERNATIONAL BONDS CORE (HEDGED) TRUST, IBM 401(K)
PLUS PLAN, IMCO EMERGING MARKETS PUBLIC EQUITY LP, IN BK FOR REC AND
DEV,AS TR FT ST RET PLAN AND TR/RSBP AN TR, INTECH GLOBAL ALL COUNTRY
ENHANCED INDEX FUND LLC, INTERNATIONAL EXPATRIATE BENEFIT MASTER TRUST,
INTERNATIONAL MONETARY FUND, INVESCO EMERGING MARKETS EQUITY FUND, LP,
INVESCO EMERGING MARKETS EQUITY TRUST, INVESCO FTSE RAFI EMERGING
MARKETS ETF, INVESCO FUNDS, INVESCO LATIN AMERICAN FUND (UK), INVESCO
MARKETS Ill PLC - INV FTSE Rl EMERGING MARK U ETF, INVESCO MARKETS Il PLC -
INVESCO FTSE RAFI ALL-WORLD.3000 U, INVESCO MSCI EMERGING MARKETS ESG
UNIVERSAL SCREEN, INVESCO OPPENHEIMER DEVELOPING MARKETS FUND, INVESCO

' OPPENHEIMER GLOBAL ALLOCATION FUND, INVESCO OPPENHEIMER GLOBAL MULTI-

ASSET GROWTH FUND, INVESCO.PUREBETASM FTSE EMERGING MARKETS ETF,
INVESCO RAFI FUNDAMENTAL GLOBAL INDEX TRUST, INVESTERINGS FORENINGEN

 DANSKE INVEST, INVESTERINGSFORENINGEN BANKINVEST, EMERGING MARKETS

AKTIER K, INVESTERINGSFORENINGEN D. I. I. G. AC- R. - A. KL,
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE. INVEST SELECT, INVESTERINGSFORENINGEN'
NORDEA INVEST EMERGING MKTS E. KL, INVESTERINGSFORENINGEN NORDEA INVEST

- STABIL BALANCERET KL, INVESTORS WHOLESALE EMERGING MARKETS EQUITIES

TRUST, IRISH LIFE "ASSURANCE PLC, ISHARES (DE) L
INVESTMENTAKTIENGESELLSCHAFT MIT TG, ISHARES CORE MSCI EMERGING

@A.C.J: @D.R.C.
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MARKETS ETF, ISHARES CORE MSCI TOTAL _lNTERNATI.ONAL STOCK ETF, ISHARES
EMERGING MARKETS FUNDAMENTAL INDEX ETF, ISHARES EMERGING MARKETS IMI

‘EQUITY INDEX FUND, ISHARES ESG ADVANCED MSCI EM ETF, ISHARES ESG MSCI EM

ETF, ISHARES ESG MSCI-EM LEADERS ETF, ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY,
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY, ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY,
ISHARES MSCI ACWI ETF, ISHARES MSCI ACWI EX U.S. ETF, ISHARES MSCI ACWI LOW
CARBON TARGET ETF, ISHARES MSCI BRAZIL ETF, ISHARES MSCI BRIC ETF, ISHARES
MSCI EMERGING MARKETS ETF, ISHARES MSCI. EMERGING MARKETS EX CHINA ETF,
ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY, ITAU FUNDS - LATIN AMERICA EQUITY FUND, .
JANA MULTI-MANAGER GLOBAL SHARE TRUST, JEFFREY LLC, JNL EMERGING
MARKETS INDEX FUND, JNL MULTI-MANAGER EMERGING MARKETS EQUITY FUND,
JNL/BLACKROCK GLOBAL, ALLOCATION FUND, JNL/FRANKLIN TEMPLETON GROWTH -
ALLOCATION FUND, JNL/GQG EMERGING MARKETS.EQUITY FUND, JOHN HANCOCK

FUNDS Il EMERGING MARKETS FUND, JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL
STRATEGIC EQUITY ALLOCAT, JOHN HANCOCK FUNDS Il MULTI-ASSET ABSOLUTE
RETURN FUND, JOHN HANCOCK FUNDS Il STRATEGIC EQUITY ALLOCATION FUND,
JOHN HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT ‘T, JOHN HANCOCK
VARIABLE INS TRUST EMERGING MARKETS VALUE TRUST, JOHN HANCOCK VARIABLE
INS TRUST INTERN EQUITY INDEX TRUST, JPMORGAN DIVERSIFIED RETURN EMERGING
MARKETS EQUITY ETF, JPMORGAN EMERGING MARKETS EQUITY CORE ETF, KAISER
FOUNDATION ‘HOSPITALS, KAISER PERMANENTE GROUP TRUST, .
KAPITALFORENINGEN EMD INVEST, EMERGING MARKETS IND, KAPITALFORENINGEN
INVESTIN PRO, GLOBAL EQUITIES I, KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRO, GLOBALE
AKTIER IND, KAPITALFORENINGEN LAEGERNES PENSIONSINVESTERING, LPI AEM lIi,
KAPITALFORENINGEN LD, SMART BETA-MANDAT, KAPITALFORENINGEN PENSAM
INVEST, PSI 3 "GLOBALE AKTIER 3, KRANESHARES MSCI EMERGING MARKETS EX
CHINA INDEX E, LAERERNES PENSION FORSIKRINGSAKTIESELSKAB, LATTICE
EMERGING MARKETS STRATEGY ETF, LAY E RETIREMENT PLAN OF THE ARCHDIOCESE
OF PHILADELPHIA, LAZARD ASSET MANAGEMENT LLC, LAZARD EMERGING MARKETS
EQUITY BLEND PORTFOLIO, LAZARD INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITY

PORTFOLIO, LEGAL GENERAL U. ETF P. LIMITED COMPANY, LEGAL & GENERAL

FUTURE WORLD CLIMATE CHANGE EQUITY FACTORS INDEX FUND, LEGAL & GENERAL -
GLOBAL EQUITY INDEX FUND, LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MNG LTD,
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE .SOCIETY LIMITED, LEGAL GENERAL CCF, LEGAL
GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST, LEGAL GENERAL GLOBAL EMERGING
MARKETS INDEX FUND, LEGAL GENERAL ICAV, LEGAL GENERAL INTERNATIONAL

. INDEX TRUST, LEGAL GENERAL- SCIENTIFIC BETA EMERGING MARKETS FUND; LLC,:

‘©‘A.C.J. . @RC
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LGIASUPER TRUSTEE, LGPS CENTRAL EMERGING MARKETS EQUITY ACTIVE MULTI,
LGPS CENTRAL GLOBAL MULTI FACTOR EQUITY INDEX FUND, LIONTRUST
INVESTMENT. FUNDS | - LIONTRUST LATIN AMERICA FUND, LOCAL AUTHORITIES .
SUPERANNUATION FUND, LOCKHEED MARTIN CORP DEFINED CONTRIBUTION PLANS
MASTER TRUST, LOCKHEED MARTIN CORP MASTER RETIREMENT TRUST, LOS
ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT. ASSOCIATION, LVIP BLACKROCK
ADVANTAGE ALLOCATION FUND, LVIP BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND,
LVIP SSGA EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND, MACQUARIE MULTI-FACTOR
FUND, MACQUARIE TRUE INDEX EMERGING MARKETS FUND, MANAGED PENSION -
FUNDS LIMITED, MASSMUTUAL PREMIER STRATEGIC EMERGING MARKETS FUND,
MASSMUTUAL SELECT BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND, MASSMUTUAL "
SELECT T. ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY FUND, MERCER EMERGING MARKETS
'EQUITY FUND, MERCER EMERGING MARKETS FUND, MERCER EMERGING MARKETS
SHARES FUND, MERCER PRIVATE WEALTH INTERNATIONAL FOCUSED.EQUITY POOL,

MERCER QIF FUND PLC, MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND, MG (LUX)

INVESTMENT FUNDS 1, MG GLOBAL E. M. FUND A SUB FUND OF MG |. F. (7), MG
INVESTMENT FUNDS (7) - MG EMERGING MARKETS MO, MGI FUNDS PLC, MGTS AFH

DA GLOBAL EMERGING MARKETS EQUITY FUND, MICHIGAN CATHOLIC CONFERENCE
MASTER PENSION TRUST, MINEWORKERS' PENSION SCHEME, MINISTRY OF
ECONOMY AND FINANCE, MIP ACTIVE STOCK MASTER PORTFOLIO, MIRAE ASSET GEM
GREAT CONSUMER EQUITY FUND, MIRAE ASSET GLOBAL DISCOVERY FUND, MML
STRATEGIC EMERGING MARKETS FUND, MOBIUS LIFE LIMITED, MOMENTUM GLOBAL
FUNDS, MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2, MSCI EQUITY INDEX FUND B - BRAZIL,
MUNICIPAL E ANNUITY A B FUND OF CHICAGO, NAT WEST BK PLC AS TR OF ST JAMES
PL GL EQUITY UNIT TRUST, NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND,
NATIONAL WESTMINSTER BANK PLC AS TRUSTEE OF ST. JA, NATWEST TRUSTEE AND
DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS, NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES,
LIMITED AS TRUSTEE OF ST. JAMES'S PLACE STRATEGIC MANAGED UNIT TRUST,
NAVARRO 1FUND LLC, NEW AIRWAYS PENSION SCHEME, NEW YORK LIFE INSURANCE
AND ANNUITY CORPORATION, NEW YORK LIFE INSURANCE COMPANY, NEW YORK
STATE COMMON RETIREMENT FUND, NEW YORK STATE NURSES ASSOCIATION P P,
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT - SYSTEM, NEW - ZEALAND
.SUPERANNUATION FUND, NFS LIMITED, NGS SUPER, NINETY ONE GLOBAL STRATEGY
FUND, NISSAY UCITS FUNDS - NISSAY GLOBAL EMERGING EQUITY, NN (L) FIRST CLASS
MULTI ASSET, NN (L) FIRST CLASS MULTI ASSET PREMIUM, NON-US EQUITY
MANAGERS  PORTFOLIO 4 OFFSHORE MASTER L.P., NON-US EQUITY MANAGERS:
PORTFOLIO 1 SERIES, NORDEA 1 - ALPHA 10 MA FUND, NORDEA 1- ALPHA 7 MA FUND,

@A.C.J. . @DRC



D}

¢ o pee o0 (X} dee
LJ e o o L L] [
e ¢ » ooe es oo
. ® 9 @ . e »

LX) (X o090 0000 ove o

Ata 5umar|a da Assemblela Geral Extraordinaria e Ordlnarla do
Banco Bradesco S.A. reahzada cumulativamente em 10.3.2022 - CNPJ -
N2 60.746.948/0001-12 - NIRE 35.300.027.795 ‘ . 12.

NORDEA 1- ALPHA 15 MA.FUND, NORDEA 1 SICAV - GBP DIVERSIFIED RETURN FUND,
NORDEA 1 SICAV - NORDEA 1 STABLE RETURN FUND, NORDEA 1 SICAV NORDEA 1
STABLE EMERGING MARKETS EQUITY FUND, NORDEA 1, SICAV- NORDEA 1- LATIN
AMERICAN EQUITY FUND, NORDEA 2 - VAG OPTIMISED STABLE RETURN.FUND,
NORDEA 2 SICAV, NORDEA 2, SICAV - EMERGING MKTS SUSTAINABLE ENHANCED EQ
FUND, NORDEA DEDIC. INVEST. F., SICAV-FIS-MA LIQUID ALTER. | FUND, NORDEA
DEDICATED INV FD, SICAV-FIS-MA LIQ ALTERNATIVE I FD NORDEA EQUITY
OPPORTUNITIES FUND, NORDEA GENERATIONSFOND ° 60-TAL, *NORDEA’
GENERATIONSFOND 70-TAL, NORDEA GENERATIONSFOND 80-TAL, -NORDEA
GENERATIONSFOND 90-TAL, NORDEA STABIL, NORGES BANK, NORTHERN EMERGING'
MARKETS EQUITY INDEX FUND, NORTHERN TRUST COLLECTIVE ALL COUNTRY

WORLD | (ACWI) E-U F-L, NORTHERN TRUST COLLECTIVE EMERGING MARKETS EX - -

CHIN, NORTHERN TRUST COLLECTIVE EMERGING MARKETS INDEX FUND-LEND,
NORTHERN TRUST INVESTMENT FUNDS PLC, NOVA SCOTIA PUBLIC SERVICE
SUPERANNUATION FUND, NOVA SCOTIA TEACHERS' PENSION FUND,: NTCC
COLLECTIVE FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS, NTGI QM COMMON DAILY ALL
COUNT WORLD 'EXUS EQU INDEX FD LEND, NTGI QUANTITATIVE MANAGEMENT

'COLLEC FUNDS TRUST, NTGI-QM COMMON DAC WORLD EX-US INVESTABLE MIF -

LENDING, NTGI-QM COMMON DAILY EMERGING MARKETS EQUITY | F- NON L, NUVEEN
MULTI-ASSET INCOME FUND, NVIT GS EMERGING MARKETS EQUITY INSIGHTS FUND,
OFI INVEST, ONEPATH GLOBAL EMERGING MARKETS SHARES(UNHEDGED) INDEX

.POOL, OREGON PUBLIC EMPLOYEES, RETIREMENT SYSTEM, PACE INT EMERG MARK

EQUITY INVESTMENTS, PACIFIC GAS A EL COMP NU F Q .CPUC DEC, MASTER TRUST,
PACIFIC SELECT FUND, PACIFIC SELECT FUND - PD EMERGING MARKE_TS PORTFOLIO,
PANAGORA GROUP TRUST, PARAMETRIC EMERGING MARKETS FUND, PARAMETRIC
TAX-MANAGED EMERGING MARKETS FUND, PARAMETRIC TMEMC' FUND, LP,
PENSIONDANMARK PENSIONSFORSIKRINGSAKTIESELSKAB, PEOPLE S BANK OF
CHINA, PERTERRA EMERGING MARKETS FUND, L.P., PF EMERGING MARKETS FUND,
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN, PICTET - EMERGING MARKETS INDEX,
PICTET CH INSTITUTIONAL - EMERGING MARKETS TRACKER, PIMCO EQUITY SERIES:
PIMCO RAE EMERGING MARKETS FUND, PIMCO RAE EMERGING MARKETS FUND LLC,
PINNACLE ICAV - AIKYA GLOBAL EMERGING FUND- UCITS, PIONEER EMERGING
MARKETS EQUITY-FUND, PLURIBUS LABS GLOBAL CORE EQUITY MASTER FUND LP,
POOL REINSURANCE 'COMPANY LIMITED, POPLAR TREE FUND OF AMERICAN
INVESTMENT TRUST, PRESCIENT GLOBAL FUNDS PLC, PRINCIPAL "FINANCIAL -
SERVICES, INC, PRINCIPAL FUNDS INC. - ORIGIN EMERGING MARKETS FUND,
PRINCIPAL GLOBAL INVESTORS FUNDS, PUBLIC EMPLOYEES PENSION PLAN, PUBLIC

@A.C.J. '- @D R.C.
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EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO, PUBLIC EMPLOYEES-
RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM OF MISSISSIPPI, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO, PUBLIC

SECTOR PENSION-INVESTMENT BOARD, QIC INTERNATIONAL EQUITIES FUND, QIC -

LISTED EQUITIES FUND, QP INVESTIMENTOS LLC, QS INVESTORS DBl GLOBAL
EMERGING MARKETS EQUITY FUND LP, QSUPER, RBC EMERGING MARKETS EQUITY .
FUND, RBC EMERGING MARKETS EQUITY FUND (USA), RBC FUNDS (LUX) - EMERGING
MARKETS EQUITY FUND, RBC QUANT EMERGING MARKETS DIVIDEND LEADERS ETF,
RBC_ QUANT EMERGING MARKETS EQUITY LEADERS ETF, RBC VISION FOSSIL FUEL
FREE EMERING MARKETS EQUITY, RELIANCE TRUST INSTITUTIONAL RETIREMENT

- TRUST SERIES TWELVE, 'RETIREMENT INCOME PLAN OF SAUDI ARABIAN OIL
COMPANY, ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS, RUSSEL EMERGING MARKETS EQUITY

POOL, RUSSELL GLOBAL OPPORTUNITIES FUND, RUSSELL INSTITUTIONAL FUNDS
PUBLIC LIMITED COMPANY, RUSSELL INSTITUTIONAL FUNDS, LLC - REM EQUITY PLUS
FUND, RUSSELL INVESTMENT COMPANY EMERGING MARKETS FUND, RUSSELL
INVESTMENT COMPANY PUBLIC LIMITED COMPANY, RUSSELL ~ INVESTMENT
COMPANY, 'RUSSELL TAX-MANAGED .INTERNATIONAL, RUSSELL INVESTMENT
MANAGEMENT LTD. AS TRUSTEE ' 'OF ' THE RUSSELL, RUSSELL INVESTMENT
MANAGEMENT LTD.AS T OF THE R M-A F E FUND, RUSSELL INVESTMENTS
SUSTAINABLE GLOBAL SHARES. EX F, RUSSELL TAX EFFECTIVE GLOBA_L SHARES"
FUND, RUSSELL TR COMPANY COMMINGLED E. B. F. T. R. L. D. I. S., RWC EMERGING

. MARKETS EQUITY MASTER FUND LIMITED, RWC FUNDS - RWC GLOBAL EMERGING

MARKETS FUND, RWC GLOBAL EMERGING EQUITY FUND, RWC LATIN. AMERICA
EQUITY FUND, SAFRA SETORIAL BANCOS MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM

- ACOES, SAUDI ARABIAN MONETARY AUTHORITY, SBC MASTER PENSION TRUST,
- SCHRODER EMERGING MARKETS FUND SUSTAINABLE FUND, SCHRODER GEP GLOBAL

EMERGING MARKETS FUND, SCHRODER INTERNATlONAL ‘SELECTION FUND,
SCHRODER INTL SELECTION F - LATIN AMERICAN, SCHRODER PENSION
MANAGEMENT LIMITED, SCHRODER QEP EMERGING MARKETS MULTI-CAP EQUITY
TRU, SCHRODER SUSTAINABLE MULTI-FACTOR EQUITY FUND, SCHWAB EMERGING
MARKETS EQUITY ETF, SCHWAB FUNDAMENTAL EMERGOING -MARKETS LARGE
COMPANY INDEX ETF, SCHWAB FUNDAMENTAL EMERGING MARKETS LARGE
COMPANY INDEX FUND, SCOTIA PRIVATE EMERGING MARKETS POOL, SCOTTISH

- WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS FUNDS ICVC- FUNDAMENTAL INDEX EMERGING

MARKETS EQUITY FUND, SCOTTISH WIDOWS MANAGED INVESTMENT FUNDS ICVC - .
INT, SCRI ROBECO QI INST EMERG MKTS ENHANCED IND EQUITIES FUND, SCRI- .

. ROBECO QI CUST EMERG MARKETS ENHANCED INDEX EQUIT FUND, SEGALL BRYANT

.C.J. @DRC
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HAMILL EMERGING MARKETS FUND, SEI GLOBAL MASTER FUND PLC - THE SEl
FACTOR ALLOCA, SEI GLOBAL MASTER FUND PLC, THE SEI EMERGING MKT EQUITY
FUND, SEI INST INT TRUST EM MKTS EQUITY FUND, SELECT INTERNATIONAL EQUITY
MANAGED CORPORATE CLASS, SELECT INTERNATIONAL EQUITY MANAGED FUND, -
SIGNATURE EMERGING MARKETS CORPORATE CLASS, SIGNATURE EMERGING
MARKETS FUND, SIGNATURE GLOBAL DIVIDEND FUND, SIT DEVELOPING MKTS
GROWTH FUND, SKYLINE UMBRELLA FUND ICAV, SOCIAL INSURANCE ORGANIZATION,
SONOMA COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATIO, SOUTHERN CALED CNF

'QCDCMTSONP VDN G, SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS:;

SPARTAN EMERGING MARKETS INDEX POOL, SPDR BLOOMBERG SASB EMERGING
MARKETS ESG SELECT ET, SPDR MSCI ACWI LOW CARBON TARGET ETF, SPDR MSCI
EMERGING MARKETS FOSSIL FUEL FREE ETF, SPDR MSCI EMERGING MARKETS

STRATEGICFACTORS ETF, SPDR S&P EMERGING MARKETS FUND, SPDR SP EMERGING

MARKETS ETF, SSGA MSCI ACWI EX-USA INDEX NON LENDING DAILY TRUST, SSGA
SPDR ETFS EUROPE | PLC, SSTL AS DEPOSITARY. OF FP BRUNEL PENSION

. PARTNERSHIP ACS - FP BRUNEL EMERGING MARKETS EQUITY FUND, STANDARD LIFE

ASSURANCE LIMITED, STANDARD LIFE INVESTMENT COMPANY - GL EMER M EQ FD,
STANDARD LIFEINVESTMENTS GLOBAL SICAV Il, STANLIB FUNDS LIMITED, STATE OF
MINNESOTA STATE EMPLOYEES RETIREMENT PLAN, STATE OF NEW IJERSEY
COMMON PENSION FUND D, STATE OF NEW MEXICO STATE INV. COUNCIL, STATE OF
WYOMING, STATE STREET EMERGING MARKETS E N-L C TRUST FUND, STATE STREET
EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND, STATE STREET GLOBAL A LUX SICAV - SS
EM SRI ENHANCED E F, STATE STREET GLOBAL A. L. S.-S.S.E.M.ESGS.E. E. F,,

- STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAV - STATE STREET GLOBAL

EMERGING MARKETS INDEX EQUITY FUND, STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST
COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS, STATE
STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EX-U.S. INDEX PORTFOLIO, STATE STREET ICAV,

' -STATE STREET IRELAND UNIT TRUST, STATE STREET MSCI ACWI EX USA M|

SCREENED NON-LENDING COMMON TRUST FUND, STATE STREET MSCI BRAZIL INDEX
NON-LENDING COMMON TRUST FUND, STATE STREET VARIABLE INSURANCE SERIES
FUNDS, INC., STICHING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN, STICHITING BLUE SKY
ACT EQ EM MK GL FUND, STICHTING DEPOSITARY APG EMERGING MARKETS EQUITY
POOL, STICHTING-JURIDISCH EIGENAAR ACHMEA INVESTMENT MAN, STICHTING
PENSIOENFONDS ING, STICHTING PENSIOENFONDS PGB, STICHTING PENSIOENFONDS
RAIL AND OPENBAAR VERVOER, STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE ABN AMRO BK

"NV, STICHTING PENSIOENFONDS 'WERK EN (RE)INTEGRATIE, STICHTING

PENSIONENFONDS VAN DE METALEKTRO (PME), STICHTING PGGM DEPOSITARY,

@ACJ @DRC
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STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS, SUNAMER!CA SERIES TRUST SA EMERGING
MARKETS EQUITY, SUNSUPER SUPERANNUATION FUND, SUPERANNUATION FUNDS

-MANAGEMENT CORPORATION OF SOUTH AUSTRALIA, T ROWE PRICE FUNDS SICAV,

T ROWE PRICE INT FNDS T.ROWE PRICE L AMER FUN, T. ROWE PRICE EMERGING
MARKETS DISCOVERY EQUITY PO, T. ROWE PRICE EMERGING MARKETS DISCOVERY
STOCK FUND, T. ROWE PRICE EMERGING MARKETS DISCOVERY STOCK TRUST, T.

"ROWE PRICE QM GLOBAL EQUITY FUND, T.ROWE-PRICE FUNDS OEIC-EMERGING

MARKETS DISCOVERY EQUITY FD, TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS,.
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF GEORGIA, THE ARCHDIOCESE OF HARTFORD
INVESTMENT TRUST, THE BAILLIE GIFFORD GROUP TRUST, THE BANK OF N. Y. M. (INT)
LTDAST. OF I. E. M. E. . F. UK, THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT
COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN, THE BOARD OF.A.C.E.RS.LOS
ANGELES,CALIFORNIA, THE BOEING: COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST, THE CHASE MAN BK AS TR OF DELTA MASTER FD, THE
COMMONWEALTH FUND; THE DELTA PILOTS DISABILITY AND SURVIVORSHIP TRUST,
THE EMERGING M.S. OF THE DFA I.T.CO., THE GOLDMAN SACHS TRUST COMPANY NA
COLLECTIVE TRUST, THE HARTFORD ROMAN CATHOLIC DIOCESAN CORPORATION
RPMT, THE INCUBATION FUND, LTD., THE MASTER TR BANK OF JAPAN AS TR FOR
HSBC BRAZIL MOTHER FD, THE MASTER TRT BK JPN TRUSTEE OF JPM BRICS5
MOTHER FUND, THE MASTER TRUST BANK OF JAP, LTD. AS TR. FOR MTBJ400045828,
THE MASTER TRUST BANK OF JAP., LTD. AS TR. FOR MTBJ400045829, THE MASTER
TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS TRUSTEE OF DAIWA BRAZIL STOCK OPEN - RIO WIND,
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS T F MTBJ400045832, THE MASTER
TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TR FOR MUTB400045792, THE MASTER TRUST BANK
OF JAPAN, LTD. AS TRU FO MTBJ400045849, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN,

LTD. AS TRUSTEE FO, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR
MTBJ400045836, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR
MUTB4000, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF
MUTB400021492, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF
MUTB400021536, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE -OF NIKKO
BRAZIL EQUITY MOTHER FUND, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS
TRUSTEE OF SCHRODER LATIN AMERICA EQUITY MOTHER FUND, THE MASTER TRUST
BANK OF JAPAN, LTD. TRUSTEE MUTB400045794, THE NOMURA TRUST AND
BANKING CO., LTD. RE: INTERNATIONAL EMERGING STOCK INDEX MSCI EMERGING NO
HEDGE MOTHER FUND, THE PENSIONS TRUST, THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL
SECURITY, THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA, THE SEVENTH

- SWEDISH NATIONAL PENSION FUND - AP7 EQUITY FUND, THE STATE TEACHERS -

@ACJ ’ @D.R.?.
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RETIREMENT SYSTEM OF OHIO, THE SULTANATE OF OMAN MINISTRY OF DEFENCE
PENSION FUND, THE TEXAS EDUCATION AGENCY, THE TRUSTEES OF SAINT PATRICK

'S CATHEDRAL IN THE CITY O, THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVC - LATIN

AMERICA, THREE MILE ISLAND UNIT ONE QUALIFIED FUND, TIAA - CREF LIFE FDS -
INTERNATIONAL EQ FD, TIAA CREF FUNDS - INTERNATIONAL EQUITY FUND, TIAA-
CREF FUNDS - TIAA-CREF EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND, TM RWC
GLOBAL EMERGING MARKETS FUND, TOTAL INTERNATIONAL EX U.S. | MASTER PORT
OF - MASTER "INV PORT, TRANSAMERICA EMERGING MARKETS OPPORTUNITIES,
TRINITY COLLEGE CAMBRIDGE, TRPH CORPORATION, UI-E - J P MORGAN S/A DTVM,
UNIVERSAL INVEST LUXEMBOURG SA ON BEHALF OF UNIVEST, UTAH STATE

"RETIREMENT SYSTEMS, UTD NAT RELIEF AND WORKS AG FOR PAL REFUGEE IN THE

NEAR EAST, VANGUARD ACTIVE EMERGING MARKET EQUITY FUND, VANGUARD
EMERGING MARKETS SELECT STOCK FUND, VANGUARD EMERGING MARKETS
SHARES INDEX FUND, VANGUARD EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND,
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF, VANGUARD FIDUCIARY TRUST
COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST,
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY, INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL
STOCK MARKET INDEX TRUST II, VANGUARD FUNDS PLC / VANGUARD ESG GLOBAL
ALL CAP U, VANGUARD FUNDS PUBLIC  LIMITED COMPANY, VANGUARD
INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND YIELD INDEX FUND, VANGUARD INVESTMENT SERIES
PLC, VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC / VANGUARD ESG EMERGING MARKETS
ALL CAP EQUITY INDEX FUND, VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD
FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND, VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK
INDEX FUND, A SERIES OF VANGUARD STAR FUNDS, VANGUARD TOTAL WORLD
STOCK INDEX FUND, A SERIES OF VANGUARD INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUNDS,
VANTAGETRUST Il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST, VARIABLE
INSURANCE PRODUCTS- FUND [I: INTERNATIONAL INDEX . PORTFOLIO,
VERDIPAPIRFONDET . KLP AKSJE FREMVOKSENDE MARKEDER INDEKS I, VGV
POOLFONDS EME I, VICTORIAN FUNDS MAN CATF VEMT, VIRGINIA RETIREMENT

"SYSTEM, VIRTUS ALLIANZGI GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION FUND, VONTOBEL

FUND, VONTOBEL FUND Il - MTX SUSTAINABLE '\E.M-ERGING MARKET, VONTOBEL .
GLOBAL EQUITY SOCIALLY SCREENED FUND, VOYA MULTI-MANAGER EMERGING
MARKETS EQUITY FUND, WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD, WELL MANAG
FUNDS (LUXEMBOURG) - WELL EMERG MKTS R E- FUND, WELL MGT FUNDS
(LUXEMBOURG) Il SICAV - WELL GL M A TR FD, WELLINGTON MANAGEMENT FUNDS
(IRELAND) PLC, WELLINGTON MANAGEMENT FUNDS (LUXEMBOURG) Ili SICAV,
WELLINGTON TRUST COMPANY N.A., WELLINGTON TRUST COMPANY, NATIONAL

@A.C.J. . @D.R.C.
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ASSOCIATION MUL, WELLS FARGO (LUX) WORLDWIDE FUND, WELLS FARGO BK D OF
T ESTABLISHING INV F FOR E BENEFIT TR, WELLS FARGO FACTOR ENHANCED
EMERGING MARKETS PORTFOLIO, WEST YORKSHIRE PENSION FUND, WISDOMTREE
EMERGING MARKETS EFFICIENT CORE FUND, WISDOMTREE EMERGING MARKETS ESG
FUND, WISDOMTREE EMERGING MARKETS HIGH DIVIDEND FUND, WISDOMTREE
EMERGING MARKETS MULTIFACTOR FUND, WISDOMTREE GLOBAL HIGH DIVIDEND
FUND, WISDOMTREE ISSUER ICAV, WM POOL - EQUITIES TRUST NO 74, WM POOL -

‘EQUITIES TRUST NO. 75, WM POOL - EQUITIES TRUST NO. 76, XTRACKERS,

XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY, XTRACKERS MSCI ACWI EX USA ESG
LEADERS EQUITY ETF, XTRACKERS MSCI EMERGING MARKETS ESG LEADERS EQUITY.

Acionistas participantes nos termos do inciso Il do caput e Paragrafo Primeiro do
Artigo 21-V da Instrucdo CVM 481/2009: BB ACOES ALOCACAO FIA, BB ACOES
EQUIDADE FUNDO DE INVESTIMENTO, BB ACOES GOVERNANCA Fl, BB BNC ACOES

'NOSSA CAIXA NOSSO CLUBE DE INVESTIMENTO, BB CAP ACOES FUNDO DE

INVESTIMENTO, BB CAP IBOVESPA INDEXADO FIA, BB ECO- GOLD FUNDO DE

'INVESTIMENTO EM ACOES, BB ETF IBOVESPA FUNDO DE INDICE, BB JAQG FUNDO DE

INVESTIOMENTO MM CREDITO PRIVADO LP, BB MAR AZUL AGOES FUNDO DE .
INVESTIMENTO, BB MONTANHA MAGICA FI MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO LP,
BB NICTHEROY FI MM LP CP INVESTIMENTO NO EXTERIOR, BB ONDINA [l ACOES FI -
BDR NIVEL |, BB PREVIDENCIA ACOES IBRX FUNDO DE. INVESTIMENTO,. BB
PREVIDENCIA RETORNO TOTAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES, BB TERRA DO
SOL FUNDO DE INVESTIMENTO MM CREDITO PRIVADO, BB TOP ACOES ASG BRASIL
FIA, BB TOP ACOES DIVIDENDOS FIA, BB TOP ACOES DUAL STRATEGY Fl, BB TOP
ACOES IBOVESPA ATIVO FI, BB TOP ACOES IBOVESPA INDEXADO Fl, BB:TOP ACOES
IBRX INDEXADO FI, BB'TOP ACOES INDICE DE SUST EMP FI EM ACOES, BB TOP AGOES
QUANTITATIVO FUNDO DE INVESTIMENTO, BB TOP ACOES SETOR FINANCEIRO FI, BB

. TOP ACOES TOTAL RETURN FI, BB TOP AGOES VALOR FUNDO DE INV EM AGOES, BB

TOP ARBITRAGEM ALAVANCADO FI MULTIMERC LP, BB TOP MULTIMERCADO ASG
FUNDO DE INVESTIMENTO LONGO PRAZO, BB VESTAL FUNDO DE INVESTIMENTO
MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO LONGO PRAZO, BRASILPREV TOP A FUNDO DE
INV DE ACOES, BRASILPREV TOP ACOES DIVIDENDOS FI, BRASILPREV TOP ASG BRASIL
FIA, BRASILPREV TOP MULTIMERCADO ME FUNDO DE INVESTIMENTO CP;
BRASILPREV TOP RETURN.FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, BRASILPREV TOP
VALOR FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, todos representados por seu
procurador, senhor André Preto Magri; BRAD PRIV FIA IBOVESPA ALAVANCADO,
BRADESCO F.I.A SELECTION, BRADESCO FIA BRADESCO, BRADESCO FIA DIVIDENDOS,

O e
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BRADESCO FIA EQUITIES, BRADESCO FIA IBOVESPA PLUS, BRADESCO FIA IBRX
MULTIPATROCINADO, BRADESCO FIA INSTITUCIONAL IBRX ATIVO,. BRADESCO FIA
KOELKAST, BRADESCO FIA MASTER IBOVESPA, BRADESCO FIA SELECAO BRADESCO
FIA SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL, BRADESCO FIM CREDITO PRIVADO INVEST NO
EXT ALMA 555, BRADESCO FIM IE BGM, BRADESCO FIM LONG BIASED, BRADESCO
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES VANITY, BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO
EM ACOES MID SMALL CAPS, BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO EM. ACOES
SALUBRE, BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES ZINCO, BRADESCO H

FUNDO DE INVESTIMENTO AGOES DIVIDENDOS, BRADESCO H FUNDO DE
INVESTIMENTO EM AGCOES IBOVESPA, BRADESCO PRIVATE FIA IBOVESPA ATIVO,

BRAM F.LA IBRX-50, BRAM FF INDICE ATIVO FIA (ESPELHO), BRAM FIA IBOVESPA,
BRAM FIA IBOVESPA ATIVO, BRAM FIA IBRX ATIVO, BRAM FIA LONG ONLY, BRAM FIA
SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL 2, BRAM FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES,
BRAM FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES CRESCIMENTO, BRAM H FUNDO DE
INVESTIMENTO AGOES 'DIVIDENDOS, BRAM H FUNDO DE IN\/ESTIMENTO ACCES
INSTITUCIONAL, BRAM H FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES IBOVESPA GESTAO,

BRAM' H FUNDO 'DE INVESTIMENTO EM ACOES PASSIVO IBRX ETF BRADESCO
IBOVESPA FUNDO DE IN_DICE FIA ARUBA, FIA IBOVESPA 157, FIA |E LAYANNA, FIA
MEAIPE IBX ATIVO, TUAM FIA INVEST NO EXT, todos representados por seu
procurador, senhor Celso Seigiro Miyoshi; ABERDEEN LATIN AMERICAN INCOME
FUND LLC, ABERDEEN STANDARD SICAV |- DIVERSIFIED INCOME FUND, ABERDEEN
STANDARD SICAV | - EMERGING MARKETS SUSTAINABLE DEVELOPMENT EQUITY
FUND, ABERDEEN STANDARD SICAV | - LATIN AMERICAN EQUITY FUND, AMUNDI ESG

GLOBAL LOW CARBON FUND, AMUNDI FUNDS, AMUNDI INDEX SOLUTIONS, CONTI

INTERNACIONAL, CPR INVEST, GEMEQUITY, GLOBAL MULTI-FACTOR EQUITY FUND, IT
NOW IBOVESPA FUNDO DE INDICE, IT NOW IDIV FUNDO DE INDICE, IT NOW IFNC
FUNDO DE [NDICE, IT NOW IGCT FUNDO DE INDICE, IT NOW ISE FUNDO DE INDICE, IT -
NOW PIBB. IBRX-50 FUNDO DE INDICE, ITAU AGCOES DIVIDENDOS Fl, ITAU ASGARD
INSTITUCIONAL ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU CAIXA ACOES FI, ITAU
EXCELENCIA SOCIAL AGOES FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU FTSE RAFI BRAZIL 50
CAPPED INDEX FIA, ITAU GOVERNANCA CORPORATIVA ACOES FIl, ITAU HEDGE
MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU IBOVESPA ATIVO MASTERFIA, ITAU
INDEX AGOES IBOVESPA Fl, ITAU INDEX-ACOES IBRX FI, ITAU- MASTER GLOBAL

‘DINAMICO MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU- PREVIDENCIA IBRX FIA,

LCL. ACTIONS EMERGENTS, PREDIQUANT A3, STICHTING PENSIOENFONDS SABIC,
todos representados por seu procurador, senhor Christiano Marques de Godoy;’

MUFG BANK, LTD., representado por sua procuradora, senhora Elisangela Oliboni;

@ACJ | @RC
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CAIXA DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO BRASIL - PREVI,
representada por seu procurador, senhor Marcos Paulo Félix da Silva;.LUIZ ALVES
DOS SANTOS, SILVIO JOSE RICARDO RANGEL, CIDADE DE DEUS COMPANHIA
COMERCIAL DE PARTICIPACOES, FUNDACAO BRADESCO, NOVA CIDADE DE DEUS
PARTICIPACOES S.A., todas representadas por seu procurador, senhor Aires Donizete.
Coelho e detentores de ADRs - American Depositary Receipts representados pelo

‘THE BANK OF NEW YORK MELLON, esse pelo senhor José Donizetti de Oliveira.
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' Declaramos para os devidos fins que a presente é copia fiel de trecho da Ata lavrada

no livro préprio e que sdo auténticas, no mesmo livro, as assmaturas nele apost:as

o,

Banco Bradesco S.A.
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Mapa Final de Votagdo

A. realizada em 10.3.2022,

Deliberagdes em Pauta Extraordnéria

ON

ORDEM DO DIA APROVAR

REJEITAR

ABSTER-SE

cancelamento das 29.545.000 acoes nominativas-escriturais, sem valor nominal, de
1" Jemissdo da Companhia, mantidas em tesouraria, sem redugdo do valor do capital social, 3.564.310.518
com a consequente altercho do “caput” do Artigo 6° do Estatuto Social

3n3

100.523

aumento do capital social em R$4.000.000.000,00, elevando-o de R$83.100.000.000,00
para R$87.100.000.000,00, com bonificagio em acdes, mediante a capitalizago de parte
do saldo da conta “Reservas de Lucros - Reserva Estatutéria“, em conformidade como
disposto no Artigo 169 da Lej n® 6.404/76, com a emissdo de 968.953.456 a¢Ges

2 [nominativas-escriturais, sem valor nominal, sendo 485.308.534 ordindrias e 483.644.922 3.564.265.808
preferenciais, que serdo atribuidas gratuitamente aos acionistas na proporgdo de 1 riova
acdo para cada 10 acdes da mesma espécie de que forem titulares na data-base, a ser
fixada ap6s a homologagso do processo pelo Banco Central do Brasil, com a
consequente alteragdo do “caput” do Artigo 6° do Estatuto Social

47.834

100.523

alteragao parcial do Estatuto Social, no Parégrafo Primeiro do Artigo 7°, adaptando-os ] 3.564.274.933
80s termos da Lei n® 6.404/76 il dasitic

4.198

135.023

alteracdo parcial do Estatuto Social, na-alinea “a“ do Artigo 24, adaptando-os aos termos
da Lei n® 6.404/76 3.564.274.933

4.198

135.023

alteragio parcial do Estatuto Social, na alinea “e” do Artigo 99, aprimorando a
governanca nas operagdes de aquisicdo e alienagao de participagdo societéria ou de bens
integrantes do Ativo n3o Circulante, que envolvam a Socledade € suas empresas
controladas direta ou indiretamente

3.564.274.928

4.203

135.023

alteragao parcial do Estatuto Social, no “caput” do Artigo 22, conferindo a
6 [possibilidade de constituicdo de Comités de Remunerag3o em outras sociedades 3.563.965,396
integrantes da Organizacio Bradesco

3.192

445.566

alteragdo parcial do Estatuto Sacial, a fim de criar o Titulo XiI| e,
consequentemente, o Artigo 29 e seu Paragrafo Unico, visando a instituir a possibilidade 3.318.208.543
de celebragdo de contratos de indenidade em favor de administradores e outros s
beneficiérios

242,986.751

3.218.861

8 |instituicdo do Programa de Geragéo Adicional de Valor da Organizacdo Bradesco 3.318.202.069

244.876.086

1.336.000

4 -
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Banco Bradesco S.A.
CNPJ n® 60.746.948/0001-12 ~ NIRE 35.300.027.795 ~ Companhia Aberta

em 10.3.2022

Ata Suméria da Geral

e Ordinéria

Data, Hora, Local: Em 10.3.2022, as 16h, de modo exclusivamente digital, nos termos do Parégrafo Terceiro do Artigo 42 da Instrugio
CVM 1< 481/2009, conforme alterada, bem como de acordo com o Parégrafo Unico do Artigo 131 da Lei ¢ 6.404/76. Mesa:

Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretario: Antonio José da Barbara. Quérum lagdo: Acionistas da Sociedade ropvmmm
mals do dois tergos do capital social votante, conforme se verifica do Mapa Final de Votagio (Anexo I). Publicagdes Prévias: a) os

direta ou inditamanto; - no aput” do Anlgo 22, conferindo a possibiidad do consitigho do Comités do Remuneragho om outras
da - a fim de criar o Titulo Xl e, consequentemente, o Artigo 29 e seu Paragrafo

Unico, visando a instituir a d« de contratos de favor de 8 outros
Em seguida, disse o senhor Secretdrio que as mnl‘nus aprovadas nos itens 1 e 2, além dos dispositivos estatutarios alterados por
o da reforma parci d om a wmen\- entrardo om vigor o so Iomlrlo evsms depois do homologados

‘documentos de que trata o Artigo 133 da Lei n* 6.404/76, quais sejam: as Demonstragbes Contabeis, os Relatorios da
@ dos Auditores Independentes, o Parecer do Conselho Fiscal e o Resumo do Relatério do Comité de Auditoria, ullllvo: ao e lrcl:lo

pelo Banco Central do Bus«l tendo sido no item 2, o
Estatuto Social a fazer parte Knlogllml dcuu Ata como Anexo lI 4. Insmulr o Proouml de Goracto Adicional

social findo em 31.12.2021, foram publicados em 10.2.2022, no jomal “Valor Econdmico”, paginas 1 a 2!
publicado em 9, 10 e 11.2.2022, nos jornais “Diario Oficial do Estado de S&o Paulo®, Cademo Empmwlll u:podkvumenlo pdglnus

3, 10 @ 3; @ “Valor Econdmico”, respectivamente, paginas A9, A11 e A15.
no item “Publicagbes Prévias®, as propostas do Conselho de Administracéo e a das Acloms(u Conlmlldﬂlls. bem como as dam‘ls

exigidas pela vigente, foram disponibilizados na Integra, desde 8.2.2022, nos sites do Bradesco, da B3
S.A. - Brasil, Bolsa, Balc#o (B3) e da Comisséo de Valores Mobilidrios - CVM (CVM). Voto a Distdncia: Os acionistas participantes

passou
do Valor da Organizagdo Bradesco destinado as direta ou pelo Bradesco que se dediquem a
pr futuros, l potencial de geragao “ ional de valor aos acionistas do

Bmducb Em suma, os diretores néo
controlad: réo a oportunidade de investir vmrso: préprios na uqubsl;lo de participagéo societaria nos Ativos de Geragdo Adicional

de Valor e, com isso, pnmclpur da geragéo de valor a ser entregue aos acionistas do Bradesco ao longo do tempo. Esclareceu o

da Assembleia dispensaram a leitura do Mapa de Votagao Consolidado divuigado ao mercado em 9.3.2022, de
no Parégrafo Quarto do Artigo 21-W da Instrugao CVM ne 481/2009, conforme alterada, o qual também foi colocado 4 disposicéio
para apreciago dos acionistas. Relativamente ao disposto no Inciso Il do Pargrafo Quinto do citado Artigo 21-W, fica rsgmmuo

0 previsto | senhor S

do programa constaram da proposta ue a Sociedade divulgou ao mercado no dia 8 de
fevereiro passado, mzLo nclu qual foram dispensadas as suas transcrigbes.

qua néo houve, pov parte dos acionistas participantes, qualquer interesse em alterar o voto proferido a distancia.

: Observada a Ordem do Dia, constante do mencionado Edital, foram aprovadas as propostas do (:onmho
da Admlnlstncio ra: 1. Cancelar as 29.545.000 agdes nominativas-escriturais, sem valor nominal, de emisséo da Companhia,
mantidas em tesouraria, sem redugao do valor do capital social, das quais 17.493.900 ordinarias e 12.051.100 preferenciais,
adquiridas por meio de de recompra, com a alteragéo do “caput” do Artigo 62 do Estatuto Socml 2. Aumentar

Lavratura e Publicagdo da Ata: Autorizada a lavratura da Ata na forma de sumério, bem como a sua publicagéo, no jornal “Valor
condmico" Unico jornal onde a Companhia efetuaré todas as suas publicagdes logais, com a omisso das assinaturas dos acionistas
participantes, na forma prevista nos Parégratos Primeiro @ Segundo do Artigo 130 da Lei n¢ 6.404/76. Quérum das Deliberagées:
Apmvlan por maioria absoluta de votos, conforme se verifica do Mapa Final de Votagdo (Anexo I), que detalha as quantidades

rejeicdes @ de cada uma das deliberagdes, ficando registrado que os resultados contemplam, além dos

o capital social em R$4.000.000.000,00, elevando-o de R$83.100.000.000,00 para R$87.100.000.000,00, em agdes,
mediante a capitalizago de parte do saldo da conta “Reservas de Lucros - Reserva Estatutaria”, em conformidade com o disposto no
Artigo 169 da Lei n® 6,404/76, com a emissdo de 968.953.456 agdes nominativas-escriturais, sem valor nominal, sendo 485.308.534
ordindrias @ 483.644.922 preferenciais, que serao atribuidas gratuitamente aos acionistas na proporgéo de 1 nova agéo para cada
10 agdes da mesma espécie de que forem titulares na data-base, a ser fixada apés a homologagdo do processo pelo Banco Central
do Brasil, com a consequente alteragdo do "caput” do Artigo 6¢ do Estatuto Social. Esclareceu o senhor Secretério que o aumento
de capital social ora aprovado contou eom a anuéncia prévia do Conselho Fiscal, por meio de Parecer registrado na Ata da Reunido
realizada om 8.2.2022, cuja por tratar-se do lavrado em livro préprio © mnponlmnz.m nos sites
do Bradesco, dl B3 edaCVM. A lrlnwﬂgia do “caput” do Artigo 62 do Estatuto Social, ficado em

dos itens *1" e “2", foi dispensada, considerando que o Estatuto Social consolidado passou a fazer pqne integrante dem Ata como
Anexo II. 3. Alterar parcialmente o Estatuto Social: + no Paragrafo Primeiro do Artigo 7¢ e na alinea *a” do Artigo 24, adaptando-os
a0s termos da Lei n® 6.404/76; - na alinea "e" do Artigo 9¢, aprimorando a govemanga nas operagbes de aquisigo e alienago de
participago societaria ou de bens integrantes do Ativo néio Circulante, que envolvam a Sociedade e suas empresas controladas

Anexo | da Ata Suméria da Assemblela Geral Extraordindria e Ordinéria do Banco Bradesco S.A. realizada em 10.3.2022, as 16h
Mapa Final de Votagio

voxos proferidos pelos acionistas participantes dessa Assembleia 100% digital, também as votagées por meio dos Boletins de Voto
a Distancia que a Companhia recebeu até 3.3.2022, de acordo com o estabelecido no Artigo 21-B da Instrugdo CVM n@ 481/2009,
conforme alterada, bem como dos votos dos detentores de ADRs - American Depositary Receipts. Aprovagio e Assinatura da Al
Fol esta Ata aprovada por todos os acionistas participantes sendo que, de acordo com o disposto na Instrugdo CVM n¢ 481/2009,
conforme alterada, serdo considerados assinantes os acionistas de que nau o parégrafo primeiro do artigo 21-V. Mesa presente
via participagdo digital, nos termos do Pardgrafo Quinto do Artigo 21-C da Instrugdo CVM 481/2009: Presidente: Luiz Carlos
Tvlhuco Cappi; Secrotério: Antonio José da Barbara; Auditor: Claudio Rogélio Sertério; Administrador: Octavio de Lazari Junior.

Doclurumos para os devidos fins que a presente é copia fiel de trecho da Ata lavrada no livro proprio e que so auténticas, no
mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Banco Bradesco S.A. a) Antonio José da Barbara - Secretério. Certidéio - Secretaria do
Desenvolvimento Econdmico - JUCESP - Certifico o registro sob nimero 208.179/22-7, em 27.4.2022. a) Gisela Simiema Ceschin -
Secretaria Geral.

e
1 Cancelamento das 29 545.000 agdes mmlnmtm-escmnmis, sem valor nominal, da amlulo da Complnhls mantidas em tesouraria, sem redugo do Vulo( do cupl!nl social, com a wnsequenle 3.564.310.518 3.113 100.523
alteragéio do “caput” do Artigo 6+ do Estatuto Social
Aumento do capital social em R$4.000.000.000,00, elevando-o de R$83.100.000.000,00 para R$87.100.000.000,00, com bonificagéo em agdes, mediante a capitalizagdo de parte do saido da conta
2 Vi ‘em conformidade com o disposto no Artigo 169 da Lei n°® 6.404/76, com a emissdo de 968.953.456 agdes nominativas-escriturais, sem valor nominal 3.564.265.808 47.834 100.523
485.308.534 ordinérias @ 483.644.922 preferenciais, que serdo atribuidas graluitamente aos acionistas na proporgéo de 1 nova ag4o para cada 10 agdes da mesma espécie de que forem titulares na | >0 0> G
data-base, a ser fixada apés a homol 0 do processo pelo Banco Central do Brasil, com a consequente alteragao do “caput” do )0 64 do Estatuto Social
3 | Atteragdio parcial do Estatuto Social, no Paréagrafo Primeiro do Artigo 7%, adaptando-os aos termos da Lei n¢ 6.404/76 3.564.274.933 4.198 135.023
4 | Alteragdo parcial do Estatuto Social, na alinea "a” do Artigo 24, adaptando-os aos termos da Lei n¢ 6.404/76 3.564.274.933 4.198 135.023
5 | Aterago parcial do Estatuto Sacial, na alinea “a" do Artigo 9%, opnmaunao a governanga nas operagSes de aquisigho o alienagéo do participagio sociotéria ou de bens integrantas do Afivo N80 [ 4 s 52s org 4208 1350238
Circulante, que envolvam a Sociedade e suas empresas
6 | Alteragéo parcial do Estatuto Social, no “caput” do Artigo 22, conhnndo a posalbmam de constituigéio de Comités de Remuneragéo em outras da O Bradesco 3.563.965.396 3.192 445,568
7 xl'l:vcgf::ldal do Estatuto Social, a fim de criar o Titulo XIll e, consequentemente, o Artigo 29 e seu Paragrafo Unico, visando a instituir a de de contratos de it 3.318.208.543 242.986.751 3.218.861
8 | Instituicéo do Programa de Geragao Adicional de Valor da O Bradesco 3.318.202.069 244,876.086 1.336.000

Anexo Il - Banco Bradesco S.A. Estatuto Social

Titulo | - Da Organizagéo, Durag#o e Sede. Artigo 12) O Banco Bradesco S.A., companhia aberta, doravante chamado Sociedade,
rege-se pelo presente Estatuto. Pardgrafo Unico - Com a admiss&o da Sociedade, em 26.6.2001, no segmento especial de listagem
denominado Nivel 1 de Governanga Corporativa da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo (B3), sujeitam-se a Sociedade, seus acionistas,

pela Sociedade; f) em depoimentos judiciais; g) perante as entidades certificadoras para obtengéo de certificados digitais. Pardgrato
Quarto - Aos Diretores Departamentais, Diretores e Diretores Regionais sao vedados os alos que impliquem em alienar e onerar bens
e direitos da Sociedade. Artigo 14) Além das atribuigSes normais que lhes sdo conferidas pela lei e por este Estatuto, compete

administradores e membros do Conselho Fiscal as dllpﬂtlcbo! do Rogummanlo de Listagem do vael 1 de G Corporativa
da B3 (Regulamento do Nivel 1). A Sociedade,

8o d

a cada membro da Diretoria: a) ao Diretor-Presidente: (i) coordenar a execugdo do planejamento estratégico
delineado pelo Conselho de (i) promover a das © das dreas pelas quais respondereio

8, 0 disp

para Listagem de Emissores e Admisséo a Negociagéo de Valores Mobllllnos incluindo as regras mlammas aretirada e excl
de valores admitidos & nos Mercados Organizados administrados pela B3. Artigo 2¢) O prazo de

duragdo da Sociedade é indeterminado. Artigo 3%) A Sociedade tem sede e foro no nicleo administrativo denominado “Cidade de
Deus”, situado na Vila Yara, no municipio e comarca de Osasco, Estado de Sao Paulo. Artigo 4%) Podera a Sociedade instalar ou
suprimir Agéncias no Pais, a critério da Drwumn ano Extsm:v com a aprovagBo, adicional, do Conselno de Administrago, doravante

onselho, a
Subsididrias do Bradesco fora do terrtério mclonnl Titulo 11 Dos Objetivos Soclais. Artigo 54) O objetivo da Souadme 6 efetuar

os Diretores (iil) supe e coordenar, as agdes dos Diretores Vice-Presidentes e, indiretamente, dos
demals membros da Diretoria Executiva;  (iv) presidir as reunides da Diretoria Executiva; b) aos Diretores Vice-Prasidentes:
(i) colaborar com o Diretor-Presidente no desempenho das suas fungoes; (ii) luhﬂmﬂr quando nomeado pelo de
Administrag#o, o Diretor-Presidente em suas auséncias ou e (i) © coordenar,

as agdes dos Diretores Gerentes e, indiretamente, dos demais membros da Diretoria Executiva, no &mbito de sua linha de reporte;
¢) aos Diretores Gerentes: desempenhar as fungdes que lhes forem atribuidas, supt s dos

ervisionando e coordenando as agde:
diratores que estejam no &mbito de sua inha do eporta; ) aos Diretores Adjunios: dosempanhar as unGSes que hes forom alrbuidas,
dereporie:

operagdes bancarias em geral, inclusive cdmbio, @ administrar cartiras do valores nas catogorias fiducidrio
e gestor de recursos. Titulo Ill - Do Capital Soclal. Artigo 69) O capital social é de R$87.100.000.000,00 (oitenta e sete bilhdes e cem
milhdes de reais), dividido em 10.658.488.028 (dez bilhdes, seiscentos e cinquenta e oito milhdes, quatrocentas e oitenta e oito mil,
vinte e oito) agdes nominativas-escriturais, sem valor nominal, sendo 5.338.393.881 (cinco bilhdes, trezentos e trinta e oito milhdes,
trezentas e noventa e trés mil, oitocentas e oitenta e uma) ordindrias e 5.320.094.147 (cinco bilhdes, trezentos e vinte milhdes,
noventa e quatro mil, cento e quarenta e sete) preferenciais. Paragrafo Primeiro - As agdes ordinérias conferirao aos seus litulares
os direitos @ vantagens previstos em lei. No caso de oferta plblica decorrente de eventual alienagéio do controle da Sociedade, as
agbes ordinérias néo integrantes do bloco de controle terdo direito ao recebimento de 100% (cem por cento) do valor pago por agio
ordindria de titularidade dos controladores. Paragrafo Segundo - As agdes preferenciais néo terdo direito a voto, mas conferiréo, aos
seus titulares, os seguintes direitos e vantagens: a) prioridade no reembolso do Capital Social, em caso de liquidagdo da Sociedade;
b) dividendos 10% (dez por cento) maiores que os atribuldos as agdes ordinarias; c) inclusao em oferta piblica decorrente de eventual
alienagéo do controle da Sociedade, sendo assegurado aos seus titulares o recebimento do prego igual a 80% (oitenta por cento) do
valor pago por agéo ordindria integrante do bloco de controle. Parégrafo Terceiro - Nos aumentos de capital, a parcela de, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) seré realizada no alo da subscriio e o restante seré integralizado mediante chamada da Diretoria,

conduzir as atividades dos Dop-n-m-mos que Ihes estéo afetos; f) aos Diretores: desempenhar as fungdes que lhes vonm atribuidas;
) aos Diretores Regionais: orientar @ supervisionar os Pontos de Atendimento sob sua junsdlcﬂo @ cumprir as fungbes que Ihes ﬂmm
atribuidas. Artigo 15) A Diretoria Executiva faré reunides ordinérias sempre que

deliberando validamente desde que presente mais da metade dos seus membros em exawwo. com a presenca obrigatoria do titular
do cargo de Diretor-Presidente, ou seu substituto, que ter4 voto de qualidade, no caso de empate. As reunides extraordindrias serao
realizadas sempre que convocadas pelo Presidente do Conselho, pelo Presidente da Diretoria ou, ainda, pela metade dos demais
Diretores Executivos em exercicio. Artigo 16) Em caso de vaga, auséncia ou impedimento temporério do Diretor-Presidente, cabera
ao Conselho indicar o seu substituto. Artigo 17) Para o exercicio do cargo de diretor & necessério dedicar-se & Sociedade, devendo
observar as suas normas intemas, sendo vedado o exercicio de outras atividades que confiitem com os objetivos da Sociedade.
Artigo 18) Para ser elegivel ao cargo de Diretor Executivo 6 necessario que o candidalo, na data da eleigéo, faga parte dos quadros
de emprogados ou de administradores da Sociedade ou de empresas a ela ligadas ha mais de 10 (dez) anos, ininterruptamente,
observado o disposto no Paragrafo Segundo do Artigo 12 deste Estatuto. Artigo 19) Para ser elegivel ao cargo de Diretor
Departamental, de Diretor e de Diretor Regional é necessério que o candidato, na data da eleigao, faga parte dos quadros de

48 Soc

observados 0s praceitos legais. Paragrato Quarto - Todas as agdes da Sociedade séo escriturais, em contas de
depbsto, nela propria, em nome de seus tulares, sem emisséo de cerlicados, podendo sef cabrado dos acionistas o cuslo do
icod gBes. Pardgrafo Quinto - No seré permitida: a) convars&o do agoes ordindrias

S iais 6 Vi :b) Parégrafo Sexto - Podera a Socledade, mediante autorizagéo
do Conselho, adquirir agtes de sua propria emisséio, para cancelamento ou permanéncia temporéria em tesouraria, e posterior
alienagéo. Titulo IV - Da Administragdo - Artigo 73) A swmaa seré administrada por um Conselho de Aammlsuam © por uma
Dirstoria. Parégrafo Primeiro - Os cargos de ih Diretor-P; rincipal executivo
ndo podero ser acumulados pola mesma posson, »mgmo Segundo - A posso dos membros do Consalho do Adrnlnlsuac&o eda

Diretoria estara

ou ou de empresas a ela ligadas, observado o disposto no Paragralo Segundo do
Artigo 12 deste Estatuto. Titulo VIl - Do Conselho Fiscal - Artigo 20) O Conselho Fiscal, cujo funcionamento sera permanente,
compor-se-& de 3 (trds) a 5 (cinco) membros efetivos e de igual nimero de suplentes. Titulo Vil - Do Comité de Auditoria
Artigo 21) A Sociedade tera um Comité de Auditoria composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros, de reconhecida competéncia técnica,
sendo 1 (um) designado Coordenador, nomeados e destituiveis pelo Conselho de Administragéo, com mandato de 2 (dois) anos,
estendendo-se até a posse dos novos membros nomeados. Parégrafo Primeiro - Os membros do Comité de Auditoria somente
poderdo voltar a integrar o érgéo apés decorridos, no minimo, 3 (trés) anos do término da Gltima recondugdio permitida. Parégrafo
segunao Alé % (um tergo) dos integrantes do Comité de Auditoria podera ser reconduzido ao érgéio para mandato consecutivo

do Nivel 1, bem como a0 ammm-mo dos roqmsnns legais aplicaveis. Pardgrafo Terceiro - Os mumbvos do Conselho de
Adminisragdo o da Direloria terdo prazo de mandalo unificado do 2 (dols) anos, permilida a reeloigdo, o qual estondor-se-4 alé a
posse dos novos itos. Parégrat -Néio obstante o disposto no Paragraf da Diretoria

0 intersticio previsto no Paragrafo Primeiro. Pardgrafo Tuedro Além das previstas em lei ou regulamento, sdo
llmMm atribuigdes do Comité de Auditoria: a) a0 Conselho d aentidade a ser contratada para prestagéo
dos servicos de auditoria o a respectiva bem como a sua b) revisar, a
ao Mercado, as demonstragdes contdbels, inclusive notas explicativas, relatérios da administragdo e relatério do auditor

exercero seus mandatos até a dnlu em que completarem 65 (sessenta e cinco) anos de idade. Titulo V - Do Conselho do
Administragdio - Artigo 82) O Conselho de Administragao um composto de 6 (seis) a 11 (onze) membros eleitos pela

independente; c) avaliar a efetividade das audtorias independente @ intema, inclusive quanto 4 verificagio do cumprimento de

Geral, entre i, g Artigo 7,1 (um) P 1(um) Vice-Presidente.
Parégrafo Primeiro - O C iho deliber presente a maioria absoluta dos membros em exercicio, inclusive
o Prosidonto, quo tord voto do qualidade no caso de empato. Parégrafo Segundo - Ser4 admitida a participagdo do qualquor
membro, ausente por motivo justificavel, por meio de teleconferdncia ou videoconferéncia ou por quaisquer outros meios de
comunicagéo que possam garantir a o sua sendo seu volo vélido para todos os efeitos legals.

rafo Terceiro - Na vacéncia do cargo e nas auséncias ou impedimentos temporarios do Presidente do Conselho, assumiré o
Vice-Presidente. Nas auséncias ou impedimentos temporérios deste, o Presidente designaré substituto dentre os demais membros.
Vagando o cargo de Vice-Presidente, o Conselho nomearé substituto, dentre seus membros, que servira pelo tempo que faltar para
completar o mandato do substituido. Parégrafo Quarto - Nas hipteses de afastamento temporério ou definitivo de qualquer dos
outros Conselheiros, os demais poderdo nomear substituto, para servir em caréter eventual ou permanente, observados os preceitos
da lei e desto Estatuto. Artigo 9¢) Além das previstas em lei @ neste Estatuto, séo também atribuigdes e deveres do Conselho: a) zelar
para que a Diretoria esteja, sempre, rigorosamente apta a exercer suas fungGes; b) cuidar para que os negocios sociais seiam
conduzidos com probidade, de modo a preservar o bom nome da Sociedade; ) sempre que possivel, preservar a

aplicaveis & Sociedade, além de regulamentos e c6digos internos; d) avaliar o cumprimento, pela
Diretoria da Sociedade, das recomendagdes feitas pelos auditores independentes ou intemos, bem como recomendar ao Conselho
de Administragdo a resolugdo de eventuais mnﬂlms entre os auditores smmos e a Direloria; e) estabelecer e divulgar procedimentos
para recopgo o tratamento do corca do legais o aplicaveis & Sociedade,
além de mgmnmomou @ codigos internos, Inclusm com previsdo de prmdlmen!ol especificos para protegdo do prestador da

N a Diretoria da Sociedade corregdo ou aprimoramento de politicas, praticas e
pvacammanlos denﬂﬁcadoa no &mbito de suas atribui¢des; g) reunir-se, no minimo, trimestralmente, com a Diretoria da Sociedade e
auditorias independente e intema; h) verificar, por ocasido de suas reunides, o cumprimento de suas recomendagbes e/ou
esclarecimentos as suas indagagdes, Inclusrvo no que u refere ao plune]lmnnlo dos respectivos trabalhos de auditoria, formalizando
em Atas 0s conteGdos de tais encontros; as regras para seu i) reunir-se com o Conselho
Fiscal e Conselho de Administragdo, pov solicitaglio dos mesmos, para discutir acerca de politicas, praticas e procedimentos
identificados no mbito das suas respectivas competéncias. Pardgrafo Quarto - O membro do Comité de Auditoria podera ser
destituido pelo Conselho de Administrag&o a qualquer tempo durante a vigéncia do seu mandato, nos casos de conflito de interesse,

das

altamente o seguranca da Sociedade; d) fixar a orientago geral dos
negocios da Sociedade, inclusive deliberar sobre a de Carteiras O definindo politicas e
limites a serem observados pela Administragéo; e) autorizar a Soclodude‘ bem como suas controladas diretas e indiretas a adquirir,
onerar ou alienar participagéo societaria ou bens integrantes do Ativo néo Circulante, quando de valor superior a 0,5% (meio por
cento) do Patrimdnio Liquido da Sociedade, apurado no Gltimo balango patrimonial auditado; f) deliberar sobre a negociagéo com
acﬂes de emissdo da prépna Soemdadn de acordo com o Palégralo Sex\n do Artigo 6% g) autorizar a de qualquer

inerentes ao seu cargo ou caso venha a apresentar desempenho aquém daquele esperado pela
Organizag&o. Titulo IX - Do Comité de Remuneragéo - Artigo 22) A Sociedade tera um componente organizacional denominado
Comité de Remuneragéo, podando atuar em nome de outras sociedades integrantes da Organizagéo Bradesco, composto de 3 (trés)
a7 (sete) membros, nomeados pelo Conselho de ‘com mandato de 2 (dois) anos, devendo um deles ser
designado Coordenador. Pll‘gu’o Prlmolvo Os membros serao escolhidos dentre os. do Conselho de

com excocaa de 1 (um) mambm que sera, necessuriomnnle. néo adminislrudor. Plvigmo s.gundo = Néo serdo remunmdo; pelo

do doagéio, auxilio, i al
em nomas intemas pelo Conselho de Admini h) aprovar o de elou juros sobre o cspnal préprio
propostos pela Diretoria; i) submeter a Assembleia Geral propostas objetivando aumento ou redugao do capital social, grupamento,
bonificagdo ou desdobramento e suas agdes, operagdes de fusdo, incorporagéo ou cisdo e reformas .mmmms da Swudado
j) maniestar-se em relagéo a qualquer oferta piblica tendo por objeto agdes ou valores

quan a O Brudqm Nao sendo funcionério, quando nomeado, terd sua remuneragdo estipulada pelo
Conselho de Administrago, de acordo com pardmetros de mercado. Parégrafo Terceiro - Os membros do Comité de Remuneragio
poderao ser reeleitos, vedada sua permanéncia no cargo por prazo superior a 10 (dez) anos. Cumprido esse prazo, somente poderd
voltar a integrar o 6rgdo apds decorridos, no minimo, 3 (rés) anos. Parégrafo Quarto - O Comité terd por objelivo assessorar o

agdes da Sociedade, a qual devera comor. entre outras Anlom\lcOBo relevantes, opinido da Administragéo sobre wanmnl a:nlm&o
da oferta plblica e sobre o valor da ; K sobre eventos societrios que possam dar origem a
mudanga de controle, 0 oles justo @ equitativo aos acionistas da Sociedade; I) deliberar sobre
associagdes, envolvendo a Sociedade ou suas Controladas, inclusive participagao em ncordos de acionistas; m) aprovar a aplicacio
de recursos oriundos de incentivos fiscais; n) examinar e deliberar sobre contabeis pela
Diretoria; o) avocar para sua érbita de deliberagéo assuntos espacificos de |nlorelu da Sociedade e deliberar sobre os casos
‘omissos; p) Ilmluda ‘a0 montante global anual aprovado pela Assembleia Geral, realizar a distribuigdo das verbas de

¢80 da politica de d t da legislagéo vigente. Titulo X -

de Ouvidoria, que atuara em nome de todas as Instituicdes

Bradesco autor atuncionar pelo Banco Central do Brasil, tendo como responsével 1 (um) ocupante
no cargo de Ouvldor designado pelo Gonseino de Administragdo, com mandato de 24 (vinte e Qualro) meses, podendo ser renovado.
Paréagrafo Primeiro - A Ouvidoria ndo poderé estar vinculada a di Bradesco que configure
confiito de interesses ou de atribuicdes, a exemplo das unidades responsaveis por nogocllqlo de produtos e servicos, gestéo de
riscos, auditoria interna e conformidade (compliance). Parégrafo Segundo - Poder4 ser designado Ouvidor o administrador ou

Dl Ouvldorl- Anlnn 23)A

Bradesco que possua: a) formagdo em curso de nivel superior; b) amplo conhecimento das atividades

q fixar a dos membros do Comité de Auditoria, v
mercado; r) 0 ambiente de riscos e de controles internos; e s) buscar, _constantemente, alinhar o
planqamenm ostratégico da Sociedade aos aspactos ASG (Ambwn\ll Social e Governanga). Pardgrato Unico - O Conselho poderd

pelas i @ dos seus produtos, servigos, processos, sistemas etc.; c) capacidade funcional de
ilar as questdes quo sdo submetidas & Ouvidoria, fazer as consultas administrativas aos setores cujas atividades foram

atribuir fungdes especiais a Diretoria e a qualquer dos membros desta, bem como instituir comités para tralar de assuntos
no ambito do Conselho do Administragao. Artigo 10) Compate ao Presidente do Conselho presidir as reunioes do Orgéo, observadas
as disposigdes do Parégrafo Terceiro do Artigo 8¢. Parégrafo Unico - O Presidente do Conselho poderé convocar a Diretoria &

participar, com os demais Conselheiros, de quaisquer de suas reunides. Artigo 11) O Conselho reunir-se-4 ordinarlamente
6 (s0is) vozos por ano e, extraordinariamente, quando 0s interesses da sociedade assim o exigirem, por convocagdo do seu Presidente
ou da metade dos demals membros em exercicio, lavrando-se ata de cada reunido. Titulo VI - Da Diretoria - Artigo 12) A Diretoria
da Sociedade 6 elaita pelo Consolno, o seré composta do 83 (oitanta o irés) a 108 (cento e oito) merbros, datibuldos, 8 o do
Consolho, da soguinto forma: i) do 17 (dozessete) a 27 (vinto o sote) Dirotores m) Dirotor-P

quasuonadas @ direcionar as respostas obtidas em vece ﬂos questionamentos apresentados; d) condigbes técnicas e administrativas
e as demais exigénci edl(ndns sobre as atividades da Ouvidoria; e e) comprovada
Apﬂldlo técnica para as atividades atribuigbes descritas nos Parégrafos terceiro e quarto
@ seguir. Parégrafo Terceiro - A Ouvidoria tem por fi fnal\dade zcllr pela estrita observancia das normas legais e regulamentares
rolativas aos direitos do consumidor, atendendo em Gltima instancia as demandas dos cliontes e usuérios de produtos © servigos que
N80 tverem sido solucionadas nos canals do atondimonto primario da instituicéo @ atuando como canal de comunicagdo entro as
Instituigdes referidas no “caput” deste Artigo e os clientes e usudrios de produtos e servigos, inclusive na mediagdo de conflitos.
Pardgrafo ou-no As atribuicbes da ouvidoria abrangem as seguintes alividades: a) receber, registrar, instruir, analisar o dar

o do
16 (dezesseis) a 26 (vinte e seis) Diretores distribuidos entre os cargos de Diretor Vice-Presidente, Dlmm Gerente e Diretor Adjunto;
© ii) de 66 (sessenta e seis) a 81 (oitanta e um) Diretores, distribuldos entre os cargos de Diretor Departamental, Diretor e Diretor
Regional. Parégrafo Primeiro - O Conselho fixaré, na primeira reunido do Orgéio que se realizar apbs a Assembloia Geral Ordinaria
que o elegeu, e sempre que necessario, as quantidades de diretores a eleger, designando-os, nomeadamente, nos cargos previsios
no “caput” deste Artigo, observado o disposto no Paragrafo Primeiro do Artigo 7° @ 08 requisitos dos Artigos 17, 18 e 19 deste Estatuto.

rmal e adequado as reclamagdes dos clientes e usuérios de produtos e servigos das Instituigdes referidas no “caput”
deste Anlgu que néo forem solucionadas pelo atendimento habitual realizado pelas agéncias ou por quaisquer outros pontos de

b) prestar os o dar cineia aos acerca do de suas domandas o
das providéncias adotadas; c) informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual ndo podera ultrapassar
10 (dez) dias teis, podendo ser prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma Gnica vez, por igual periodo, limitado o
nimero de pmnoguqaes a10% (dez por cento) do total de demandas no més, devendo o reclamante ser informado sobre os motivos
d:

Parégrafo Segundo - Os requisitos previstos nos Artigos 18 e 19 poderdo ser dispensados pelo Conselho, em caréter
até o limite de % (um quarto) dos cargos de Diretoria, salvo em relagéo aos diretores nomeados para os cargos de Presidente e de
Diretor Vice-Presidente. Artigo 13) Aos diretores compete administrar e representar a Sociedade, com poderes para obrigé-la em
quaisquer atos e contratos de seu interesse, podendo lrnnslgw @ renunciar direitos e adquirir, alienar e onerar bens, observando o
dbspoulu no Paragrafo Quarto deste Artigo l na nlln‘l ‘e" do Anlgo 9 dll(o Estatuto. Paragrafo Pdm.lro Rolulvldls as excegdes
Estatuto, imo 2 (dois) diretores,
devendo um deles estar no exercicio do cargo de Di Duem . Paragrafo Segundo - A Sociedade
podera umbém ser representada por nn mlmmo 1 (um) diretor e 1 (um) procurador, ou pov no mlnlmo 2 (dois) procum:ows em
conjunto, 2(d
de mandato constar os seus poderes, 0s atos que podev!o praticar e o seu prazo. Plriqule Yuwm A Sociedade podera ainda
ser representada isoladamente por qualquer membro da Diretoria ou por procurador com poderes especificos, nos seguintes casos:
o ser

ia resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes até o prazo informado na alinea °c"; e) propor
ao Conselho de Admlnlalnc&o medidas corretivas ou de e rotinas, em da anélise das
reclamacdes recebidas; e f) elaborar e encaminhar ao Conselho de Administragao, ao Comité de Auditoria e & Auditoria Interna, a0
final de cada semestre, relatério quantitativo e qualitativo acerca da atuagéo da Ouvidoria, contendo proposigdes de que trata a alinea
“e", quando existentes, além do manté-ios informados sobre o resultado das medidas adotadas pelos aammlsuuuom a- instituigao
para solucioné-los. Parégrafo Quinto - Nas suas auséncias ou © Ouvidor serd {
integrante da Ouvidoria, que preencha os requisitos constantes do Parégrafo Segundo deste Artigo. No caso de vnnﬂnmﬂ o Conselho
designaré substituto pelo tempo que faltar para completar o mandato do substituido. Paragrafo Sexto - O Ouvidor poderé ser
destituido pelo Conselho de Administragéo a qualquer tempo durante a vigéncia do seu mandato, nos casos de descumprimento das
obrigagGes inerentes ao seu cargo ou caso venha a apresentar desempenho aquém daquele esperado pela Organizagao. Pardgrafo
Sétimo - A Sociedade: a) manter4 condicSes adequadas para o funcionamento da Ouvidoria, bem como para quo sua atuagéo soja

a) mandatos com clausula “ad judicia”, hipotese em que a pmeumcﬁo podera ter prazo
b) recebimento de citagées ou judiciais ou ) em licitagbes; d) em Gerais de

pautada pela e isengao; e b) o acesso da Ouvidoria as informagoes

Acionistas ou Cotistas de empresas ou fundos de investimento de que a Sociedade participe, bem como de entidades de que seja
sécia ou filiada; e) perante 6rgaos e reparticdes publicas, desde que n&o implique na assungdo de responsabilidades e/ou obrigagdes
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Presidente do Conselho ou seu substituto estatutario ou, ainda, por pessoa indicada pelo Presidente do Conselho em exercicio, que | Conselho e deliberada pela Assembleia Geral, podendo ser destinado 100% (cem por cento) a Reserva de Lucros - Estatutaria,
convidar um ou mais acionistas para Secretarios. Titulo XIl - Do Exercicio Social e da Distribuigdo de Resultados - Artigo 25) O | visando & de margem i i m o das operagbes ativas da Sociedade, até atingir
ano social coincide com o ano civil, terminando no dia 31 de dezembro. Artigo 26) Seréio levantados balangos ao fim de cada o limite de 95% (noventa e cinco por cento) do valor do capital social Integralizado. Paragrafo Unico - Na hipotese da proposta da
semestre, nos dias 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, facultado & Diretoria, mediante aprovagdo do Conselho, determinar o | Diretoria sobre a destinagdio a ser dada ao Lucro Liquido do exercicio conter previsdo de dis divic elou
de langos, em mer iodos, inclush . Artigo 27) O Lucro Liquido, como definido no Artigo 191 da | de Juros sobre capital préprio em montante superior ao dividendo obrigatério estabelecido no Artigo 27, Inciso IIl, e/ou retengéo de
Lei n® 6.404/76, apurado em cada balango semestral ou anual tera, pela ordem, a seguinte destinagéo: |, constituicdo de Reserva | lucros nos termos do Arligo 196 da Lei n* 6.404/76, o saldo do Lucro Liquido para fins de constituigio da reserva mencionada neste
Legal; II. constituigéo das Reservas previstas nos Artigos 195 e 197 da mencionada Lei né 6.404/76, mediante proposta da Diretoria, Artigo sera determinado apos a dedugdo integral dessas destinagbes. Titulo Xill - Da Celebragio de Contratos de Indenidade -
aprovada pelo Conselho e deliberada pela Geral; IIl. de di : Propostos pola Dirotoria @ aprovados | Artigo 29) Sem projuizo da possiilidade da contratagdo de seguro especifico para cobertura do riscos de gostdo, a Sociedade
pelo Conselho que, somados aos dividendos intermediérios e/ou juros sobre o capital proprio de que tratam os Paragrafos Primeiro | poderé celebrar conlratos de indenidade em favor de (i) membros do Conselho de
@ Segundo deste Artigo, que tenham sido declarados, assegurem aos acionistas, em cada exercicio, a titulo de dividendo minimo | e de comités de assessoramento da propria Sociedade ou de suas sociedades cont
obrigatério, 30% (trinta por cento) do respectivo lucro liquido, ajustado pela diminuicdo ou acréscimo dos valores espacificados | cargo de gestdo na Sociedade ou em suas sociedades controladas e (iil) pessoas,
nos Incisos |, Il e Ill do “caput” do Artigo 202 da referida Lei ne 6.404/76, Pardgrafo Primeiro - A Diretoria, mediante aprovagéio do | pela Sociedade para exercer cargos, estatutarios ou nio, em entidades das quais a Sociedade participe na qualidade de sécia,
Conselho, fica autorizada a declarar e pagar divid I 3 i is @ mensais, & conta de Lucros associada ou (em conjunto ou is “Be i ), de modo a fazer frente a despesas, indenizagdes e outros
Acumulados ou de Reservas de Lucros existentes. Pardgrafo Segundo - Podera a Diretoria, ainda, mediante aprovagao do Conselho, | valores por eles incorridos em razdo do c0es, inquéritos, © processos arbitrais, judiciais ou
autorizar a distribuigéo de lucros aos acionistas a titulo de juros sobre o capial préprio, nos termos da legislagéo especifica, em | administrativos, no Brasil ou no exterior, que envolvam atos pralicados pelos Beneficidrios no exercicio regular de suas alribuigdes ou
ituigdo total ou parcial dg i i ios, cuja agdo Ine é facultada pelo paragrafo anterior ou, ainda, em adigéo | poderes, stabelecidos pela Sociedade. Parégrafo Unico - Caberé ao Conselho de Administragéio aprovar as regras, procedimentos,

a0s mesmos. Pardgrafo Terceiro - Os Juros eventuaimente pagos aos acionistas serdo imputados, liquidos do imposto de renda na | condigdes e limitagdes a pas Ga contratos de , bem definir as pessoas
fonte, ao valor do dividendo minimo obrigatério do exercicio (30%), de acordo com 0 Inciso Iil do “caput” deste Artigo. Artigo 28) O | com as quais seréio 0s contratos de ir Dy Que a presente é copia fiel do estatuto social deste Banco,
saldo do Lucro Liquido, verificado apds as distribuicdes acima previstas, tera a destinagéo proposta pela Diretoria, aprovada pelo | contendo a deli aprovada na Geral ia de 10.3.2022, 4s 16h. Banco Bradesco SA
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Luxo Grife investe em prédio onde Christian Dior iniciou
negdcio de alta costura e novas lojas estdo noradar

Entre o eternoe o
tugaz, CEO da Dior
busca o equilibrio

Pedro Diniz
Parao Valor, de Paris
Metaverso, avatares, realidade

aumentada. O vocabulario da mo-
da ganhou termos que nem mes-

no e 0 que € de uma estagio 6",
uma conta na qual “ndo hi medi-
das, sb instinto”.

Algumas medidas sio possiveis
de mensurar. O ano de 2021 supe-
rou as expectativas do mercado,

mo os gurus do varejo ¢
explicar a utilidade sem doses de
especulagio. Na contramio da di-
gitalizagdo, uma das marcas mais
poderosas do luxo mundial, a
Christian Dior, pegou o caminho
inverso para apostar no que pode
ser tocado, vestido e sentidlo.

A reforma do prédio historico
da grife, no nmero 30 da aveni-
da Montaigne, em Paris, onde o
estilista revolucionou costumes
apds a Segunda Guerra ao iniciar
a operagio de seu atelié de alta-
costura, ndo € mais apenas um
ponto de encontro para consu-
midores de altarenda.

Oitaliano Pietro Beccari, CEO da
Dior, conduziu o projeto que tri-
plicou o espago ¢ transformou-o
¢m museu, com todo o arquivo
historico da marca, restaurante,
galeria e hotel privado de uma sui-
te s6, que acaba de ser aberto a
clientes. A marca tem 245 buti-
ques, mas, por ser a pedra funda-
mental de sua histéria, a da Mon-
taigne & a mais famosa da Dior, gri-
fedo LVMH, 0 maior grupo de pro-
dutos de luxo do mundo.

“Luxo, no fim das contas, ¢ so-
bre emogao. Hoje € tao facil com-
prar coisas pelo Instagram que
vocé precisa preservar ao maxi-
mo aquilo que lhe mantém em
um nivel de luxo compativel com
sua histéria”, diz Beccari, em uma
entrevista ao Valor,

Ex-presidente da italiana Fendi,
do mesmo grupo francés LVMH,
ele é da casta de executivos que
prefere apostar alto nos pilares da
exclusividade do que se afobar
com o sobe e desce das agées. O lu-
xo precisa “equilibrar o que é eter-

comum ¢ de42% nare-
ceita do segmento de moda e arti-
80s de couro do grupo no compa-
rativo com o ano de 2019, portan-
to, no pré-pandemia. Esse aumen-
to foi puxado pelas grifes Louis
Vuitton e Dior, totalizando 30,89
bilhGes de euros gerados s6 com
vestudrio, em um universo de 64,2
bilhdes quando somados vinhos,
destilados, relogios, joias, perfu-
mes, hotéis e outros negécios.

“Nio tivemos dois digitos de
perdas[como os outros] porque ti-
vemos coragem de investir para
sustentar nossa inddstria. Se vocé
perguntara qualquer artesio hoje,
naltilia ou na Franga, vai perceber
que eles estdo orgulhosos, porque
Ihes demos trabalho quando to-
dos pararam.”

Nem o inicio da guerra na
Ucrania, em fevereiro deste ano,
impediu o movimento de au-
mento das vendas. O aumento no
primeiro trimestre da mesma di-
visdo de moda e artigos de couro

manter-se. O digital, por mais in-
censado que se apresente nas ro-
das de discussio, nunca suplan-
taria a experiéncia tatil.

“Operamos com uma faixa de
Ppreco mais alta que a de nossos
concorrentes e o e-commerce
tem um perfil de venda para
itens mais baratos, pequenos.
Nio estou dizendo que ele nio ¢
importante, mas nunca serd mais
do que 20% do negécio”, afirma.

Para uma marca de luxo, tam-
bém pesa o fato de que nem tudo o
que se cria serve a todos os merca-
dos. Mesmo que signifique deixar
de fora uma linha inteira de rou-
pas. O Brasil, por exemplo, s6 rece-
beuaetiquetamasculina Dior Men
com aabertura da segunda loja da
grife em Sao Paulo, no centro de
compras CJ Shops, nos Jardins, em
dezembro passado.

“As roupas de Kim Jones [estilis-
ta da divisao masculina) eram for-
mais demais. As novas colecdes es-
tdo mais esportivas, entao, foi o
momento certo. E, vocé sabe, os
brasileiros nao gostam de andar
formais demais”, brinca Beccari,

Novos investimentos em lojas
na América Latina estio no radar
do executivo, que di pistas desse
i . “Temos 6timos clien-

do LVMH, P do por
Louis Vuitton e Dior, foi de 23%
emrelagdo ao mesmo periodo de
2021. Esperava-se 17%. “ dificil
prever o que ocorrerd, se [a guer-
ra] mudari algo ou nio", diz o
executivo.

Oinvestimento na exclusivida-
detorna os produtos da Dior uns
dos mais caros do mercado. Nao
raramente, uma camiseta pode
custar quatro digitos, enquanto
um vestido criado pela estilista
Maria Grazia Chiuri, dezenas de
milhares de euros.

Valores assim impactam o tipo
de canal que Beccari acredita ser
eficiente para uma marca de luxo

tes no Brasil e também vamos mui-
to bem no México. Entdo, porque
ndo pensar em pontos na Argenti-
naouno Chile?" avalia,

Continuar a investir na alta-
costura, o segmento mais exclu-
sivo da marca, ndo tem a ver com
buscar mais vendas ou lucro, “Es-
queca, se vocé quiser fazer [alta-
costura| para ser lucrativo, vocé
para. Fazemos para mostrar do
que somos capazes no nivel ma-
ximo de nossa capacidade”, ex-
plica Beccari, “Meu desejo & que
serartesio se torne algo ‘cool’ pa-
ra 0s jovens. £ nosso dever man-
teresselegado.”

stou di &

Beccari, CEQ daDior, fala d

Basico perde protagonismo obtido na

P

20% do neadeio’

pandemia, mas ainda influencia visual

Para o Valor, de S3o Paulo

Uma das dividas que a pande-
mia trouxe a baila foi sobre como
asmarcas de moda sairiam da ar-
madilha dos bsicos, que manti-
veram as receitas no periodo de
isolamento com os clientes mais
dispostos a consumir conforto
doque intervengoes estéticas.

Os dltimos desfiles do verio
2023 de moda masculina, que
comegaram em Mildo, seguiram
para Paris e terminaram na lti-
ma sexta-feira (15), quando a
Saint Laurent desfilou sua cole-
630, mostraram que a camiseta
basica, o moletom e os ténis de
todo dia ndo devem ser as maio-
Tes apostas para o segmento no
Ppréximo ano.

As marcas tiraram o mofo de
Pegas como os ternos, que tive-
ram uma das maiores baixas nas
vendas do comércio on-line ao
lado dos saltos altos e dos vesti-
dos de festa femininos. S6 que,
desta vez, os costumes assumi-
ram um viés menos sisudo, com
perfil utilitério expresso em bol-
$0S no peito e modelagem mais
ampla, como o estilista Kim Jones
fez em seu desfile para a Dior,

As calgas estdo mais folgadas,

um padrdo que relega ao fundo
do armairio a calca “skinny” e &
gestado desde 2017 nas passare-
las. Paulatinamente, a ideia ga-
nha espago como rescaldo do pe-
riodo em que se usava mais pija-
mas do que alfaiataria.

Tons mais amenos, entre o be-
e, 0 branco e o pastel, seja nas
cores mais sérias, como 0 azul ou
verde, seja nas menos comuns ao
uniforme de escritério, como ro-
sa e lilas, tingiram colecdes como
a da Louis Vuitton adicionada a
um tempero esportivo,

Nao € que nio caibam propos-
tas com cores mais luminosas,
mas os estilistas agora tentam ba-
lancear a imagem do look de la-
buta com os de dias de descanso.
A Hermés mostrou jaquetas com
acabamento de alfaiataria para
serem combinadas com calgas re-
tas e camisetas de gola esgargada,
num visual menos formal.

Vale apostar em sandalias com
amarrages ou mais baixas, no
estilo papete, para quebrar a si-
sudez do conjunto. A estilista Vé-
ronique  Nichanian também
combinou as ideias com bluses
de estampas geométricas e ber-
mudas, numa imagem despoja-
daquese completacom asjaque-

tas, usadas por cima das camise-
tas de gola esgarcada.

As gravatas, que ji viveram
dias melhores no armario, foram
substituidas pela pele, i mostra
com os dois botdes de cima das
camisas de seda abertos, tal qual
mostrou a Saint Laurent. Esteve
em voga a ideia de usar os pale-
tGs, alguns de abotoamento du-
plo ou de viés militar, sem a ca-
misa por baixo.

De modo geral, hi uma tentati-
va de levar casualidade 3 roupa
que um dia representou o poder,
Valeria, entéo, usar pegas de ca-
murga, tricds e crochés pontuais
tingidos de cores vinculadas i na-
tureza. Os terrosos da Zegna foram
exemplos factiveis ¢ mudaram o
padrao cinza, marinho e preto co-
mum a histéria da marca italiana,

Uma tendéncia que ganha des-
taque & a mistura de comprimen-
{os, com casacos na altura do qua-
dril combinados a shorts. Embora
relaxada demais para ocasioes for-
mais, a ideia ganha terreno entre
0s mais jovens. A julgar pelas cole-
oes, eles querem recuperar as rou-
pas preteridas nos tempos pandé-
micos, mas nio abrem mio da li-
berdade que experimentaram na
salade casa.(PD)

Curta

Movimento falimentar

Cradines. 1

¥ L

Pesquisa realizada com 2 mil
recém-formados mostra que 86%
daqueles que estudaram em cur-
$0s presenciais estio emprega-
dos. Entre aqueles que fizeram
graduagdo on-line, esse percen-
tual éde 56%. 0 levantamento é
da Associagio Brasileira de Man-
tenedoras de Ensino Superior
(Abmes) e Symplicity, empresa
de software de empregabilidade,
que entrevistou alunos de dez
instituigoes de ensino superior
privadas, formados entre mea-
dosde2020¢2021.A Ppesquisa
mostra ainda que a renda mensal
para quem fez graduagao presen-
cial éde RS 3,9 mil,

equerido: Ad
rell - CNPJ: 39979062/0001-22 - Endereco:
Rua Joaquim Nabuco, 94, Bairro do Brs - Re-
Querente: Ecb Comercial e Distribuidora Ltda -
Vara/Comarca: 1a Vara de Faléncias e Recupe-
ragBes Judiciais de Sio Paulo/SP
Requerido: Demac Produtos| Farmacéuticos
Ltda, Nome Fantasia Drogaria Bifarma -
CNPJ. 65837916/0001-46 - Enderego: Av.
Professor Carvalho Pinto, 75, Centro, Caiei-
ras/sp - Requerente: Trademaster Servicos e
Participagdes S/A - Vara/Comarca: 1a Vara de
Faléncias e Recuperagdes Judiciais de Sao
Paulo/SP - ObservagAo: Pedido redistr ibuido.
Requerido Georadar Servicose!
S/A - CNPJ: 03087282/0001-02 - Enderego:
Rua Ludovico Barbosa, 151, Bairro Pau Pombo -
Requerente: Cliudio Manuel Cruz de Oliveira. Luz
- Vara/Comarca: 2a Vara de Nova Lima/MG
Requerido: Rossi Residencial S/A - CNPJ:
61065751/0001-80 - Enderego: RuaHeinriDu-
nant,173 Cjtos. 601 e 605, Bairro Santo Amaro
- Requerente: Ercilia Antonio Dionisio ¢ Hugo
Henrique Per da - V;

q
modalidade a distancia, o.salario
€deR$3,5mil. Os cursos em que
hdmaior volume de recém for-
mados atuando em seus respecti-
vos mercados sio das dreas de en-
genharia, satide e computagio.

2
Vara de Faléncias ¢ Recuperacdes Judiciais de
S0 Paulo/SP
Requerido: Sondageo Engenharia Ltda, -
CNPJ.07749.507/0001-91 - Enderego: Av. San-
530 Alves Dos Santos, 20, Cjto. 122, Bairro Ci-
dade Monges - Requerente: Robson Nogueira
Lima-Vara/Comarca: 3a Vara de Falénciase Re-
cuperagbes Judiciais de S3 Paulo/SP

Requerido. Tulipa Incorporadora Ltda. - CNPY:
04.791492/0001-31 - Enderego: Rua Alexandre
Dumas, 1711, Cjto. 301 Parte, Bairro Chdcara San-
to Antonio - Requerente. Alexandre Dantas Fron-
2aglia - Vara/Comarca: 3a Vara de Falicias e Re.

cuperagdes Judiciais de Sio Paulo/SP

CNRJ:24939917/0001-14 - Endereco: Av. Dr.
Roberto de Almeida Vinhas, 8175, Galpdo,
BairroOcian- Vara/C 4 dePraia

ra/Comarca: 2a Vara de Rio Branco/AC - Obser-
vacdo: Face ao cumprimento do plano aprovado
pol. bl

Grande/SP

Empresa: Casa de Carnes Exceloncia Ltda, -
CNPJ: 28618603/0001-70 Endereco: Rua
as, 977, Baino Vila

Faléncias Decretadas

Empresa: Virttum Comércio de Roupas Ei-
reli - CNPJ: 18.710.385/0001-46 - Enderego:
Av. Automével Club, 2560, Sobreloja 24, Bair-
ro Vilar Dos Teles Ou Jardim José Bonificio -
Administrador Judicial: Or. Mauricio Caetano
Netto- Vara/Comarca: 3a Vara de Sao Jodo de
Meriti/RJ

Processos de Faléncia Extintos

Requerido: Edmilson de Oliveira Scardini Me,
an Vidrobox - CNPJ
11098192/0001-37 -Requerente: Edmilson de
Oliveira Scardini ME - Vara/Comarca: laVarade
Linhares/ES - Observagéio: Peticdo inicial de au-
to faléncia indeferida
Requerido: Gréio Fino Comérciode Pldsticose
Produtos Para Elreli - CNPJ.
20.264.201/0001-03 - Endereco: Rua Mér io
Lago, 40, Bairo Jardim Guapira - Requerente:
Santaiia /A Crédito, Financiamentos e Tnves.
timentos - Vara/Comarca: 1a Varade Faléncias e
RecuperacBes Judiciais de Séio Paulo/SP - Ob-
servaglo: Desisténcia homologada

Mara - Vara/Comarca: 3a Vara de Faléncias e
Recuperacfes Judiciais de Sao Paulo/SP
fer!

Enpresa: Albuquerque Incorporagio Spe 2
Ltda. - CNPJ: 14.733979/0001.11 - Enderego:
RuaMinas Gerais, 1186, Bairro Preventdrio - Va-
ra/Comarca: 2a Vara de Rio Brailco/AC - Obser-

- Endereco: Rua Tupi, 15, Bairro Vila Valpa-
ralso - Vara/Comarca: 1a Vara de Santo An-
dre/SP - Observagdo: Face ao cumprimento
do plano aprovado pela assembleia geral de
credores.

Empresa’ La Reserve Incorporagio Spo Lt-
da. - CNPJ: 18920301/0001-07 - Enderego:

vagdo: Fz Pt
pela assenibleia geral de credores.
Alb,

Empresa:
terlal de Construciio e Elétrica Ltda. - CNPJ.
23038786/0001-31 - Endereco: Rua Guilher-
mina Vieira, 112, Anexo 110, Bairro Vila Regina-
Vara/Comarca: la Vara de Fal@ncias e Recupe-
ragdes Judiciais de Sao Paulo/SP

mpresa 540 Spa 3
Ltda. - CNPJ; 16,660 258/0001-54 - Endereo:
RuaMinas Gerais, 1186, Bairro Preveitério - Va-
ra/Comarca: 2a Vara de Rio Braico/AC - Obser-
vagio: Face a0 cumprimento do plano aprovado
pela assembleia geral de credores,

, 1186, Bairro Preventdrio - Va-
ra/Comarca: 2a Vara de Rio Braiio/AC - Obser-
vacdo: Face ao cumprimento do plano aprovado
pela assembleia geral de credores.

Enpresa Lr Incorporagio Spe Ltda. - CNPy
18733049/0001-19 - Endereco: Rua Minas
Gerais, 1186, Baino Preventdrio - Vara/Comar-
ca:2aVarade RioBranco/AC -Observagdo:Face

Cu de
imprimento de Recuperagio
o L R

Empresa: Br Towers SpeLtda
= CNPJ; 19010878/0001-36 - Enderego: Rua
Minas Gerais, 1186, Bairro Preventério - Va-

Empresa
Imobilidrios  Ltda. -  cNpy:
10283244/0001-82 - Enderego: Rua Minas
Gerais, 1186, Bairro Preventdrio - Vara/Co-
marca: 2a Vara de Rio Branco/AC - Observa-
gdo: Face a0 cumprimento do plano aprovado
pela assenbleia geral de credores

Enmpresa: Alb

ra/Comarca: 2a Vara - Obser-
vagdo: Face ao cumprimento do plano aprovado
pela assenibleia geral de credores

Enipresa Brt Incorporagio Spe Ltda. - CNP.

bieia geral de credores.

Empres: Matisse Incorporagio Spe Ltda. -

CNPJ:16.660124/0001-33- Endereco: RuaMi-

nas Gerais, 1186, Baino Preventorio - Vara/Co-

marca: 2a Vara de Rio Braiico/AC - Observagio:

Face a0 cumprimento do plano aprovado pela
bl d

1901067: 50-Endereqo:

rals, 1186, Bairro Preventorio - Vara/Comarca:
2aVarade Rio Branco/AC - Observagio: Faceao
et

Impor-

0 ¢ Exportagio Ltda. . CNPJ

34696955/0001-47 - Endereco: Rua Minas

Gerais, 1186, Bairro Preventdrio - Vara/Conar-

ca ZnVﬂmdeRmanca//\C-Observnc}\o Face

Ao cumprimento do plano aprovado pelaassem-
bleia geral de credores.

do plano aprovado pela assen!-
bleia geral de credores

Empresa. Ecoforte Manutengio Industrial
Ltda. - CNPJ: 07657545/0001-14 - Enderego;
Rua Tupi, 13 Bairro Vila Valparaiso - Vara/Co-
marca: 1a Vara de Santo André/SP - Observa.
@o. Face a0 cumprimento do plano aprovado

Empresa: Auto Center Nova Mirim Ltda, -

Empresa: Alby

pela bl

que I Spe1
Ltda. - CNPJ:14733928/0001-90 - Enderego:
RuaMinas Gerais, 1186, Bairro Preventdrio - Va-

Enipresa. Engestrauss Engenharia e Fun-
dagdes Ltda. - CNPJ: 64.632.003/0001-20

Empresa: Renoir Incorporagéio Spe Ltda, -
CNPJ:14.733906/0001-20- Enderego:RuaMi-
1125 Gerais, 1186, Bairro Preventdrio - Vara/Co-
marca: 2a Vara de Rio Branco/AC - Observagio
Face a0 cumprimento do plano Aprovado pela
assenibleia geral de credores.

Enmpresa Van Gogh Incorporagio SpeLtda, -
CNPJ:14733967/0001-97 - Enderego; RuaMi-
nas Gerais, 1186, Bairro Preventdrio - Vara/Co-
marca: 2a Vara de Rio Branco/AC - Observagio
Face a0 cmprimento do plano aprovado pela
assenbleia geral de credores.
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Companhia Aberta
Ata Sumaria da Assembleia Geral Extraordinéria e Ordmarla
realizada cumulativamente em 10.3.2022

Data, Hora, Local: Em 10.3.2022, as 16h, de modo exclusivamente digital, nos termos
do Paragrafo Terceiro do Artigo 42 da Instrugdo CVM n2 481/2009, conforme
alterada, bem como de acordo com o Paragrafo Unico do Artlgo 131 da Lei n2
6.404/76. - :

Mesa: Pre5|dente: Luiz Carlos Trabuco- Cappi; Secretério: Antonio José da Barbara..

Quérum de Instalagdo: Acionistas da Sociedade representando mais de dois tergos
do capital social votante, conforme se verifica do Mapa Final dg Votacao (Anexo I).

Publicacoes Prévias: a) os documentos de que trata o Artigo 133 da Lei n2 6.404/76,
quais sejam: as Demonstragdes Contdbeis, os Relatérios da Administragdo e dos
Auditores Independentes, o Parecer do Conselho Fiscal e o Resumo do Relatério do
Comité de Auditoria, relativos ao exercicio social findo em 31.12.2021, foram
publicados em 10.2.2022, no jornal “Valor Econdmico”, paginas 1a 25; b) o Editat de
Convocagao foi publicado em 9, 10 e 11.2.2022, nos Jornals “Diario Oficial do Estado -
de S&o Paulo”, Caderno Empresarial, respectivamente, paginas 3, 10 e 3; e “Valor
Econdmico”, respectlvamente paginas A9, AT1 eA15

Disponibilizagao de Documentos: os documentos citados no item “Publicacdes -
Prévias”, as propostas do Conselho de Administragdo e a das Acionistas
Controladoras, bem como as demais informagdes exigidas pela regulamentacio
vigente, foram disponibilizados ha integra, desde 8.2.2022, nos sites do Bradesco, da’
B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (B3) e da Comisséo de Valores Mobilidrios - CVM (CVM).

Voto a Distancia: os acionistas participantes da Assembleia dispensaram a leitura do
Mapa de Votagao Consolidado divulgado ao mercado em 9.3.2022, de acordo com o
previsto no Pardgrafo’ Quarto do Artigo 21-W .da Instrugdo CVM n2 481/20089,

conforme alterada, o qual também foi colocado a disposigdo para apreciagdo dos
‘acionistas. Relativamente ao disposto no Inciso Il do Pardgrafo Quinto do citado
Artigo 21-W, fica registrado que ndo houve, por parte dos acionistas participantes,-
gualquer interesse em alterar o voto proferido a distancia. ,

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..........................................................................................................................................................
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-Dellbera;oes em pauta ordindria: observada a Ordem do Dia, constante do

mencionado Edital, fForam tomadas as seguintes deliberagdes:

1

aprovadas int_egralmente.as contas_dos administradores e as Demonstracées
Contébeis relativas ao exercicio social findo em 31.12.2021.

aprovada a proposta do Conselho de Administragdo para destinar o lucro liquido
do exercicio de 2021, no montante de R$21.945.687.393,70, da seguinte forma:
R$1.097.284.369,69 para a conta “Reserva de Lucros - Reserva Legal”;
R$11.608.313.509,78 para a conta “Reserva de Lucros - _Estatutéria”;

" R$7.240.089.514,23 para pagamento de juros sobre o capital préprio e

R$2.000.000.000,00, a titulo de dividendos, perfazendo o montante de

' R$9.240.089.514,23, integralmente pago como remuneragao aos acionistas,

tendo sido reiterado aos presentes que ndo seria proposta a Assembleia nova
distribuigdo de juros sobre o capital préprio/dividendos relativos ao ano de 2021.

acatando recomendac3o das acionistas controladoras, aprovada a composicao
do Conselho de Administragao por 11 (onze) membros, para o mandato dos -
préximos 2 anos, até a Assembleia.Geral Ordlnarla de 2024.

acatando recomendagdo das acionistas controladoras, aprovada a reeleigao dos

'seus atuais integrantes, senhores Luiz Carlos Trabuco. Cappi, brasileiro, unido

estavel, bancdrio, RG 5.284.352-X/SSP-SP, CPF 250.319.028/68; Carlos Alberto
Rodrigues Guilherme, brasileiro, casado, bancério, RG 6.448.545-6/SSP-SP, CPF
021.698.868/34; senhora Denise. Aguiar Alvarez, brasileira, divorciada,
educadora, RG 5.700.904-1/SSP-SP, CPF 032.376.698/65; senhores Milton
Matsumoto, brasileiro, casado, bancério, RG 29.516.917-5/SSP-SP, CPF
081.225.550/04; Alexandre da Silva Gliiher, brasileiro, casado, bancério, RG
57.793.933-6/SSP-SP, CPF 282.548.640/04; Mauricio Machado de Minas,
brasileiro, .casado, bancério, RG 7.975.904-X/SSP-SP, CPF -044.470.098/62;
Rubens Aguiar Alvarez, brasileiro, casado, empresdrio, RG 13.129.521-4/SSP-SP,
CPF 136.527.778/08; e, como conselheiros independentes, consoante os critérios
de governanca aplicaveis, os senhores Samuel Monteiro dos Santos Junior, .
brasileiro, casado, advogado, RG'02.700l826-7/DETRAN-RJ, CPF 032.621.977/34;
Walter Luis Bernardes Albertoni, brasileiro, casado, advogado, RG 14.009.886-

'0/SSP-SP, CPF 147.427.468/48; Paulo Roberto Simdes da Cunha, brasileiro,
casado, contador, RG 4.840.176-6/SSP-SP, CPF 567.047.048/68; e a eleicdo da

senhora Denise Pauli Pavarina, brasileira, unido estavel, consultora financeira,

©A._C.J. @D.R.c.
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RG 11.974.549-5/SSP-SP, CPF 076.818.858-03, também como conselheira
independente consoante os critérios de governanga aplicaveis. ' '

Esclareceu o senhor Secretério que todos - os membros 1) tém enderego
profissional no Ntcleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco, SP, CEP 06029-900; 2)
terdo seus nomes levados a aprovagdo do Banco Central do Brasil; 3) terdo
mandato de 2 (dois) anos, estendido até a posse dos Conselheiros que serdo
eleitos na Assembleia Geral Ordindria a ser realizada no ano de 2024; 4)
arqunvaram na sede da Sociedade declaragdo, sob as penas da lei, de que
atendem as condigdes prévias de-elegibilidade previstas nos Artigos 146 e 147 da
Lei n2 6.404/76 e na Resolugdo n2 4.122/2012, do Conselho Monetério Nacional,
sendo que os.senhores Samuel Monteiro dos Santos Junior, Walter Luis
Bernardes Albertoni, Paulo Roberto Simdes da Cunha e a senhora Denise Pauli
Pavarina, além das declaragbes acima mencionadas, arquivaram na sede do
Bradesco, também, declaragbes atestando os seus enquadramentos em relagdo’

. aos critérios de independéncia.

de acordo com as alineas “a” e “b” do Paragrafo Quarto do Artigo 161 da Lei n®
6.404/76, o Conselho Fiscal passou a ser assim composto:

a) em votacdo em separado, sem a participacdo das acionistas controladoras,
por indicagdo da IGN Participagdes Ltda., Magnat Participacdes Ltda. e outros
acionistas. minoritarios, detentores de agdes preferenciais, foram eleitas,
como membro efetivo, a senhora Cristiana Pereira, brasileira, casada,
economista, RG 10.866.244-5/SSP-SP, CPF 120.701.098/79, com domicilio na -
Rua Raimundo Simao de Souza, 26, ap. 81C, Vila Suzana, Sdo Paulo, SP, CEP " -
0570S-040; e, como suplente, a senhora Ava Cohn, brasileira, casada, .
administradora de empresas, RG 11.073.381-2/SSP-SP, CPF -090.196.928-10,
com domicilio na Rua Bardo de Jacegua| 908, ap 162B, Campo Belo, Sdo
Paulo, SP, CEP 04606-0071;

b) em votagdo em separado sem-a part|c1pacao das acionistas controladoras
- por indicagdo da PREVI - Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do '
Brasil e outros acionistas minoritarios, detentores de acdes ordinarias, foram
eleitos, como membro efetive, a senhora Ivanyra Maura de Medeiros
Correia, brasileira, casada, engenheira, RG 59.886.740-5/SSP-SP, CPF -
009.092.797-48, com domicilio na Alameda Ministro Rocha Azevedo, 726, 4¢
andar, Jardins, Sdo Paulo, SP, CEP 01410-000; e, como suplente, o senhor

'@A.C.J. I @D.R.’C.
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c)

Eduardo Badyr Donni, brasileiro, casado, engenheiro quimico, RG

.53.526.127-5, CPF 746.941.207-78, com domicilio na Rua S&do José, 887, ap. 63,

Santo Amaro, Sdo Paulo, SP, CEP 04739-901; e

por indicagdo das acionistas controladoras, foram eleitos, como membros
efetivos, os senhores Domingos Aparecido Maia, brasileiro, casado,
contador, RG 7.220.493-X/SSP-SP, CPF 714.810.018/68, com domicilio na Rua
Teixeira da Silva, 515, apartamento 131, Paraiso, Sdo Paulo, SP, CEP 04002-
032; José Maria Soares Nunes, brasileiro, em unido estével, contador, RG
10.729.603-2/SSP-SP, CPF 001.666.878/20, com domicilio na Alameda
P&scoa, 93, Tamboré 2, Santana de Parnafba, SP, CEP 06543-165; Joaquim
Caxias Romdo, brasileiro, casado, advogado, OAB/SP n¢ 181.860, CPF
010.264.668/65; com domicilio na Rua Cuxiponés, 384, ap. 62, Jardim Vera
Cruz, S3o Paulo, SP, CEP 05030-020; e, como respectivos suplentes, os
senhores -Frederico William Wolf, brasileiro, casado, administrador- de

' empresas, RG 6.479.490-8/SSP- -SP, CPF 882.992.108/44, com domicilio na

Alameda Maringd, 717, Residencial 12, Alphaville, Santana de Parnaiba, SP,
06539-090; Luiz Eduardo Nobre Borges, brasileiro, casado, contador, RG
24.647.000-8/SSP-SP, CPF 185.221.388/42, com domicilio na Rua S&o Celso,
71, ap. 13-A, Vila Domitila, S3o Paulo, SP, CEP 03626-000; e Artur Padula
Omuro, brasileiro, casado, administrador de empresas, RG 9.379.198-7/SSP-.
SP, CPF 024.712.498/25, com domicilio na Avenida Dr. Martin Luther-King,
1.867, ap. 151 Umuarama, Osasco, SP, CEP 06030-016.

Na sequéncia dos trabalhos, o senhor Secretdrio informou que os membros ora
eleitos para compor o Conselho Fiscal:

a)

0)

tero mandato de 1(um) ano, até a Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada

no ano de 2023;

tomarao posse de seus cargos apos a aprovagao de seus nomes pelo Banco
Central do Brasil; e . :

preenchem as condigdes previstas no Artlgo 162 .da Lei n® 6.404, de

15.12.1976, e declararam, sob as penas da lei, que n3o estdo impedidos de
exercer a admlnlstragao de sociedade mercantll em virtude de condenagao

criminal.
‘©A.C.J. ' . @D.R.C. ,
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6. aprovada a proposta do Conselho de Administragdo para remuneragao global e
- verba previdenciéria para os administradores, para o exercicio de 2022, no total
de até R$878.918.367,00, sendo: (i) até R$515.918.367,00, a titulo de remuneragdo
fixa e varidvel; e (ii) até R$363.000.000,00 para custeio do plano de previdéncia.

Esclareceu o senhor Secretério que, de conformidade com o disposto na alinea.
“p” do Artigo 92 do Estatuto Social, a distribuigao das verbas acima aprovadas
sera deliberada pelo Conselho de Admlmstragao aos seus préprios membros e
aos da Dlretorla :

7. aprovada a proposta do Conselho de Administragcdo para remunéragéo mensal
dos membros do Conselho Fiscal, para o exercicio de 2022, sendo: R$20.000,00
para cada membro eFetivo; e R$5.000,00 para cada membro suplente.

Esclareceu o senhor Secretdrio que o valor da remuneragao dos ‘mermbros do
Conselho Fiscal atende as disposicdes do Paragrafo Terceiro do Artigo 162 da Lei n®
6.404, de 15.12.1976 e que as delibera¢des tomadas nos itens “4” e “5" desta pauta
ordindria somente entrardo em vigor e se tornardo efetivas depois de homologadas
pelo Banco Central do Brasil. :

Lavratura e Publicacao da Ata: autorizada a lavratura da Ata na forma de sumério,

‘bem como a sua publicagdo, no jornal “Valor Econdmico” unico jornal onde a

Companhia efetuard todas as suas publica¢bes legais, com a omissdo das assinaturas
dos acionistas participantes, na forma prevista nos Paragrafos Primeiro e Segundo
do Artigo 130 da Lei n2 6.404/76. '

Quérum das Dellberat;oes: aprovadas por maioria absoluta de votos, conforme se
verifica do Mapa- Final de Votacdo (Anexo 1), que detalha as quantidades de
aprovagdes, rejeicbes e abstengdes de cada uma das deliberagdes, ficando
registrado que os resultados contemplam, além™ dos votos. proferidos pelos
acionistas participantes dessa Assembleia 100% digital, também as votagbes por -
meio dos Boletins de Voto a Distancia que a Companhia recebeu até 3.3.2022, de
acordo com o estabelecido no Artigo 21-B da Instrugdo CVM n2 481/2009, conforme
alterada, bem como dos votos dos detentores de ADRs - Amerlcan Depos;l:ary
Receipts. :

Aprovagdo e Assinatura da Até;' Foi esta Ata aprovada por todos 0s acionistaé-
participantes sendo que, de acordo com o disposto na Instrugdo CVM ne 481/2009, -

'. @ACJ | @DRC
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conforme alterada, serdo considerados assinantes os acionistas de que trata o
paragrafo primeiro do artigo 21-V.

Mesa presente via participacao digital, nos termos do Paragrafo Quinto do Artigo -
21-C da Instrugao CVM 481/2009: Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretario:
Antonio-José da Barbara; Auditor: Claudio Rogélio Sertdrio; Admlnlstrador Octavio
de Lazari Junior.

Acionistas partmpantes nos termos do inciso Ill do caput e Paragrafo Primeiro
do Artigo 21-V da Instrugcdo CVM 481/2009: Henrique Borenstein, IGN Participagdes
Ltda., lIvan Gamba Natel, Magnat Participagdes Ltda., Mauricio Gamba Natel, Rodrigo
Rhormens Alves Natel, 1199 HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND, 1199 SEIU
GREATER NEW YORK PENSION FUND, 1199SEIU HOME‘'CARE EMPLOYEES PENSION
"FUND, 1895 FONDS FGR, ABERDEEN E. MARKETS EQUITY INCOME FUND. INC,
ABERDEEN GLOBAL EQUITY IMPACT FUND, ABERDEEN INV FUNDS ICVC Iil - ABERDEEN
‘GLOBAL EMERG M Q E FD, ABERDEEN INVESTMENT FUNDS UK ICVC Il - ABERDEEN
EMERGING MARKETS EQUITY TRACKER FUND, ABERDEEN LATIN AMERICAN EQUITY
FUND, ABERDEEN MANAGED DISTRIBUTION FUND, ABERDEEN STANDARD OEIC 1l - ASI
EMERGING MARKETS INCOME E. F, ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS
FUND, ADVANCED SERIES TRUST - ‘AST BLACKROCK GLOBAL STRATEGIES
PORTFOLIO, AEGON CUSTODY AS DEP FOR STICHTING MM EMERGING MARKETS
FUND, AEGON CUSTODY BV, AEGON CUSTODY BV RE MM EMERGING MARKETS FUND,
- AGF EMERGING MARKETS EQUITY. FUND, AGF EMERGING MARKETS FUND, AGF
INVESTMENTS INC, AGFIQ EMERGING MARKETS EQUITY ETF, ALBERTA INVESTMENT
MANAGEMENT CORPORATION, ALLIANCE TRUST PLC, ALLIANZ GL, INVESTORS GMBH
ON BEHALF OF ALLIANZGI-FONDS DSPT, ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND -
ALLIANZ BEST STYLE, AMERICAN CENT STRAT ASSET ALLOCATIONS, INC. - STRATEG
A AG F, AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARKETS EQUITY ETF,
AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARKETS EQUITY FUND,
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS EMERGING MARKETS VALUE ETF,
AMERICAN CENTURY STRATEGIC ASSET AL, INC. - STRAT AL: CON FD, AMERICAN
CENTURY STRATEGIC ASSET ALLOCATIONS, INC.-STR A M F, AMERICAN CENTURY .
WORLD MUTUAL FUND, INC- NON-U.S.I.V.FUND, AMERICAN HEART ASSOCIATION,
INC., AMF PENSIONSFORSAKRING AB, ARERO - DER WELTFONDS ~NACHHALTIG, ARGA
'EMERGING MARKETS EQUITY FUND A SUB-FUND OF A. FUNDS TRU, ARGA EMERGING
‘MARKETS EX CHINA FUND, A SERIES OF A, ARGA EMERGING MARKETS VALUE FUND, -
~ ARIZONA PSPRS TRUST, ASCENSION ALPHA FUND, LLC, ASSET MANAGEMENT
EXCHANGE UCITS CCF, AUSTRALIANSUPER PTY LTD AS TRUSTEE FOR, AVIVA |

@A.-C.J." @b.é.o.
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INVESTMENT FUNDS ICVC - AVIVA | INTERNATIONAL | T F, AVIVA INVESTORS, AVIVA
LIFE PENSIONS UK LIMITED, AWARE SUPER PTY LTD, AXA IM SUSTAINABLE EQUITY

FUND, AXA INVESTMENT MANAGERS SCHWEIZ AG ON .BEHALF OF AX, AXA

ROSENBERG EQUITY ALPHA TRUST, - BAILLIE GIFFORD EMMERGING MARKETS
LEADING COMPANIES FUND, BARCLAYS MULTI-MANAGER FUND PUBLIC LIMITED
COMPANY, BBH GQG PARTNERS EMERGING MARKETS EQUITY MASTER FU, BEA UNION
INVESTMENT GLOBAL EQUITY FUND, BELLSOUTH CORPORATION RFA VEBA TRUST,
BENEFIT FUNDS INVESTMENT TRUST - EMERGING MARKETS, BETASHARES GLOBAL
BANKS ETF - CURRENCY HEDGED, BLACKROCK A. M. S. AG ON B. OF I. E. M. E. I. F. (CH),
BLACKROCK ADVANTAGE E. M. FUND OF BLACKROCK FUNDS, BLACKROCK
ADVANTAGE GLOBAL FUND INC, BLACKROCK ASSET MANAG IRLTIITSCAPAMFT
BKR I S FD, BLACKROCK CDN MSCI EMERGING MARKETS INDEX FUND, BLACKROCK
GA D. E. FUND OF M. ACCOUNT SERIES, BLACKROCK GL ALLOCATION PORTFOLIO OF
BLACKROCK:SER FD, INC, BLACKROCK GLOBAL ALLOC V.l. FD OF BLACKROCK VAR

‘SER FDS, INC, BLACKROCK GLOBAL ‘ALLOCATION COLLECTIVE FUND, BLACKROCK

GLOBAL ALLOCATION FUND (AUST), BLACKROCK GLOBAL FUNDS'-'GLOBAL
ALLOCATION FUND, BLACKROCK GLOBAL FUNDS-GLOBAL DYNAMIC EQUITY FUND,

- BLACKROCK GLOBAL INDEX FUNDS, BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY
. NA, BLACKROCK LIFE LIMITED - DC OVERSEAS EQUITY FUND, BLACKROCK MSCI ACWI
. .ESG FOCUS INDEX FUND, BLACKROCK STRATEGIC FUNDS - BLACKROCK SYSTEMATIC

GLOBAL E F, BLAKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND INC, BMO MSCI EMERGING

MARKETS INDEX ETF, BNYM-MELLON CF SL EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND, -
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH. IN. AMERICA,
BORDER. TO COAST EMERGING MARKETS EQUITY FUND, BPI. BRASIL, FUNDO DE
INVESTIMENTO ABERTO FLEXIVEL, BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST |-SSGA EMERGING .
MARKETS EM, BRITISH COAL STAFF SUPERANNUATION SCHEME, BRITISH COLUMBIA
INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION, CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU
QUEBEC, CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES’ RETIREMENT SYSTEM, CALIFORNIA STATE
TEACHERS .RETIREMENT SYSTEM, CALVERT EMERGING MARKETS, ADVANCEMENT
FUND, CARESUPER, CATHAY LIFE INSURANCE CO. LTD, CCL Q 130/30 FUND II, CCL Q
EMERGING MARKETS EQUITY FUND, CCL Q INTERNATIONAL EQUITY FUND, CDN ACWI -
ALPHA TILTS FUND, CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD, CHANG HWA CO BANK, LTD
IN ITS C AS M CUST OF N B FUND, CHANG HWA COM BK LTD IN ITS CAP AS M CUST
OF P LAT A EQ FD, CHEVRON UK PENSION PLAN, CHUNGHWA POST CO, LTD, CIBC
EMERGING MARKETS EQUITY INDEX ETF, CIBC EMERGING MARKETS INDEX FUND,
CITITRUST LIM AS TR OF BLACK PREMIER FDS- ISH WOR EQU IND FD, CITITRUST LTD

- AT VANG FDS S - VANGUARD MODERATE GROWTH FUND, CITY OF LOS ANGELES FIRE

AND POLICE PENSION PLAN, CITY OF NEW YORK GROUP TRUST, CITY OF

_@A.C.J. - @D.R.C.
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PHILADELPHIA PUB EMPLOYEES. RET SYSTEM, CLARITAS LONG SHORT MASTER FI
MULTIMERCADO, CLINTON NUCLEAR POWER PLANT QUALIFIED FUND, CMLA
EMERGING MARKETS FUND, CMLA INTERNATIONAL SHARE FUND, CN CANADIAN

'MASTER TRUST FUND, COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND, COLONIAL FIRST

STATE INVESTMENT FUND 10, COLONIAL FIRST STATE INVESTMENT FUND 50,
COLONIAL.FIRST STATE WHOLESALE INDEXED GLOBAL SHAR, COLUMBIA EM CORE'
EX-CHINA ETF, COMMONWEALTH EMERGING MARKETS FUND 3, COMMONWEALTH
EMERGING MARKETS FUND 6, COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 16,
COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 22, COMMONWEALTH GLOBAL SHARE,
FUND 23, COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORPORATION, CONNECTICUT
GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY, CONSOLIDATED EDISON RETIREMENT PLAN,
CONSTRUCTION BUILDING UNIONS SUPER FUND, CONSULTING GROUP CAPITAL
MARKETS. FUNDS - EMERGING MARKETS EQUITY FUND, COUNTY EMPLOYEES
ANNUITY AND BENEFIT FUND OF THE COOK COUNTY, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD..
AS TR F HSBC BRAZIL NEW MO FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: EMERGING
EQUITY PASSIVE MOTHER FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: RTB DWS B. E.
P. M., CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: RTB NIKKO BRAZIL EQUITY ACTIVE MOTHER
FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: STB DAIWA EMERGING, EQUITY
FUNDAMENTAL INDEX MOTHER FUND, CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. SMTBD. M. C.
E. E. M. F., CUSTODY 'BANK OF JAPAN, LTD. STB BRAZIL STOCK MOTHER FUND,
CUSTODY.B.0.J,L.S.E.C.D.Y.EQUITY MOTHER FUND, DANSKE INVEST SICAV, DEKA
INVESTMENT . GMBH FOR ELB-FUNDMASTER 1, DELA DEPOSITARY  ASSET
MANAGEMENT B.V., DESJARDINS Rl EMERGING MARKETS - LOW CO2 INDEX ETF,
DESJARDINS Rl EMERGING MARKETS MULTIFACTOR - LOW C, DESJARDINS Rl GLOBAL
MULTIFACTOR - FOSSIL FUEL RES, DEUTSCHE ASSET MANAGEMENT S.A. FOR ARERO
- DER WEL, DEUTSCHE ASSET WEALTH MANAGEMENT INVESTMENT GMBH FOR D
GPF, DEUTSCHE INVEST | BRAZILIAN EQUITIES, DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI ALL

"~ WORLD EX US HEDGED EQUITY ETF, DFC EMERGING MARKETS EQUITY FUND,

DIMENSIONAL EMERGING CORE EQUITY MARKET ETF OF DIM, DIMENSIONAL
EMERGING MKTS VALUE FUND, DUPONT PENSION TRUST, DWS ADVISORS EMERGING
MARKETS EQUITIES-PASSIVE, DWS |. GMBH FOR DEAM-FONDS KG-PENSIONEN, DWS
INVEST (IE) ICAV, DWS INVEST EMERGING MARKETS TOP DIVIDEND, DWS INVEST
LATIN AMERICAN EQUITIES, DWS LATIN AMERICA EQUITY FUND, EASTSPRING

- INVESTMENTS, EATON VANCE COLLECTIVE INVESTMENT TFE BEN PLANS EM MQEQU .

FD, EATON VANCE INT (IR) F PLC-EATON V INT (IR) PAR EM MKT FUND, EATON VANCE
MANAGEMENT, EM BRAZIL TRADING 2 LLC, EMER MKTS CORE EQ PORT DFA INVEST
DIMENS GROU, EMERGING MARKETS ALPHA TILTS FUND, EMERGING MARKETS ALPHA
TILTS FUND B, EMERGING MARKETS ALPHA TILTS-ENHANCED FUND, EMERGING

| @A.C.J-. - @DRC
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MARKETS EQUITY CORPORATE CLASS, EMERGING MARKETS EQUITY FUND,

- EMERGING MARKETS EQUITY INDEX ESG SCREENED FUND B, EMERGING MARKETS

EQUITY INDEX MASTER FUND, EMERGING MARKETS EQUITY POOL, EMERGING
MARKETS EQUITY .SELECT ETF, EMERGING MARKETS FUND, EMERGING MARKETS
GREAT CONSUMER FUND, EMERGING MARKETS INDEX NON-LENDABLE FUND,
EMERGING MARKETS INDEX NON-LENDABLE FUND B, EMPLOYEES RET SYSTEM OF
THE STATE OF HAWAII, EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF GEORGIA, EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS, EQ/EMERGING MARKETS EQUITY PLUS PORTFOLIO,

. EUROPEAN CENTRAL BANK, EVTC CIT FOF EBP-EVTC PARAMETRIC SEM CORE EQUITY |

FUND TR, EXELON GENERATION COMP, LLC TAX, QUALIFIED NUCLEAR DECOMM PAR,
FEDERATED HERMES GLOBAL ALLOCATION FUND, FIAM GROUP TRUST FOR
EMPLOYEE BENEFIT PLANS, FIAM SELECT EMERGING MARKETS EQUITY, FUND, LP,
FIDEICOMISO FAE, FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY ZERO,
INTERNATIONAL INDEX FUND, FIDELITY COVINGTON TRUST: FIDELITY TARGETED
EMERGING MARKETS FACTOR ETF, FIDELITY GLOBAL CONCENTRATED EQUITY FUND,
FIDELITY GLOBAL CONCENTRATED EQUITY INSTITUTIONAL, FIDELITY GLOBAL
EQUITY INVESTMENT TRUST, FIDELITY INSTITUTIONAL FD FID EMERGING MARKETS

FD, FIDELITY INSTITUTIONAL FUNDS ICVC - SELECT EM MA EQ FUND, FIDELITY . -
INTERNATIONAL EQUITY INVESTMENT TRUST, FIDELITY INTERNATIONAL VALUE - -

FUND, FIDELITY INVESTMENT FUNDS FIDELITY INDEX EMERG MARKETS FUND,
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES EMERGIN, FIDELITY INVESTMENTS

‘MONEY MANAGEMENT INC, FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST Il: STRATEGIC AE M

FUND, FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST II: STRATEGIC ADVISE, FIDELITY SALEM
STREET TRUST: FIDELITY EMERGING MARKETS INDEX FUND, FIDELITY.SALEM STREET
TRUST: FIDELITY FLEX INTERNATIONAL INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST:
FIDELITY GLOBAL EX U.S. INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY
INTERNATIONAL SUSTAINABILITY INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST:

‘FIDELITY SAI EMERGING MARKETS INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST:

FIDELITY SERIES GLOBAL EX U.S. INDEX FUND, FIDELITY SALEM STREET TRUST:
FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND, FIDELITY SELECT EMERGING
MARKETS EQUITY INSTITUTIONAL TRUST, FIDELITY SELECT GLOBAL PLUS ALL CAP
EQUITY INSTITUTIONAL TRU, FIRST TRUST BRAZIL ALPHADEX FUND, -FIRST TRUST
LATIN AMERICA ALPHADEX FUND, FLEXSHARES MORNINGSTAR EMERGING MARKETS
FACTOR TILT INDEX F, FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND, FORBES
REINSURANCE COMPANY LTD, FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, L PENSION
TRUST, FORSTA AP-FONDEN, FP RUSSEL INV ICVC - FP RUSSEL INV INT GROWTH

- ASSETS FUND, FRANKLIN EMERGING MARKETS CORE EQUITY FUND, FRANKLIN FUND

ALLOCATOR SERIES - FRANKLIN, EMERGING, FRANKLIN LIBERTYQT EMERGING .

@A.C.J. | @P.R.Cj
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MARKETS INDEX ETF, FRANKLIN LIBERTYSHARES ICAV, FRANKLIN TEMPLETON ETF T
- FRANKLIN LIBERTYQ EMERGING M ETF, FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST -
FRANKLIN FTSE BRAZI, FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST - FRANKLIN FTSE LATIN,
FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST -FRANKLIN LIBERTYQ GLOBAL E ETF, FRANKLIN
TEMPLETON INVESTMENT FUNDS, FUTURE FUND-BOARD OF GUARDIANS, GAM .
MULTISTOCK, GAM STAR FUND PLC, GENERAL PENSION AND SOCIAL SECURITY
AUTHORITY, GENESIS -EMERGING MARKETS FUND LIMITED, GLOBAL ALL CAP ALPHA
TILTS FUND, GLOBAL ALPHA TILTS ESG NON-LENDABLE FUND B, GLOBAL ALPHA
TILTS FUND A, GLOBAL ALPHA TILTS FUND B, GLOBAL ASSET MANAGEMENT
STRATEGIES - EMERGING MARKETS E S, GLOBAL EMERGING MARKETS BALANCE
PORTFOLIO, GLOBAL EX-US ALPHA TILTS FUND, GLOBAL EX-US ALPHA TILTS FUND
B, GLOBAL MACRO CAPITAL OPPORTUNITIES PORTFOLIO, GMO BENCHMARK-FREE
FUND, A SERIES OF GMO TRUST, GMO C FD MASTER P,A SERIES OF GMO OFFSHORE
MASTER P V LTD, GMO GLOBAL EQUITY ALLOCATION INVESTMENT FUND, GMO
GLOBAL R RETURN (UCITS) F, A SUB-FUND OF GMO ‘FUNDS PLC, GMO
IMPLEMENTATION FUND, A SERIES OF GMO TRUST, GOLDMAN SACHS EMERGING
MARKETS MULTI-ASSET PORTFOLIO, GOLDMAN SACHS ETF ICAV ACTING SOLELY ON*
BEHALF OF, GOLDMAN SACHS ETF TRUST - GOLDMAN S ACTIVEBETA E M E ETF,
GOLDMAN SACHS ETF TRUST - GOLDMAN SACHS EMERGING M, GOLDMAN SACHS
FUNDS - GOLDMAN SACHS E M C (R) EQ PORTFOLIO, GOLDMAN SACHS FUNDS -
GOLDMAN SACHS E MARKETS EQ PORTFOLIO, GOLDMAN SACHS FUNDS - GOLDMAN
SACHS GLOBAL ABSOLUTE RETURN P, GOLDMAN SACHS TRUST -~ GOLDMAN SACHS
EMERGING MARKETS E | F, GOLDMAN SACHS TRUST Il - MULTI-MANAGER

_ INTERNATIONAL E FUND, GOLDMAN SACHS UK RETIREMENT PLAN, GQG PARTNERS

EMERGING MARKET EQUITY FUND - GQG GLOBAL UCITS, GQG PARTNERS EMERGING
MARKETS EQUITY FUND, GQG PARTNERS EMERGING MARKETS EQUITY. FUND

. (AUSTRALIA), GQG PARTNERS EMERGING MARKETS EQUITY FUND-GQG PARTNERS S
"~ LLC, GUIDEMARK EMERGING MARKETS FUND, GUIDESTONE FUNDS EMERGING .

MARKETS- EQUITY FUND, H.E.S.T. AUSTRALIA LIMITED, HARTFORD SCHRODERS

- DIVERSIFIED EMERGING MARKETS FU, HC CAPITAL TRUST THE EMERGING MARKETS

PORTFOLIO, HEXAVEST EMERGING MARKETS FUND, HEXAVEST SYSTEMATIC ESG
EMERGING MARKETS EQUITY FU, HIGHSTREET GLOBAL EQUITY FUND, HOSPITAL
AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME, HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE
STREET AUT EMERGING MARKET SCREENED (EX CONTROVERSIES AND CW) INDEX
EQUITY FUND, IBBOTSON INTERNATIONAL BONDS CORE (HEDGED) TRUST, IBM 401(K)
PLUS PLAN, IMCO EMERGING MARKETS PUBLIC EQUITY LP, IN BK FOR REC AND
DEV,AS TR FT ST RET PLAN AND TR/RSBP AN TR, INTECH GLOBAL ALL COUNTRY
ENHANCED INDEX FUND LLC, INTERNATIONAL EXPATRIATE BENEFIT MASTER TRUST,

| @A.C.J. - | @D.R.C. '
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INTERNATIONAL MONETARY FUND, INVESCO EMERGING MARKETS EQUITY FUND, LP

INVESCO EMERGING MARKETS EQUITY TRUST, INVESCO ‘FTSE ‘RAFI EMERGING
MARKETS ETF, INVESCO FUNDS, INVESCO LATIN AMERICAN FUND (UK), INVESCO
MARKETS IIl PLC - INV FTSE RI EMERGING MARK U ETF, INVESCO MARKETS lll PLC -
INVESCO FTSE RAFI ALL-WORLD 3000 U, INVESCO MSCI EMERGING MARKETS ESG

UNIVERSAL SCREEN, INVESCO OPPENHEIMER DEVELOPING MARKETS FUND, INVESCO

OPPENHEIMER GLOBAL ALLOCATION FUND, INVESCO OPPENHEIMER GLOBAL MULTI-
ASSET GROWTH FUND, INVESCO PUREBETASM FTSE EMERGING MARKETS ETF, .
INVESCO RAFI FUNDAMENTAL GLOBAL INDEX TRUST, INVESTERINGS FORENINGEN -
DANSKE INVEST, INVESTERINGSFORENINGEN B'ANKINVAEST,' EMERGING MARKETS
AKTIER K, lNVESTERINGSFORENlNGEN D. L 1. G- AC R - A. KL
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT, INVESTERINGSFORENINGEN
NORDEA INVEST EMERGlNG MKTS E. KL, INVESTERINGSFORENINGEN NORDEA INVEST
STABIL BALANCERET KL, INVESTORS WHOLESALE EMERGING MARKETS EQUITIES
TRUST, IRISH . LIFE ASSURANCE = PLC, - ' ISHARES (DE) . .1, .
INVESTMENTAKTIENGESELLSCHAFT MIT - TG, ISHARES CORE MSCl EMERGING °

'MARKETS ETF, ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF, ISHARES

EMERGING MARKETS FUNDAMENTAL INDEX ETF, ISHARES EMERGING MARKETS IMI

EQUITY INDEX FUND, ISHARES ESG ADVANCED MSCI EM ETF, ISHARES ESG MSCI EM

ETF, ISHARES ESG MSCI EM LEADERS ETF, ISHARES 1l PUBLIC LIMITED COMPANY,

. ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY, ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY,

ISHARES MSCI ACWI ETF, ISHARES MSCI ACWI EX U.S. ETF, ISHARES MSCI ACWI LOW
CARBON TARGET ETF, ISHARES MSCI BRAZIL ETF, ISHARES MSCI BRIC ETF, ISHARES
MSCI EMERGING MARKETS ETF, ISHARES MSCI EMERGING MARKETS EX CHINA ETF,

ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY, ITAU FUNDS - LATIN AMERICA EQUITY FUND, .
JANA MULTI-MANAGER GLOBAL SHARE .TRUST, JEFFREY LLC, JNL EMERGING
MARKETS INDEX FUND, JNL MULTI-MANAGER EMERGING' MARKETS EQUITY FUND,

JNL/BLACKROCK GLOBAL, ALLOCATION FUND, JNL/FRANKLIN TEMPLETON GROWTH

ALLOCATION FUND, JNL/GQG EMERGING MARKETS EQUITY FUND, JOHN HANCOCK . .
- FUNDS Il EMERGING MARKETS FUND, JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL

STRATEGIC EQUITY ALLOCAT, JOHN HANCOCK FUNDS Il MULTI-ASSET ABSOLUTE
RETURN FUND, JOHN HANCOCK FUNDS Il STRATEGIC EQUITY ALLOCATION FUND,

'JOHN HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT T, JOHN HANCOCK

VARIABLE INS TRUST EMERGING MARKETS VALUE TRUST, JOHN HANCOCK VARIABLE .
INS TRUST INTERN EQUITY INDEX TRUST, JPMORGAN.DIVERSIFIED RETURN EMERGING
MARKETS EQUITY ETF, JPMORGAN EMERGING MARKETS EQUITY CORE ETF, KAISER
FOUNDATION HOSPITALS, @ KAISER = PERMANENTE ° GROUP TRUST,
KAPITALFORENINGEN EMD INVEST, EMERGING MARKETS IND, -KAPITALFORENINGEN

@ACJ o @D.R.C.
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INVESTIN PRO, GLQBAL EQUITIES |, KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRO, GLOBALE
AKTIER IND, KAPITALFORENINGEN LAEGERNES PENSIONSINVESTERING, LPI AEM Iii,
KAPITALFORENINGEN LD, SMART BETA-MANDAT, KAPITALFORENINGEN PENSAM

INVEST, PSI 3 GLOBALE AKTIER 3, KRANESHARES MSCI EMERGING MARKETS EX - -

CHINA INDEX' E, LAERERNES PENSION FORSIKRINGSAKTIESELSKAB, LATTICE
EMERGING MARKETS STRATEGY ETF, LAY E RETIREMENT PLAN OF THE ARCHDIOCESE
OF PHILADELPHIA, LAZARD ASSET MANAGEMENT LLC, LAZARD EMERGING MARKETS
EQUITY BLEND PORTFOLIO, LAZARD INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITY
PORTFOLIO, LEGAL GENERAL U. ETF P. LIMITED COMPANY, LEGAL & GENERAL

FUTURE WORLD CLIMATE CHANGE EQUITY FACTORS INDEX FUND, LEGAL & GENERAL .

GLOBAL EQUITY INDEX FUND, LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MNG LTD,
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE SOCIETY. LIMITED, LEGAL GENERAL CCF, LEGAL
GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST, LEGAL GENERAL GLOBAL EMERGING
MARKETS INDEX FUND, LEGAL GENERAL ICAV, LEGAL GENERAL INTERNATIONAL

" INDEX TRUST, LEGAL GENERAL SCIENTIFIC BETA EMERGING MARKETS FUND, LLC,
LGIASUPER TRUSTEE, LGPS CENTRAL EMERGING MARKETS EQUITY ACTIVE MULTI,

LGPS CENTRAL GLOBAL MULTI FACTOR EQUITY INDEX FUND, LIONTRUST -

" INVESTMENT FUNDS | - LIONTRUST LATIN AMERICA FUND, LOCAL AUTHORITIES

SUPERANNUATION FUND, LOCKHEED MARTIN CORP DEFINED CONTRIBUTION PLANS
MASTER' TRUST, LOCKHEED MARTIN CORP MASTER RETIREMENT TRUST, LOS.

ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION, LVIP. BLACKROCK ' -

ADVANTAGE ALLOCATION FUND LVIP BLACKROCK GLOBAL .ALLOCATION FUND,
LVIP SSGA EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND, MACQUARIE MULTI-FACTOR
FUND, MACQUARIE TRUE INDEX EMERGING MARKETS FUND, MANAGED PENSION
FUNDS LIMITED, MASSMUTUAL PREMIER STRATEGIC EMERGING MARKETS FUND, -
MASSMUTUAL SELECT BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND, MASSMUTUAL
SELECT T. ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY'FUND,'MERCER EMERGING MARKETS
EQUITY FUND, MERCER EMERGING MARKETS FUND, MERCER EMERGING MARKETS
SHARES FUND, MERCER PRIVATE WEALTH INTERNATIONAL FOCUSED EQUITY POOL,
MERCER QIF FUND PLC, . MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND, MG (LUX)
INVESTMENT FUNDS 1, MG GLOBAL E..M. FUND A SUB FUND OF MG I. F. (7), MG
INVESTMENT FUNDS (7) - MG EMERGING MARKETS MO, MGI FUNDS PLC, MGTS AFH
DA GLOBAL EMERGING MARKETS EQUITY FUND, MICHIGAN CATHOLIC CONFERENCE -
MASTER PENSION TRUST, MINEWORKERS'. PENSION SCHEME, .MINISTRY "OF
ECONOMY AND FINANCE, MIP ACTIVE STOCK MASTER PORTFOLIO, MIRAE ASSET GEM
GREAT CONSUMER EQUITY FUND, MIRAE ASSET GLOBAL DISCOVERY FUND, MML
STRATEGIC EMERGING MARKETS FUND, MOBIUS LIFE LIMITED, MOMENTUM GLOBAL
FUNDS, MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2, MSCI EQUITY INDEX FUND B - BRAZIL,

@A.C.J. | : @D R C
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-MUNICIPAL E ANNUITY A B FUND OF CHICAGO NAT WEST BK PLC AS TR OF ST JAMES
PL GL EQUITY UNIT TRUST, NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL 'SECURITY FUND,

NATIONAL WESTMINSTER BANK PLC'AS TRUSTEE OF ST. JA, NATWEST TRUSTEE AND
DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS, NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES,

LIMITED AS TRUSTEE OF ST. JAMES'S PLACE STRATEGIC MANAGED UNIT TRUST,

NAVARRO 1FUND LLC, NEW AIRWAYS PENSION SCHEME, NEW YORK LIFE INSURANCE
AND ANNUITY CORPORATION, NEW YORK LIFE INSURANCE COMPANY, NEW YORK
STATE COMMON RETIREMENT FUND, NEW YORK STATE NURSES ASSOCIATION P P,

‘NEW - YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM, NEW ZEALAND
SUPERANNUATION FUND, NFS LIMITED, NGS SUPER, NINETY ONE GLOBAL STRATEGY
FUND, NISSAY UCITS FUNDS - NISSAY GLOBAL EMERGING EQUITY, NN (L) FIRST CLASS
MULTI ASSET, NN (L) FIRST CLASS MULTI ASSET PREMIUM, NON-US EQUITY
MANAGERS PORTFOLIO 4 OFFSHORE MASTER L.P., NON-US EQUITY MANAGERS:

PORTFOLIO 1SERIES, NORDEA 1- ALPHA 10 MA FUND, NORDEA 1-ALPHA 7 MA FUND, .
NORDEA 1- ALPHA 15 MA FUND, NORDEA 1 SICAV - GBP DIVERSIFIED RETURN FUND,
NORDEA 1 SICAV - NORDEA 1 STABLE RETURN FUND, NORDEA 1 SICAV NORDEA 1

STABLE EMERGING MARKETS EQUITY FUND, NORDEA 1, SICAV- NORDEA 1- LATIN
AMERICAN EQUITY FUND, .NORDEA 2 - VAG OPTIMISED STABLE RETURN FUND,

. NORDEA 2 SICAV, NORDEA 2, SICAV - EMERGING MKTS SUSTAINABLE ENHANCED EQ -
FUND, NORDEA DEDIC. INVEST. F., SICAV-FIS-MA LIQUID ALTER. | FUND, NORDEA .
DEDICATED INV FD, SICAV-FIS-MA LIQ ALTERNATIVE [l FD, NORDEA EQUITY
OPPORTUNITIES FUND, NORDEA GENERATIONSFOND 60-TAL, = NORDEA
GENERATIONSFOND 70-TAL, NORDEA GENERATIONSFOND 80-TAL, NORDEA
GENERATIONSFOND 90-TAL, NORDEA STABIL, NORGES BANK, NORTHERN EMERGING
MARKETS EQUITY INDEX FUND, NORTHERN TRUST COLLECTIVE ALL COUNTRY
WORLD | (ACWI) E-U F-L, NORTHERN TRUST COLLECTIVE EMERGING MARKETS EX
CHIN, NORTHERN TRUST COLLECTIVE EMERGING MARKETS INDEX FUND-LEND,

NORTHERN TRUST INVESTMENT FUNDS PLC, NOVA SCOTIA PUBLIC SERVICE
~SUPERANNUATION ‘FUND, .NOVA SCOTIA TEACHERS' PENSION FUND, NTCC
COLLECTIVE FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS, NTGI QM COMMON DAILY ALL
COUNT WORLD EXUS EQU INDEX FD LEND, NTGlI QUANTITATIVE MANAGEMENT
COLLEC FUNDS TRUST, NTGI-QM COMMON DAC WORLD EX-US INVESTABLE MIF -
LENDING, NTGI-QM COMMON DAILY EMERGING MARKETS EQUITY | F- NON L, NUVEEN
MULTI-ASSET INCOME FUND, NVIT GS EMERGING MARKETS EQUITY INSIGHTS FUND,
OFI INVEST, ONEPATH GLOBAL EMERGING MARKETS ‘SHARES(UNHEDGED) INDEX
POOL, OREGON PUBLIC EMPLOYEES, RETIREMENT SYSTEM, PACE INT EMERG MARK
EQUITY INVESTMENTS, PACIFIC GAS A EL COMP NU F.Q CPUC DEC, MASTER TRUST,
. PACIFIC SELECT FUND, PACIFIC SELECT FUND - PD EMERGING MARKETS PORTFOLIO, .

| @ACJ - '@D{R.c.
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PANAGORA GROUP TRUST, PARAMETRIC EMERGING MARKETS FUND, PARAMETRIC -
TAX-MANAGED EMERGING MARKETS FUND, PARAMETRIC TMEMC .FUND, LP,
PENSIONDANMARK PENSIONSFORSIKRINGSAKTIESELSKAB, PEOPLE S BANK OF
CHINA, PERTERRA EMERGING MARKETS FUND, L.P., PF EMERGING MARKETS FUND,
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN, PICTET - EMERGING MARKETS INDEX,
PICTET CH INSTITUTIONAL - EMERGING MARKETS TRACKER, PIMCO EQUITY SERIES:
PIMCO RAE EMERGING MARKETS FUND, PIMCO RAE EMERGING MARKETS FUND LLC,
PINNACLE ICAV - AIKYA GLOBAL EMERGING FUND- UCITS, PIONEER EMERGING
MARKETS EQUITY FUND, PLURIBUS LABS GLOBAL CORE EQUITY MASTER FUND LP,
POOL. REINSURANCE COMPANY LIMITED, POPLAR TREE FUND OF AMERICAN
INVESTMENT TRUST, PRESClENT GLOBAL FUNDS PLC, PRINCIPAL FINANCIAL
SERVICES, INC, PRINCIPAL FUNDS INC. - "ORIGIN 'EMERGING MARKETS FUND,
" PRINCIPAL GLOBAL INVESTORS FUNDS, PUBLIC EMPLOYEES PENSION PLAN, PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO, PUBLIC EMPLOYEES
RETIREMENT 'ASSOCIATION OF NEW MEXICO, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM OF MISSISSIPPI, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO, PUBLIC
- SECTOR PENSION INVESTMENT BOARD, QIC INTERNATIONAL EQUITIES FUND, QIC
LISTED EQUITIES FUND, QP INVESTIMENTOS LLC, QS INVESTORS DBl GLOBAL
EMERGING MARKETS EQUITY FUND LP, QSUPER, RBC EMERGING'MARKETS EQUITY ‘
FUND, RBC EMERGING MARKETS EQUITY FUND (USA), RBC FUNDS (LUX) - EMERGING

MARKETS EQUITY FUND, RBC QUANT EMERGING MARKETS DIVIDEND LEADERS ETF,
RBC QUANT EMERGING MARKETS EQUITY LEADERS ETF, RBC VISION FOSSIL FUEL
FREE EMERING MARKETS EQUITY, RELIANCE TRUST INSTITUTIONAL RETIREMENT
TRUST SERIES TWELVE, RETIREMENT INCOME PLAN OF SAUDI ARABIAN OIL
COMPANY, ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS, RUSSEL EMERGING MARKETS EQUITY
. POOL, RUSSELL GLOBAL OPPORTUNITIES FUND, RUSSELL INSTITUTIONAL FUNDS
PUBLIC LIMITED COMPANY, RUSSELL INSTITUTIONAL FUNDS, LLC - REM EQUITY PLUS
FUND, RUSSELL INVESTMENT COMPANY EMERGING MARKETS FUND, RUSSELL
INVESTMENT COMPANY PUBLIC' LIMITED COMPANY, RUSSELL INVESTMENT -
COMPANY, RUSSELL TAX-MANAGED INTERNATIONAL, RUSSELL INVESTMENT
MANAGEMENT LTD AS TRUSTEE OF THE RUSSELL, RUSSELL INVESTMENT
MANAGEMENT LTD.AS T OF THE. R M-A F E FUND, RUSSELL INVESTMENTS
SUSTAINABLE GLOBAL SHARES EX F, RUSSELL TAX EFFECTIVE GLOBAL SHARES
FUND, RUSSELL TR COMPANY COMMINGLED E. B. F. T. R. L. D. I. S.,, RWC EMERGING
MARKETS EQUITY MASTER FUND LIMITED, RWC FUNDS - RWC GLOBAL EMERGING
MARKETS FUND, RWC GLOBAL EMERGING EQUITY FUND, RWC LATIN AMERICA
EQUITY FUND, SAFRA SETORIAL BANCOS MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM

ACOES, SAUDI ARABIAN MONETARY AUTHORITY, SBC MASTER PENSION TRUST,

@A._C.J.’ _. @D.R.C. '
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SCHRODER EMERGING MARKETS FUND SUSTAINABLE FUND, SCHRODER GEP-GLOBAL
EMERGING MARKETS FUND, SCHRODER INTERNATIONAL -SELECTION FUND,.
SCHRODER INTL SELECTION F - LATIN AMERICAN, SCHRODER PENSION
MANAGEMENT LIMITED, SCHRODER QEP EMERGING MARKETS MULTI-CAP EQUITY
TRU, SCHRODER SUSTAINABLE MULTI-FACTOR EQUITY FUND, SCHWAB EMERGING
MARKETS EQUITY ETF, SCHWAB FUNDAMENTAL EMERGOING MARKETS LARGE
COMPANY INDEX ETF, SCHWAB FUNDAMENTAL EMERGING MARKETS LARGE
COMPANY INDEX FUND, SCOTIA PRIVATE EMERGING MARKETS POOL, SCOTTISH
WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS FUNDS ICVC- FUNDAMENTAL INDEX EMERGING
MARKETS EQUITY FUND, SCOTTISH WIDOWS MANAGED INVESTMENT FUNDS ICVC -
INT, SCRI ROBECO QI INST EMERG MKTS ENHANCED IND -EQUITIES FUND, SCRI-
ROBECO QI CUST EMERG MARKETS ENHANCED INDEX EQUIT FUND, SEGALL BRYANT
HAMILL EMERGING MARKETS FUND; SEI GLOBAL MASTER FUND PLC - THE SEIl
FACTOR ALLOCA, SEl GLOBAL MASTER FUND PLC, THE SEI EMERGING MKT EQUITY
FUND, SEI INST INT TRUST EM MKTS EQUITY FUND, SELECT INTERNATIONAL EQUITY
MANAGED CORPORATE CLASS, SELECT INTERNATIONAL EQUITY MANAGED FUND,
SIGNATURE EMERGING MARKETS CORPORATE CLASS, SIGNATURE EMERGING
MARKETS FUND, SIGNATURE GLOBAL DIVIDEND FUND, SIT DEVELOPING MKTS
GROWTH FUND, SKYLINE UMBRELLA FUND ICAV, SOCIAL INSURANCE ORGANIZATION,
SONOMA COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATIO, SOUTHERN CALED CN F
Q CDC MT SON P VD N G, SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS:
SPARTAN EMERGING MARKETS INDEX POOL, SPDR BLOOMBERG SASB EMERGING
MARKETS ESG SELECT ET, SPDR MSCI ACWI LOW CARBON TARGET ETF, SPDR MSCI
EMERGING MARKETS FOSSIL FUEL FREE ETF, SPDR MSCI EMERGING MARKETS
STRATEGICFACTORS ETF, SPDR S&P EMERGING MARKETS FUND, SPDR SP EMERGING -
MARKETS ETF, SSGA MSCI ACWI EX-USA INDEX NON-LENDING DAILY TRUST, SSGA

~ SPDR ETFS EUROPE | PLC, SSTL AS DEPOSITARY OF FP BRUNEL PENSION
PARTNERSHIP ACS - FP BRUNEL EMERGING MARKETS EQUITY FUND, STANDARD LIFE
: ASSURANCE LIMITED, STANDARD LIFE INVESTMENT COMPANY - GL EMER M"EQ FD,
STANDARD LIFE INVESTMENTS GLOBAL SICAV Ii, STANLIB FUNDS LIMITED, STATE OF
MINNESOTA STATE EMPLOYEES RETIREMENT PLAN, STATE OF NEW JERSEY |
COMMON PENSION FUND D, STATE OF NEW MEXICO STATE INV. COUNCIL, STATE OF
WYOMING, STATE STREET EMERGING MARKETS E N-L C TRUST FUND, STATE STREET
EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND, STATE STREET GLOBAL A LUX SICAV - SS
EM SRI ENHANCED E F, STATE STREET GLOBAL A. L. S.-S.S.E. M. ESGS.E. E. F.,
STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAV - STATE STREET GLOBAL
EMERGING MARKETS INDEX EQUITY FUND, STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST
COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS, STATE

@A.C.J.‘ 5 ~@D.R.C.
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STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EX-U.S. INDEX PORTFOLIO, STATE STREET ICAV,
STATE STREET IRELAND UNIT TRUST, STATE STREET MSCI ACWI EX. USA IMI
SCREENED NON-LENDING'COMMON TRUST FUND, STATE STREET MSCI BRAZIL INDEX
NON-LENDING COMMON TRUST FUND, STATE STREET VARIABLE INSURANCE SERIES

“FUNDS, INC., STICHING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN, STICHITING BLUE SKY

ACT EQ EM MK GL FUND, STICHTING DEPOSITARY APG EMERGING MARKETS EQUITY

‘POOL, STICHTING JURIDISCH EIGENAAR ACHMEA INVESTMENT MAN, STICHTING

PENSIOENFONDS ING, STICHTING PENSIOENFONDS PGB, STICHTING PENSIOENFONDS
RAIL AND OPENBAAR VERVOER, STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE ABN AMRO BK
NV, STICHTING PENSIOENFONDS WERK ~EN (RE)INTEGRATIE, STICHTING
PENSIONENFONDS VAN DE METALEKTRO (PME), STICHTING PGGM DEPOSITARY,
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS, SUNAMERICA SERIES TRUST SA EMERGING
MARKETS EQUITY, SUNSUPER SUPERANNUATION FUND, SUPERANNUATION FUNDS
MANAGEMENT CORPORATION OF SOUTH AUSTRALIA, T ROWE PRICE FUNDS SICAV,
T ROWE PRICE INT FNDS T.ROWE PRICE L AMER FUN, T. ROWE PRICE EMERGING
MARKETS DISCOVERY EQUITY PO, T. ROWE PRICE EMERGING MARKETS DISCOVERY
STOCK FUND, T. ROWE PRICE EMERGING .MARKETS DISCOVERY STOCK TRUST, T.
ROWE PRICE QM GLOBAL EQUITY FUND, T.ROWE PRICE FUNDS OEIC-EMERGING
MARKETS DISCOVERY EQUITY FD, TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS,
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF GEORGIA, THE ARCHDIOCESE OF HARTFORD
INVESTMENT TRUST, THE BAILLIE GIFFORD GROUP TRUST, THE BANK OF N.Y. M. (INT)
LTD AS T. OF I. E. M. E.I. F. UK, THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT
COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN, THE BOARD OF.A.C.E.RS.LOS
ANGELES,CALIFORNIA, THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS
MASTER TRUST, THE CHASE MAN -BK AS TR OF DELTA MASTER FD, THE °

'COMMONWEALTH FUND, THE DELTA PILOTS DISABILITY AND SURVIVORSHIP TRUST,

THE EMERGING M.S. OF THE DFA I.T.CO., THE GOLDMAN SACHS TRUST COMPANY NA
COLLECTIVE TRUST, THE -HARTFORD ROMAN CATHOLIC DIOCESAN CORPORATION
RPMT, THE INCUBATION FUND, LTD., THE MASTER TR BANK OF JAPAN AS TR FOR
HSBC BRAZIL MOTHER FD, THE MASTER TRT BK JPN TRUSTEE OF JPM BRICS5
MOTHER FUND, THE MASTER TRUST BANK OF JAP, LTD. AS TR. FOR MTBJ400045828,
THE MASTER TRUST BANK OF JAP., LTD. AS TR. FOR MTBJ400045829, THE MASTER
TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS TRUSTEE OF DAIWA BRAZIL STOCK OPEN - RIO WIND, |
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS T F MTBJ400045832, THE MASTER
TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TR FOR MUTB400045792, THE MASTER TRUST BANK

OF JAPAN, LTD. AS TRU FO.MTBJ400045849, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN,

LTD. AS TRUSTEE FO, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR
MTBJ400045836, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR

@ACJ T @D.'R.c.
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MUTB4000, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF

‘MUTB400021492, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF

MUTB400021536, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF NIKKO
BRAZIL EQUITY MOTHER FUND, THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS
TRUSTEE OF SCHRODER LATIN AMERICA EQUITY MOTHER FUND, THE MASTER TRUST
BANK OF JAPAN, LTD. TRUSTEE MUTB400045794, THE NOMURA TRUST AND
BANKING CO., LTD. RE: INTERNATIONAL EMERGING STOCK'INDEX MSCI EMERGING NO
HEDGE MOTHER FUND, THE PENSIONS TRUST, THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL
SECURITY, THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA, THE SEVENTH
SWEDISH NATIONAL PENSION FUND - AP7 EQUITY FUND, THE STATE TEACHERS
RETIREMENT SYSTEM OF OHIO, THE SULTANATE OF OMAN MINISTRY OF DEFENCE
PENSION FUND, THE TEXAS EDUCATION AGENCY, THE TRUSTEES OF SAINT PATRICK

'S CATHEDRAL IN THE CITY O, THREADNEEDLE INVESTMENT FUNDS ICVC - LATIN

AMERICA, THREE MILE ISLAND UNIT ONE QUALIFIED FUND, TIAA - CREF LIFE FDS -

" INTERNATIONAL EQ FD, TIAA CREF FUNDS - INTERNATIONAL EQUITY FUND, TIAA-
. CREF FUNDS - TIAA-CREF EMERGING MARKETS EQUITY.INDEX FUND, TM RWC

GLOBAL EMERGING MARKETS FUND, TOTAL INTERNATIONAL EX U.S. | MASTER PORT
OF MASTER INV PORT, TRANSAMERICA EMERGING MARKETS OPPORTUNITIES,
TRINITY COLLEGE CAMBRIDGE, TRPH CORPORATION, UI-E - J P MORGAN S/A DTVM,
UNIVERSAL INVEST LUXEMBOURG SA ON BEHALF OF UNIVEST, UTAH STATE
RETIREMENT SYSTEMS, UTD NAT RELIEF AND WORKS AG FOR PAL REFUGEE IN THE
NEAR EAST, VANGUARD ACTIVE EMERGING MARKET EQUITY FUND, VANGUARD
EMERGING MARKETS SELECT STOCK FUND, VANGUARD EMERGING MARKETS
SHARES INDEX FUND, VANGUARD EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND,
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF, . VANGUARD . FIDUCIARY TRUST

'COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST,

VANGUARD FIDUCIARY TRUST:COMPANY, INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL
STOCK MARKET INDEX TRUST I, VANGUARD FUNDS PLC'/ VANGUARD ESG GLOBAL

ALL CAP U, VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY, VANGUARD -

INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND YIELD INDEX FUND, VANGUARD INVESTMENT SERIES
PLC, VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC / VANGUARD ESG EMERGING MARKETS

‘ALL CAP EQUITY INDEX FUND, VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD

FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND, VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK
INDEX FUND, A SERIES OF VANGUARD STAR FUNDS, VANGUARD TOTAL WORLD
STOCK INDEX FUND, A SERIES OF VANGUARD INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUNDS,

* VANTAGETRUST Il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST, VARIABLE -

INSURANCE -PRODUCTS . FUND Il INTERNATIONAL INDEX ' PORTFOLIO,
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJE 'FREMVOKSENDE MARKEDER .INDEKS |, VGV

@A.C.J. | @D‘.R.C.
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POOLFONDS EME II, VICTORIAN FUNDS MAN CATFVEMT, VIRGINIA RETIREMENT
SYSTEM, VIRTUS ALLIANZG! GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION FUND, VONTOBEL
FUND, VONTOBEL FUND Il - MTX SUSTAINABLE EMERGING MARKET, VONTOBEL
GLOBAL EQUITY SOCIALLY SCREENED FUND, VOYA MULTI-MANAGER ‘EMERGING
MARKETS EQUITY FUND, WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD, WELL MANAG
FUNDS (LUXEMBOURG) - WELL EMERG 'MKTS R E FUND, WELL MGT FUNDS
(LUXEMBOURG) Il SICAV - WELL GL'M A T R FD, WELLINGTON MANAGEMENT FUNDS
(IRELAND) PLC, WELLINGTON MANAGEMENT FUNDS (LUXEMBOURG) Il SICAV,
WELLINGTON TRUST COMPANY N.A., WELLINGTON TRUST COMPANY, NATIONAL
ASSOCIATION MUL, WELLS FARGO (LUX) WORLDWIDE FUND, WELLS FARGO BK D OF .
T ESTABLISHING INV F FOR E BENEFIT TR, WELLS FARGO FACTOR ENHANCED
EMERGING MARKETS PORTFOLIO, WEST YORKSHIRE PENSION FUND, WISDOMTREE
‘EMERGING MARKETS EFFICIENT CORE FUND, WISDOMTREE EMERGING MARKETS ESG
" FUND, WISDOMTREE . EMERGING MARKETS HIGH DIVIDEND FUND, WISDOMTREE
EMERGING MARKETS MULTIFACTOR FUND, WISDOMTREE GLOBAL HIGH DIVIDEND
FUND, WISDOMTREE ISSUER ICAV, WM POOL - EQUITIES TRUST NO 74, WM POOL -
'EQUITIES TRUST NO. 75, WM POOL - EQUITIES "TRUST :NO." 76, XTRACKERS, ..
- XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY XTRACKERS MSCI ACWI EX USA- ESG.
- LEADERS EQUITY ETF XTRACKERS MSCtEMERGING MARKETS ESG LEADERS EQUITY.

_Ac:omsl.'as partlc:pantes nos termos do inciso Il do caput e Paragrafo Prlmelro do -
Artigo 21-V da lnstru;:ao CVM 481/2009: BB ACOES ALOCACAO FIA, BB AGOES
EQUIDADE FUNDO DE INVESTIMENTO ‘BB ACOES GOVERNANCA Fl, BB BNC ACOES .
NOSSA . CAIXA. NOSSO -CLUBE DE. INVESTIMENTO BB CAP ACOES FUNDO DE
INVESTIMENTO, BB CAP IBOVESPA INDEXADO FIA, . BB ECO ‘GOLD FUNDO DE
INVESTIMENTO EM ACOES, BB ETF IBOVESPA FUNDO DE INDICE; BB JAQG FUNDO DE .
" INVESTIOMENTO" MM CREDITO PRIVADO LP, BB MAR AZUL A(;OES FUNDO DE

INVESTIMENTO BB MONTANHA MAGICA FI MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO LP, ‘

BB NICTHEROY Fl MM LP CP. INVESTIMENTO NO EXTERIOR, BB ONDINA Il ACOES FI -
"BDR NIVEL |, BB PREVIDENCIA A ACOES IBRX: FUNDO DE INVESTIMENTO, BB

PREVIDENCIA RETORNO TOTAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES BB TERRA DO . .

SOL FUNDO DE INVESTIMENTO MM CREDITO PRIVADO, BB TOP ACOES ASG BRASIL
'FIA, BB TOP ACOES DIVIDENDOS FIA, BB. TOP ACOES DUAL STRATEGY FI, BB TOP
ACOES IBOVESPA ATIVO FI, BB TOP ACOES IBOVESPA INDEXADO Fl, BB TOP ACOES
" IBRX INDEXADO Fl, BB TOP ACOES INDICE DE SUST EMP FI EM ACOES, BB TOP AGOES
QUANTITATIVO FUNDO DE INVESTIMENTO, BB TOP ACOES SETOR FINANCEIRO FI, BB

TOP ACOES TOTAL RETURN FIl, BB TOP AGOES VALOR FUNDO DE INV EM ACOES, BB o

TOP ARBITRAGEM ALAVANCADO FI MULTIMERC LP, BB TOP MULTIMERCADO ASG

, ©CJ o @D.R.C.
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FUNDO DE INVESTIMENTO LONGO PRAZO, BB VESTAL FUNDO' DE lNVESTlMENTO
MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO LONGO PRAZO, BRASILPREV TOP A FUNDO DE
INV DE ACOES, BRASILPREV-TOP ACOES DIVIDENDOS.FI, BRASILPREV TOP ASG BRASIL
FIA, BRASILPREV TOP MULTIMERCADO ME FUNDO DE INVESTIMENTO CP,
BRASILPREV TOP RETURN FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, BRASILPREV TOP

' VALOR FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, todos representados. por seu’

procurador, senhor André Preto Magrl BRAD PRIV FIA IBOVESPA ALAVANCADO,
BRADESCO F.I.A SELECTION, BRADESCO FIA BRADESCO, BRADESCO FIA DIVIDENDOS,
BRADESCO FIA EQUITIES, BRADESCO FIA IBOVESPA PLUS, BRADESCO FIA IBRX
MULTIPATROCINADO, BRADESCO FIA: INSTITUCIONAL IBRX ATIVO, BRADESCO FIA
KOELKAST, BRADESCO FIA MASTER IBOVESPA, BRADESCO FIA SELECAO, BRADESCO
FIA SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL, BRADESCO FIM CREDITO PRIVADO INVEST NO
EXT ALMA 555, BRADESCO FIM IE BGM, BRADESCO FIM LONG BIASED, BRADESCO
FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES VANITY, BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO
EM AGOES MID SMALL CAPS, BRADESCO- FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES .
SALUBRE, BRADESCO-FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES ZINCO, BRADESCO H -
FUNDO DE INVESTIMENTO AGOES - DIVIDENDOS, - BRADESCO H FUNDO DE -

INVESTIMENTO EM AGOES IBOVESPA, BRADESCO PRIVATE FIA IBOVESPA ATIVO, -
' BRAM F.LA IBRX-50, BRAM FF [NDICE ATIVO FIA (ESPELHO), BRAM FIA IBOVESPA,
‘BRAM FIA IBOVESPA ATIVO, BRAM FIA |IBRX ATIVO, BRAM FIA LONG ONLY, BRAM FIA

SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL 2, BRAM FUNDO DE INVESTIMENTO.EM AGOES,
BRAM FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES CRESCIMENTO, BRAM H FUNDO DE
INVESTIMENTO AGOES DIVIDENDOS, BRAM H FUNDO DE INVESTIMENTO: ACOES

" INSTITUCIONAL, BRAM H FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES IBOVESPA GESTAO,
‘BRAM H FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES PASSIVO IBRX, ETF .BRADESCO
-IBOVESPA FUNDO DE INDICE, FIA ARUBA, FIA IBOVESPA 157, FIA IE'LAYANNA, FIA

MEAIPE IBX ATIVO, TUAM FIA INVEST NO EXT, todos representados por seu

~ procurador, senhor Celso Seigiro Miyoshi;- ABERDEEN LATIN AMERICAN INCOME

FUND LLC, ABERDEEN STANDARD SICAV.| - DIVERSIFIED INCOME FUND, ABERDEEN
STANDARD SICAV | - EMERGING MARKETS SUSTAINABLE DEVELOPMENT EQUITY

'FUND, ABERDEEN STANDARD SICAV | - LATIN AMERICAN EQUITY FUND, AMUNDI-ESG:

GLOBAL LOW CARBON FUND, ' AMUNDI- FUNDS, AMUNDI INDEX SOLUTIONS, CONTI
INTERNACIONAL, CPR INVEST, GEMEQUITY, GLOBAL MULTI-FACTOR EQUITY FUND, IT
NOW IBOVESPA FUNDO DE INDICE, IT NOW IDIV FUNDO DE INDICE, IT NOW IFNC

.FUNDO DE fNDICE IT NOW IGCT FUNDO DE INDICE, IT NOW ISE FUNDO DE INDICE, IT

NOW PIBB. IBRX-50 FUNDO DE INDICE, ITAU ACOES DIVIDENDOS FI, ITAU ASGARD
INSTITUCIONAL .ACOES ‘FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU CAIXA ACOES Fl, ITAU
EXCELENCIA SOCIAL AGOES FUNDO DE INVESTIMENTO ITAU FTSE RAFI BRAZIL 50

@A.C.J. : @D.R.C.
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CAPPED INDEX FlA, ITAU GOVERNANCA CORPORATIVA ‘ACOES Fl, ITAU HEDGE

MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU IBOVESPA ATIVO MASTER FIA, ITAU

INDEX AGCOES IBOVESPA Fl, ITAU INDEX ACOES IBRX Fl, ITAU MASTER GLOBAL
DINAMICO MULTIMERCADO FUNDO DE INVES'I.'I‘MENTO, ITAU PREVIDENCIA IBRX FIA,

LCL ACTIONS EMERGENTS, PREDIQUANT A3, STICHTING PENSIOENFONDS SABIC,

todos representados por seu procurador, senhor Christiano Marques de Godoy;
MUFG BANK, LTD., represénl:ado por sua procurado'ra senhora Elisangela Oliboni; .
CAIXA DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO BRASIL - PREVI,

representada por seu procurador senhor Marcos Paulo Félix da Silva; LUIZ ALVES
DOS .SANTOS SILVIO JOSE RICARDO RANGEL, CIDADE DE DEUS COMPANHIA
COMERCIAL DE PARTICIPACOES, FUNDAGAO BRADESCO, NOVA CIDADE DE DEUS
PARTICIPAGOES S.A., todas representadas por seu procurador, senhor Aires Donizete
Coelho e detentores de ADRs - American Depositary Receipts representados pelo
THE BANK OF NEW YORK MELLON, esse pelo senhor José Donizetti de Oliveira.

- e e e e e e m e e e e e e e e e e e e e mm e e e e e e e e e e e G e Gm b G S b G G e e e e mm e e sm e e
-------------------------------------------------------
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ANEXO | da Ata Sumadria da Assembte.i‘i Gu’al Ex!;ébidinéria &'&'d.ir.\iria do Banco Bradesco S.A. realizada em

St 1052078 as 6k, 20,

de 2022

Mapa Final de Votagdo
Deliberagées em Pauta Ordindria O N PN
ORDEM DO DIA APROVAR REJEITAR | ABSTER-SE APROVAR REJEITAR | ABSTER-SE
aprovagao das contas dos administradores e
. 5 el .510. i ) 4.789.584
: das Demonstragdes Contédbeis/2021 APOAROD0LE 281383 it
2. |destinagdo do lucro liquido do exercicio/2021 3.565.412.763 3.713 100.523
definicao de 11 (onze) integrantes para compor
o Conselho de Administragdo, para o mandato
3. dos préximos 2 anos, até a Assembleia Geral bR ARLSTER adass Hone
Ordindria de 2024
4. |eleicdo do Conselho de Administragdo
4.a |Luiz Carlos Trabuco Cappi 3.453.462.920 | 111.634.519 419.559
4.b |Carlos Alberto Rodrigues Guilherme 3.370.439.398 | 194.665.727 411.564
4.c |Denise Aguiar Alvarez 3.374.580.51 190.522.429 414.059
4.d [Milton Matsumoto 3.370.583.850 | 194.519.084 414,064
4.e |Alexandre da Silva Gluher 3.368.754.612 196.348.328 414.059
4.F |Mauricio Machado de Minas 3.377.237.883 | 187.867.556 411.559
4.g |Rubens Aguiar Alvarez 3.374.580.868 | 190.524.571 411.559
4.h Samuel Monteiro dos Santos Junior -Membro 3.565.099 157 5.688 412158
Independente
i Walter Luis Bernardes Albertoni - Membro 3.565.099.150 5.688 412160
L Independente
4 Paulo Roberto Simdes da Cunha - Membro 3.565.099.150 5.688 412.160
Independente
4.k |Denise Pauli Pavarina - Membro Independente 3.379.594.752 | 185.510.087 412.159
5. |eleicao do Conselho Fiscal
indicados por Acionistas minoritarios
Preferencialistas
5.a Cristiana Pereira (Efetiva) 2.032.217.141 99.655 83.203.499
Ava Cohn (Suplente)
indicados por Acionistas minoritarios
Ordinaristas
b Ivanyra Maura de Medeiros Correia (Efetiva) 432,504,900 Sasane el S
Eduardo Badyr Donni (Suplente)
indicados pelas Acionistas controladoras
Domingos Aparecido Maia (Efetivo)
“  |José Maria Soares Nunes (Efetivo)
5.¢ [Joaquim Caxias Romao (Efetivo) 3.128.906.548 6 341.258.975
Frederico William Wolf (Suplente)
Luiz Eduardo Nobre Borges (Suplente)
Artur Padula Omuro (Suplente)
remuneragdo global e verba previdencidria, aos
6. administradores, para o exercicio de 2022 SD23E73158 &J28l00% #Bok 43
remuneragdo mensal, aos membros efetivos e
7. |suplentes do Conselho Fiscal, para o exercicio| 3.558.184.735 267.500 7.064.774
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Banco Bradesco S.A.
CNPJ n? 60.746.948/0001-12 — NIRE 35.300.027.795 ~ Companhia Aberta

Ata Sumiéria da Geral
Data, Hora, Local: Em 10.3.2022, &s 16h, de modo exclusivamente digital, nos termos do Paragrafo Terceiro do Artigo 4 da Instrugéo
(CVM ¢ 481/2009, conforme alterada, bem como de acordo com o Parégrafo Unico do Artigo 131 da Lei né 6.404/76. Mesa: Presidente:
Luiz Carlos Trabuco Cappl; Secretério: Antonio José da Barbara. Quérum de Instalagdo: Acionistas da Sociedado representando
mais de dois tergos do capital social votante, conforme se verifica do Mapa Final de Votag4o (Anexo I). Publicages Prévias: a) os
documentos de que trata 0 Artigo 133 da Lei né 6.404/76, quais sojam: as Damonstragbes Contdbeis, os Relatorios da Administragéo
© dos Auditores Independentes, o Parecer do Conselho Fiscal e o Resumo do Relatorio do Comité de Auditoria, relativos ao exercicio
social findo em 31.12.2021, foram publicados em 10.2.2022, no jomal “Valor Econdmico”, paginas 1 a 25; b) o Edital de Convocagéo foi
publicado em 9, 10 e 11.2.2022, nos jornais “Diério Oficial do Estado de S&o Paulo”, Cademo Empresarial, respectivamente, paginas
3,100 3; @ “Valor Econdmico", respactivamente, paginas A9, A11 e A15, de Os citados
no item “Publicagbes Prévias®, as propostas do Conselho de Administragao e a das Acionistas Controladoras, bem como as demais
informagdes exigidas pela regulamentagdo vigente, foram disponibilizados na integra, desde 8.2.2022, nos sites do Bradesco, da B3
S.A. - Brasil, Bolsa, Balco (B3) e da Comiss&o de Valores Mobilidrios - CVM (CVM). Voto a Distdncia: Os acionistas participantes
da Assembleia dispensaram a leitura do Mapa de Votagéo Consolidado divulgado ao mercado em 9.3.2022, de acordo com o previsto
no Paréagrafo Quarto do Artigo 21-W da Instrugio CVM ne 481/2009, conforme alterada, o qual também foi colocado a disposigéo para
apreciagio dos acionistas. Relativamente ao disposto no Inciso Ii do Paragrafo Quinto do citado Arligo 21-W, fica registrado que ndo
houve, por parte dos acionistas participantes, qualquer interesse em alterar o voto proferido a distancia.

e Ordinaria

em 10.3.2022

RG 10.866.244-5/SSP-SP, CPF 120.701.098/79, com domicilio na Rua Raimundo Simdo de Souza, 26, ap. 81C, Vila Suzana, Séo
Paulo, SP, CEP 05709-040; e, como suplente, a senhora Ava Cohn, brasileira, casada, administradora de empresas, RG 11.073.381-2/
SSP-SP, CPF 090.196.928-10, com domicilio na Rua Bardo de Jacegua, 908, ap. 1628, Campo Belo, Séo Paulo, SP, CEP 04606-001;
b) em votagao em separado, sem a participagdo das acionistas controladoras, por indicagéo da PREVI - Caixa de Previdéncia dos
Funcionérios do Banco do Brasil e outros acionistas minoritérios, detentores de agdes ordinérias, foram eleitos, como membro efetivo,
a senhora Ivanyra Maura de Medeiros Correla, brasileira, casada, engenheira, RG 59.886.740-5/SSP-SP, CPF 009.092.797-48,
com domicilio na Alameda Ministro Rocha Azevedo, 726, 4¢ andar, Jardins, Séo Paulo, SP, CEP 01410-000; e, como suplente, 0
senhor Eduardo Badyr Donnl, brasileiro, casado, engenheiro quimico, RG 53.526.127-5, CPF 746.941,207-78, com domicilio na Rua
Séio José, 887, ap. 63, Santo Amaro, S&o Paulo, SP, CEP 04739-901; @ ¢) por indicagéo das acionistas controladoras, foram eleitos,
como membros efetivos, 0s senhores Domingos Aparecido Mala, brasileiro, casado, contador, RG 7.220.493-X/SSP-SP, CPF
714.810.018/88, com domicilio na Rua Teixeira da Silva, 515, apartamento 131, Paraiso, Sao Paulo, SP, CEP 04002-032; José Maria
Soares Nunes, brasileiro, em uniéio estavel, contador, RG 10.729.603-2/SSP-SP, CPF 001.666.878/20, com domicilio na Alameda
Pascoa, 93, Tamboré 2, Santana de Pamaiba, SP, CEP 06543-165; Joaquim Caxias Roméo, brasileiro, casado, advogado, OAB/SP
N 181.860, CPF 010.264.668/65; com domicilio na Rua Cuxiponés, 384, ap. 62, Jardim Vera Cruz, Séo Paulo, SP, CEP 05030-020;
@, como respectivos suplentes, os senhores Frederico William Woll, brasileiro, casado, administrador de empresas, RG 6.479.490-8/
SSP-SP, CPF 882.992.108/44, com domicilio na Alameda Maring4, 717, Residencial 12, Alphaville, Safitana de Pamaiba, SP,

Deliberagdes em Pauta Ordindria: Observada a Ordem do Dia, constante do mencionado Edital, foram tomadas as seguintes
deliberagdes: 1. aprovadas integralmente as contas dos administradores e as Demonstragdes Contabais relativas ao exercicio social
findo em 31.12.2021. 2. aprovada & proposta do Conselho de Administragdo para destinar o lucro liquido do exercicio de 2021, no
montante de R$21.945.687.393,70, da seguinte forma: R$1.097.284.369,69 para a conta “Reserva de Lucros - Reserva Legal”;
R$11.608.313.509,78 para a conta “Reserva de Lucros - Estatutaria”; R$7.240.089.514,23 para pagamento de juros sobre o capital

domicilio na Rua S&o Celso, 71, ap. 13-A, Vila Domitila, S&o Paulo, SP, CEP 03626-000; e Artur Padula Omuro, brasileiro, casado,

. Luiz Eduardo Nobre Borges, brasileiro, casado, contador, RG 24.647.000-8/SSP-SP, CPF 185.221.388/42, com

administrador de empresas, RG 9.379.198-7/SSP-SP, CPF 024.712.498/25, com domicilio na Avenida Dr. Martin Luther King, 1.867,
ap. 151, Umuarama, Osasco, SP, CEP 06030-016. Na sequéncia dos trabalhos, o senhor Secretario informou que os membros ora
eleitos para compor o Conselho Fiscal: a) terdo mandato de 1 (um) ano, até a Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada no ano de
2023; b) tomarao posse de seus cargos apbs a aprovagao de seus nomes pelo Banco Central do Brasil; e c) preenchem as condigdes
provistas no Artigo 162 da Lei n¢ 6.404, de 15.12.1976, e declararam, sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercer a

de sociedade mercantil em virtude de condenago criminal. 6. aprovada a proposta do Conselho de Administragéo para

préprio e R$2.000.000.000,00, a titulo de dividendos, perfazendo o montante de R$9.240.089.514,23, pago como
remuneragéio aos acionistas, tendo sido reiterado aos presentes que néo seria proposta nova de juros sobre
o capital lati d02021.3. di ionis aprovada

do Conselho de Administragéo por 11 (onze) membros, para o mandato dos préximos 2 anos, até a Assembleia Geral Ordindria de
2024, 4. acatando das acionistas ., aprovada a reeleicdo Gos seus atuais integrantes, senhores Lulz
Carlos Trabuco Cappl, brasileiro, unido estével, bancario, RG 5.284.352-X/SSP-SP, CPF 250,310.028/68; Carlos Alberto Rodrigues
Guilherme, brasileiro, casado, bancério, RG 6.448.545-6/SSP-SP, CPF 021.698.868/34; senhora Denise Agular Alvarez, brasiloira,
divorciada, educadora, RG 5.700.904-1/SSP-SP, CPF 032.376.698/65; senhores Milton Matsumoto, brasileiro, casado, bancario,
RG 29.516.917-5/SSP-SP, CPF 081.225.550/04; Alexandre da Sliva Glher, brasileiro, casado, bancério, RG 57.793,933-6/SSP-SP,
CPF 282.548.640/04; Mauricio Machado de Minas, brasileiro, casado, bancério, RG 7.975.904-X/SSP-SP, CPF 044.470.098/62;
Rubens Agular Alvarez, brasileiro, casado, empresério, RG 13.129.621-4/SSP-SP, CPF 136.527.778/08; e, como conselheiros
independentes, consoante os critérios de govemanca aplicaveis, 0s senhores Samuel Monteiro dos Santos Junior, brasileiro,
casado, advogado, RG 02.700.826-7/DETRAN-RJ, CPF 032.621.977/34; Walter Luis Bernardes Albertonl, brasileiro, casado,
advogado, RG 14.009.886-0/SSP-SP, CPF 147.427.468/48; Paulo Roberto Simdes da Cunha, brasileiro, casado, contador, RG
4.840.176-6/SSP-SP, CPF 567.047.048/68; ¢ a eleico da senhora Denise Paull Pavarina, brasileira, unifio estvel, consultora
financeira, RG 11.974.549-5/SSP-SP, CPF 076.818.858-03, também como conselheira independente, consoante os critérios de
govemanca aplicévels. Esclareceu o senhor Secretario que todos os membros: 1) tém endereco profissional no Nicleo Cidade de
Deus, Vila Yara, Osasco, SP, CEP 06029-900; 2) teréio seus nomes levados & aprovag#io do Banco Central do Brasil; 3) terdo mandato
do 2 (dols) anos, estendido até a posse dos Conselheiros que serdo eleitos na Assembleia Geral Ordindria a ser realizada no ano de
2024; 4) arquivaram na sede da Sociedade declaragao, sob as penas da loi, de que atendem as condigdes prévias do ologibilidade
provistas nos Artigos 146 © 147 da Loi né 6.404/76 o na Resolugdo né 4.122/2012, do Conselho Monetério Nacional, sendo que os
senhores Samuel Monteiro dos Santos Junior, Walter Luis Bernardes Alberton, Paulo Roberto Simdes da Cunha e a senhora Denise
Pauli Pavarina, além das acima na sede do Bradesco, também, declaragdes atestando os
seus enquadramentos em relago aos critérios de independéncia. 5. de acordo com as alineas *a” e *b" do Paragrafo Quarto do Artigo
161 da Lei ne 6.404/76, o Conselho Fiscal passou a ser assim composto: a) em votagdo em separado, sem a participagao das
acionistas controladoras, por indicagdo da IGN i Ltda., Mag Ltda. e outros acionistas minoritéri

global e verba para o exercicio de 2022, no total de até R$878.918.367,00,
sendo: (i) até R$515,918.367,00, a titulo de remuneraglio fixa e variavel; e (i) até R$363.000.000,00 para custeio do plano de
previdéncia, Esclareceu o senhor Secretario que, de conformidade com o disposto na alinea *p" do Arligo 9¢ do Estatuto Social, a
distribuicao das verbas acima aprovadas sera deliberada pelo Conselho de Administraao aos seus proprios membros o aos da
Diretoria. 7. aprovada a proposta do Conselho de Administragéio para remuneragio mensal dos membros do Conselho Fiscal, parao
exercicio de 2022, sendo: R$20.000,00 para cada membro efetivo; 6 R$5.000,00 para cada membro suplente. Esclareceu o senhor
Secretdrio que o valor da remuneragéo dos membros do Conselho Fiscal atende as disposicdes do Paragrato Terceiro do Artigo 162
da Lei % 6.404, de 15.12.1976 e que as deliberagdes tomadas nos itens *4" e 5" desta pauta ordindria somente entraréio em vigor
se tomardio efetivas depois de homologadas pelo Banco Central do Brasil. Lavratura e Publicagdo da Ata: Aulorizada a lavratura da
Ata na forma de sumério, bem como a sua publicagéo, no joral “Valor Econémico” Gnico jornal onde a Companhia efetuara todas as
suas publicacdes legais, com a omisséo das assinaturas dos acionistas participantes, na forma prevista nos Parégrafos Primairo o
Segundo do Artigo 130 da Lei né 6.404/76. Quérum d Aprovad; maioria absoluta do votos, conforme se verifica
do Mapa Final de Votagéo (Anexo I), que detalha as de rejeigoes e de cada uma das
deliberagdes, ficando registrado que 0s resultados contemplam, além dos votos proferidos pelos acionistas participantes dessa
Assembleia 100% digital, também as votagdes por meio dos Boletins de Voto a Distancia que a Companhia recebeu até 3.3.2022, de
acordo com o estabelecido no Artigo 21-B da Instrugao CVM n® 481/2009, conforme alterada, bem como dos votos dos detentores de
ADRs - American Depositary Receipts. Aprovagdo e Assinatura da Ata: Fol esta Ata aprovada por todos 08 acionistas participantas
sendo que, de acordo com o disposto na Instrugdo CVM né 481/2009, conforme alterada, seréio considerados assinantes os acionistas
de que trata o parégrafo primeiro do artigo 21-V. Mesa presente via participagdo digital, nos termos do Parégrafo Quinto do
Artigo 21-C da Instrugdo CVM 481/2009: Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretdrio: Antonio José da Barbara; Auditor:
Cléudio Rogélio Sertério; Administrador: Octavio de Lazari Junior.

Declaramos para os devidos fins que a presente é copia fiel de trecho da Ata lavrada no livro préprio e que sdo auténticas, no
mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Banco Bradesco S.A. a) Antonio José da Barbara - Secretério. Certidéio - Secretaria de
B 4

g
detentores de agdes preferenciais, foram eleitas, como membro efetivo, a senhora Cristiana Pereira, brasileira, casada, economista,

Anexo | da Ata Suméria da Assemblela Geral Extraordindria e Ordindria do Banco Bradesco S.A. realizada em 10.3.2022, as 16h
Mapa Final de Votagdo

- JUCESP - Certifico o registro sob nimero 208.896/22-3, em 27.4.2022. a) Gisela Simiema Ceschin -
Secretéria Geral.

_Deliberages em Pauta Ordindria ON PN 7
2 g Ordem do Dia Aprovar Abster-se Aprovar Rejeltar | Abster-se
st L
1._[ Aprovagéo das contas dos o das D C 3.510.466.022 261.393 54.789.584
2. | Destinagdo do lucro liquido do i0/2021 3.565.412.763 3713 100.523
3, |Definigéo do 11 (onzo) integrantes para compor o Consalho de Adminisiragao, para o mandalo dos préximos 2 anos, alé a Assembloia Goral | o oo 1443788 100522
Ordindria de 2024
4. | Eleigao do Conselho de Administragéo
4.a_| Luiz Carlos Trabuco Cappi 3.453.462.920 | 111.634.519 419,559
4.b_| Carlos Alberto Rodrigues Guilhorme 3.370439.398 | 194.665.727 411.564
4.c_| Denise Aguiar Alvarez 3.374.580.511 | 190.522.429 414.059
4d_|Mitton 3.370.583.850 | 194.519.084 414.064
4.0_| Alexandre da Silva Gloher 3.366.754.612 | 196.348.328 414.059
44| Mauricio Machado de Minas 3.377.237.883 | 187.867.556 411.559 i
4.9 | Rubens Aguiar Alvarez 3.374.580.868 | 190.524.571 411559 | " R
4.h_| samuel Monteiro dos Santos Junior - Membro Independente 3.565.099.151 5.688 412159
41| Walter Luis Bernardes Albertoni - Membro 3.565.099.150 5.688 412.160 D
4) [ Paulo Roberto Simdes da Cunha - Membro 3.565.099.150 5.688 412.160
4.k_| Denise Pauli Pavarina - Membro Independente 3.379.694.752 | 185.510.087 412.159
5. | Eleigao do Conselho Fiscal
5. |Indicados por 2.082217.141 99.655 83.203.499
"™ | Cristiana Pereira (Efetiva) Ava Cohn (Suplente)
Indicados por Acionistas Minoritarios Ordinaristas
5.b | Ivanyra Maura de Medeiros Correia (Efetiva) 435.304.866 845.607 3.120.314.911
Eduardo Badyr Donni (Suplente)
Indicados pelas Acionistas Controladoras
Domingos Aparecido Maia (Efetivo)
José Maria Soares Nunes (Efetivo)
5. |Joaquim Caxias Romao (Efetivo) 3.128.906.548 6 341,258,975
Frederico William Woll (Suplente)
Luiz Eduardo Nobre Borges (Suplente)
Artur Padula Omuro (Suplent) i i
6. global e verba ia, aos para o exercicio de 2022 3529.879.158 |  27.981.002 7.656.849 i L A ) ol
75 ‘mensal, a0s membros efetivos o suplentes do Conselho Fiscal, para o exercicio de 2022 3.568.184.735 267.500 7.064.774

BBDC LATIBEX

33 | XBBDC abrasca ;
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AVISO DE LICITAGAO - Retificagdo
Publicado neste jornal em 15/07/2022.

Pregéo Eletronico n* 070/2022 - Processo n° 030279 - GMS PE n® 1150/2022:
Objeto: Aquisigio de diéxido de carbono e 6xido nitroso com fornecimento de cilindros
em regime de comodato para o Hospital Universitério Regional dos Campos Gerais &
Hospital Universitdrio Materno Infantil. Onde se I&: “GMS PE n° 1144/2022" Leia-se: “GMS
PE n° 1150/2022". O edital e seus anexos com as especificagdes detalhadas dos objetos,
bem como os resultados de todas as fases desta licitagdo poderdo ser consultados no site

(n° da Licitago: 950237).
Ponta Grossa, 14/07/2022. Faylon Luiz Camargo, Pregoeiro.

wJones
TAG B3 Sustainabiity Indice

Assine: assinevalor.com.br
ou ligue: 0800 7018888

Valor

°*%° INFORMAGAO TEM EM TODO LUGAR

Ligue 6 assing agora:

assinevalor.com.br

INFORMAGAO DE VALOR,
SO A GENTE TEM.

Valor

Noticias que geram negocios.
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Ata da Reuniao n®3.359, do Conselho de Administracao do Banco
Bradesco S.A., realizada em 17.3.2022 - CNPJ n® 60.746.948/0001-

12 - NIRE 35.300.027.795. Aos 17 dias do més de margo de 2022, as 15h,
reuniram-se, na sede social, no Nucleo Cidade de Deus, Prédio Vermelho, 6¢
andar, Vila Yara, Osasco, SP, e por videoconferéncia, os membros do Conselho
de Administracdo para participar da 92 Reunido do Orgao realizada no ano.

Confirmada a existéncia de “quérum” legal de instalacdo, assumiu a Presidéncia
dos trabalhos o senhor Luiz Carlos Trabuco Cappi, sendo convidado ‘para
secretarid-lo o senhor Antonio José da Barbara.

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

Dando continuidade, desejou boas-vindas a senhora Denise Pauli Pavarina,
conselheira independente eleita na Assembleia Geral Ordinéria, de 10.3.2022,
registrando sua participagao, como convidada, tendo em vista que seu nome
encontra-se em fase de homologagao pelo Banco Central do Brasil.

................................................................................................................................................

8060080000000 as0000rasssseressaeereiss s easanneseseieniodoiennres niarsessinsiosenanaceesassbioeinesesseesaesesrenasseresrnnreietesseesnissses

Em seguida, foram registradas também: 1) as presengas dos demais membros
deste Orgdo, senhor Carlos Alberto Rodrigues Guilherme; senhora Denise
Aguiar Alvarez; senhores Milton Matsumoto, Alexandre da Silva Gliher,
Mauricio Machado de Minas, Samuel Monteiro dos Santos Junior, Walter Luis
Bernardes Albertoni, Paulo Roberto Simdes da Cunha e Rubens Aguiar Alvarez;
2) o cumprimento das formalidades legais de convocagao, em 12.3.2022,
eletronicamente, por meio do Portal de Governanca; e 3) a participacdo do
Diretor-Presidente da Sociedade, senhor Octavio de Lazari Junior, que.deu
continuidade a reunido com o reporte executivo sobre os seguintes assuntos:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

5) em conformidade com as disposi¢des do “caput” do Artigo 82 do Estatuto
Social, procederam a eleigao, entre si, do Presidente e Vice-Presidente

PR N




Ata da Reunido n®3.359, do Conselho de Administragdo do Banco
Bradesco S.A,, realizada em 17.3.2022 - CNPJ n° 60.746.948/0001-
12 - NIRE 35.300.027.795. o2,

6)

deste Orgdo, tendo a escolha, por unanimidade de votos, recaido nos
nomes dos senhores: Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Vice-
Presidente: Carlos Alberto Rodrigues Guilherme;

acataram a recomendagao do Comité de Nomeagao e Sucessdo, proposta
pelo Diretor-Presidente, procedendo, em conformidade com o disposto no

Artigo 12 do Estatuto Social, 8 nomeagdo dos membros que integrardo a

Diretoria da Sociedade, tendo sido reeleitos, por unanimidade de votos, os
senhores:

Diretores Executivos

Presidente

Octavio de Lazari Junior, brasileiro, casado, bancério, RG 12.992.558-
5/SSP-SP, CPF 044.745.768/37;

'Vice-Presidentes

Marcelo de Araudjo Noronha, brasileiro, casado, bancéario, RG 56.163.018-
5/SSP-SP, CPF-360.668.504/15; André Rodrigues Cano, brasileiro, casado,
bancério, RG 8.487.985-3/SSP-SP, CPF 005.908.058/27; Cassiano Ricardo
Scarpelli, -brasileiro, casado, -bancdrio, RG 16.290.774-6/SSP-SP, CPF
082.633.238/27; Eurico Ramos Fabri, brasileiro, casado, bancario, RG
20.336.308-5/SSP-SP, CPF 248.468.208/58; Rogério Pedro Camara,
brasileiro, casado, bancério, RG 16.247.624-3/SSP-SP, CPF 063.415.178/90;
Moacir Nachbar Junior, brasileiro, casado bancério, RG 13.703.383-7/SSP-
SP, CPF 062.947. 708/66

Diretores Gerentes

Walkiria Schirrmeister Marchetti, brasileira, casada, bancéaria, RG
11.595.787-X/SSP-SP, CPF 048.844.738/09; Guilherme Muller Leal,
brasileiro, casado, bancédrio,b RG 07.178.555-4/SESEG-RJ, CPF
965.442.017/15; Joao Carlos Gomes da Silva, brasileiro, casado, bancério,
RG 13.097.633-7/SSP-3P, CPF 044.972.398/45; Bruno D'Avila Melo
Boetger, brasileiro, casado, bancéario, RG 07153101-6/SECC-RJ, CPF
867.743.957/91, Glaucimar Peticov, brasileira, solteira, bancéaria, RG
10.311.424-5/SSP-SP, CPF 059.348.278/63;, José Ramos Rocha Neto,

FYAC.
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brasileiro, casado, bancario, RG 52.969.025-1/SSP-SP, CPF 624.211.314/72;
Antonio José da Barbara, brasileiro, casado, bancério, RG 18.114.666-6/SSP-
SP, CPF 083.858.728/33; Edson Marcelo Moreto, brasileiro, casado,
bancario, RG 19.121.312-3/SSP-SP, CPF 091.302.478/37; José Sergio Bordin,
brasileiro, casado, bancario, RG 18.358.157/SSP-SP, CPF 095.407.008/92;
Leandro de Miranda Araujo, brasileiro, casado, bancério, RG 58.472.065-
8/SSP-SP, CPF 021.821.317/44; Roberto de Jesus Paris, brasileiro, casado,
bancario, RG 21.817.359-3/SSP-SP, CPF 106.943.838/30;

Diretores Adjuntos

Edilson Wiggers, brasileiro, casado, bancério, RG 9084441238/SSP-RS, CPF
641.036.099/15; Oswaldo Tadeu Fernandes, brasileiro, em unido estavel,
bancdrio, RG 18.327.286-9/SSP-SP, CPF 088.897:978/94: Edilson Dias dos
Reis, brasileiro, casado, bancério, RG 08878617-3/IFP-RJ, CPF
809.141.447/15; Klayton Tomaz dos Santos, brasileiro, divorciado,
bancario, RG 19.632.468-3/SSP-SP, CPF 148.965.118/75;

Diretores Departamentais

Ademir Aparecido Correa Junior, brasileiro, casado, bancério, RG
3.982.252-0/SSP-PR, CPF 633.628.309/78; André Bernardino da Cruz
Filho, brasileiro, casado, bancario, RG .35.331.675-1/SSP-SP, CPF
192.221.224/53; André Ferreira Gomes, brasileiro, casado, bancéario, RG
17.726.946-7/SSP-SP, CPF 059.012.418/86; Antonio Carlos Melhado,
brasileiro, divorciado, bancério, RG 9.111.122-5/SSP-SP, CPF 851.955.538/15;
Antonio Daissuke Tokuriki, brasileiro, casado, bancario, RG 8.595.065-
8/SSP-SP, CPF 112.458.198/79; Carlos Wagner Firetti, brasileiro, casado,
bancario, RG 17.479.741-2/SSP-SP, CPF 116.362.538/81; Clayton Camacho,
brasileiro, casado, bancario, RG 13.810.052-4/SSP-SP, CPF 049.313.418/29:
Fernando Anténio Tendrio, brasileiro, casado, bancério, RG 2.000.108/SSP-
PE, CPF 226.475.114/20; Fernando Freiberger, brasileiro, casado, bancério,
RG 64.483.892-9/SSP-SP, CPF 732.669.659/49; Fernando Honorato
Barbosa, brasileiro, casado, bancério, RG 29.369.638-X/SSP-SP, CPF
213.131.738/78; José Augusto Ramalho Miranda, brasileiro, casado,
bancario, RG 28.681.801-2/SSP-SP, CPF 268.676.278/03; José Gomes
Fernandes, brasileiro, casado, bancério, RG 28.057.233-5/SSP-SP, CPF
135.834.253/91; Julio Cardoso Paixdo, brasileiro, casado, bancério, RG
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28.654.360-6/SSP-SP, CPF 212.782.698/19; Layette Lamartine Azevedo
Junior, brasileiro, casado, bancério, RG 50.490.613-6/SSP-SP, CPF
337.092.034/49; Leandro José Diniz, brasileiro, casado, bancério, RG
22.376.807-8/SSP-RJ, CPF 062.643.218/93; Manoel Guedes de Araujo Neto,
brasileiro, casado, bancario, RG 58.891.623-7/SSP-SP, CPF 387.789.395/34;
Marcos Aparecido Galende, brasileiro, casado, bancdrio, RG 16.632.310-
X/SSP-SP, CPF 089.419.738/05; Marlos Francisco de Souza Araujo,
brasileiro, casado, bancério, RG 25.746.972-2/SSP-SP, CPF 274.447.478/90;
Paulo Eduardo Waack, brasileiro, casado, bancério, RG 16.290.817-9/SSP-
SP, CPF 149.114.048/84; Roberto Medeiros Paula, brasileiro, casado,
bancario, RG 770.794-ES/SESP-ES, CPF 985.598.697/00;

Diretores

Adelmo Romero Perez Junior, brasileiro, em unido estavel, bancéario, RG
14.403.597-2/SSP-SP, CPF 125.338.838/59; Alessandro Zampieri, brasileiro,
casado, bancério, RG 22.640.410-9/SSP-SP, CPF 133.066.828/61; Alexandre
Cesar Pinheiro Quercia, brasileiro, casado, bancério, RG 21.865.126-0/SSP-
SP, CPF 126.285.468/76; Alexandre Panico, brasileiro, casado, bancério, RG
13.335.776-4/SSP-SP, CPF 106.815.368/70; André David Marques,
brasileiro, casado, bancario, RG 19.374.704-2/SSP-SP, CPF 934.928.129/53;
André Luis Duarte de Oliveira, brasileiro, casado, bancério, RG 20.149.063-
8/SSP-SP, CPF 117.234.298/99; Carlos Alberto Alastico, brasileiro, casado,
bancario, RG 7.513.124-9/SSP-SP, CPF 002.744.798/77; Carlos Henrique
Villela Pedras, brasileiro, em unido estavel, bancério, RG 08602302-5/IFP-
RJ, CPF 011.710.097/80; Carlos Leibowicz, argentino, divorciado, bancério,
RNE V298711-1-CGPI/DIREX/DPF, CPF 225.472.338/35; Carolina Salomao
Fera, brasileira, casada, bancéaria, RG 33.848.146-1/SSP-SP, CPF
306.935.498/07; Cintia Scovine Barcelos de Souza, brasileira, casada,
engenheira elétrica, RG 008.912.039-8/Detran-RJ, CPF 028.069.117/37;
Clayton Neves Xavier, brasileiro, casado, bancario, RG 22.251.048-1/SSP-
SP, CPF 103.750.518/21; Cristina Coelho de Abreu Pinna, brasileira, casada,
bancéria, RG 18.206.492-X/SSP-SP, CPF 165.131.368/73; Francisco Armando
Aranda, brasileiro, casado, bancario, RG 63.982.677/5/SSP-SP, CPF
032.952.429/17; Francisco José Pereira Terra, brasileiro, casado, bancério,
RG 13.739.154-7/SSP-SP, CPF 111.112.668/24; Italivio Garcia Menezes,
. brasileiro, em unido estavel, bancério, RG 37.291.675-2/SSP-SP, CPF
445.070.541/68; Jeferson Ricardo Garcia Honorato, brasileiro, separado

o
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consensualmente, bancério, RG 21.221.279-5/SSP-SP, CPF 129.380.218/28;
Jefferson Ricardo Romon, brasileiro, casado, bancério, RG 9.967.500-
6/SSP-SP, CPF 009.224.238/30; José Leandro Borges, brasileiro, em unio
estavel, bancario, RG 20.912.454-4/SSP-SP, CPF 135.349.248/60; Juliano
Ribeiro Marcilio, brasileiro, divorciado, bancério, RG 16.776.296-5/SSP-SP,
CPF 253.578.878/02; Julio Cesar Joaquim, brasileiro, casado, bancério, RG
24.836.926-X/SSP-SP, CPF 178.193.728/18; Marcos Daniel Boll, brasileiro,
casado, bancario, RG 4.581.243-0/SSP-PR, CPF 829.357.189/68; Marcos
Valério Tescarolo, brasileiro, casado, bancério, RG 16.367.864-9/SSP-SP,
CPF 085.195.768/42; Marina Claudia Gonzalez Martin de Carvalho,
argentina, casada, bancaria, RNE W330020-W - SE/DPMAF/DPF, CPF
101.895.258/60; Mateus Pagotto Yoshida, brasileiro, casado, bancério, RG
30.891.231-7/SSP-SP, CPF 295.232.748/30; Nairo José Martinelli Vidal
Janior, brasileiro, casado, bancario, RG 18.496.678-4/SSP-SP, CPF
116.088.168/50; Nilton Pereira dos Santos Junior, brasileiro, em unido
estavel, bancério, RG 6.686.209-7/SSP-PR, CPF 874.683.289/00; Renata
Geiser Mantarro, brasileira, casada, bancéria, RG 17.464.318-4/SSP-SP, CPF
074.432.258/81;, Roberto Franga, brasileiro, casado, bancério, RG
15.833.955-1/SSP-SP, CPF  091.881.378/64; Romero Gomes de
Albuquerque, brasileiro, casado, bancario, RG 2.560.112/SDS-PE, CPF
410.502.744/15; Rubia Becker, brasileira, solteira, bancéria, RG 20.715.016-
3/SSP-SP, CPF 743.268.809/53; Ruy Celso Rosa Filho, brasileiro, casado,
bancério, RG 27.624.323-7/SSP-SP, CPF 177.778.598/70; Telma Maria dos
Santos Calura, brasileira, casada, bancaria, RG 18.656.872-1/SSP-SP, CPF
131.133.338/06; Vasco Azevedo, brasileiro, divorciado, bancério, RG
04793764-4/IFP-RJ, CPF 655.029.307/34;

Diretores Regionais

Alberto do Nascimento Lemos, brasileiro, casado, -bancério, RG
7.776.235/SSP-SC, CPF 723.191.357/15; Altair Luiz Guarda, brasileiro,
divorciado, bancdrio, RG 12/R.1.838.961/SSP-SP, CPF 580.065.169-87;
Amadeu Emilio Suter Neto, brasileiro, casado, bancéario, RG 10.465.155-
6/SSP-SP, CPF 056.897.388/75; André Vital Simoni Wanderley, brasileiro,
casado, bancario, RG 2.549.422/SSP-PE, CPF 808.842.887/49; César Cablis
" Berenguer Silvany, brasileiro, casado, bancério, RG 60.053.603-8/SSP-SP,
CPF 338.666.355/91; Deborah D’Avila Pereira Campani Santana, brasileira,
casada, bancdria, RG 07806968-9/SSP-RJ, CPF 009.942.667/66; Delvair

@A.C.J.
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Fidéncio de Lima, brasileiro, casado, bancério, RG 11.421.153-X/SSP-SP, CPF
005.645.288/89; Edmir -José Domingues, brasileiro, separado
consensualmente, bancério, RG 15.782.537-1/SSP-SP, CPF 094.166.058/32;
Hebercley Magno dos Santos Lima, brasileiro, casado, bancério, RG
327466103/SSP-BA, CPF 597.281.595/87; José Roberto Guzela, brasileiro,
casado, bancario, RG 4.024.996-6/SSP-PR, CPF 516.862.529/00; Marcelo
Magalh3es, brasileiro, casado, bancédrio, RG 1.570.716/SSP-SC, CPF
789.977.049/15; Marcos Alberto Willemann, brasileiro, casado, bancério,
RG 53.632.621-6/SSP-SP, CPF 916.046.999/49; Nelson Pasche Junior,

brasileiro, casado, bancério, RG 25.960.538-4/SSP-SP, CPF 283.380.338-98;

Paulo Roberto Andrade de Aguiar, brasileiro, casado, bancério, RG
21.810.295-04/SSP-BA, CPF 018.098.157/97, Rogerio Huffenbaecher,
brasileiro, casado, bancério, RG 22.198.470-7/SSP-SP, CPF 168.964.128/28.

Disse o senhor Presidente que os diretores reeleitos: 1) tém endereco
profissional no Nucleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco, SP, CEP 06029-
900; 2) terdo seus nomes levados a aprovacio do Banco Central do Brasil,
ap6s o que tomarao posse de seus cargos, para mandato até a 12 Reunido
do Conselho de Administracdo que se realizar apés a Assembleia Geral
Ordinaria de 2024, estendido até a posse dos diretores que serdo eleitos
naquela oportunidade; e 3) arquivaram na sede da Sociedade declaracao,
sob as penas da lei, de que atendem as condigdes prévias de elegibilidade
previstas nos Artigos 146 e 147 da Lei n® 6.404/76 e na.Resolugdo n2

4.122/2012, do Conselho Monetario Nacional;

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

acataram, por unanimidade de votos, recomendagdo do Comité de
Nomeagao e Sucessao, proposta pelo Diretor-Presidente, nomeando, em
conformidade com o disposto no Artigo 22 do Estatuto Social, com
mandato até a 1¢ Reunido deste Orgdo que se realizara apés a Assembleia
Geral Ordindria de 2024, os membros que integrardo o Comité de
Remuneragdo, quais sejam: Coordenador: Alexandre da Silva Gliher;
Membros: Mauricio Machado de Minas; Samuel Monteiro dos Santos Junior;
Membro nao Administrador: Fabio Augusto Iwasaki;

FSiMF.
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9) em conformidade com o disposto no “caput” do Artigo 23 do Estatuto
Social, por unanimidade de votos, designaram Ouvidor o senhor Nairo José
Martinelli Vidal Janior, com mandato até a 12 Reunido deste Orgdo que se
realizard apds a Assembleia Geral Ordinaria de 2024;

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

Nao havendo mais nenhum assunto a ser tratado, o senhor Trabuco deu por
encerrados os trabalhos, agradecendo a participagdo de todos e determinando
a lavratura desta Ata que, aprovada pelos Conselheiros participantes, sera
encaminhada para assinatura eletrénica. aa) Luiz Carlos Trabuco Cappi, Carlos
Alberto Rodrigues Guilherme, Denise Aguiar Alvarez, Milton Matsumoto,
Alexandre da Silva Gluher, Mauricio Machado de Minas, Samuel Monteiro dos
Santos Junior, Walter Luis Bernardes Albertoni, Paulo Roberto Simdes da Cunha
e Rubens Aguiar Alvarez.

e e

..................................................

Declaramos para os devidos fins que a presente é cépia fiel de trecho da Ata
ltavrada no livro préprio e que sdo auténticas, no mesmo livro, as assinaturas

nele apostas.

Banco Bradescb S.A.

— .
o et o e
e : em 5
m\_/ R/
André Rodrigues Cano Antonio José da Barbara
Diretor Executivo Vice-Presidente Diretor Executivo Gerente
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

Titulo | - Da Organizacgao, Duragio e Sede

Artigo1¥) O Banco Bradesco S.A., companhia aberta, doravante chamado
Sociedade, rege-se pelo presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Com a admissdo da Sociedade, em 26.6.2001, no
segmento especial de listagem denominado Nivel 1 de Governanga.
Corporativa da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (B3), sujeitam-se a
Sociedade, seus acionistas, administradores e membros do Conselho
Fiscal as disposicdes do Regulamento de Listagem do Nivel 1 de
Governanca Corporativa da B3 (Regulamento do Nivel 1). A Sociedade,
seus administradores e acionistas deverdo observar, ainda, o disposto
no Regulamento para Listagem de Emissores e Admissao a Negociagao
de Valores Mobilidrios, incluindo as regras referentes a retirada e
exclusdo de negociagdo de valores mobilidrios admitidos a negociagao
nos Mercados Organizados administrados pela B3.

Artigo 2?) O prazo de duragdo da Sociedade é indeterminado.

Artigo 3°9) A Sociedade tem sede e foro no nucleo administrativo denominado
“Cidade de Deus”, situado na Vila Yara, no municipio e comarca de
Osasco, Estado de Sao Paulo.

Artigo 4°)  Poderé a Sociedade instalar ou suprimir Agéncias no Pals, a critério da
Diretoria, e no Exterior, com a aprovagdo, adicional, do Conselho de
Administracdo, doravante chamado também Conselho, a quem
competird, também, aprovar a constituicdo e/ou encerramento de
quaisquer outras Dependéncias/Subsididrias do Bradesco fora do
territdrio nacional.

Titulo Il - Dos Objetivos Sociais

Artigo 5°) O objetivo da Sociedade é efetuar operacdes bancérias em geral,
inclusive cdmbio, e administrar carteiras de valores mobiliarios, nas
categorias administrador fiduciario e gestor de recursos.

Titulo'lll - Do Capital Social

Artigo 6°) O capital social é de R$87.100.000.000,00 (oitenta e sete bilhdes e cem
milhGes de reais), dividido em 10.658.488.028 (dez bilhbes, seiscentos e
cinquenta e oito milhdes, quatrocentas e oitenta e oito mil, vinte e oito)
a¢Oes nominativas-escriturais, sem valor nominal, sendo 5.338.393.881
(cinco bilhdes, trezentos e trinta e oito milhdes, trezentas e noventa e
trés mil, oitocentas e oitenta e uma) ordinérias e 5.320.094.147 (cinco
bilhdes, trezentos e vinte milhdes, noventa e quatro mil, cento e
quarenta e sete) preferenciais.

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h Pagina1de 14
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Banco BradescoS.A.
Estatuto Social

Paragrafo Primeiro - As a¢des ordindrias conferirdo aos seus titulares
os direitos e vantagens previstos em lei. No caso de oferta pdblica
decorrente de eventual alienagdo do controle da Sociedade, as agGes
ordindrias ndo integrantes do bloco de controle terdo direito ao
recebimento de 100% (cem por cento) do valor pago por agdo ordinaria
de titularidade dos controladores.

Paragrafo Segundo - As agdes preferenciais ndo terdo direito a voto,
mas conferirdo, aos seus titulares, os seguintes direitos e vantagens:

a) prioridade no reembolso do Capital Social, em caso de liquidagao
da Sociedade;

b) dividendos 10% (dez por cento) maiores que os atribuidos as a¢bes
ordinérias;

c) inclusdo em oferta publica decorrente de eventual alienagdo do
controle da Sociedade, sendo assegurado aos seus titulares o
recebimento do preco igual a 80% (oitenta por cento) do valor
pago por agdo ordinéria integrante do bloco de controle.

Paragrafo Terceiro — Nos aumentos de capital, a parcela de, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) sera realizada no ato da subscrigao
e o restante serd‘integralizado mediante chamada da Diretoria,
observados os preceitos legais.

Paragrafo Quarto - Todas as agdes-da Sociedade sdo escriturais,
permanecendo em contas de depésito, nela prépria, em nome de seus
titulares, sem emissdo de certificados, podendo ser cobrado dos
acionistas o custo do servico de transferéncia da propriedade das
referidas agdes.

Paragrafo Quinto - N3o sera permitida:

a) conversdo de acdes ordindrias em agdes preferenciais e vice-versa;

b) emissado de partes beneficiarias.
Paragrafo Sexto - Poderd a Sociedade, mediante autorizagdo do

Conselho, adquirir agdes de sua prépria emissado, para cancelamento ou
permanéncia temporaria em tesouraria, e posterior alienagao.

Titulo IV - Da Administra¢ao

Artigo 7°) A Sociedade serd administrada por um Conselho de Administragao e por
uma Diretoria.

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h Pagina 2 de 14
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

Paragrafo Primeiro - Os cargos de Presidente do Conselho de
Administracdo e de Diretor-Presidente ou principal executivo nao
poderdo ser acumulados pela mesma pessoa.

Paragrafo Segundo - A posse dos membros do Conselho de
Administragdo e da Diretoria estara condicionada a prévia subscricao do
Termo de Anuéncia dos Administradores, nos termos do disposto no
Regulamento do Nivel 1, bem como ao atendimento dos requisitos
legais aplicaveis.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria terdo prazo de mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida
a reeleicdo, o qual estender-se-a até a posse dos novos
administradores eleitos. :

Paragrafo Quarto - N3o obstante o disposto no Paragrafo anterior, os
membros da Diretoria exercerdo seus mandatos até a data em que
completarem 65 (sessenta e cinco) anos de idade.

Titulo V - Do Conselho de Administragao

Artigo 82) O Conselho de Administragdo serd composto de 6 (seis) a 11 (onze)
membros eleitos pela Assembleia Geral, os quais escolherdo, entre si,
observado o disposto no Paragrafo Primeiro do Artigo ey 1 (um)
Presidente e 1 (um) Vice-Presidente.

Paragrafo Primeiro - O Conselho deliberara validamente desde que
presente a maioria absoluta dos membros em exercicio, inclusive o
Presidente, que tera voto de qualidade no caso de empate.

Paragrafo Segundo - Serd admitida a participagdo de qualquer
membro, ausente por motivo justificével por meio de teleconferéncia
ou videoconferéncia ou por quaisquer outros meios de comunicagao
que possam garantir a efetividade de sua participagdo, sendo seu voto
consnderado vélido para todos os efeitos legais.

Paragrafo Terceiro - Na vacancia do cargo e nas auséncias ou
impedimentos temporérios do Presidente do Conselho, assumira o
Vice-Presidente. Nas auséncias ou impedimentos temporérios deste, o
Presidente designara substituto dentre os demais membros. Vagando o
cargo de Vice-Presidente, o Conselho nomeara substituto, dentre seus
membros, que servira pelo tempo que faltar para completar o mandato
do substituido.

Paragrafo Quarto - Nas hipdteses de afastamento temporério ou
definitivo de qualquer dos outros Conselheiros, os demais poderdo
nomear substituto, para servir em cardter eventual ou permanente
observados os preceitos da lei e deste Estatuto.

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, 3s 16h Pagina 3 de 14
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

‘Artigo 99)  Além das previstas em lei e neste Estatuto, sdo também atribuigdes e
deveres do Conselho:

a)
b)

c)

d)

e)

f

9)

h)

)

k)

)

m)
n)

zelar para que a Diretoria esteja, sempre, rigorosamente apta a
exercer suas fungdes; ,

cuidar para que os negdcios sociais sejam conduzidos com
probidade, de modo a preservar o bom nome da Sociedade;
sempre que possivel, preservar a continuidade administrativa,
altamente recomendavel a estabilidade, prosperidade e seguranga
da Sociedade;

fixar a orientacdo geral dos negdcios da Sociedade, inclusive
deliberar sobre a constituicdo e o funcionamento de Carteiras

- Operacionais, definindo politicas e limites a serem observados

pela Administragao;

autorizar a Sociedade, bem -como suas controladas diretas e
indiretas a adquirir, onerar ou alienar participagdo societéria ou
bens integrantes do Ativo nao Circulante, quando de valor superior
a 0,5% (meio por cento) do Patrimdnio Liquido da Sociedade,
apurado no ultimo balango patrimonial auditado; ’
deliberar ‘sobre a negociagdo com agdes de emissao da prépria
Sociedade, de acordo com o Paragrafo Sexto do Artigo 62
autorizar a concessdao de qualquer modalidade de doagao,

-contribuicdo ou auxilio, independentemente do beneficiario,

observando-se as regras e algadas estabelecidas em normas
internas pelo Conselho de Administragao;

aprovar o pagamento de dividendos e/ou juros sobre o capital
préprio propostos pela Diretoria; _

submeter a Assembleia Geral propostas objetivando aumento ou
reducdo do capital social, grupamento, bonificacio ou
desdobramento de suas agdes, operagdes de fusdo, incorporagado
ou cisdo e reformas estatutarias da Sociedade;

manifestar-se em relagdo a qualquer oferta publica tendo por
objeto agdes ou valores mobiliarios conversiveis ou permutaveis
por agbes da Sociedade, a qual deverad conter, entre outras
informagdes relevantes, opinido da Administragdo sobre eventual
aceitagao da oferta pulblica e sobre o valor econ6mico da
Sociedade; o
manifestar-se sobre eventos societarios que possam dar origem a
mudang¢a de controle, consignando se eles asseguram tratamento
justo e equitativo aos acionistas da Sociedade;

deliberar sobre associacdes, envolvendo a Sociedade ou suas
Controladas, inclusive participagcdo em acordos de acionistas;
aprovar a aplicagao de recursos oriundos de incentivos fiscais;
examinar e deliberar sobre os orgcamentos e demonstragles
contdbeis submetidos pela Diretoria;

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h Pagina 4 de 14



Artigo 10)

Artigo 11)

Artigo 12)

Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

0) avocar para sua Orbita de deliberacdo assuntos especificos de
interesse da Sociedade e deliberar sobre os casos omissos;

p) limitado ao montante global anual aprovado pela Assembleia
Geral, realizar a distribuicdo das verbas de remuneragdo e
previdenciaria aos Administradores;

q) fixar a remuneracdo dos membros do Comité de Auditoria,
observando-se parametros de mercado;

r)  supervisionar o ambiente de gerenciamento de riscos e de
controles internos; e

s) buscar, constantemente, alinhar o planejamento estratégico da
Sociedade aos aspectos ASG (Ambiental, Social e Governanga).

Paragrafo Unico - O Conselho poderd atribuir fungdes especiais a
Diretoria e a qualquer dos membros desta, bem como instituir comités
para tratar de assuntos especificos no admbito do Conselho de
Administragao.

Compete ao Presidente do Conselho presidir as reunides do Orgdo,
observadas as disposicdes do Paragrafo Terceiro do Artigo 82

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho poderd convocar a
Diretoria e participar, comos demais Conselheiros, de quaisquer de suas
reunides.

O Conselho reunir-se-a ordinariamente 6 (seis) vezes por ano e,
extraordinariamente, quando os interesses da sociedade assim ©
exigirem, por convocacdo do seu Presidente ou da metade dos demais
membros em exercicio, lavrando-se ata de cada reunido.

Titulo VI - Da Diretoria

A Diretoria da Sociedade é eleita pelo Conselho, e seréa composta de 83
(oitenta e trés) a 108 (cento e oito) membros, distribuidos, a critério do
Conselho, da seguinte forma: i) de 17 (dezessete) a 27 (vinte e sete)
Diretores Executivos, sendo 1 (um) Diretor-Presidente e de 16
(dezesseis) a 26 (vinte e seis) Diretores distribuidos entre os cargos de
Diretor Vice-Presidente, Diretor Gerente e Diretor Adjunto; e ii) de 66 -
(sessenta e seis) a 81 (oitenta e um) Diretores, distribuidos entre os
cargos de Diretor Departamenl:al Diretor e Diretor Reglonal

Paragrafo-Primeiro - O Conselh‘o fixara, na primeira reunido do Orgio
que se realizar apds a Assembleia Geral Ordinédria que o elegeu, e
sempre que necessdrio, as quantidades de diretores a eleger,
designando-os, nomeadamente, nos cargos previstos no “caput” deste
Artigo, observado o disposto no Paragrafo Primeiro do Artigo 7¢ e os
requisitos dos Artigos 17, 18 e 19 deste Estatuto.

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h ’ Pagina 5 de 14
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Paragrafo Segundo - Os requisitos previstos nos Artigos 18 e 19
poderdo ser dispensados pelo Conselho, em carater excepcional, até o
limite de % (um quarto) dos cargos de diretoria, salvo em relagdo aos
diretores nomeados para os cargos de Presidente e de Diretor Vice-
Presidente.

Aos diretores compete administrar e representar a Sociedade, com
poderes para obriga-la em quaisquer atos e contratos de seu interesse,
podendo transigir e renunciar direitos e adquirir, alienar e onerar bens,
observando o disposto no Paragrafo Quarto deste Artigo e na alinea “e”
do Artigo 92 deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Ressalvadas as excegbes previstas
expressamente neste Estatuto, a Sociedade sé se obriga mediante
assinaturas, em conjunto, de no minimo 2 (dois) diretores, devendo um

- deles estar no exercicio do cargo de Diretor-Presidente ou Diretor Vice-

Presidente.

Paragrafo Segundo - A Sociedade poderd também ser representada
por no minimo 1 (um) diretor e 1 (um) procurador, ou por no minimo 2
(dois) procuradores, em conjunto, especialmente constituidos por 2
(dois) diretores, conforme descrito no paragrafo anterior, devendo do
respectivo instrumento de mandato constar os seus poderes, os atos
que poderao praticar e o seu prazo.

Paragrafo Terceiro - A Sociedade poderad ainda ser representada

isoladamente por qualquer membro da Diretoria ou por procurador

com poderes especificos, nos seguintes casos:

a) mandatos com cldusula “ad judicia”, hipétese em que a procuragao
- poderd ter prazo indeterminado e ser substabelecida;

b) recebimento de citagdes ou intimagdes judiciais ou extrajudiciais;

c) participacao em licitagdes;

d) em Assembleias Gerais de Acionistas ou Cotistas de empresas ou
fundos de investimento de que a Sociedade participe, bem como
de entidades de que seja sécia ou filiada;

e) perante drgaos e reparticdes publicas, desde que nao lmpllque na
assunc¢do de responsabilidades e/ou obrigagOes pela Sociedade;

f) em depoimentos judiciais; :

g) perante as entidades certlﬁcadoras para obtengao de certificados
dlgltals

Paragrafo Quarto - Aos Diretores’ Departamentais, Diretores e
Diretores Regionais sdo vedados os atos que impliqguem em alienar e

‘onerar bens e direitos da Sociedade.

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, s 16h ' Pagina 6 de 14
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Além das atribuigdes normais gue lhes sdo conferidas pela lei e por este
Estatuto, compete especificamente a cada membro da Diretoria:

a) ao Diretor-Presidente: (i) coordenar a execugdo do planejamento
estratégico delineado pelo Conselho de Administragao; (ii)
promover a distribuicdo das responsabilidades e das areas pelas
quais responderdo os Diretores Executivos; (iii) supervisionar e
coordenar, diretamente, as acées dos Diretores Vice-Presidentes
e, indiretamente, dos demais membros da Diretoria Executiva; e
(iv) presidir as reunides da Diretoria Executiva,;

b) aos Diretores Vice-Presidentes: (i) colaborar com o Diretor-
Presidente no desempenho das suas fungdes; (ii) substituir,
quando nomeado pelo Conselho de Administra¢do, o Diretor-
Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios; e (iii)
supervisionar e coordenar, diretamente, as a¢gdes dos Diretores
Gerentes e, indiretamente, dos demais membros da Diretoria
Executiva, no dmbito de sua linha de reporte;

c) aos Diretores Gerentes: desempenhar as fungdes que lhes forem
atribuidas, supervisionando e coordenando as a¢des dos diretores
que estejam no ambito de sua linha de reporte;

d) aos Diretores Adjuntos: desempenhar as fungdes que lhes Forem
atribuidas, supervisionando e coordenando as agdes dos diretores
que estejam no ambito de sua linha de reporte;

e) aos Diretores Departamentais: conduzir as atividades dos
Departamentos que lhes estdo afetos;

" f)  aos Diretores: desempenhar as fungdes que lhes forem atrlbuldas

g) aos Diretores Regionais: orientar e supervisionar os Pontos de
Atendimento sob sua jurisdicdo e cumprir as fungdes que lhes
forem atribuidas.

A Diretoria Executiva fard reunides ordindrias semanalmente, e
extraordindrias sempre que necessario, deliberando validamente desde
que presente mais da metade dos seus membros em exercicio, com a
presenga obrigatéria do titular do cargo de Diretor-Presidente, ou seu
substituto, que tera voto de qualidade, no caso de empate. As reunides
extraordindrias serdo realizadas sempre que convocadas -pelo
Presidente do Conselho, pelo Presidente da Diretoria ou, ainda, pela
metade dos demais Diretores Executivos em exercicio.

Em caso de vaga, auséncia ou impedimento temporério do Diretor-
Presidente, cabera ao Conselho indicar o seu substituto.

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h _ Pagina 7 de 14
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Para o exercicio do cargo de diretor é necessério dedicar-se 2
Sociedade, devendo observar as suas normas internas, sendo vedado o
exercicio de outras atividades que conflitem com os objetivos da
Sociedade.

Para ser elegivel ao cargo de Diretor Executnvo é necessario que o

candidato, na data da eleigado, faca parte dos quadros de empregados
ou de administradores da Sociedade ou de empresas a ela ligadas ha
mais de 10 (dez) anos, ininterruptamente, observado o disposto no
Parégrafo Segundo do Artigo 12 deste Estatuto.

Para ser elegivel ao cargo de Diretor Departamental, de Diretor e de
Diretor Regional & necessdrio que o candidato, na data da elei¢do, faca
parte dos quadros de empregados ou de administradores da Sociedade
ou de empresas a ela ligadas, observado o disposto no Paragrafo
Segundo do Artigo 12 deste Estatuto.

Titulo VIl - Do Conselho Flscal

O Conselho Fiscal, cujo funcionamento serd permanente, compor-se-a
de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e de igual nimero de suplentes.

Titulo VIIl - Do Comité de Auditoria

A Sociedade terd um Comité de Auditoria composto de 3 (trés) a 5
(cinco) membros, de reconhecida competéncia técnica, sendo 1 (um)
designado Coordenador, nomeados e destituiveis pelo Conselho de
Administragdo, com mandato de 2 (dois) anos, estendendo-se até a
posse dos novos membros nomeados.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Comité de Auditoria somente
poderdo voltar a integrar o érgio ap6s decorridos, no minimo, 3 (trés)
anos do término da Ultima recondugéo permitida.

Paragrafo Segundo - Até ! (um tergo) dos integrantes do Comité de
Auditoria poderd ser reconduzido ao érgdo para mandato consecutivo
nico, dispensado o intersticio previsto no Pardgrafo Primeiro.

Paragrafo Terceiro - Além das previstas em lei ou regutamento, s3o
também atribuigbes do Comité de Auditoria:

a) recomendar ao Conselho de Administracdo a entidade a ser
contratada para prestagdo dos servigos de auditoria independente
e a respectiva remuneragado, bem como a sua substituicio;

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h Pagina 8 de 14
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b) revisar, previamente a divulgagao ao Mercado, as demonstrag¢des
contébeis, inclusive notas explicativas, relatérios da administragao
e relatdrio do auditor independente;

c) avaliar a efetividade das auditorias independente e interna,
inclusive quanto a verificagdo do cumprimento de dispositivos
legais e normativos aplicaveis a Sociedade, além de regulamentos
e cédigos internos;

d) avaliar. o cumprimento, pela Diretoria da Sociedade, das
recomendagdes feitas pelos auditores independentes ou internos,
bem como recomendar ao Conselho de Administracdo a resolugao
de eventuais conflitos entre os auditores externos e a Diretoria;

e) estabelecer e divulgar procedimentos para recepgdo e tratamento
de informagdes acerca do descumprimento de dispositivos legais
e normativos aplicaveis a Sociedade, além de regulamentos e
cédigos . internos, inclusive com previsédo de procedimentos
especificos para protecdo do prestador da informagao e da sua
confidencialidade;

f)  recomendar a Diretoria da Soc&edade corre¢ao ou aprimoramento
de politicas, préaticas e procedimentos identificados no ambito de
suas atribuicdes;

g) reunir-se, no minimo, trimestralmente, com a Diretoria da
Sociedade e auditorias independente e interna;

h) verificar, por ocasidao de suas reunides, o cumprimento de suas
recomendagdes e/ou esclarecimentos as suas indagagodes,
inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos
trabalhos de auditoria, formalizando em Atas os conteudos de tais .
encontros;

i)  estabelecer as regras operacionais para seu funcionamento;

j) reunir-se com o Conselho Fiscal e Conselho de Administragdo, por

' solicitacdo dos mesmos, para discutir acerca de politicas, praticas
e procedimentos identificados no ambito das suas respectivas
competéncias.

Paragrafo Quarto - O membro do Comité de Auditoria podera ser
destituido pelo Conselho de Administragdo a qualquer tempo durante a
vigéncia do seu mandato, nos casos de conflito de interesse,
descumprimento das obrigagdes inerentes ao seu cargo ou caso venha
a apresentar desempenho aquém daquele esperado pela Organizagéo.

Titulo IX - Do Comité de Remuneragao

Artigo 22) A Sociedade terd um componente organizacional denominado Comité

' de Remuneragdo, podendo atuar em nome de outras sociedades

integrantes da Organizagao Bradesco, composto de 3 (trés) a 7 (sete)

membros, nomeados e destituiveis pelo Conselho de Administragao,

com mandato de 2 (dois) anos, devendo um deles ser designado
Coordenador.

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, 3s 16h Pagina 9 de 14
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Paragrafo Primeiro - Os membros serdo escolhidos dentre os
integrantes do Conselho de Administragdo, com excegao de 1 (um)
membro que serd, necessariamente, ndo administrador.

Paragrafo Segundo - Ndo serao remunerados pelo exercicio do cargo
de membro do Comité de Remuneragdo os integrantes do Conselho de
Administracdo e o membro ndo administrador quando funcionario da
Organizacdo Bradesco. Ndo sendo funcionario, quando nomeado, tera
sua remuneracdo estipulada pelo Conselho de Administragdo, de
acordo com paradmetros de mercado.

Paragrafo Terceiro— Os membros do Comité de Remuneragdo poderao
ser reeleitos, vedada sua permanéncia no cargo por.prazo superior a 10
(dez) anos. Cumprido esse prazo, somente poderéa voltar a integrar o
6rgdo ap6s decorridos, no minimo, 3 (trés) anos.

Paragrafo Quarto - O Comité tera por objetivo assessorar o Conselho
de Administracdo na conducdo da politica de remuneragdo dos
Administradores, nos termos da legislagdo vigente.

Titulo X - Da Ouvidoria

A Sociedade terd um componente organizacional de Ouvidoria, que
atuard em nome de todas as Instituicdes integrantes da Organizacéo
Bradesco autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, tendo
como responsavel 1 (um) ocupante no cargo de Ouvidor, designado
pelo Conselho de Administragdo, com mandato de 24 (vinte e quatro)
meses, podendo ser renovado. :

Paragrafo Primeiro - A Ouvidoria ndo podera estar vinculada a
componente organizacional da Organizagdo Bradesco que configure
conflito de interesses ou de atribuicdes, a exemplo das unidades
responséveis por negociagdo de produtos e servigos, gestao de riscos,
auditoria interna e conformidade (compliance).

Paragrafo Segundo - Poderd ser designado Ouvidor o administrador
ou funcionério da Organizagdo Bradesco que possua:

a) formagdo em curso de nivel superior;

‘b) amplo conhecimento das atividades desenvolvidas pelas

instituicdes representadas e dos seus produtos, servigos,
processos, sistemas etc.;

c) capacidade funcional de assimilar as questdes que sdo submetidas
a Ouvidoria, fazer as consultas administrativas aos setores cujas
atividades foram questionadas e direcionar as respostas obtidas
em face dos questionamentos apresentados;

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h . Pagina10 de 14
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d) condicdes técnicas e administrativas de dar atendimento as
demais exigéncias decorrentes dos normativos editados sobre as
atividades da Quvidoria; e

e) comprovada aptidao técnica para desempenhar as atividades

- abrangidas pelas Ffinalidades e atribuicbes descritas nos
Paragrafos terceiro e quarto a seguir.

Paragrafo Terceiro - A Ouvidoria tem por finalidade zelar pela estrita
observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos
do consumidor, atendendo em dltima insténcia as demandas dos
clientes e usudrios de produtos e servicos que nado tiverem sido
solucionadas nos canais de atendimento primario da instituicdo e
atuando como canal de comunicacdo entre as Instituigdes referidas no
“caput” deste Artigo e os clientes e usudrios de produtos e servigos,
inclusive na mediagdo de conflitos.

Paragrafo Quarto - As atribuicdes da ouvidoria abrangem as seguintes
atividades: -

a) receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e
adequado as reclamagdes dos clientes e usudrios de produtos e
servigos das Institui¢des referidas no “caput” deste Artigo, que ndo
forem solucionadas pelo atendimento habitual realizado pelas
agéncias ou por quaisquer outros pontos de atendimento;

b) prestar os esclareciméntos necessdrios e dar ciéncia aos
reclamantes acerca do andamento de suas ‘demandas e das
providéncias adotadas;

¢) informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o
qual ndo poderd ultrapassar 10 (dez) dias Uteis, podendo ser
prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma Unica
vez, por igual periodo, limitado o nimero de prorrogacdes a 10%
(dez por cento) do total de demandas no més, devendo o
reclamante ser informado sobre os motivos da prorrogagao;

d) encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes
até o prazo informado na alinea “c”;

e) propor ao Conselho de Administracio medidas corretivas ou de
aprimoramento de procedimentos e rotinas, em decorréncia da
andlise das reclamacgdes recebidas; e

f)  elaborar e encaminhar ao Conselho de Administracdo, ao Comité
de Auditoria e a Auditoria Interna, ao final de cada semestre,
relatdrio quantitativo e qualitativo acerca da atuacdo da Ouvidoria,
contendo proposigdes de que trata a alinea “e”, quando existentes,
além de manté-los informados sobre o resultado das medidas
adotadas pelos administradores da instituicdo para solucioné-los.

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h Pagina 11 de 14
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Paragrafo Quinto - Nas suas auséncias ou impedimentos tempordrios,
o Ouvidor seré substituido por funciondrio integrante da Ouvidoria, que
preencha os requisitos constantes do Paragrafo Segundo deste Artigo.
No caso de vacancia, o Conselho designara substituto pelo tempo que
fFaltar para completar o mandato do substituido.

Paragrafo Sexto - O Ouvidor podera ser destituido pelo Conselho de
Administracdo a qualquer tempo durante a vigéncia do seu mandato,
nos casos de descumprimento das obriga¢des inerentes ao seu cargo
ou caso venha a apresentar desempenho aquém daquele esperado pela
Organizagao.

Paragrafo Sétimo - A Sociedade:

a) manterd condicdes adequadas para o funcionamento da
Ouvidoria, bem como para que sua atuagdo seja pautada pela
transparéncia, independéncia, imparcialidade e isengdo; e

b) assegurard o acesso da Ouvidoria as informagdes necessarias para
a elaboracdo de resposta adequada as reclamagdes recebidas,
com total apoio administrativo, podendo requisitar informagdes e
documentos para o exercicio-de suas atividades.

Titulo Xl - Das Assembleias Gerais

As Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias serao:

a) convocadas com prazo minimo de um més de antecedéncis;

b) conduzidas pelo Presidente do Conselho ou seu substituto
estatutdrio ou, ainda, por pessoa indicada pelo Presidente do
Conselho em exercicio, que convidard um ou mais acionistas para
Secretarios.

Titulo XIlI - Do Exercicio Social e
da Distribuicdo de Resultados

0 ano social coincide com o ano civil, terminando no dia 31 de dezembro.

Serdo levantados balangos ao fim de cada semestre, nos dias 30 de
junho e 31 de dezembro de cada ano, facultado a Diretoria, mediante
aprovagdo do Conselho, determinar o levantamento de outros
balangos, em menores periodos, inclusive mensais.

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h : Pagina 12 de 14
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O Lucro Liquido, como definido no Artigo 191 da Lei n® 6.404/76,
apurado em cada balango semestral ou anual terd, pela ordem, a
seguinte destinagao:

I.  constituicdo de Reserva Legal;

Il.  constituicdo das Reservas previstas nos Artigos 195 e 197 da
mencionada Lei n® 6.404/76, mediante proposta da Diretoria,
aprovada pelo Conselho e deliberada pela Assembleia Geral;

. pagamento de dividendos, propostos pela Diretoria e aprovados
pelo Conselho que, somados aos dividendos intermediérios e/ou
juros sobre o capital préprio de que tratam os Paragrafos Primeiro
e Segundo deste Artigo, que tenham sido declarados, assegurem
aos acionistas, em cada exercicio, a titulo de dividendo minimo

- obrigatério, 30% (trinta por cento) do respectivo lucro liquido,
ajustado pela diminuigdo ou acréscimo dos valores especificados
nos Incisos |, Il e [l do “caput” do Artigo 202 da referida Lei n®
6.404/76.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria, mediante aprovagao do Conselho,
fica autorizada a declarar e pagar dividendos intermediarios,
especialmente semestrais e mensais, a conta de Lucros Acumulados ou
de Reservas de Lucros existentes.

Paragrafo Segundo - Podera a Diretoria, ainda, mediante aprovagao do
Conselho, autorizar a distribui¢cdo de lucros aos acionistas a tituloc de
juros sobre o capital préprio, nos termos da legislagao especifica, em
substituicdo total ou parcial dos dividendos intermedidrios, cuja
declaragao (he é facultada pelo parégrafo anterior ou, ainda, em adicdo
aos mesmos. :

Paragrafo Terceiro - Os juros eventualmente pagos aos acionistas
serdo imputados, liquidos do imposto de renda na fonte, ao valor do
dividendo minimo obrigatério do exercicio (30%), de acordo com o
Inciso lll do “caput” deste Artigo.

O saldo do Lucro Liquido, verificado apdés as distribuicdes acima
previstas, terd a destinacdo proposta pela Diretoria, aprovada pelo
Conselho e deliberada pela Assembleia Geral, podendo ser destinado
100% (cem por cento) a Reserva de Lucros - Estatutéria, visando a -
manuten¢do de margem operacional compativel com o
desenvolvimento das operagdes ativas da Sociedade, até atingir o limite
de 95% (noventa e cinco por cento) do valor do capital social
integralizado. '

Paragrafo Unico - Na hipétese da proposta da Diretoria sobre a
destinagdo a ser dada ao Lucro Liquido do exercicio conter previsdo de
distribuicdo de dividendos e/ou pagamento de juros sobre capital
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préprio em montante superior ao dividendo obrigatério estabelecido no
Artigo 27, Inciso lll, e/ou retengdo de lucros nos termos do Artigo 196 da
Lei n® 6.404/76, o saldo do Lucro Liquido para fins de constituicdo da
reserva mencionada neste Artigo serad determinado apds a dedugao
integral dessas destinagoes.

Titulo XIll - Da Celebragdo de Contratos
de Indenidade

Sem prejuizo da possibilidade da contratagéo de seguro especifico para
cobertura de riscos de gestao, a Sociedade podera celebrar contratos
de indenidade em favor de (i) membros do Conselho de Administragao,
da Diretoria, do Conselho Fiscal e de comités de assessoramento da
prépria Sociedade ou de suas sociedades controladas, (ii) funcionarios
que exer¢am fungdo ou cargo de gestdo na Sociedade ou em suas
sociedades controladas e (iii) pessoas, funcionarios ou ndo, que tenham
sido indicados pela Sociedade para exercer cargos, estatutarios ou ndo,
em entidades das quais a Sociedade participe na qualidade de sécia,
associada - ou patrocinadora (em conjunto ou isoladamente
“Beneficidrios”), de modo a fazer frente a despesas, indenizagGes e
outros valores por eles incorridos em razdo de reclamagdes, inquéritos,
investigagdes, procedimentos e processos arbitrais, judiciais ou
administrativos, no Brasil ou no exterior, que envolvam atos praticados
pelos Beneficidrios no exercicio regular de suas atribui¢Ses ou poderes,
estabelecidos pela Sociedade. B i

Paragrafo Unico — Caberd ao Conselho de Administragdo aprovar as
regras, procedimentos, condi¢des e limitacbes a serem observados
para a celebragdo e execugdo dos contratos de indéenidade, bem como
definir as pessoas com as quais serdo celebrados os contratos de
indenidade.

KKK

Declaramos que a presente € copia fiel do estatuto social deste Banco, contendo a
deliberagdo aprovada na Assembleia Geral Extraordinaria de 10.3.2022, as 16h.

Banco Bradesco S.A.
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