CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO - FONE (044) 3243-
1498
CNPJ: 01.223.514/0001-79
Sao Jorge do lvai — PR

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

A Cémara Municipal de Séo Jorge do Ivai, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
interno,inscrita no CNPJ sob o n.° 01.223.514/0001-79, com sede na Praca Santa Cruz, 249, Centro, fone
(44) 3243-1498, representada neste ato pela Presidente a Sr2. Silmar Aparecida da Silva Camilo, comunica
aos interessados que se encontra aberta nesta entidade a licitagdo modalidade PREGAO PRESENCIAL N°
001/2017, visando a contratacdo do objeto abaixo indicado.

A ENTREGA, PROTOCOLO dos envelopes de “PROPOSTA DE PRECOS” e “DOCUMENTACAQ” bem
como o CREDENCIAMENTO deverdo ser feitos no Departamento de Licitacdes, localizado endereco
acima, até as 08:30 horas do dia 29 de Dezembro de 2017, ou do primeiro dia Util subsequente, na
hipétese de nao haver expediente nesta data, podendo haver remessa por via postal, sob conta e risco das
proponentes interessadas, as quais descaberao reclamacdes por atrasos de entrega, ainda que por motivo
de forca maior. Abertura da sessédo no mesmo dia as 09:00 horas.

A presente licitacdo sera do tipo MENOR PRECO GLOBAL, consoante as condigfes estatuidas neste
Edital, e seréa regido pela Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores
nos casos omissos, Lei Complementar n°® 123/2006 e Lei n°® 12.440, de 07 de Julho de 2011.

Se decidirem entregar os envelopes no préprio dia da sua abertura, as proponentes deverdo comparecer
na Entidade com a necessaria antecedéncia em relacdo ao prazo indicado no subitem, ndo aceitando
justificativas de atraso na entrega das propostas devido a problemas de transito ou de qualquer natureza.
As proponentes deverdo examinar cuidadosamente as condigdes de fornecimento do objeto deste edital,
dando especial atencdo para as penalidades estabelecidas para os casos de descumprimento das
obrigacdes contratuais, ficando cientes de que a entidade aplicard as sangfes previstas, obedecido ao
disposto no artigo 87, §2°, da Lei 8.666/93 com suas alteracdes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagido tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
LOCACAO DE SISTEMA DE GESTAO PUBLICA, conforme especificacdes constantes no ANEXO 1.

1.1.1 Todos os moadulos/sistemas deveréo ser desenvolvidos por um Unico fabricante;

1.1.2 Os sistemas deverdo utilizar gerenciamento de banco de dados do tipo proprietario, ndo sendo
aceito SGBD do tipo free.

1.1.3 Todos os sistemas/modulos deverdo possuir tabelas nominadas de maneira clara, afim de que sua
funcéo seja facilmente interpretada.

1.1.4 Também constitui objeto desta licitacdo a conversdo, a implantacdo, o treinamento e
servicos técnicos necessarios a perfeita implantacdo e manutencdo do projeto, a serem
consubstanciados nas seguintes atividades:

a) A instalacao devera ocorrer, no minimo, em nimero de maquinas idéntico ao de licencas licitadas
com usuarios a serem cadastrados no sistema, desde que ndo ultrapassem o numero contratado.
b) Para cada sistema licitado deverdo ser cumpridas as atividades de: conversdo completa da base de

dados, instalacdo e parametrizacdo de tabelas e cadastros; adequacdo de relatérios e logotipos;
estruturacdo dos niveis de acesso e habilitagdes dos usuarios; adequacdo das formulas de célculo para
atendimento aos critérios adotados pela municipalidade; ajuste no célculo, quando mais de uma férmula de
célculo é aplicavel simultaneamente, quando couber.

C) Os sistemas licitados poderdo ser executados em base de dados Unica ou em bases distintas,

observadas neste Ultimo caso as integracbes minimas requisitadas no Anexo |, que poderdo ser
1
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apresentados em executavel Unico ou em Varios, sem necessidade de vinculacdo modular idéntica a
requisitada no presente edital.
1.2. Os sistemas deverdo atender os seguintes requisitos técnicos:

a) Possuir aderéncia a legislacdo Federal e Estadual, exigindo-se do fornecedor compromisso de
adequacdo as Legislacbes Federal e Estadual;
b) Os sistemas deverdo permitir a auditoria automética possibilitando efetuar o registro de todas as

operagfes de inclusdo, excluséo e alteracdo efetuadas, bem como, o registro da data, da hora e do
usuario responsavel pela alteracao;

c) Os sistemas deverdo impedir a violacdo de dados por usuarios ndo autorizados ou através de
ferramentas terceiras mediante logins e senhas autorizados, bem como impedir qualquer acesso ao banco
de dados por usuario ndo autorizado.

d) Os sistemas deverdo permitir a consulta rapida aos dados cadastrais, mediante tecla de fungéo,
possibilitando o acesso de qualquer local aos cadastros.
€) Os sistemas deverdo permitir que todas as operacdes sejam executadas com ou sem uso do

mouse, através das teclas “enter” e “tab”.

f) Os sistemas deverao operar por transagdes (ou formularios ‘online’) que especialmente executam ou
registram as atividades administrativas basicas. Os dados recolhidos em uma transagédo deverdo ficar
imediatamente disponiveis no banco de dados. As tarefas deverdo ser compostas por telas graficas
especificas. Os dados transcritos pelos usuarios deverdo ser imediatamente validados.

g) Os sistemas deverao estar baseados no conceito de transacdes, mantendo, inclusive, a integridade dos
dados em caso de queda de energia e/ou falhas de software/hardware.

h) Os sistemas deverdo possibilitar o controle através de parametros sem que seja necessaria a
interferéncia da Contratada e a entidade guarnecida com suporte on-line, permitindo consultar varias
opcdes do sistema.

i) Os sistemas dever&o gerar os arquivos de intercambio de dados para alimentar automaticamente os
sistemas de Auditoria adotados pelo Tribunal de Contas do Estado, conforme layouts e parametros
estipulados por este.

j) Os sistemas deverdo possuir relatérios que permitam impressdo em impressoras laserjet e deskjet, e
salvamento nas extensdes txt, csv, html, ou xIs. Os arquivos exportados deverdo ser editaveis além de
visualizaveis.

k) Os sistemas deverdo permitir acesso de usuarios simultaneamente por médulo, podendo o usuario
executar tarefas distintas em uma Unica janela aberta no sistema, sem necessidade abrir e fechar telas.

[) Os sistemas deverao disponibilizar “help” ou manual de operagao completo;

m) A empresa contratada devera possuir irrestritos poderes para adequar os cédigos-fonte e executaveis
durante a execucao contratual, seja para atendimento de necessidades especificas do érgdo licitante, seja
para atendimento da legislacéo federal e estadual.

n) Possuir sistema de auditoria com mecanismo de Log para monitorar as operacdes de inclusoes,
exclusbes e alteracdes, registrando no minimo as informacgdes de data e hora, usuario, identificacdo de
cada operacéo.

0) Os sistemas deverao ser multitarefa, permitindo ao usuario o acesso a diversas rotinas simultaneamente
em uma Unica janela do sistema a partir de um anico login, com possibilidade de minimizar e maximizar
guando desejar, realizando véarias consultas ou operagfes simultaneamente.

p) Os sistemas deverdo possuir consulta rapida aos dados cadastrais, generalizada através de tecla de
funcdo, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema aos cadastros, dispensando-se a
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funcionalidade nos casos em que o sistema seja executado através de um browser, ndo desenvolvido pela
CONTRATANTE.

g) Os sistemas deverdo permitir 0 cadastro e 0 processamento de relatérios em lotes de um ou mais
relatorios que terdo como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Devera ter a caracteristica
de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e numerar as paginas dos relatérios de forma que fique
continua.

r) Os sistemas deverdo permitir a personalizacdo do menu dos sistemas desktop pelo usuério,
possibilitando:

v Alterar as descricdes e teclas de acessibilidade (ALT+);

v Adicionar/alterar a teclas de atalho (CTRL+, SHIFT+, ALT+ etc.);

v Inserir icones na barra de ferramentas do sistema;

v Inserir menus de acesso rapido para relatérios do sistema ou especificos do usuario;
v Copiar o menu de outros usuarios.

s) Possuir o acesso rapido aos relatorios do sistema, de acordo com o cadastro que esta aberto, através
de tecla de fung&o, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema e que 0S mesmos sejam
assinados digitalmente.

t) Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os sistemas:

v Registrar todas as operacgdes de incluséo, exclusao e alteracdo efetuadas;

v Registrar a data, hora e usuario responsavel pela alteracao;

v Registrar as informacdes anteriores para possibilitar a consulta dos dados historicamente, antes da
alteracéo efetuada;

v Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da escolha de campos
e tabelas de forma visual, com a geragdo automéatica do script de consulta SQL;

v Possibilitar a criacdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem SQL com o uso

de todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

u) Os sistemas deverdo permitir a emissdo de relatério ou grafico referente aos acessos ao sistema,
demonstrando os usuarios que efetuaram login, data e hora de entrada e saida.

v) Permitir reconstrucdo do banco de dados, possibilitando minimizar o tamanho do banco de dados, em
funcdo das transacdes que ja foram excluidas e continuam ocupando espaco.

w) Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

v Permitir configurar a periodicidade e os usuarios que receberdo avisos sobre a necessidade de
backup do banco de dados;

v Permitir configurar os usuarios que poderdo executar o backup do banco de dados;

v Permitir agendamento do backup;

v Permitir efetuar a compactacdo e descompactacdo do backup realizado para fins de
armazenamento, inclusive quando disparado pelo agendamento;

v Permitir efetuar o backup da base de dados enquanto os usuarios estao trabalhando nos sistemas;
v Possibilitar o backup incremental (somente das alteragbes executadas);

v Possuir relatério de backups efetuados.

X) Permitir enviar as informacdes previamente processadas por e-mail, que podem ser no formato TXT ou
HTML.

y) Permitir configurar hipéteses de “Auditoria”, que deverdo disparar um e-mail automaticamente, sem
intervencdo ou possibilidade de ingeréncia do usuério, ao gestor ou controlador responsavel. Por exemplo:
criar uma consulta para o sistema da contabilidade onde sera enviado um e-mail ao Prefeito caso o limite
de gastos com o pessoal seja ultrapassado.
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z) Permitir que o usuério crie diversas consultas e agrupe todas em uma Unica lista de execug¢éo do préprio
sistema, possibilitando ainda que a execucdo de um script seja agendada através do agendador de tarefas
do Windows.

a.a) Os sistemas deverdo permitir a integracdo de dados, automaticamente ou através de arquivos de
intercambio de informacdes, em especial:

v Contabilidade Publica com os sistemas de Planejamento Publico, Compras e Licitacdes, Folha de
Pagamento, Patrim&6nio Publico e Portal da Transparéncia.

v Folha de Pagamento com os sistemas de Contabilidade Publica, Recursos Humanos e Custos
Portal da Transparéncia.

v Compras e Licitagcdes com os sistemas de Contabilidade Publica, Patriménio Publico e Portal da
Transparéncia.

v Portal da Transparéncia com os sistemas de Contabilidade Publica, Compras e Licitages,

Patrim6nio Publico, Folha de Pagamento e Recursos Humanos.
2 DA DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta da seguinte dotagéo orgcamentaria:

Dotacéo Utilizada:
3.01.01.2.111.3.3.90.39  Manutencao das Atividades Legislativas
3.3.90.39.11.00.00.00.00 Locacao de Softwares

2.2. O drgéo licitante bloqueard nos proximos exercicios, em seu or¢gamento, 0S recursos necessarios
ao atendimento dos pagamentos previstos.

3 DA SESSAO PUBLICA

3.1 A sessdo para recebimento e abertura dos envelopes contendo a proposta de precos e 0s
documentos de habilitacao sera aberta ao publico em geral.

3.2 N&o havendo expediente na data marcada, a sessdo serd realizada no primeiro dia util
subsequente, na mesma hora e local, salvo por motivo de forca maior, ou qualquer outro fator ou fato
imprevisivel;

3.3 Na impossibilidade da conclusédo dos trabalhos da sess&o deste Pregdo Presencial na mesma data
de abertura, e respeitada a decisao do Senhor Pregoeiro, sera determinada a continuidade das atividades
em dia (s) subsequente(s), observada a conveniéncia administrativa;

4 DAS CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

4.1 Qualquer interessado que atue em ramo de atividade pertinente ao objeto da contratacdo podera
participar do certame, desde que preencha as condicdes de credenciamento e demais exigéncias
constantes deste Edital;

4.2 Poderdo participar da licitacdo empresas que sublicenciem/revendam softwares de terceiros, caso
em que estardo desde logo cientes da obrigacdo contratual de manter os softwares licitados em acordo
com as exigéncias de ordem legal federal e estadual.

4.3 N&o podera participar empresa concordatéria ou que estiver sob regime de faléncia, concurso de
credores, dissolugdo ou liquidacdo, sendo vedada a participagdo de pessoas juridicas declaradas
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inidéneas por Ato do Poder Publico Municipal, ou que estejam temporariamente impedidas de licitar,
contratar ou transacionar com a Administracdo Publica Municipal e quaisquer de seus 6rgaos
descentralizados (incisos Il e IV do art. 87 da Lei 8.666/93).

4.4 Também sera vedada a participacdo direta ou indireta de servidor, agente politico ou responsavel
pela licitacdo, na forma do art. 9°, lll, da Lei 8.666/93.

5 DO CREDENCIAMENTO

5.1 Fica a critério do licitante se fazer representar ou ndo na sessao.

5.2 A empresa participante deste processo licitatorio que enviar representante legal devera, até o
horario indicado no preambulo deste Edital, apresentar-se ao Pregoeiro e/ou Equipe de Apoio para efetuar
seu credenciamento como participante deste Pregdo, apresentando os seguintes documentos, em copia
autenticada ou copia e respectivo original em mé&os para autenticacéo (fora dos envelopes):

a) Caso o representante seja sécio, proprietario ou dirigente da empresa proponente devera
apresentar:

v Copia do ato constitutivo ou do contrato social, no qual estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;

v Copia da cédula de identidade ou documento equivalente;

v Declaracéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacao.

b) Caso o representante seja preposto da empresa proponente, devera apresentar:

v Instrumento procuratério ou Carta de Credenciamento dos quais conste, no minimo, os poderes

para representar a empresa neste processo licitatorio, assinar propostas e declara¢des, negociar
precos, ofertar lances, interpor recursos ou deles desistir, assumir compromissos de toda ordem e
renunciar a prazos processuais, nhdao se constituindo exigéncia o reconhecimento de firma conforme
Dec. N° 63.166/68;

v Copia da cédula de identidade ou documento equivalente;

v Copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social (dispensada no caso de apresentacdo de
procuracdo publica);

v Declaracao de pleno atendimento aos requisitos de habilitacao.

5.3. O nédo comparecimento do titular e/ou do representante credenciado ndo enseja a inabilitagcdo, nem
a desclassificacdo do Licitante, desde que a documentacdo constante dos envelopes de proposta e
habilitacdo comprove a legitimidade do respectivo subscritor. A empresa que nao se fizer representar
participara do certame apenas com a sua proposta escrita.

5.4. A empresa que ndo se fizer representar fica automaticamente impedida de participar da fase de
competicdo com lances verbais, da negociacdo de precos e de se manifestar motivadamente sobre os atos
da Administracdo, decaindo, em consequéncia do direito de interpor recurso.

5.5. Nenhuma pessoa fisica ou juridica podera representar mais de um Licitante.

5.6. Os documentos de credenciamento, os quais fardo parte do presente processo de licitagdo, deverdo
ser entregues separadamente dos envelopes da Proposta e da Documentacéo.

5.7. O credenciamento serd realizado até o horério estipulado para o inicio da sessdo de processamento
do pregéo.

5.8. Visando a agilidade dos trabalhos licitatorios sugerimos que a(s) licitante(s) que pretender (em)
autenticacdo de documentos via Comisséo de Licitacdo, o faca até o 2° (segundo) dia antes da data de
abertura da licitacdo, na Comissdo Geral de Licitacao, no local previsto neste edital.

5.9. Para os documentos disponibilizados pela Internet e cuja autenticidade podera ser verificada via
consulta no site correspondente, pelo Pregoeiro ou sua equipe de apoio, serao aceitas copias simples.
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5.10. As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem participar deste certame usufruindo
dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006, deverdo observar o disposto nos subitens
seguintes. A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006, deverd ser comprovada mediante apresentacdo da
seguinte documentacao:

a) Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante onde conste o0 seu
enguadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa.
b) As sociedades simples, que ndo registram seus atos na Junta Comercial, deverdo apresentar

certidao do Registro Civil de Pessoas Juridicas atestando seu enquadramento nas hipéteses do art. 3° da
Lei Complementar n® 123/2006.

5.11. Os documentos para fins de comprovacdo da condicdo de microempresa e empresa de pequeno
porte deverdo ser apresentados fora dos envelopes, no ato de credenciamento das empresas
participantes.

5.12. A Certiddo deve estar atualizada, ou seja, emitida a menos de 60 (sessenta) dias da data
marcada para a abertura da presente Licitagdo, acompanhada de Declaragdo de enquadramento em
conformidade com o art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006, afirmando ainda que ndo se enquadra em
nenhuma das hipéteses do § 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006.

6 DA FORMA DE APRESENTACAO: DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO

6.1. A declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo devera conter, no minimo,
indicacao inequivoca de que a proponente cumpre todos os requisitos de habilitacdo dispostos neste edital
e seus anexos, fora dos envelopes n° 01 e 02, podendo-se suprir a declaracdo mediante declaracéo
formal, sob as penas do artigo 299 do Cdodigo Penal, externada pelo representante credenciado presente
ao ato, e desde que o0 mesmo tenha poderes para firma-la.

7 DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES
7.1 No dia, hora e local previstos na capa deste edital, o Pregoeiro e equipe de apoio receberdo os

envelopes “N.° 1 - Proposta de Precos” e “N.° 2 - Documentos de Habilitacdo”, os quais deveréo ser
apresentados fechados de forma indevassavel e rubricados no fecho, contendo os seguintes dizeres:

ENVELOPE N.° 1 - “PROPOSTA DE PRECOS”
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2017

DATA DE ABERTURA: 29/12/2017

HORARIO: 09:00hrs

ENVELOPE N.° 2 — “DOCUMENTOS DE HABILITAGAO”
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2017

DATA DE ABERTURA: 29/12/2017

HORARIO: 09:00hrs
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7.2. Recebidos os envelopes “N.° 1 - Proposta de Precos” e “N.° 2 - Documentos de Habilitagao”, o
Pregoeiro procedera a abertura dos envelopes contendo a Proposta de Precos, cujos documentos serdo
lidos, conferidos e rubricados pelo Pregoeiro e pelos participantes que o desejarem.

7.3. O Envelope “N.° 1 - Proposta de Precos” devera conter os seguintes elementos:

a) Proposta Comercial impressa, de acordo com os itens do Anexo Il, que servirA de modelo de
proposta, contendo:

v Raz&o social da empresa, CNPJ, endereco e telefone;

v Preco unitério e total do item cotado e valor global da proposta, em moeda corrente nacional,

incluso de taxas, fretes, impostos e descontos, conforme o0 caso, ndo sendo admitidos quaisquer outros
adicionais ou supressdes, ap0s a abertura dos envelopes. Os pregos unitarios poderdo ser cotados com
até 02 (dois) digitos apoés a virgula;

v Especificagbes pertinentes ao objeto desta licitagao;
v Local e data;

v Assinatura do representante legal da proponente;

v Data de validade nao inferior a 60 (sessenta) dias.

7.4. A partir do momento em que o Pregoeiro proceder a abertura do primeiro envelope, ndo mais serao
aceitos novos licitantes.

7.5. A Proposta de precos devera respeitar o limite da contratagdo global, nos termos constantes deste
edital, conforme Anexo | - Termo de Referéncia, expresso em moeda corrente nacional, ja inclusos no
preco os valores dos impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, e outras despesas, se houver, para
o fiel atendimento do objeto, sendo que o0s custos omitidos na proposta serdo considerados como inclusos
nesta, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer outro titulo, devendo o objeto ser
fornecido / executado sem 6nus adicionais.

7.6. Havendo divergéncia entre o valor unitario e o valor total cotado, serd considerado, para fins de
julgamento das propostas, o primeiro.

7.7. Serédo desclassificadas as Propostas que ndo atenderem as exigéncias deste Edital, bem como as
Propostas consideradas inexequiveis, na forma da lei.

7.8. Vicios, erros e/ou omissdes, que ndo impliguem em prejuizo para o Municipio, poderdo ser
considerados pelo Pregoeiro, como meramente formais, cabendo a este agir em conformidade com os
principios que regem a Administragéo Publica.

7.9. Seréo desclassificadas as Propostas de precos com valores superiores aos previstos no Anexo | —
Termo de Referéncia, parte integrante deste Edital.

7.10. Seréo desclassificadas as Propostas de precos que ndo estiverem assinadas pelo representante
legal da empresa, devidamente autorizado, através de procuracdo outorgada pelo representante legal da
empresa, neste Ultimo caso devera ser apresentada a procuragdo ao pregoeiro.

7.11. Seréao desclassificadas as Propostas de precos que contiverem precos ilegiveis, ou seja, 0 preco
unitario e/ou total ndo forem passiveis de leitura e entendimento (item a item).

7.12. Em circunstancias excepcionais, o Orgéo licitante podera solicitar a prorrogacdo do prazo de
validade das propostas, ndo sendo admitida a introducao de quaisquer modificacdes nas mesmas.

7.13. As licitantes arcardo integralmente com todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacéo
de suas Propostas, independente do resultado do procedimento licitatério;

7.14. Nao sera admitida Proposta de precos parcial, isto €, a oferta deverd atender rigorosamente ao
edital, no que se refere a quantidade e especificagdes.
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HABILITACAO:

7.15. Para a habilitacdo no presente processo 0s interessados deverdo apresentar no “Envelope N.° 2 -
Documentos de Habilitagao”, os documentos a seguir relacionados:

a) Declaracéo, separada de qualquer dos envelopes exigidos no subitem abaixo, dando ciéncia de que
cumpre 0s requisitos de habilitacéo para o presente certame licitatério, conforme Declaragdo constante no
Anexo-VI| deste Edital;

b) Declaracdo, separada de qualquer dos envelopes exigidos no subitem abaixo, para comprovacao
de enquadramento como microempresa e empresa de pequeno porte na forma da Lei
Complementar n. 123/2006, emitida por seu representante legal, conforme anexo V deste
edital, acompanhada de Certiddo Simplificada emitida e registrada pela respectiva junta
comercial, devidamente atualizada, ou seja, com data ndo superior a 90 dias;

c) O licitante, microempresa ou empresa de pequeno porte, que se enquadrar em qualquer das
vedagOes do artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo podera usufruir
do tratamento diferenciado previsto em tal diploma e, portanto, ndo devera apresentar a
respectiva declaragao.

d) A declaracéo falsa relativa ao enquadramento na condigdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte para fins de fruicdo dos beneficios da Lei Complementar n. 123/2006,
sujeitara o licitante, nos termos do art. 7°, da Lei n. 10.520/02, a sancdo de impedimento de
licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, pelo prazo de até
5 (cinco) anos, como também caracteriza o crime previsto no art. 299 do Cdodigo Penal, sem
prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

e) Registro comercial, no caso de empresa individual;

f) Cépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, onde
se possa identificar o administrador, em se tratando de sociedades comerciais, e, ho caso de
sociedade por agbes, acompanhados de documentos que comprovem a eleicdo de seus
administradores;

* A empresa que apresentar o Ato Constitutivo/Contrato Social no ato de credenciamento do
seu representante para participacdo da presente Licitacdo fica dispensada de apresenta-lo
dentro do envelope da habilitacéo.

g) comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de
prova da composi¢cao da diretoria em exercicio;

h) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

i) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional e Previdéncia, bem como para com a Fazenda Estadual e Municipal;

j) Certificado de Regularidade perante o FGTS — CRF e prova de regularidade relativa a
Seguridade Social (INSS), demonstrando situacéo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

k) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

I) Declaracdo expressa pela proponente atestando que a mesma goza de boa situacdo
financeira, dispondo dos indices de liquidez geral — ILG, de solvéncia geral — ISG e de liquidez
corrente — ILC, iguais ou superiores a 1,0, conforme Patrimonial do Gltimo exercicio financeiro,
exigivel a apresentado na forma da lei, devidamente apresentado em anexo.

m) Atestado de fiel cumprimento, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a proponente ja implantou ou mantém em funcionamento sistemas similares

aos solicitados no presente edital.
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n) Atestado fornecido pelo 6rgéo licitante, de que a empresa licitante recebeu este edital,
tomando conhecimento de todas as informac@es e das condi¢des locais onde serdo executados
0S servigcos para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagéo.
v A licitante devera realizar visita técnica sob pena de inabilitacdo, a ser previamente
agendada com o Pregoeiro, em dias e horarios considerados Uteis, respeitando o prazo limite
de até 48 horas anterior ao da apresentacdo das Propostas e executada até o encerramento do
expediente do dia util imediatamente anterior ao da apresentacdo das Propostas.
0) Declaragdo expressa da empresa licitante de que néo foi declarada inidonea por Ato do
Poder Publico, ou que esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar
com a Administracdo Publica ou quaisquer de seus 6rgaos descentralizados;
p) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452/1943;
g) Declaracéo de observancia do disposto no inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo Federal,
7.16. Os documentos de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, fotocopia autenticada em
Cartorio, ou ainda, fotocopia acompanhada do original, que poderéa ser conferida e autenticada por servidor
municipal.
7.17. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que quiserem autenticar documentos junto ao
orgdo licitante deverdo apresenta-los acompanhados dos originais sessenta minutos antes do prazo final
para protocolo dos envelopes, junto ao Departamento de Compras e Licitagdes.
7.18. Nao serdo considerados os documentos apresentados por telex, telegrama, fax ou e-mail, ou ainda
apresentados ap0s a sessdo estabelecida para apresentacao.
7.19. No caso de apresentacdo de certiddes das quais n&o conste o prazo de validade, serd considerado
0 prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da emissdo dos mesmos.
7.20. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei Complementar n°
123/2006, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacao de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, observando-se o disposto no presente Edital.
7.21. Conforme art. 1 do Dec. 63.166/68 é dispensada a exigéncia de reconhecimento de firma em
gualquer documento produzido do Pais quando apresentado para fazer prova perante reparticoes e
entidades publicas federais da administracao direta e indireta.

8 DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

8.1. ApoOs o credenciamento, sera aberta a sessdo de processamento do pregdo, momento em que 0S
licitantes entregardo ao Pregoeiro a Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagcao.
8.2. No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela que, tendo sido aceita, estiver de
acordo com os termos deste Edital e seus Anexos e ofertar o MENOR PRECO GLOBAL, para
fornecimento dos servicos nas condigBes previstas no Anexo | - Termo de Referéncia.

8.3. A analise das propostas pelo Pregoeiro visard ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

a) Seréo desclassificadas as propostas que ndo atenderem quaisquer das exigéncias deste Edital ou
gue se opuserem a quaisquer dispositivos legais vigentes, bem como aquelas que consignarem precos
simbdlicos, irrisérios, de valor zero, manifestamente inexequiveis ou financeiramente incompativeis com o
objeto da licitacdo, e ainda, aquelas que consignarem vantagens nao previstas ou baseadas em oferta das
demais licitantes.
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b) N&o sera motivo de desclassificacdo, a simples omisséo que seja irrelevante para o entendimento da
proposta, que ndo venham causar prejuizo para a Administracao.

8.4. As Propostas de precos classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia
dos seguintes critérios:

a) Selecdo da proposta de menor preco e as demais com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela;
b) N&o havendo pelo menos 03 (trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, seréo

selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de 03 (trés). No caso de
empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do niumero de
licitantes.

8.5. O Pregoeiro convidaré individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de
valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de precos.

a) A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posicdo na ordenacdo de lances, em
relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

8.6. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de
menor prego.

8.7. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulac&o de lances.

8.8. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas
para a etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o ultimo
preco ofertado, observando-se, quando aplicavel, a Lei Complementar n°® 123/2006.

8.9. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugéo do preco.
8.10. ApOs a negociacdo, se houver o Pregoeiro examinar4 a aceitabilidade do preco oferecido,
decidindo motivadamente a respeito.

a) A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentacéo das
propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo 6érgdo licitante, que sera juntada aos autos por
ocasido do julgamento.

8.11. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo os documentos
de habilitagcdo de seu autor.

a) Quando houver mais de um item a ser licitado, o envelope dos documentos de habilitacdo sera
aberto apos o final da etapa de lances de todos os itens.

8.12. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, o licitante sera
habilitado e declarado vencedor do certame.

8.13. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preco, negociara com o seu autor, decidira sobre a
sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condicdes de habilitacdo e assim sucessivamente, até
a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que sera
declarado vencedor.

8.14. Da Sessdao Publica do Pregéo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o
registro dos Licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de
classificacdo, da analise da documentacédo exigida para a habilitacdo e dos recursos interpostos.

8.15. A Ata Circunstanciada devera ser assinada pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e por todos os
Licitantes presentes.

8.16. Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo Publica, ser& marcada nova data para a
continuacgédo dos trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, os Licitantes presentes.
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8.17. Para o bem dos servi¢cos, o Pregoeiro, se julgar conveniente, reserva-se do direito, de suspender a
licitacdo, em qualquer uma das suas fases, para efetivar as analises indispensaveis e desenvolver as
diligéncias que se fizerem necessarias, internamente, condicionando a divulgagéo do resultado preliminar
da etapa que estiver em julgamento, a conclusdo dos servicos.

8.18. Da contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte:

a) Nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, ser4 assegurado, como critério de desempate,
preferéncia de contratacdo para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.
b) Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas

Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao
melhor preco.

C) No caso de empate entre duas ou mais propostas proceder-se-a da seguinte forma:

v A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera apresentar proposta
de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera adjudicado em seu
favor o objeto licitado.

v N&o ocorrendo a contratagdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na forma da alinea
“a” do subitem 7.18.3, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do
subitem 7.18.2 deste Edital, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

v No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 7.18.2 deste Edital, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que, primeiro, podera apresentar melhor oferta.

8.19. Na hipo6tese da ndo contratagdo nos termos previstos na alinea “a” do subitem 8.17, o objeto
licitado seré adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8.20. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada sera convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apés o encerramento dos lances, sob
pena de precluséao.

8.21. O disposto no subitem 8.17 e suas alineas somente se aplicardo quando a melhor oferta inicial ndo
tiver sido apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte. Nesse caso o desempate entre
duas ou mais propostas, e ndo havendo lances, sera efetuado mediante sorteio a ser realizado durante a
sessdao do presente Pregéo.

8.22. A Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei Complementar n°
123/2006, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacao de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

8.23. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado, a mesma, o
prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para
a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais
Certiddes Negativas ou Positivas com efeito de Certiddo Negativa.

8.24. A néo regularizacdo da documentag&o, no prazo previsto no subitem 8.22, implicara decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

a) A empresa que ndo comprovar a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, no ato
de credenciamento néo teré direito aos beneficios concedidos pela Lei Complementar n°® 123/2006.
b) Encerando o julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro declarard a vencedora,

proporcionando a seguir, a oportunidade as licitantes para que se manifestem acerca da intencdo de
interpor recurso, registrando na Ata da Sessao, a sintese dos motivos para futura impetracao de recurso,
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bem como o registro de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, se manifestar
sobre as razfes do recurso no prazo de 03 (trés) dias consecutivos, apés o término do prazo do
recorrente para juntada de memoriais-razbes de recursos do recorrente — art. 4° XVIII (03 dias
consecutivos), proporcionando-se a todos, vista imediata do processo no Departamento de Licitacdes.
8.25. O resultado desta Licitacdo sera afixado no quadro préprio de avisos dos procedimentos licitatorios
da Camara Municipal de S&o Jorge do Ivai, para intimacdo e conhecimento dos interessados.

9 DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

9.1 Até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data da sessdo publica fixada para recebimento das
propostas, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério do Pregdo Presencial, protocolizando a
peca impugnatoria no endereco discriminado neste Edital;

9.2 N&o sera admitida a impugnacéo do Edital por intermédio de fac-simile ou via e-mail.

9.3 Caberd ao Pregoeiro decidir sobre o pedido de impugnacdo do Edital no prazo de 24 (vinte e
guatro) horas;

9.4 Acolhido o pedido de impugnacdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizacdo do certame, caso a alteracéo implique na formulacéo da proposta.

10 DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

10.1  Os recursos s6 poderao ser interpostos no final da sessao publica, com registro em ata da sintese
dos seus fundamentos, podendo o interessado apresentar suas razdes, por escrito, no prazo de 03 (trés)
dias. O recurso devera ser dirigido o Pregoeiro, e as razdes escritas protocolizadas no Departamento de
Compras e LicitagBes, no endereco neste edital.

10.2 N&o sera admitida apresentacao das razfes de recursos, por intermédio de fac-simile ou via e-mail.
10.3 Verificada a situagdo prevista no item anterior, ficam as demais licitantes desde logo intimadas a
apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, 03 (trés) dias, que comecardo a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.4 Caso necessario, mediante a apresentacao de recurso, a empresa vencedora devera realizar a
demonstragéo dos sistemas para a comissao de licitagdo e demais interessados, a fim de verificar o pleno
atendimento dos requisitos do edital.

10.5 A falta de manifestagdo imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do direito de
recurso e consequentemente havera a adjudicagéo do objeto da licitacdo pelo Pregoeiro ao vencedor;

10.6  Acatado(s) o(s) recurso(s) pelo Pregoeiro ela procedera a adjudicacdo do objeto a licitante que se
sagrar, ao cabo, vencedora.

10.7 A adjudicacdo do presente processo licitatério sera por 48 (quarenta e oito) meses, contados a
partir de sua assinatura, ndo constituindo renincia ou alteracdo de tal prazo a confeccao de contrato com
prazo inicial limitada as dotac¢des vigentes do exercicio em execugao.

10.8 N&o acolhendo o recurso, o Pregoeiro prestard informacdes no prazo de 01 (um) dia, e remetera os
autos a autoridade competente para deciséo;

10.9 Decidido(s) o(s) recurso(s) interposto(s) e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento.

10.10 O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

10.11 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, na sessdo onde
trabalhe o Pregoeiro nomeado.
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10.12 A adjudicacéo sera feita pelo MENOR PRECO GLOBAL.

a) A adjudicacdo do objeto a proponente vencedora ficara vinculada & demonstracdo e comprovacao
de gque os sistemas ofertados atendem plenamente as funcionalidades previstas no Anexo | — Termo de
Referéncia deste Edital.

b) Quando da definicdo do proponente vencedor, serd marcada a data para a demonstracao prevista
no subitem anterior.
C) Cabera ao Municipio designar os técnicos para a avaliagdo dos sistemas demonstrados.

11 DA CONTRATACAO

11.1 Homologado o certame e superadas as demais formalidades legais, o licitante vencedor sera
notificado para assinar o contrato conforme modelo do Anexo Il - Minuta do Contrato, o qual devera ser
assinado no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da notificacdo do vencedor.

11.2 A recusa injustificada da licitante em assinar o contrato dentro do prazo previsto caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando as penalidades previstas no item 12 do presente
Edital, autorizando o 6rgéao licitante a firmar contrato com o segundo colocado na lista de classificacao,
independentemente de novo aviso ao vencedor.

11.3 O prazo para execucao das etapas de implantacao, treinamento de todos os sistemas sera aquele
indicado no Anexo | - Termo de Referéncia do Edital, sendo contado a partir da emissdo da Autorizagédo
de Fornecimento.

12 DOS ENCARGOS

12.1 Cabe ao 0rgdao licitante, além das demais obriga¢gdes implicitas e explicitas no presente
instrumento:

a) Tomar todas as providéncias necessarias a execugao do presente processo de licitacao;
b) Fiscalizar a execugdo do contrato proveniente do presente processo licitatorio;
c) Efetuar o pagamento a proponente vencedora, de acordo com o item 13.1, deste Edital;

12.2. Cabe ao vencedor, além das demais obrigacBes implicitas e explicitas no presente
instrumento:

a) Executar o objeto da presente licitacdo conforme o disposto no subitem 1.2 - Da Forma de
Execucdo e no Anexo | — Projeto Bésico, deste Edital;

b) Manter, durante a execucdo do contrato todas as condi¢cdes de habilitacdo previstas neste Edital e
em compatibilidade com as obrigactes assumidas;

C) Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucao do contrato;

13 DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE

13.1 O pagamento dos servicos sera efetuado na forma e prazos dispostos nos Anexos | — Termo de
Referéncia e Ill — Minuta de Contrato do presente edital.

13.2  Fica estipulado que o valor global sera automaticamente atualizado pelo IGP-M (indice Geral de
Precos do Mercado), independentemente de termo aditivo contratual, apurado nos doze meses contados a
partir da data limite para apresentacdo das Propostas de Pregos/Orgamentos conforme § 1°, Art. 3°, da lei
n°® 10.192/2001.
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13.3 Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal, motivada por erro ou incorre¢des, 0 prazo passara a ser
contado a partir da data da sua reapresentacao.

13.4 A devolucdo de fatura ndo aprovada pela CONTRATANTE ndo servirh de motivo para que a
CONTRATADA suspenda o fornecimento dos servigcos ou deixe de efetuar o pagamento devido a seus
empregados;

13.5 O acompanhamento e recebimento da(s) nota(s) fiscal(is) serd(ao) conferida(s) e atestada(s) Setor
de Contabilidade da Camara municipal de Sao Jorge do lvai.

13.6  Em caso de atraso nos pagamentos, incidira exclusivamente corre¢cdo monetaria, com base no
indice indicado no item 13.2 supra, e juros moratérios, a razdo de 0,5% (meio por cento) ao més,
calculados “pro rata die” em relacao ao atraso verificado.

13.7 Os pagamentos obedecerdo ao disposto no Edital de Licitacdo quanto a prazos e condicbes de
pagamento, sendo que, em caso de eventuais omissfes, fica estabelecido o pagamento de qualquer
servico contratado em até quinze dias ap0s sua regular execucao e liquidacdo, desde que emitida e
recebida no 6rgéo licitante a competente nota fiscal de prestacédo de servicos e boleto bancario.

14 DAS PENALIDADES E SANCOES

14.1  Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, se o Licitante, convocado no prazo estipulado, fraudar a
demonstragéo, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para
0 certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucdo do Contrato, comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de
licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e sera descredenciado nos
sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

14.2 Pela inexecucao total ou parcial do objeto desta licitacdo, a Administracdo podera garantida a
prévia defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, que sera aplicada atraves de notificagdo por meio de oficio, mediante contra recibo do
representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para que a empresa
licitante apresente justificativas para o atraso, que s6 serao aceitas mediante crivo da administracao;

b) Multa de 0,2% do valor anual do contrato por dia de atraso e por descumprimento das obrigacdes
estabelecidas neste Edital do Pregdo, até o méximo de 10 (dez) dias, quando ent&o incidird em outras
cominagoes legais.

C) Multa de 5% sobre o valor global do contrato, no caso de inexecucéo total do objeto contratado,
recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagéo oficial da decis&o definitiva.
d) Multa de 5% sobre o valor da parcela ndo cumprida do contrato, no caso de inexecucdo parcial do

objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicacdo oficial da
deciséo definitiva.

e) Ficar impedida de licitar e de contratar com a Administragédo Publica:

v por 06 (seis) meses — quando incidir em atraso na entrega dos produtos/servicos;

v por 01 (um) ano — no fornecimento de produtos/servigos em desacordo com o exigido em contrato;
v pelo o prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citacdo e de ampla defesa ou

enguanto perdurar os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante que convocada dentro do prazo de validade da
sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou
apresentar documentacéo falsa, ensejar o retardamento do fornecimento do seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto pactuado, comportar-se de modo inidéneo ou
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cometer fraude fiscal, sem prejuizo das multas previstas no Edital, contrato e das demais sancdes
previstas na legislacao;

f) As sancdes previstas nos subitens 13.2 deste item poderdo ser aplicadas isoladamente ou em
conjunto, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias
uteis;

14.3 Independentemente das sancdes retro a licitante ficara sujeita, ainda, a composi¢édo das perdas e
danos causados a Administracdo e decorrentes de sua inadimpléncia, bem como arcard com a
correspondente diferenca de precos verificada em nova contratagéo realizada, na hipotese de os demais
classificados néo aceitarem a contratacdo pelos mesmos precgos e prazos fixados pelo inadimplente.

14.4  Sem prejuizo das penalidades previstas nos itens anteriores, o(a) Pregoeiro(a) podera desqualificar
a licitante ou desclassificar a proposta comercial, bem assim o licitante podera rescindir o Contrato, sem
gue isto gere direito indenizatério ou de reembolso, caso tome conhecimento de fato ou circunstancia que
desabone a idoneidade comercial ou afete a capacidade financeira, técnica, juridica ou de producédo da
licitante.

145 A licitante que injustificadamente e infundadamente se insurgir contra a decisdo do pregoeiro ou
autoridade superior, quer por meio de interposicdo de recurso administrativo ou acado judicial, fica, desde
logo, ciente que, caso o0 seu pedido seja indeferido, sera acionada judicialmente para reparar danos
causados ao licitante em razao de sua acao procrastinatoria.

14.6  Pelo descumprimento das demais obrigacdes assumidas, a licitante estara sujeita as penalidades
previstas na Lei n.° 8.666/1993 e demais legislagbes aplicaveis a espécie.

15 DA INEXECUCAO E RECISAO CONTRATUAL

15.1 O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XVII, do art.
78, da Lei 8.666/93;

b) Amigavelmente, por acordo mutuo, ndo cabendo indenizacdo a qualquer uma das partes,
resguardado o interesse publico;

C) Judicialmente, nos termos da legislagéo vigente;

15.2. O descumprimento, por parte da proponente vencedora, de suas obrigacdes legais e/ou
contratuais, assegura ao 6rgao licitante o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente de
aviso, interpelacao judicial e/ou extrajudicial;

15.3. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos o0s recursos previstos em lei, garantido o
contraditério e a ampla defesa;

15.4. Fica reservado ao 6rgéo licitante o direito de rescindir total ou parcialmente o contrato, desde que
seja administrativamente conveniente ou que importe no interesse publico, conforme preceituam os artigos
78, 79 e 80 da Lei 8.666/93 e alteracbGes, sem que assista a proponente vencedora, direito algum de
reclamacdes ou indenizagéo.

16 DA VIGENCIA E ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL

16.1 A vigéncia do contrato proveniente do presente processo licitatorio serd por 12 (doze) meses,
contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogados até o limite de 48 (quarenta e oito) meses
nos termos da Lei de Regéncia.

16.2 A Administracdo podera revogar o contrato derivado da presente licitacdo, por motivo de interesse
publico devidamente justificado, assegurando-se o pleno exercicio do contraditério e da ampla defesa a


http://www.cmsaojorgedoivai.pr.gov.br/

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (044) 3243-1498
CNPJ: 01.223.514/0001-79
Séo Jorge do Ivai — PR

www.cmsaojorgedoivai.pr.qgov.br

empresa contratada, sendo ressalvado ainda o direito da Administracdo de revogar o contrato a partir do
décimo terceiro més contratual, mediante comunicagdo prévia a Contratada com no minimo 60 (sessenta)
dias de antecedéncia.

16.3 O prazo para assinatura do contrato sera de no maximo 05 (cinco) dias Uteis apos a notificacdo da
vencedora, o que deverd ocorrer em até 03 (trés) dias Uteis apos a homologacgéo do certame.

16.4 A execucao do Contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por servidor ou comisséo especial
designada, que anotard em registro proprio todas as ocorréncias, participando-as a empresa contratada e
determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

16,5 A contratante deve providenciar a publicacdo do extrato do contrato decorrente do presente
processo licitatorio.

17 DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1  Fica assegurado a Autoridade competente o direito de:

17.2  Adiar a data de abertura da presente Licitagdo, dando publicidade aos atos mediante publicagéo na
imprensa oficial e jornal de grande circulagdo regional, antes da data inicialmente marcada, ou em
ocasibes supervenientes ou de caso fortuito;

17.3 Revogar, por intermédio da autoridade competente, por razées de interesse publico derivado de
fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta e anula-la
por ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de qualquer pessoa, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado, sem que caiba direito de qualquer indenizacao;

17.4  Alterar as condi¢cGes deste Edital, fixando novo prazo, ndo inferior a 08 (oito) dias Uteis, para a
abertura das propostas, a contar da publicacdo das alteragdes, caso estas impliguem em modificagées da
proposta ou dos documentos de habilitagéo, nos termos do 8§ 4°, art. 21 da Lei n° 8.666/93,;

17,5 Inabilitar o licitante, até a assinatura da nota de empenho e/ou outro documento equivalente, por
despacho fundamentado, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis, se vier a ter conhecimento de fato ou circunstancia anterior ou posterior ao julgamento da
licitacdo que desabone a habilitacdo juridica, as qualificacdes técnica e econdmico-financeira e a
regularidade fiscal do licitante. Neste caso, o Pregoeiro convocara os licitantes remanescentes, na ordem
de classificagdo, restabelecendo a sessdo para negociar diretamente com o Proponente melhor
classificado e posterior abertura do seu envelope “Documentos de Habilitagdo”, sendo declarado vencedor
e a ele sera adjudicado o objeto deste Pregao Presencial, podendo apresentar o(s) documento(s) que
vencer (em) seu prazo de validade ap0s o julgamento da licitacéo;

17.6  Os produtos/servicos e seus resultados deverdo ser fornecidos rigorosamente dentro das
especificagbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sendo que a inobservancia desta condicdo
implicara recusa, com a aplicacdo das penalidades contratuais.

17.7  Considerando o disposto no art. 195, § 3° da Constituicdo Federal, de 05.10.1988 e no art. 2° da Lei
n°® 9.012, de 30.03.1995, obrigar-se-4 a licitante, caso declarada vencedora, mediante solicitagdo por parte
da administracdo, a atualizar a Certiddo Negativa de Débitos (CND) e o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF) ou do documento denominado "Situagdo de Regularidade do Empregador”, que deverao
estar em plena validade no ato da adjudicagdo e quando da emissédo da Nota de Empenho, caso as
Certidoes apresentadas na fase de habilitacdo tenham sua validade expirada durante a tramitacdo do
certame licitatorio.

17.8 O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do licitante vencedor, fardo parte integrante
do contrato e/ou outro documento equivalente, independentemente de transcrigao.
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17.9 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre as empresas interessadas, sem comprometimento da seguranca do futuro contrato.

17.10 Aos casos omissos se aplicardo as demais disposicdes da Lei n° 10.520/02, da Lei n° 8.666/93 e
suas alteracfes e demais legislacéo pertinente.

17.11 A participacdo neste Pregdo Presencial implicar4 aceitacdo integral e irretratadvel das normas do
Edital e seus Anexos, bem como na observancia dos preceitos legais e regulamentares, ressalvados o
direito de impugnagéo e recurso;

17.12 E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promoc&o de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo.

17.13 As proponentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo, e a simples participacdo no presente certame,
mediante apresentacéo de proposta, implica em declaragéo, sob as penas do artigo 299 do Codigo Penal.
17.14 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregao, através de
documento formal e enderecado ao Pregoeiro da Entidade.

17.15 A integra dos esclarecimentos elaborados a partir dos questionamentos sera divulgada via por
escrito aos demais interessados que tenham retirado os Editais e tenham deixado junto ao Pregoeiro
dados para remessa de informagoes.

17.16 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento.

17.17 Para conhecimento dos interessados, expediu-se o presente edital, que sera afixado no quadro
préprio de avisos desta entidade, bem como publicado na forma da lei. O edital podera ser obtido, a partir
da data de sua publicacdo através do endereco eletrbnico www.cmsaojorgedoivai.pr.gov.br.
Informacdes adicionais podem ser obtidas junto ao setor de compras e licitacbes, pessoalmente ou pelo
fone (44) 3243-1498.

18 DO FORO

18.1 Para dirimir as questdes oriundas do presente Edital e ndo resolvidas na esfera administrativa, é
competente o Foro da Comarca de Mandaguacu, por mais privilegiado que outro seja.

19 RESUMO GERAL

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;

ANEXO Ill - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO;

ANEXO IV - MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA;

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE DE FORNECIMENTO;

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO;
ANEXO VII- DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE;

ANEXO VIIl - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO ART. 7°, XXXIIl DA CONSTITUICAO FEDERAL;
ANEXO IX- DECLARACAO DE NAO PARENTESCO;

ANEXO X- ATENDIMENTO AO INCISO lIl, DO ARTIGO 9° DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO
DE 1993;

ANEXO XI - MINUTA DO CONTRATO.
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Sao Jorge do Ivai-Pr., em 15 de Dezembro de 2017.

Silmar Aparecida da Silva Camilo
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO
1.1. A presente licitacdo tem como objeto a Contratacdo de empresa especializada na area de

informatica para licenciamento mensal de sistemas para gestéo publica:
LICENCIAMENTO MENSAL DOS SISTEMAS:

~ . VALOR TOTAL
ITEM|QTDE|UNID DESCRICAO USUARIOS| VALOR UNIT (R$) (R9)

Sistema  Escrituragdo e gestdo d3

1 12 | Més |Contabilidade Publica (PCASP e LE| llimitado 750,00 9.000,00
4320/64)

5 12 | Més Sistema de,ge.stao de compras, licitacdes € limitado 440,00 5.280.00
contratos publicos

3 12 | Més [Sistema de gestéo de patrimonio publico llimitado 380,00 4.560,00

4 12 | Mes Slﬁten_wa de gestdo da frota de veiculos € limitado 250,00 3.000.00
maquinas

5 | 12 | mes[>Stema de gestdo do Recursos HUMaNos \,-uio o 150,00 1.800,00
(ficha funcional)

6 12 | Més Sistema de gestdo e calculo de folha de limitado 320,00 3.840,00
pagamento

7 12 | Mes Sistema de Divulgacéo de |nff)rmagoes em limitado 390,00 4.680,00
tempo real (portal da transparéncia)

8 12 | Més Pre—Vallijagao dos dados para envio de limitado 310,00 3.720.00
Prestacdo de Contas

VALOR TOTAL 35.880,00

SERVICOS COMPLEMENTARES

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

ITEMQTDE| UNID DESCRICAO PARCELAS MAXIMO (R$) MAXIMO (R$)

Servigos de converséo, implantacdo

9 1 Serv. .
e treinamento

1 100,00 100,00

10 | 500 | Hora Assllstenuatecnlca.na sede da i 80,00 40.000,00
entidade (hora técnica)

11 | 1000! KM Ass_lstenmatecnlca.na sede da i 0,95 950,00
entidade (hora técnica)

12 10 DIARIAA5§|StenC|atecnlca.na sede da ) 30,00 300,00
entidade (hora técnica)

TOTAL R$ 41.350,00
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1.2.  Atribui-se ao presente edital o valor total global de R$ 77.230,00 (setenta e sete mil e
duzentos e trinta reais).

2. DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS TECNICOS

2.1. A presente licitagdo tem como objeto a contratacdo de empresa especializada na é&rea de
informatica para licenciamento mensal de sistemas para gestao publica:

a) A instalacdo devera ocorrer, no minimo, em nimero de maquinas idéntico ao de licengas licitadas
com usuarios a serem cadastrados no sistema, desde que nao ultrapassem o niumero contratado.
b) Para cada sistema licitado quando couber, deverdo ser cumpridas as atividades de: converséo,

instalacdo e parametrizacao de tabelas e cadastros; adequacgéo de relatérios e logotipos; estruturacao dos
niveis de acesso e habilitacdes dos usuérios; adequacgdo das férmulas de calculo para atendimento aos
critérios adotados pela municipalidade; ajuste no calculo, quando mais de uma férmula de calculo é
aplicavel simultaneamente.

C) Os sistemas licitados poderdo ser executados em base de dados Unica ou em bases distintas,
observadas neste Ultimo caso as integracbes minimas requisitadas no Anexo |, que poderdo ser
apresentados em executavel Unico ou em Varios, sem necessidade de vinculagdo modular idéntica a
requisitada no presente edital.

2.2. A conversdo dos dados cadastrais e informacdes dos sistemas em uso na entidade serdo de
responsabilidade da LICENCIADA, devendo os mesmos ser disponibilizados pela LICENCIANTE. A
conversdo dos dados relacionados ao histérico funcional de servidores bem como dos dados deverdo
contemplar todo o histérico de dados dos sistemas legados. A conversdo dos dados contabeis,
orcamentarios, de compras, licitagbes, materiais e contratos deverdo contemplar os dados da base
existente.

2.3. A LICENCIANTE devera designar responsavel pela validacdo dos dados convertidos apds a sua
entrega, sendo que tais procedimentos deverdo ser formais e instrumentalizados.

2.4. A licenciada deverda realizar o acompanhamento dos usudrios no prédio sede da entidade, em
tempo integral na fase de implantacéo do objeto.

2.5. Na implantagdo dos sistemas acima discriminados, deverdo ser cumpridas, quando couber, as
seguintes etapas:

a) Entrega, instalacdo e configuracao dos sistemas licitados;

b) Customizacéao dos sistemas;

C) Adequacéo de relatorios, telas, layouts e logotipos;

d) Parametrizacéo inicial de tabelas e cadastros;

e) Estruturacdo de acesso e habilitagdes dos usuérios;

f) Adequacgdo das formulas de célculo para atendimento aos critérios adotados pela Cémara
Municipal,

2.6.  Ajuste de célculo, quando mais de uma férmula de célculo é aplicavel simultaneamente.

2.7.  Os servigos de conversao, implantacdo e treinamento serdo pagos apés aceite formal e individual
de cada sistema convertido e/ou implantado, devendo ser obrigatoriamente validados por funcionério
previamente designado pela autoridade competente para realizar o acompanhamento.

2.8. Os servicos de conversado, implantacéo e treinamento serdo faturados em parcela tnica (ou) em até
03 (trés) parcelas mensais e sucessivas, com vencimento do boleto bancario programado para 15 (quinze)
dias da emissao da nota fiscal devidamente liquidada pelo setor responsavel.
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2.9. Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e
gue impliguem em modificacbes ou implementacdes nos planos, cronogramas ou atividades pactuados,
deveréo ser previa e formalmente acordados e documentados entre as partes.

2.10. A licenciada respondera pelas perdas, reproducdes indevidas e/ou adulteracdes que por ventura
venham a ocorrer nas informacbes da CONTRATANTE, quando estas estiverem sob sua
responsabilidade.

2.11. Alicenciada e os membros da equipe guardardo sigilo absoluto sobre os dados e informagfes do
objeto da prestacdo de servigcos ou quaisquer outras informa¢cdes a que venham a ter conhecimento em
decorréncia da execuc¢ao das atividades previstas no contrato, respondendo contratual e legalmente pela
inobservancia desta alinea, inclusive apds o término do contrato.

2.12. Os servi¢os de implantacdo, conversédo e treinamento deverdo ser concluidos em 10 (dez)
dias, contados da emiss&o da Ordem de Servigo.

2.13. A licenciada deverda realizar treinamento aos usuarios, para que estes estejam capacitados para
uso das funcdes do sistema pertencente a sua area de responsabilidade, além do conhecimento
necessario sobre as parametrizagbes a serem utilizadas, uso das rotinas de seguranca, de back-up e
restores, rotinas de simulacéo e de processamento.

2.14. Alicenciada devera realizar treinamento para o nivel técnico compreendendo: suporte aos sistemas
ofertados, nos aspectos relacionados ao gerador de relatérios e linguagem em que estes foram
desenvolvidos, permitindo que a equipe técnica possa efetuar check list de problemas ocorridos antes da
abertura de chamado para assisténcia técnica.

2.15. Cada treinamento devera ser realizado para turmas de até 10 (dez) participantes.

2.16. A Licenciante resguardar-se-4 o direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento de
implantacdo contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado insuficiente,
cabera a Licenciada, sem 6nus para o contratante, ministrar o devido reforco.

2.17. A Assisténcia Técnica deverda requisitada pela Licenciante para a Licenciada sempre que houver
necessidade através de telefone, fax, e-mail ou portal de atendimento.

2.18. A Licenciada deverda prestar Assisténcia Técnica para:

a) Esclarecer duvidas durante a operacao e utilizagdo dos sistemas;

b) Auxiliar na recuperacdo da base de dados por problemas originados em erros de operacdo, queda
de energia ou falha de equipamentos, desde que n&o exista backup adequado para satisfazer as
necessidades de seguranca;

c) Gerar ou validar arquivos para Orgdo Governamental, Instituicdo Bancéaria, Gréafica, Tribunal de
Contas, entre outros.

d) Desenvolvimento e/ou alterac6es de funcionalidades relatérios especificos.

e) Treinamento de novos usuarios de refor¢o para antigos usuarios.

2.19. Seréa aceita Assisténcia Técnica aos sistemas licitados via acesso remoto, mediante autorizacéo
previa da Licenciante, sendo de inteira responsabilidade da Licenciada o sigilo e a seguranca das
informacoes.

2.20. Os servicos de Assisténcia Técnica serdo pagos depois do aceite formal e individual de cada
servico prestado, devendo ser obrigatoriamente validados por funcionario previamente designado pela
autoridade competente para realizar o acompanhamento. As solicitagfes realizadas no més serdo
acumuladas e faturadas numa unica nota fiscal,

2.21. Os servicos de Assisténcia Técnica serdo faturados de forma individual com vencimento do boleto
bancario programado para 15 (quinze) dias da emissdo da nota fiscal devidamente liquidada pelo setor
responsével.
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3. DAS ESPECIFICACOES GERAIS DOS SISTEMAS
SISTEMA ESCRITURACAO E GESTAO DA CONTABILIDADE PUBLICA (PCASP E LEI 4320/64)

o O aplicativo de Contabilidade Publica devera permitir a integracdo de dados de forma automatica
ou ainda através de arquivos de intercambio de informagBes com os aplicativos de Compras e Licitagbes,
Folha de Pagamento e Recursos Humanos, Controle de Patriménio e Divulgacdo da Transparéncia
Publica.

o O aplicativo de Contabilidade Publica devera registrar todos os fatos contabeis ocorridos e
possibilitar o atendimento a legislacdo vigente, & analise da situagdo da administracdo publica, e a
obtencao de informacdes contabeis e gerenciais necessarias a tomada de decisdes.

o Efetuar a escrituragdo contébil nas naturezas de informagdo patrimonial, orcamentaria e controle
em conformidade com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. (MCASP).

o Gerar relatérios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar, Depdsitos de Diversas Origens,
Bancos e outros, de acordo com o interesse do Tribunal de Contas, bem como Boletim Financeiro Diario.

o Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e do balanco anual, na forma da Lei
4.320/64, Lei Complementar 101/00 - LRF e Resolug&o do Tribunal de Contas.

o Gerar os razdes analiticos de todas as contas integrantes dos sistemas Financeiro, Patrimonial e de
Compensagéo.

o Permitir informar documentos fiscais no momento da liquidagéo.

o Possibilitar a consulta ao sistema, sem alterar o cadastro original.

o Possibilitar o registro de empenhos por Estimativa, Global e Ordinario.

o Possibilitar o registro de Sub-empenhos sobre 0 empenho Global.

o Possibilitar a anulacdo dos empenhos por estimativa no final do exercicio, visando a nédo inscri¢cao
em Restos a Pagar.

o Possibilitar a anulacéo total e parcial do empenho.

o Possibilitar o controle do pagamento de Empenho, Restos a Pagar e Despesas Extras, em
contrapartida com varias Contas Pagadoras.

o Possibilitar inscrever automaticamente no sistema de Compensacdo dos empenhos de

Adiantamentos, quando da sua concessao e o lancamento de baixa respectivo, quando da prestacdo de
contas.

o Controlar o prazo de vencimento dos pagamentos de empenhos, emitindo relatérios de parcelas a
vencer e vencidas, visando o controle do pagamento dos compromissos em ordem cronoldgica.

o Possibilitar o registro do pagamento total ou parcial da despesa e a anulacdo do registro de
pagamento, fazendo os langamentos necessarios.

o Possibilitar a inclusdao de varios descontos, tanto no fluxo extra orgamentario como no
or¢camentario, com registros automaticos nos sistemas orgcamentario e financeiro.

o Fazer os langcamentos de receita e despesa automaticamente nos sistemas Financeiro,
Orcamentario, Patrimonial e de compensacéo, conforme o caso.

o Efetuar automaticamente langamentos de desincorporagao patrimonial quando do cancelamento de
restos a pagar processados.

o Executar o encerramento do exercicio, com todos os lancamentos automaticos e com a apuracao
do resultado.

o Emitir Notas de Pagamento, de Despesa extra, de Empenhos e de Sub empenhos.

o Emitir ordens de Pagamento de Restos a Pagar, Despesa Extra e de Empenho.

o Possibilitar a consolidag&o dos balancetes financeiro com o balancete financeiro da Prefeitura.
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o Possibilitar que cada unidade or¢camentaria processe o respectivo empenho.
o Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa.
o Cadastrar e controlar as dotacfbes constantes do Orcamento da entidade e das decorrentes de

créditos adicionais especiais e extraordinarios.

Cadastrar e controlar os Créditos Suplementares e as anula¢des de dotacoes.

Registrar empenho global, por estimativa, ordinério e Sub-empenhos.

Registrar anulacéo parcial ou total de empenho.

Registrar bloqueio e desbloqueio de dotacdes.

Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadacdo e do excesso de arrecadagado pela tendéncia
do exercicio.

O O O O O

o Controlar as dotacdes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotac6es com saldo
insuficiente para comportar a despesa.

o Gerar relatorios de saldos disponiveis de dotacdes, de saldos de empenhos globais e outros de
interesse da entidade.

o Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o0 anterior ainda ndo
esteja encerrado, possibilitando a atualizacao automatica dos saldos contabeis no exercicio ja iniciado.

o Emitir Notas de Empenho, Sub empenhos, Liquidacdo, Ordens de Pagamento, Restos a pagar,
Despesa extra e suas respectivas notas de anulagéo.

o Permitir a anulacéo total e parcial do empenho, ordens de pagamento, nota de despesa extra
or¢camentaria, possibilitando auditoria destas operacgoes.

o Possibilitar que cada unidade orcamentaria processe o respectivo empenho.

o Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa, permitindo a
emisséao de relatérios das despesas por tipo.

o Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especificacdo e
detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

o Cadastrar e controlar as dotagbes constantes no Orcamento da entidade e as decorrentes de
Créditos Adicionais Especiais e Extraordinarios.

o Permitir que nas alteragbes orgamentarias se possa adicionar diversas dotagfes e subtrair de
diversas fontes para um mesmo decreto.

o Registrar blogueio e desbloqueio de valores nas dotagdes, inclusive com indicagdo de tipo cotas
mensais e limitagdo de empenhos.

o Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadacdo e do excesso de arrecadacdo pela tendéncia
do exercicio, e com possibilidade de emissao consolidada, e agrupando por recurso.

o Controlar as dotacdes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotac6es com saldo
insuficiente para comportar a despesa.

o Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa.

o Gerar relatérios gerenciais de execucao da despesa, por credores, por classificacdo, por periodo de
tempo e outros de interesse da entidade.

o Gerar relatérios de saldos disponiveis de dotacdes, de saldos de empenhos globais e outros de
interesse da entidade.

o Efetuar o controle automético dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de saldos ou
langamentos indevidos.

o Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitacdo de
empenho, conforme o artigo 9° da Lei 101/00 — LRF, de 04 de maio de 2000.

o Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadacdo, conforme o art. 13 da Lei

101/00 — LRF de 04 de maio de 2000.
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o Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais divergéncias de saldos, e que
apos o encerramento ndo possibilite altera¢cdes em lancamentos contébeis ja efetuados.

o Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio, Contratos e Caugao.

o Emitir relatérios demonstrativos dos gastos com Educacdo, Saude e Pessoal, com base nas
configuracdes efetuadas has despesas e nos empenhos.

o Emitir os relatorios para publicagcdo, conforme IN 28/99 do TCU e Portaria 275/00;

o Emitir relatérios: Pagamentos Efetuados, Razdo da Receita, Pagamentos em Ordem Cronoldgica,

Livro Diario, Extrato do Credor, Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar, Relacdo de Restos a Pagar e
de Cheques Compensados e Nao Compensados.

o Possibilitar que os precatoérios sejam relacionados com a despesa destinada ao seu pagamento.

o Gerar relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de gerar 0s
arquivos para os Tribunais de Contas.

o Emitir relat6rios com as informacgdes para o SIOPS.

o Emitir relatérios com as informacdes para o SIOPE.

o Gerar os arquivos conforme o MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais para a Secretaria
da Receita da Previdéncia.

o Permitir o cadastramento de devolug&o de receita utilizando rubricas redutoras conforme Manual de
Procedimentos da Receita Publica da STN.

o Permitir que seja feita a contabilizacdo do Regime Préprio de Previdéncia em conformidade com a
Portaria 916 do Ministério de Previdéncia, com emisséo dos respectivos demonstrativos.

o Possibilitar a emissédo de relatério com as deducdes para o Imposto de Renda.

o Possibilitar a emissdo de graficos comparativos entre a receita prevista e arrecadada e a despesa
fixada e realizada.

o Possuir rotina de emissdao de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade de
efetuar a baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

o Controlar a inscricdo e baixa dos restos a pagar processados em contas do passivo financeiro.

o Permitir a prestacdo de contas de empenhos ou ordens de pagamento de documentos pagos no
exercicio ou que passaram para 0 exercicio seguinte.

o Permitir a checagem por parametros, possibilitando determinadas configuracdes de informacdes
nos cadastros.

o Possuir rotina para geracao de relatérios em lote.

o Possuir os Anexos do Relatério de Gestéao Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) que atende as

Portarias Federais da STN e TCE PR, especificos para estado do PARANA:

Anexo | - Demonstrativo da despesa com pessoal

Anexo Il - Demonstrativo da divida consolidada liquida

Anexo Il - Demonstrativo das garantias e contra garantias de valores

Anexo IV - Demonstrativo das operacées de crédito

Anexo V - Demonstrativo da disponibilidade de caixa

Anexo VI - Demonstrativo dos restos a pagar

Anexo VII - Demonstrativo simplificado do relatério de gestéo fiscal

Possuir modulo de OBRAS PUBLICAS com os campos necessarios a gestdo das obras e
alimentacédo do sistema do Tribunal de Contas.

0O 0O O 0O O O O O
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SISTEMA DE GESTAO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS PUBLICOS

o O aplicativo de Compras e Licitacdes devera permitir a integracao de dados de forma automatica ou
ainda através de arquivos de intercambio de informacBes com os aplicativos de Contabilidade Publica,
Controle de Patrimbnio e Divulgacéo da Transparéncia Publica.

o Devera possibilitar acompanhamento dos processos licitatérios desde a preparacdo até seu
julgamento, registrando as etapas de:

o Publicag&o do processo;

Emissdo do mapa comparativo de precos;

Emisséo das Atas referente Documentacao e Julgamento das propostas;

Interposicéo de recurso;

Anulagéo e revogacao;

Impugnacao; Parecer da comisséo julgadora;

Parecer juridico;

Homologacgéo e adjudicagéo;

Autorizagfes de fornecimento;

Contratos e aditivos;

Liquidacdo das autorizagbes de fornecimento;

Gerar empenhos para a contabilidade e liquidagdo dos empenhos

Possibilitar separacao dos itens do processo e suas respectivas quantidades por centro de custo e
por despesa.

0O O O 0O 0o O o0 O O 0O o o

o Permitir montar os itens do processo administrativo, processo licitatorio e coleta de precos por lotes.
o Permitir cadastro de fornecedores, informando: Ramos de atividade, Documentos e certiddes
negativas, Materiais fornecidos.

o Emitir Certificado de Registro Cadastral com numeracgéo sequencial.

o Permitir uso do cédigo de materiais por grupo e classe com definicdo da mascara ou de forma
sequencial, ou sequencial com grupo e classe.

o Possuir cadastro de materiais para informar: Material perecivel, Material estocavel, Material de

consumo ou permanente; tipo do combustivel; Descri¢cdo; Grupo e classe; Dados da Gltima compra como:
data, quantidade, preco e fornecedor.

o Permitir agrupamento de varias solicitacdes de compras dos diversos setores para um novo
processo licitatoério de compra direta ou processo administrativo automaticamente.
o Controlar solicitagdes de compra, ndo permitindo que usuarios de outros centros de custo acessem

ou cadastrem solicitacdes ndo pertencentes ao seu centro de custo e que a quantidade de cada item
possa ser dividida por uma ou mais despesas.

o Controlar despesas realizadas e a realizar de uma mesma natureza, para que nao ultrapasse os
limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitacéo.

o Permitir controlar gastos por unidade or¢camentéria através de limites mensais preestabelecidos
pelo usuério.

o Controlar data de validade das certidbes negativas e outros documentos dos fornecedores, com
emissao de relatorio por fornecedor contendo a relagéo das negativas vencidas/por vencer.

o Permitir desbloqueio do saldo remanescente da despesa nha geracdo do Ultimo empenho do
processo.

o Permitir gravacdo, em meio magnético, dos itens do processo licitatério para fornecedores digitar o

preco de cada item com leitura dos precos informados e preenchimento automético no cadastro de itens do
processo, exibindo os itens em lista ou separados por lotes.
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o Possibilitar consultas de pregos, por materiais ou por fornecedores, praticados em licitacdes ou
despesas anteriores.

o Permitir consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de atividade.

o Permitir identificar em quais processos licitatérios determinado fornecedor participou, visualizando
sua situacao em cada item do processo.

o Possibilitar emisséo da autorizagdo de compra ou fornecimento por centro de custo, por dotacéo ou
global.

o Emitir todos os relatérios exigidos por Lei, como por exemplo: Termo de abertura e autorizagdo do

processo licitatério; Parecer juridico e contabil; Publicacdo do edital; Atas do pregdo; Emissdo de
contratos; Notas de autorizagéo de fornecimento;

o Emitir Edital de Licitacao.

o Controlar quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emissdo de
relatério de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades entregues, os valores e o saldo
pendente.

o Possibilitar gravagdo, em meio magnético dos itens da coleta de preco para cotagdo pelos
fornecedores com leitura dos precos informados e preenchimento automético dos precgos dos itens.

o Permitir cadastro de compras diretas, informando: Data da Compra; Fornecedor; Centro de Custo;
Objeto da Compra; Local de Entrega e Forma de Pagamento.

o Gerar Processos Administrativos ou compra direta pelo preco médio ou menor preco cotado do
Registro de Pregos.

o Gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidac&o visualizando a movimentag&do no
estoque.

o Permitir criagdo e edicdo de modelos de editais, contratos, autorizagdo de compras, atas e outros
relatérios desejados a partir dos modelos existentes no aplicativo.

o Permitir geragé@o de arquivos para Tribunal de Contas relativos as licitacdes.

o Permitir que os centros de custos requisitantes de cada item do processo licitatério sejam levados
para o contrato de aditivo.

o Manter histérico das alteracdes do contrato, informando o de tipo alteragédo (acréscimo, diminuigéo,
equilibrio econdmico financeiro, prorrogacao, rescisao) e se foi unilateral ou bilateral.

o Registrar rescisdo do contrato ou aditivo, informando: motivo, data do termo e da publicacdo, valor
da multa e indenizacéo, fundamento legal e imprensa oficial.

o Permitir registro da suspenséo ou rescisdo de contrato, controlando a data limite da situacédo de
inabilitado.

o Possibilitar copia os itens de outro processo licitatorio, ja cadastrado.

o Possibilitar copia os itens de outra compra direta.

o Permitir agrupamento de itens do processo licitatorio por centro de custos.

o Permitir alteracédo a data de emissdo das autoriza¢gdes de fornecimento.

o Possuir cronograma de pagamentos dos contratos, possibilitando controlar a situacdo (pago,
vencido ou a vencer).

o Possuir cronograma de entrega dos itens dos contratos, controlando a situagdo (entregue, vencido
a vencer).

o Controlar solicitagcdes de compra pendentes, liberadas e reprovadas.

o Emitir relagd@o das licitagBes informando: Data e hora de abertura, Namero, Modalidade, Membros
da comissao e Objeto a ser licitado.

o Permitir cadastro de comissbes Permanente; Especial; Servidores; Pregoeiros; Leiloeiros,

informando o ato que a designou, datas de designacao e expiracdo, com membros e fun¢des designadas.
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o Possuir rotina para classificacdo das propostas do pregdo presencial conforme critérios de
classificacdo determinados pela legislacdo (Lei 10.520/2002).

o Permitir realizacdo de lances para a modalidade pregao presencial com opcdo de desisténcia e
rotina de reabertura de itens e/ou lotes para nova etapa de lances.

o Possibilitar emissdo da ata do pregao presencial e histérico dos lances.

o Possibilitar utilizacdo de critérios de julgamento das propostas em relagdo a microempresa e
empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.

o Permitir parametrizacdo para numerar a licitacdo de forma sequencial ou por modalidade,
possibilitando alterar a numeragao sugerida pelo aplicativo.

o Relatérios para divulgagdo na internet, conforme lei 9.755/98 e Demonstrativo das compras
efetuadas conforme art. 16 da Lei 8.666/93.

o Possibilitar configuracéo das assinaturas que serdo exibidas nos relatorios.

o Dispor das Leis 8.666/93 e 10.520/2002 para eventuais consultas diretamente no aplicativo.

SISTEMA DE GESTAO DE PATRIMONIO PUBLICO

o O aplicativo de Controle de Patrim6nio devera permitir a integragdo de dados de forma automéatica
ou ainda através de arquivos de intercambio de informac6es com os aplicativos de Compras e Licitacdes,
Contabilidade Publica e Divulgacéo da Transparéncia Publica.

o Devera possuir cadastro para os bens moveis e imoOveis do 6rgdo, podendo ser informado o
processo licitatério, 0 empenho e fornecedor da aquisicdo do bem, além do estado de conservacdo do
bem: “péssimo”, “ruim”, “regular”’, “bom” e “6timo”; Moeda de aquisi¢gdo (permitindo migragcao dos valores
para moeda atual);

o Permitir vinculacdo da conta contabil e natureza do bem;

o Permitir visualizagdo de valor de aquisicdo, o valor total de deprecia¢do, assim como cadastrar e
visualizar as incorporacdes e desincorporagoes;

o Permitir visualizac&o do valor da Ultima reavaliagdo do bem;

o Permitir armazenamento e visualizagdo da imagem atual do bem por meio dos arquivos: jpg, bmp e
pdf;

o Permitir visualizagédo da situagdo do bem como: “ativo”, “baixado”, “comodato”, “locado”, “cedido”;

o Permitir informar caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens. Por ex.: “Cor”, “Altura”,
“Peso”.

o Permitir alteracdo da placa do bem informando a data de alteracdo, visualizando todas as placas
utilizadas pelo bem.

o Permitir controle de transferéncia de bens entre os diversos 0rgdos, responsaveis e contas da

entidade assim como cessfes e locacdes, possibilitando a emissao do relatério de transferéncias de
determinado tipo, incluindo também a emissao como Termo de Transferéncia de Bens.

o Permitir cadastro das contas patrimoniais, classifica-las por bens moveis e Imoveis e identificar o
tipo de bens tangiveis e intangiveis.

o Permitir informa o valor (%) residual do bem e o0 % de depreciagéo anual dos bens.

o Permitir cadastro de conversao de moedas indexadoras, para que ao cadastrar bens adquiridos em
outras épocas converta automaticamente para o valor atual ao cadastrar o bem.

o Permitir reavaliacdo de bens individual, ou por lote e identificar o tipo de reavaliagéo: Ajuste ou
reavaliacdo e possibilitando adequar o novo valor de depreciacdo anual do bem.

o Permitir efetuar baixas individuais ou multiplas por contas, responsaveis, 6rgaos e bens, permitindo

informar historico e informag8es complementares como: lei, portaria e processo licitatorio.
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o Controlar movimentagdo dos bens encaminhados a manutencdo, armazenando os dados basicos
desse movimento; tais como:

o Data de envio e previsdo de retorno;

o Tipo de manutencgao (se a manutencao é preventiva ou corretiva);

o Valor do orgamento;

o Possibilitar emissdo de relatério contendo os bens que estdo ou j4 sofreram manutencao,
agrupados pelo fornecedor ou pelo motivo da manutencao;

o Possibilitar geracdo de transferéncias para outra unidade administrativa apos voltar da manutencao.
o Emitir relatério identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele pertence, o responsavel pelo
bem, nimero patrimonial e a data de aquisig&o.

o Emitir termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsavel ou por érgdo/centro de
custo.

o Emitir relatério de bens em inventario por centro de custo e/ou responsavel, permitindo selecionar a

situagao (em processo de localizacéo, localizados e pertencentes ao setor, localizados, mas pertencentes
a outro setor, ndo localizados ou todas) e emitir também o termo de abertura e encerramento do
Inventario.

o Emitir etiqguetas de controle patrimonial, inclusive com cddigo de barras para leitura 6ptica, além de
permitir que o usudrio possa confeccionar sua propria Etiqueta.

o Permitir cadastro de seguradoras e apolices de seguros (com valor de franquia e valor segurado)
para os bens.

o Permitir classificar o bem em desuso de modo que nao seja possivel realizar movimentagcées com
este até que seja estornado.

o Permitir registro da abertura e do fechamento do inventério, bloqueando a movimentagdo ou
destinag&o de bens durante a sua realizagéo.

o Emitir relatério de baixas de bens com sele¢&o por periodo de baixa, por conta, 6rgdo ou por centro
de custo.

o Emitir relatério para conferir os lancamentos de inventario, possibilitando a selegdo por
responsavel, por érgdo ou por centro de custo.

o Permitir transferéncia de bens localizados em inventarios quando pertencentes a outro setor.

o Manter registro/historico de todas as movimentagfes dos itens patrimoniais realizadas no exercicio,

possibilitando a emisséao de relatério por periodo e também visualizar as movimentacdes por centro de
custo.

o Permitir depreciagdo de bem tangivel em relacdo ao percentual anual de depreciacdo deste,
permitindo que o processo seja executado informando as selecbes: por conta, por bem, por centro de
custo, por natureza do bem.

o Emitir relatério de reavaliacdes de bens com selecao por bem, por conta e periodo.

o Emitir relatorio por periodo dos movimentos das contas dos bens (mostrando de forma analitica e
sintética), possibilitando visualizar o saldo anterior ao periodo, total de entradas, total de saidas e saldo
atual da conta.

o Emitir relatério com projecéo de valorizagéo/depreciagdo do bem baseado em percentual informado
com selegdo por conta, bem e/ou unidade administrativa.

o Possuir rotina para importacéo de varias imagens dos bens, armazenando-o0s no banco de dados.

o Permitir vinculagdo de um ou mais arquivos de imagens, documentos de texto ou documentos
digitalizados, ao codigo do bem.

o Permitir salvamento dos relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados

digitalmente.
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o Emitir relatério com os movimentos contdbeis (aquisi¢cdes, baixas, depreciacdes, etc) ocorridos no
patrimdnio no periodo de selecao.

o Permitir transferéncia dos bens de um responséavel, conta, e centro de custo para outro utilizando
multiselecdo (ex.: 1, 32, 80).

o Permitir cadastro para bens imdveis, com endereco, registro do imdvel, e informacbes de
rrendamento quando este for arrendado.

o Permitir inserir no cadastro dos bens um valor minimo residual para os bens, para controle das
depreciacdes.

o Permitir encerramento mensal de competéncia, ndo permitindo movimentos com data retroativa ao
més/ano encerrado, possibilitando o estorno deste encerramento.

o Permitir inserir uma data para o inicio das depreciacfes dos bens.

o Permitir inserir a localizacao fisica do bem, possibilitando emitir um relatério por localizagéo fisica.

o Permitir cadastro de comissdes para inventario e reavaliagdo de bens com informacdo do nimero
da portaria, data da portaria, finalidade e membros da comisséao.

o Registrar amortizagéo de bens intangiveis.

SISTEMA DE GESTAO DO RECURSOS HUMANOS (FICHA FUNCIONAL)

o O Recursos Humanos devera possuir integracdo com o sistema de folha de pagamento, utilizando
0S mesmos cadastros.

o Permitir informar as avaliagbes dos servidores com configuracdes dos fatores (notas/pesos para
cada fator e média da avaliacao).

o Possuir cadastro para registrar dados de acidentes de trabalho, entrevista com o servidor e
testemunhas do acidente.

o Possuir cadastro e emissdo de Comunicacgédo de Acidente do Trabalho - CAT para o INSS.

o Possuir cadastro de grupos de prevencdo de acidentes de trabalho, em conformidade com a
Portaria n® 1.121/1995.

o Possuir cadastro de atestados com informacgdes CID (Codigo Internacional de Doencas).

o Possuir cadastro de juntas médicas por data de vigéncia com identificagdo dos médicos que a
compdem.

o Permitir controle dos atestados através de laudos médicos, informando se o servidor ja se encontra
em readaptacao pelo mesmo CID (Cdadigo Internacional de Doencas) do atestado.

o Permitir geracdo automatica de afastamentos no deferimento do laudo médico.

o Permitir agendamento de consultas e exames ocupacionais com controle da emisséo das
autorizacdes de exames em laboratérios conveniados

o Permitir controle da emissao de autorizacfes de diarias.

o Permitir lancamento de faltas com possibilidade de desconto em folha de pagamento ou de folgas
para compensacao nas férias.

o Permitir configuragdo dos periodos aquisitivos e calculos de férias de acordo com as especificagfes
de cada cargo.

o Possibilitar informar os cursos exigidos para ocupar o cargo, assim como suas atribuicdes, as areas
de atuacéo e os planos previdenciarios do cargo.

o Permitir reestruturacéo da classificacéo institucional de um exercicio para outro.

o Permitir insercdo de novos campos para classificagao institucional.
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o Permitir planejamento (definindo cronograma, ministrante, carga horaria e data da emissdo de
certificado) e execucado de cursos de aperfeicoamento, por iniciativa do érgao e por solicitacdo dos proprios
servidores, com emissédo de relatorio desse planejamento.

o Permitir realizacdo e/ou 0 acompanhamento de concursos publicos e processos seletivos para
provimento de vagas.

o Efetuar avaliagdo dos candidatos do concurso ou processo seletivo, indicando automaticamente a
aprovacgao/reprovacgao e a classificagao.

o Possibilitar cadastro de bolsas de estudos, informando, instituicdo de ensino, matricula do bolsista,
periodo da bolsa, servico comunitario o qual o bolsista ird desempenhar em troca da bolsa.

o Permitir controle da bolsa de estudo em cada fase, informando a aprovag&o ou ndo do bolsista.

o Permitir controle de estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua escolaridade e outros
aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

o Permitir langamento histérico de periodos aquisitivos e de gozo de férias.

o Possibilitar cadastro de periodos para aquisicao e de gozo de licenca-prémio

o Permitir diferentes configuragoes de férias e de licenga-prémio por cargo.

o Permitir informar os dados referentes a periodos aquisitivos anteriores a data de admissao do
servidor, tais como, periodo de gozo, cancelamentos e suspensodes.

o Permitir cadastro de tempo de servigo anterior e de licenca prémio ndo gozada com possibilidade

de averbacdo do tempo de servico para célculo de adicionais, licenca-prémio e/ou aposentadoria,
possibilitando informagé&o de fator de converséo do tempo.

o Permitir informar os tipos de aposentadoria por tempo de servico, idade, invalidez, compulsoéria,
Especial (Professor).

o Permitir parametrizacdo dos tempos minimos necessarios para o calculo da aposentadoria em cada
tipo de aposentadoria.

o Efetuar célculo de beneficios de aposentadorias com base na média dos 80% maiores salérios de
acordo com o tipo de aposentadoria.

o Permitir emisséo da ficha cadastral com foto do servidor.

o Permitir controle da escolaridade do servidor, incluindo ensino superior, cursos, treinamentos e
experiéncias anteriores.

o Permitir registro de elogios, adverténcias e punicoes.

o Permitir informar os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira registrando
automaticamente a respectiva movimentacao de pessoal.

o Permitir controle das fungBes dos servidores com possibilidade de geragdo automatica da
gratificacdo por exercicio da funcao.

o Possuir relatério configurado da ficha funcional do servidor, selecionando-se as seguintes
informagoes:

o Ficha cadastral.

o Acidentes de trabalho.

o Adicionais.

o Afastamentos.

o Aposentadorias e pensoes.

o Atestados.

o Atos.

o Avaliacdes.

o Beneficiarios de penséo do servidor.

o Dependentes.
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Diarias.

Empréstimos.

Faltas.

Substituicdes a outros servidores.

Contratos de vinculos temporarios com a entidade.
Funcdes.

AlteracOes de cargos.

AlteragOes salariais.

Licencas-prémio.

Locais de trabalho.

Ocorréncias (atos de elogio, adverténcia ou suspensao).
Periodos aquisitivos.

Transferéncias.

Utilizagéo de vales-mercado.

Utilizacéo de vales-transportes.

Averbacoes.

Cursos.

Compensacdo de horas.

Controlar transferéncia de servidor identificando o tipo (cedido/recebido) e se foi realizada com ou
sem dnus para a entidade.

O 0O 0O 0o OO0 O O o O O o0 o o o o o o

o Possuir relatérios agrupados por tipo de afastamento.

o Gerar cadastro automético para avaliagcdes de estagio probatorio conforme configuragéo de fatores
de avaliagdo, afastamento e faltas.

o Permitir importacéo dos candidatos aprovados em concurso publico desta Prefeitura.

SISTEMA DE GESTAO E CALCULO DE FOLHA DE PAGAMENTO

o O aplicativo de Folha de Pagamento e historico Funcional devera permitir a integragéo de dados de
forma automatica ou ainda através de arquivos de intercambio de informac6es com os aplicativos de
Contabilidade Publica e Divulgacéo de Transparéncia Publica.

o Devera permitir ao Administrador configuracdo das permissdes de acesso aos menus e permissoes
referente a insercao, alteracéo e exclusao diferenciada para grupos de usuarios ou usuario individual.

o Permitir limitacdo do acesso de usuarios as informagfes de funcionarios de determinados grupos
funcionais, organogramas e/ou vinculos empregaticios.

o Permitir a flexibilizagdo das configuracbes da folha de acordo com a necessidade e método
utilizado pelo 6rgao publico.

o Permitir o cadastramento das contas bancarias da pessoa. No caso de pessoas fisicas, essas
contas poderéo ser utilizadas no Cadastro de Funciondrios para o depdsito de salério.

o Possuir validacdo do digito verificador de inscricdes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas
o Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o INSS e o IRRF do
funcionario, ja incluindo os valores que o funcionario percebe em outras empresas.

o Permitir registro de casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e data
final quando for o caso. Estas informacdes servem de base para isencdo do I.R.R.F por moléstia grave.

o Possuir controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da relacdo de

dependéncia para o IRRF.
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o Permitir mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar estes contratos possibilitando
informar um vinculo principal com data de admissao anterior ou posterior ao vinculo secundario.

o Controlar a lotagdo e localizagéo fisica dos servidores.

o Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a admissdo do funcionario,
através da informacao do ato.

o Permitir indicacao para cada funcionario substituto, quem este esta substituindo.

o Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e

Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme Portaria n® 41,
de 28 de marco de 2007.

o Permitir cadastro de Tipos de Documentos de Funcionarios, informando o tipo dos documentos que
irdo ser gerados na admissao do funcionario.

o Permitir que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencédo todo més;

o Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente a prorrogacao de contrato de
servidores com contratos de prazo determinado, através da informacéo do ato.

o Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o
funcionéario, conforme a sua necessidade.

o Permitir controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor esteve ou esta
vinculado, por periodo, podendo registrar o nimero da matricula do servidor no plano.

o Controlar informagfes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

o Possuir cadastro de autbnomos que prestam servigcos a entidade, permitindo registrar a data e o
valor de cada servigo prestado.

o Possibilitar célculo diferenciado para transportadores auténomos conforme legislacdo e sua
informagé&o para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

o Possuir controle dos periodos aquisitivos de férias, controle dos langcamentos e suspensdes por
funcionario.

o Controlar os periodos aquisitivos de férias em relagéo a quantidade de dias disponiveis para o gozo
de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

o Permitir programacéo do gozo e pagamento das férias antecipadamente.

o Permitir criacao de periodos aquisitivos configuraveis em relacdo ao periodo aquisitivo, periodo de
gozo e cancelamentos ou suspensdes dos periodos.

o Permitir registro dos vinculos previdenciarios dos funcionarios, planos, matriculas e periodo de

permanéncia. Entende-se por vinculo previdenciario: o plano previdencial ou assistencial ao qual o
funcionario esta vinculado.

o Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados 0s processos judiciais
e as reclamatérias trabalhistas dos funcionarios para posterior geracao do arquivo SEFIP com cédigo de
recolhimento 650.

o Permitir validacbes que ndo possibilitem inserir na mesma configuracdo de férias, dois tipos de
suspensdao de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

o Permitir calculo dos dias uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias

o Garantir que as alteragdes realizadas irdo acompanhar os calculos de provisao.

o Possuir cadastro de classifica¢éo institucional de 6rgéo, unidade e centro de custos.

o Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para a

classificacdo institucional, conforme a sua necessidade.
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o Registrar dados dos locais de trabalho, onde efetivamente os funcionarios desempenham suas
atividades laborais.

o Registrar tipos de administracdo, ou seja, as varias formas de gerenciamento das entidades.

o Permitir configuracdo do modo a cadastrar, consultar, alterar e excluir sindicatos que representam

as diferentes classes de funcionarios existentes na entidade.

o Permitir registro dos possiveis tipos de cargos utilizados.

o Possuir cadastro de Cargos

o Permitir configuracao de férias por cargo

o Permitir configuracao de funcionarios alocados nos cargos terdo direito a 13° salario

o Permitir controle de vagas do cargo, por secretaria e relacionar com os niveis salariais e atribuicdes
do cargo.

o Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usuario se for
cadastrar algum servidor que nado tenha o nivel minimo exigido.

o Permitir controle de niveis salariais do cargo, como as varia¢des de classes e referéncias, formando
um plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os salarios de certos grupos funcionais.

o Permitir para os niveis salariais no campo "Mascara da Classe" e para o campo "Mascara
referéncia” inserir varias configuragbes de mascaras.

o Permitir o cadastro de niveis salariais, com definicdo de ordem de progressdo das classes e

referéncias, possibilitando informar uma classe ou referéncia com tamanho menor que a mascara definida
no plano salarial.

o Permitir controle de vagas do cargo por concurso via parametro.

o Possuir processo de progressao salarial automatizado.

o Manter informacdes de progressdo salariais registradas no historico salarial do servidor, com 0s
atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

o Permitir insercéo de dados adicionais, possibilitando informar novos campos para o cargo.

o Permitir configuracdo de movimentacdes de pessoal, conforme a solicitagdo do Tribunal de Contas.

o Registrar todas as movimentagfes de pessoal do servidor, tais como: alteracdes salariais,
alteracdes de cargo, admisséo, rescisdo, aposentadoria, afastamentos.

o Registrar historicos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensoes.

o Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente ao requerimento de
aposentadorias e pensdes, através da informacao do ato.

o Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente concessdo de beneficios de
pensdo, através da informacéo do ato.

o Possuir controle de pensionistas permitindo indicar se a pensédo é por morte ou judicial, e neste
caso, possibilita 0 encerramento da penséo.

o Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando automaticamente este
calculo quando informada a data de encerramento da pensao.

o Permitir inser¢do de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o
Pensionista, conforme a sua necessidade.

o Calcular reajuste de valores dos eventos de pensdo e aposentadoria informados no Cadastro de
Processos de Pensdes e Aposentadorias.

o Permitir controle da concessao e desconto de vales-transportes e mercado.

o Permitir configurar operadoras e planos de assisténcia médica que a entidade possui para planos

coletivos empresariais, controlar as despesas de mensalidades quanto despesas extraordinarias, estes
recursos também serve de base para a DIRF.
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o Permitir copia das despesas do ano do registro que estiver selecionado no Cadastro de despesas
do para 0 ano que vocé desejar para que seja exportado para o aplicativo contabil.

o Permitir inserir as classificacbes das origens dos recursos financeiros, sendo que cada instituicdo
tera que implementar seus programas de trabalhos.

o Permitir configuracdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario incluir novas tabelas,
definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade (INSS, IRRF,
salario familia, piso salarial, entre outras).

o Permitir configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como automaticos
para cada tipo de célculo (mensal, férias, complementar, etc.) e adicionar as restricdes para o célculo.

o Permitir configuracdo de todas as formulas de calculo em conformidade com o estatuto dos
servidores municipais.

o Permitir cadastro das informacdes "PNE" e "Consid invalidez parcial® no "Cadastro de Tipos de
Salario-Familia”, onde deverdo ser informadas as regras para portadores de necessidades especiais
conforme o tipo de salario-familia.

o Permitir configuracéo dos tipos de bases de célculo utilizados;

o Possibilitar configuracdo das formas de alteracédo salarial de modo que seja possivel efetua-las em
conformidade com o estatuto do 6rgéao;

o Permitir inclusdo e configuracdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisorias, assim
como respectivos cédigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

o Permitir configuragcdo dos proventos para calculos de férias, rescisdo, 13° salario, abono pecuniario
e aviso prévio referentes as médias e vantagens percebidas pelos servidores.

o Possibilitar configuragdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta
guantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisi¢cdo de funcionario seja cancelado.

o Possibilitar configuracdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta
guantidade de dias € continua, para que o periodo de aquisi¢cdo de funcionario seja postergado.

o Permitir configuragcdo de Férias, informando para cada configuracdo quantidade de meses

necessarios para aquisicédo, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento de periodo aquisitivo,
guantidade de dias que podem ser abonados, configuragéo de descontos de faltas, ou seja, informar para
cada configuracdo de férias as faixas para descontos de faltas em relacdo aos dias de direito do periodo

aquisitivo.

o Permitir cadastro das informacdes configuradas para os proventos e descontos a serem utilizados
na geracgao do “Arquivo Homolognet e TRCT — Portaria 1621/2010”.

o Permitir salvar a selecaoffiltragem de relatérios rotineiros.

o Permitir configuracdo da mascara a ser utilizada na classificacéo institucional de 6rgéo, unidade e
centro de custos.

o Configurar vinculos empregaticios que representam a ligacao dos funcionarios com a entidade.

o Configurar tipos de situacdes de afastamento do funcionario para base de calculo, processos do
aplicativo (férias, licengas, adicionais, etc.), tempo de servigco para aposentadoria.

o Possuir rotina para processamento de calculo mensal e adiantamento.

o Possuir rotina para processamento de calculo complementar.

o Possuir rotina para processamento de 13° salario adiantado e integral.

o Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo
determinado, na competéncia em que expira o0 contrato.

o Emitir calculo no més de Fevereiro proporcional a 28/29 dias, caso 0 més de admissdo ou

demisséo seja Fevereiro.
o Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.
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o Permitir desconto de faltas no pagamento das férias.

o Permitir pagamento do 13° salério simultaneamente com as férias.

o Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as férias dos servidores, através
da informacéo do ato.

o Permitir que o pagamento de 1/3 de férias seja integral em calculo de férias fracionadas. Serve para

os cadastros de férias individual, coletiva e programada, onde se deve informar quando o aplicativo deve
se comportar conforme essa situacao.

o Permitir previsdo mensal do valor referente a férias e 13° Salario, correspondente ao avo que o
funcionario tem direito.

o Determinar data inicial em que passou a utilizar a provisao.

o Provisionar e baixar da provisdo de férias e 13° salario, aos calculos realizados na respectiva
competéncia de célculo.

o Permitir visualizagdo dos eventos que faltam ser provisionados e classificados.

o Possuir rotina para processamento de célculos de rescisdes individuais, coletivas e
complementares.

o Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a demissdo ou exoneragédo do
funcionario, através da informacao do ato.

o Permitir reintegracdo ou reversao de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a mesma
matricula.

o Permitir simulacdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 13° salario integral, férias e
rescisorias, para a competéncia atual ou para competéncia futura.

o N&o permitir emissdo de guias e geracdo de arquivos para orgdos federais quando o célculo &
simulado.

o Controlar afastamentos do funcionario.

o Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente aos afastamentos do funcionario,

através da informacao do ato.

Registrar todo o histoérico de altera¢des no cadastro de funcionérios.

Registrar as alteragbes cadastrais no historico de beneficiarios de pensdes.

Registrar todo o histérico de alteragbes de Autdnomos.

Registrar todo o histoérico salarial do servidor.

Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as alteracbes salariais do
servidor, através da informacgéao do ato.

O O O O O

o Calcular alteracdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.

o Possibilitar adicdo de classes e referéncias através do historico de cargos, salarios, informacdes e
niveis salariais.

o Registrar todo o histérico de alteracdes de cargo do servidor.

o Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente as alteragcbes de cargo do
servidor, através da informagé&o do ato.

o Registrar todo o histérico de alteracdes salariais do cargo.

o Permitir incluséo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em um periodo determinado,
em qualquer tipo de folha de pagamento para determinado funcionario.

o Permitir inclusdo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em um periodo determinado,
em qualquer tipo de folha de pagamento, podendo selecionar varios funcionarios em um unico langamento.
o Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 13° Adiantamento, 13°

Salario, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo seguranca para que o usuario ndo altere
calculo de folha com processo fechado.
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o Bloquear qualquer tentativa de alteragdo no historico de funcionario quando o processamento da
folha estiver com data informada.

o Permitir consultar e se necessério alterar a data de pagamento de funcionario ou grupo de
funcionarios que ja tenham sido calculados na folha.

o Permitir que o calculo mensal dos funcionarios sejam agrupados em lotes diferentes e possibilita
fechar o processamento dos lotes em grupo.

o Permitir lancamento manual dos eventos que compde a folha de pagamento do funcionéario para
serem calculados, podem ser langados em uma competéncia ou em varias parcelas do periodo.

o Permitir lancamento manual dos eventos que compde a folha de pagamento de varios funcionarios

em um unico langamento, selecionando os funcionarios. Pode ser langado o evento para uma ou mais
competéncias.

o Permitir selecionar os funcionarios que utilizam vale transporte, selecionando pela empresa ou linha
utilizada. Permite gerar por competéncia os nimeros de dias que o funcionério utiliza o vale transporte.
o Permitir importac&o do arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obitos). Serve para atender ao

convénio firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e o0s governos estaduais e municipais
identificarem as pessoas falecidas para cessar o pagamento de aposentados e pensionistas.

o Permitir configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatorios emitidos pelo aplicativo,
permitindo inclusive a inser¢cdo de comentarios.

o Permite salvamento de qualquer relatério emitido no formato "xIs" (excel), mantendo a mesma
formatacgé&o visualizada no aplicativo.

o Emitir relatérios da folha de pagamento, de acordo com a necessidade, extratos mensais, liquidos,
movimento, férias, rescisées, média e vantagens, etc...

o O relatério resumo mensal apresenta a geragdo dos dados das verbas gerais mensais e com 0
modelo normal-encargos apresenta o total dos valores dos encargos no final do relatério nas quebras.

o Emitir relatérios de forma resumidos, de acordo com a necessidade.

o Emitir relatério de Integragdo Contébil para célculos simulados. Os modelos deste relatério irdo

mostrar uma mensagem no cabecalho identificando quando o relatorio possui informagfes oriundas de
calculos simulados.

o Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal referentes ao
INSS e FGTS, discriminando as possiveis deducdes

o Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal referentes a
previdéncia municipal por competéncia ou acumulado anualmente

o Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF.

o Gerar mensalmente a guia do INSS com o valor para o Instituto Nacional do Seguro Social. Permitir

escolher o modelo e quebra para a geragéo da guia

o Permitir emissdo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.

o Gerar em arquivo as informacgdes referentes a GRRF.

o Gerar GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragao de arquivos retificadores (RDE, RDT, RRD).
o Possuir varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para impressao.

o Emitir relatério de Aviso e Recibo de férias, também permitir escolher o modelo do recibo e a

selecgéo.
o Emitir relatorio referente Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.
o Emitir TRCT (Termo de Resciséo de Contrato de Trabalho) conforme portaria 1621/2010 atualizada

pela portaria 1057/2012 . A emisséo deste termo passou a ser obrigatéria a partir de 2011 para rescisbes
de funcionarios regidos pela CLT.
o Emitir relatorios cadastrais em geral.
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Emitir relatérios cadastrais de:
Grupos Funcionais;

Organogramas;

Locais de trabalho;

Tipos de Administracao — Sindicatos;
Tipos de Cargos;

Cargos;

Planos Salariais;

Niveis Salariais;

Horarios;

Feriados;

Aposentadorias e Pensdes;
Beneficiarios;

Pensionistas;

Dados Adicionais.

Emitir relatérios cadastrais de:

Tipos de Movimentagéo de Pessoal,
Fontes de Divulgacéo;

Atos;

Movimentacéo de Pessoal;
Naturezas dos Textos Juridicos.
Emitir relatérios referentes aos planos de assisténcia médica de:
Operadoras de planos de salde;
Despesas com planos de saude;
Despesas com planos de salde com reflexo no calculo.
Emitir relatdrios cadastrais referente Administracéo de Vales:
Linhas de Onibus:

Faixas;

Vales-transportes;

Vales-Mercado

Emitir relatdrios cadastrais referente Integracdo Contabil:
Condic¢Bes para Eventos;

Elementos de Despesa;

Despesas;

Despesas por Organograma;
Complementos das Despesas.
Emitir relatérios cadastrais de:
Célculo — Tabelas;

Eventos;

Célculo - Tipos de Bases;

Eventos a Calcular;

Eventos a Calcular de Resciséao;
Médias e Vantagens;
Cancelamentos de férias;
Suspensdes de Férias;
Configuracdes de Férias;

0O 0O 0O 0o OO0 OO0 o O o o o o o o o o o o o o o o o OoO OoOOoOOoOo o oo o o o o o o o o o o o o o
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Formas de Alteracdo Salarial;

Bancos;

Agéncias Bancérias;

Homolognet.

Emitir relatérios cadastrais referentes a parametrizacées:
Vinculos Empregaticios;

Tipos de Afastamentos;

Tipos de Salario-Familia;

Organograma,;

Naturezas dos tipos das Diérias;

Tipos de Diérias;

Previdéncia Federal;

Outras Previdéncias/Assisténcia;

Planos de Previdéncia,;

Motivos de Alteragdes de Cargos;

Motivos de Alteragbes Salariais;

Motivos de Rescisdes;

Motivos de Aposentadorias

Responsaveis.

Emitir relatério com o nome "Efetivo em cargo comissionado”, no qual serdo emitidos todos os
funcionarios que estdo atualmente em cargo comissionado, e possuem cargo efetivo em aberto, seja, sem
data de saida em Cadastro de Histérico de Cargos.

0O 0O 0O 0 0 o0 o0 o0 O o0 O O O O O o0 O O 0 o

o Emitir relatério de programacao de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de aquisi¢cao
de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

o Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos e demitidos no més
(CAGED).

o Emitir relatorios relacionados a parte salarial dos servidores do tipo alteragfes salariais, Médias
salariais, progressdes salariais, inconsisténcias de calculo.

o Emitir relacdo dos salarios de contribuicdo e discriminacdo destes. Possibilitar a emissdo para

previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emissdo de formulario para preenchimento, caso
nao haja informacdes de todas as competéncias necessarias.

o Emitir relatério de atestado de tempo de servigo para o servidor publico apresentando os cargos e o
periodo que exerceu a fungéo.

o Emitir o relatério de datas de vencimentos. A data em que se extingue o prazo do exame médico
periédico, do contrato de trabalho e da carteira de motorista do funcionario.

o Emitir um relatério demonstrativo das variaveis langadas manualmente para qual periodo foi feito o
langcamento. Ainda séo oferecidas op¢des de ordenacao e selecéo das informacdes.

o Emitir relatérios com informacdes de processamentos ja calculados.

o Possuir relatorios de provisbes de 13° salario, médias e vantagens, férias; que permitam ao usuario

ter uma previsao do valor e também da proporcionalidade por direito obtida pelos servidores ativos até o
presente momento.

o Verificar na integracdo contabil o que esta sendo provisionado. Relatério de visualizacdo da
provisdo, quando 13° salario e Férias.
o Emitir comparativo de situacdes dos servidores entre duas competéncias, inclusive com anos

diferentes.
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o Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores entre duas
competéncias, inclusive com anos diferentes.

o Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com anos diferentes.

o Permitir configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada um dos
campos do comprovante de rendimentos.

o Emitir informagBes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e ficha
financeira.

o Gerar arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendimentos.

o Permitir visualizacdo das bases de previdéncia federal, de previdéncia estadual e municipal, além
de fundos de assisténcia.

o Possuir gerador de relatérios e de arquivos que permita aos usuarios criar novos relatorios ou
layouts de arquivos ou ainda alterar os relatérios e layouts ja existentes;

o Gerar informacdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de interesse
da entidade.

o Gerar para entidades que possuem contrato para emissdo de holerite eletrbnico pela Caixa
Econdmica Federal o arquivo para envio das informacdes pertinentes ao holerite do funcionario.

o Permitir consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a receber em férias,
13° salario ou rescisao de contrato.

o Consultar os calculos efetuados no aplicativo de acordo com a competéncia informada e o
processamento dela para cada funcionario.

o Permitir consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo determinado
pelo usuério.

o Permitir consulta apenas dos proventos que fazem parte do comprovante de rendimentos.

o Permitir consulta do modo centralizado todo o histérico funcional de todos os contratos do servidor,

detalhando as seguintes caracteristicas:

o Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias;

o Situag6es do funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e periodos trabalhados.
o Permitir alteracéo de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando as seguintes tarefas:

o Alteracdo do periodo;

o Adicao de valor ao valor originalmente langado;

o Substituicdo do valor originalmente langado por um novo valor;

o Aplicacdo de um percentual sobre o valor originalmente lancado.

o Permitir reestruturacéo da classifica¢éo institucional de um exercicio para outro.

o Permitir readmissdo em massa através de "Copiar Funcionarios Demitidos". Permitir copiar
funcionarios demitidos para realizar a readmissao individual ou em lote.

o Possibilitar cadastro de movimentos anteriores a implantacdo do aplicativo para que o usuério
possa gerar os relatérios anuais.

o Possibilitar rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os servidores

contratados a época, conforme instrucdes da CAIXA.

Permitir realizacéo de calculos de datas e de horas.

Possibilitar classificagcao "SISPREV WEB 1.0".

Permitir unificacdo de pessoas e de cadastros.

Permitir consulta rapida nos cadastros.

Possuir campo de ajuda, possibilitando pesquisas referentes ao aplicativo e suas funcionalidades.
Permitir consultas r4pidas dos cédigos ou nomes dos registros, dispensando memorizacdo e
procura.

O O O O O O
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o Permitir consultas sobre as situagbes ocorridas com o funcionario desde sua admisséo,
considerando os dias de licencas, atestados e faltas.

o Permitir consultas dos calculos efetuados no aplicativo de acordo com a competéncia informada e o
processamento para cada funcionario.

o Permitir consulta dos contratos, periodos e situacBes que a pessoa se encontra nos registros
informados.

o Permitir calculo e conversao de datas, dias, meses e anos.

o Possibilitar calculo digitando nos botdes da calculadora ou usando o teclado. Com opg¢éo padréo ou
cientifica.

SISTEMA DE DIVULGACAO DE INFORMACOES EM TEMPO REAL (PORTAL DA TRANSPARENCIA)

o O aplicativo de Divulgagdo de Transparéncia Publica devera permitir a integracdo de dados de
forma automéatica ou ainda ou através de arquivos de intercambio de informac¢des com os aplicativos de
Contabilidade Publica, Compras e Licitagbes, Controle de Patrimbnio, Folha de Pagamento e Historico
Funcional.

o Permitir a utilizagcdo do aplicativo via internet.

o Possuir filtros para selecéo de entidades.

o Conter funcionalidade para aumento da granularidade das informacdes exibidas, contendo a opg¢éo
de efetuar consulta de todas as unidades de forma consolidada.

o Possuir cadastro de IP autorizado para uploads, para impedir o envio de informacdes fora do IP
cadastrado.

o Possuir cadastro para exibicdo das consultas, permitindo que o cliente configure qual consulta
deseja exibir por entidade que ele tem acesso.

o Possibilitar o relacionamento de documentos com o0s processos de licitag&o.

o Permitir realizar a atualizacdo de dados de forma automatica para as principais rotinas do

aplicativo, com a utilizagdo de agendas configuradas na periodicidade requisitada pelo usuario, bem como
permitir alimentacdo manual de dados complementares.

o Permitir exportar em formato CSV as informacdes do aplicativo utilizando filtros disponibilizados
para cada série de dados.

o Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas apresentadas.

o Permitir consulta de Receitas, Despesas, Licitacdes e quadro de pessoal.

o Permitir download em PDF do Cronograma de acdes da Portaria STN N° 828/2011.

o Permitir download de anexos em PDF (Receita e Despesa por categoria de econdmicos, Despesa
por programa de trabalho, Balan¢o Financeiro, Balanco Patrimonial, Variagfes Patrimoniais).

o Possuir banco de dados préprio na WEB, impedindo a descontinuidade do portal, em caso de

parada do servidor préprio da Camara Municipal.

PRE-VALIDADOR DOS DADOS PARA ENVIO DE PRESTACAO DE CONTAS

o Possuir banco de dados proprio.

o Permitir a integracdo com qualquer sistema Desktop, possibiltando a consulta de dados
diretamente no banco de dados destes sistemas para a geragédo dos arquivos.

o Possibilitar a importacdo de dados de competéncias jA armazenadas pelos Tribunais de Contas,

permitindo que na geracdo de periodos maiores que os importados sejam realizados apés-validagdo dos
dados.
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Possuir processo de geragédo dos dados para tribunais de contas.
Possuir processo de pré-validacdo dos dados de qualquer banco de dados dos sistemas desktop.
Possuir processo de pos-validagdo dos dados, permitindo que seja realizada verificagdes dos

dados do periodo atual da geracdo com as informacBes armazenadas no banco do Validador,
possibilitando a identificacdo de diferencas entre os arquivos enviados entre dois periodos consecutivos.

O

Possuir relatorios que demonstrem as inconsisténcias encontradas nos processos de pré-validacdo

e pos-validagéo.

O

O
o
O

Permitir a identificac@o do tipo da inconsisténcia. O tipo poder ser 'Impeditivo’ ou 'Alerta’
Permitir a exclusao de dados de competéncias ja importadas.

Demonstrar quadro demonstrativo das competéncias ja importadas

Possuir filtro de selegéo capaz de identificar arquivos especificos para pré-validagdo e geragéao.

Sao Jorge do Ivai-Pr., em 15 de Dezembro de 2017.

Silmar Aparecida da Silva Camilo
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017
ANEXO Il - MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

1. DAS QUANTIDADES E VALORES

A presente licitacdo tem como objeto a Contratacdo de empresa especializada na area de informatica para
licenciamento mensal de sistemas para gestao publica:

LICENCIAMENTO MENSAL DOS SISTEMAS:

~ " VALOR TOTAL
ITEM|QTDE|UNID DESCRICAO USUARIOS| VALOR UNIT (R$) O(R$)O
Sistema  Escrituragdo e gestdo d3
1 12 | Més |Contabilidade Publica (PCASP e LE| llimitado
4320/64)
5 12 | Mes Sistema de,ge.stao de compras, licitacdes € limitado
contratos publicos
3 12 | Més [Sistema de gestéo de patrimdnio publico llimitado
4 12 | Més Slﬁtema de gestdo da frota de veiculos € limitado
magquinas
5 12 | Més S.lstema dg gestdo do Recursos Humanos limitado
(ficha funcional)
6 12 | Mes Sistema de gestdo e calculo de folha de limitado
pagamento
7 12 | Mes Sistema de Divulgacéo de |nff)rmagoes em limitado
tempo real (portal da transparéncia)
8 12 | Més Pre—Vallfjac;ao dos dados para envio de limitado
Prestacdo de Contas
VALOR TOTAL

SERVICOS COMPLEMENTARES

o VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM/QTDE| UNID DESCRICAO PARCELAS MAXIMO (RS) MAXIMO (RS)
9 1 Serv. Serv_lgos de conversao, implantacao 1
e treinamento
10 | 500 | Hora Ass_lstenua tecnlca .na sede da i
entidade (hora técnica)
11 | 1000! KM Ass_,lstenma tecnlca .na sede da i
entidade (hora técnica)
12 10 DIARIAASS.'StenCIa tecnlca .na sede da )
entidade (hora técnica)
TOTAL R$

Atribui-se ao presente edital o valor total global de RS XXXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).
Data da Proposta: / /
Validade da proposta: / /
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ANEXO lll- MODELO DE CREDENCIAMENTO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

Por este instrumento, a empresa , sediada em

, inscrita no CNPJ sob o n° , outorga

poderes a , portador do documento de identidade n° , inscrito
no CPF/MF sob o n° , para representa-la no Pregdo Presencial n°

001/2017 da Camara Municipal de Sédo Jorge do Ivai, podendo o mandatario praticar todos os atos
relativos ao certame, notadamente: formular ofertas, inclusive verbais; assinar os documentos da licitagao;
negociar precos; interpor recursos ou renunciar ao direito de propé-los.

(assinatura, nome e CPF do mandante)

¢ A firma do mandante deve ser reconhecida.

(Apresentar este documento fora de qualquer envelope na fase de credenciamento)
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ANEXO IV - ATESTADO DE VISITA

REF.: Edital de PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017 .

EMPRESA LICITANTE:
CNPJ:
ENDERECO:

Eu, (nome do Responsavel da Camara por acompanhar
a visita técnica da licitante), DECLARO que o Responsavel Técnico desta empresa licitante, o Sr.(a)
, realizou visita técnica para que a proponente tome conhecimento
dos servigos que serdo prestados, da localizagdo das repartices envolvidas e das condi¢es locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da presente licitagdo, tomando ciéncia de que CUMPRE OU NAO
CUMPRE as exigéncias da prestacdo dos servicos propostos no edital de PREGAO PRESENCIAL
001/2017 , de acordo com o item 9.3 “a” do presente edital.

Local, ......... (o [ de 2017.

(Nome do Responsavel Técnico que realizou a visita)
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ANEXO V — DECLARACAO DE CAPACIDADE DE FORNECIMENTO

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

O signatario da presente, em nome da proponente , para todos os fins
legais e necessarios, declara que estd plenamente capacitado a efetuar o fornecimento dos produtos
licitados, referente ao PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017, nas quantidades e nos prazos previstos.

Local, de de

(carimbo, nome e assinatura do responsavel legal)
(carteira de identidade namero e 6rgdo emissor)
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ANEXO VI — DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

, inscrita no CNPJ sob n°

(nome da empresa)
sediada

(endereco completo)
declara, sob as penas da lei, que CUMPRE todos os requisitos habilitatérios do Pregdo Presencial n°
001/2017 do Camara Municipal de S&o Jorge do Ivai.

, de de 2017.

(nome completo do representante da empresa, n° do R.G. e assinatura)

(Apresentar este documento fora de qualquer envelope na fase de credenciamento)
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ANEXO VII- DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

A empresa , CNPJ
n° (nome do profissional ou da
empresa) (endereco
completo) declara, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitagdo no Pregdo Presencial n° 001/2017 do Céamara Municipal de S&o Jorge do lvai, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias supervenientes.

, de de 2017.

(nome completo do representante da empresa, n° do R.G. e assinatura)
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ANEXO VIl - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO ART. 7°, XXXIIl DA CONSTITUICAO FEDERAL

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

A empresa , CNPJ n°
(nome da empresa) sediada
(endereco completo) declara,
sob as penas da lei, que CUMPRE o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo e na Lei n® 9.854,
de 27 de outubro de 1999, de que a empresa nao possui trabalhadores menores de 18 anos realizando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condi¢do
de aprendiz, a partir de 14 anos, na forma da Lei.

, de de 2017.

(nome completo do representante da empresa, n° do R.G. e assinatura)
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ANEXO IX- DECLARACAO DE NAO PARENTESCO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

, inscrita no C.N.P.J. n° , com sede

, DECLARA, para os fins do disposto na Sumula Vinculante n° 13, editada pelo

Supremo Tribunal Federal, Ac6rddo n° 2745/2010 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, Prejulgado
n° 09 do Tribunal de Contas do Estado do Parana que:

NAO POSSUI cénjuge, companheiro ou parentes que mantenham contratos de qualquer natureza ou que
sejam sécios de empresas que mantenham contratos de qualquer natureza, com o Poder Executivo
Municipal e Fundacéao Cultural.

NAO POSSUI conjuge, companheiro ou parentes que sejam agentes politicos ou exercam cargo
comissionado ou fungéo gratificada na Administracdo Publica Direta ou Indireta do Poder Executivo e do
Poder Legislativo Municipal.

Ainda, estéa ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Para os fins desta declaracéo, consideram-se parentes:

Parente em linha reta

Parente colateral

Parente por afinidade (familiares do
conjuge).

Padrasto, madrasta, enteado(a), sogro(a),

1° grau | Pai, mée e filho(a).
genro e nora.
2° grau | Avb, avé e neto(a). Irm&os. Cunhado(a), avb e avé do conjuge.
Bisavd bisavé e
o , . .
3°grau bisneto(a). Tio(a) e sobrinho(a). | Concunhado(a).

Por ser verdade, assumo inteira responsabilidade pelas informacg6es prestadas, estando ciente de
gue a declaracédo falsa esta sujeita as penalidades previstas em lei.

, de

de 2017.

Nome Completo e assinatura do Responsavel Legal pela empresa Licitante
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017
ANEXO X - DECLARAGAO DA PROPRIA EMPRESA QUE NAO EXISTE EM SEU QUADRO DE
EMPREGADOS SERVIDORES PUBLICOS DA CONTRATANTE EXERCENDO FUNCOES DE
GERENCIA, ADMINISTRAGCAO OU TOMADA DE DECISAO, NA FORMA DO ART. 9°, INCISO Ill DA LEI
FEDERAL N° 8.666/93

DECLARACAO

(Razdo Social da LICITANTE), inscrita no CNPJ sob o n° , sediada a (endereco
completo), declara, sob as penas da Lei, para os fins requeridos no inciso lll, do artigo 9° da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, que ndo tem em seu quadro de empregados, servidores publicos da
contratante exercendo fungbes de geréncia, administragdo ou tomada de decisdo, bem como sécios,
gerentes ou diretores que sejam parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de membros ou servidores do Poder Executivo Municipal e Fundacgéo Cultural.

Local, de de

(nome e assinatura do declarante)
(numero da cédula de identidade do declarante)
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ANEXO XI
DECLARAGAO DE CONDIGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

DECLARO, sob as penas da lei, que a empresa , inscrita ho CNPJ no

, cumpre 0s requisitos legais para a qualificacdo como microempresa ou empresa de

pequeno porte estabelecidos pela Lei Complementar no 123, de 14.12.2006, em especial quanto ao seu
art. 3°, estando apta a usufruir o tratamento favorecido estabelecido nessa Lei Complementar bem como
pela Lei Complementar 147/2014.

Declaro, ainda, que a empresa esta excluida das vedac¢des constantes do paragrafo 4° do artigo 3°
da Lei Complementar n°® 123/2006, e que se compromete a promover a regularizacdo de eventuais
defeitos ou restricdes existentes na documentagdo exigida para efeito de regularidade fiscal, caso seja
declarada vencedora do certame.

Local e Data

Representante Legal ou Procurador do Licitante
(nome e assinatura)
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EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017
ANEXO XlI- MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° XX/2017

A Camara Municipal de Sao Jorge do Ivai, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob
0 n.° 01.223.514/0001-79, com sede na Praga Santa Cruz, 249 - centro, fone (44) 3243-1498, e-mail
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX representado neste ato pelo Presidente Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante
denominado simplesmente de CONTRATANTE, e a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica
de direito privado, com sede a Rua XXXXXXXXXXXX, n. XXX, Bairro XXXXXXXXXXX, em Cidade-UF,
inscrito(a) no CNPJ sob 0 n.2 XXXXXXXX, neste ato, representado por seu representante infra-assinado
Sr. XXXXXXXXXXXXX, doravante denominada simplesmente de CONTRATADA, pactuam o presente
contrato do Processo Licitatério na modalidade Pregao Presencial n.° 001/2017.

O presente contrato o qual rege-se pelo fundamento legal preconizado pela Lei Federal n® 8.666/93, suas
alteracdes posteriores e demais normas juridicas aplicaveis a espécie, e demais documentos que integram
0 processo, tém entre si como justo e contratado as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada na area de informatica para
licenciamento mensal de sistemas para gestdo publica bem como, a implantacdo, o treinamento, e
servigos técnicos conforme especificacdes constantes no ANEXO | do Edital.

Paragrafo Primeiro. O Edital de licitagdo e todos os seus Anexos fazem parte integrante do presente
contrato como se aqui transcritos estivessem.

Paragrafo Segundo. Este contrato regular-se-a pela legislacdo indicada no predmbulo e pelos preceitos
de direito, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢cdes de
direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o inciso Xl do artigo 55, todos da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS OBJETIVOS E METAS

Os servigos prestados a serem desenvolvidos pela CONTRATADA visam 0s seguintes objetivos e metas,
dentre outros inerentes ao objeto contratado:

a) Promover integracdo de sistemas utilizados pelos diversos departamentos e setores da
Administrac@o Publica proporcionando confiabilidade, agilidade e rapidez durante os procedimentos.
b) A utilizacdo de sistemas de gestdo publica como ferramenta auxiliar no processo de tomada de

decisé@o e no aperfeicoamento das atividades operacionais do Municipio, estando diretamente relacionada
a eficiéncia no processo de desenvolvimento do mesmo.

C) Voltar o atendimento aos interesses coletivos e grupais, devendo estar organizadas para atingirem
0s objetivos a que se propdem. Alinhando as realidades internas e externas das Instituicbes, o que se
requer atitudes continuas de evolugéo e readaptacéao.

d) Tornar os dados coletados Uteis para fins de andlises, relacionamentos e interpreta¢des, Tornando
o dado trabalhado efetivo na tomada de decisé&o.
e) Neste contexto, temos que os Sistemas de Gestdo publica apresentam-se como um método formal

de se tornar disponiveis para a Administracdo publica as informagfes precisas e necessarias, facilitando o
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processo de tomada de decisdo, criando condi¢cbes para que as fungbes de controle, planejamento e
operacbes da organizacdo sejam executadas eficazmente. Todo esse sistema deve considerar o0s
objetivos da organizacdo como forma de otimizar a fungéo e a qualidade da informag&o gerada.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORGCAMENTARIA E VINCULACAO

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da dotagdo orgcamentaria em anexo ao
processo, com adequacdo orgamentaria e financeira com o orgamento aprovado, conforme Estimativa de
Impacto Orgcamentério-Financeiro, emitida pela area competente, devidamente autorizada e acostada nos
autos.

Dotacao Orgcamentéria:
3.01.01.2.111.3.3.90.39  Manutencéao das Atividades Legislativas
3.3.90.39.11.00.00.00.00 Locacao de Softwares

Paragrafo Primeiro. Este contrato esta vinculado de forma total e plena ao Processo Licitatorio n.°
001/2017 realizado na modalidade Pregao Presencial n° 001/2017, o que lhe deu causa, exigindo-se para
sua execucdao, rigorosamente obediéncia ao instrumento convocatorio e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

Este Contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, com eficacia
legal a partir da data de publicagéo do seu extrato.

Paragrafo Primeiro. Nos termos do previsto no inciso 1V, do artigo 57, da Lei n.° 8.666/93, o prazo de
vigéncia deste Contrato, quanto aos servicos de licenciamento, manutencdo corretiva, preventiva e
adaptativa, incluindo-se atualizag@o de versdes, podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, por meio de Termo Aditivo a ser firmado entre as parte, desde
gue os servicos estejam sendo prestados dentro dos padroes de qualidade exigidos e desde que
permanecam favoraveis ao Municipio as condi¢gfes contratuais e os valores pactuados.

Paragrafo Segundo. A CONTRATADA poderé bloquear os sistemas contratados para alteracdes na base
de dados somente apOs o transcurso do limite de prazo de vigéncia legal, sendo garantida
a CONTRATANTA a obtencéao gratuita de copia da base de dados produzida em formato “txt” ou “csv’.

Paréagrafo Terceiro. A CONTRATANTE deverd manifestar o desejo de prorrogar este contrato no minimo
30 (trinta) dias antes de seu vencimento.

Pardgrafo Quarto. Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento e seus aditivos, excluir-se-
a4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Iniciando e vencendo os prazos somente em dia de
expediente nesta entidade.


http://www.cmsaojorgedoivai.pr.gov.br/

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (044) 3243-1498
CNPJ: 01.223.514/0001-79
Séo Jorge do Ivai — PR

www.cmsaojorgedoivai.pr.qgov.br

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

Este Contrato podera ser alterado nos casos previstos no artigo 65, da Lei n.° 8.666/93, desde que haja
interesse do Municipio, com a apresentacdo das devidas e adequadas justificativas, para melhor
adequacdo das finalidades do interesse publico, respeitados os direitos da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro. A alteracdo de quaisquer disposi¢cdes estabelecidas neste Contrato somente se
reputara vdlida se tornadas conhecidas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se
aderira, passando a fazer parte dele. Com excecdo das alteracbes provenientes de reajustamento
contratual previsto no § 5° da Clausula 72, as quais poderdo, sem obstaculos, serem executadas através
de simples Apostila nos termos do artigo 65, 88°, da Lei de Regéncia.

CLAUSULA SEXTA - DOS VALORES

O preco mensal para o presente ajuste sera determinado conforme demanda da CONTRATANTE,
conforme os valores estabelecidos nesta Clausula.

Paragrafo Primeiro. O valor total do Contrato € de R$ XXXXXXX (XXXXXXXXXXXX), conforme proposta
da CONTRATADA apresentada no procedimento licitatorio e a seguir discriminada.

LICENCIAMENTO MENSAL DOS SISTEMAS:

ITEMQTDEUNID DESCRICAO USUARIOSVALOR UNIT (R$) VALO(F;;)OTAL

Sistema Escrituragdo e gestdo dg

1 12 | Més|Contabilidade Publica (PCASP e LE| llimitado
4320/64)

5 12 | Mes Sl.sterrja de gestao, (?Ie compras, limitado
licitagcBes e contratos publicos

3 12 | Mas S[stgma de gestdo de patrimbniq limitado
publico

4 12 | Mes Sistema d.e gesta}o do Recursog limitado
Humanos (ficha funcional)

5 12 | Mes Sistema de gestdo e calculo de folha limitado
de pagamento

5 12 | Mes Sistema de Divulgacdo de |nformAalgqes limitado
em tempo real (portal da transparéncia)

. 12 | Mes Pre-Vallglagao dos dados para envio de limitado
Prestagéo de Contas

VALOR TOTAL

SERVICOS COMPLEMENTARES

VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

ITEMQTDH UNID DESCRICAO PARCELAS MAXIMO (R$) MAXIMO (R$)

Servicos de conversao,

9 1 Serv. | ~ )
implantacdo e treinamento
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10 | 500 | Hora As§|sten0|a tecnlca'na sede da )
entidade (hora técnica)

11 11000 KM Ass.,lsten(:latecnlca'nasede da ]
entidade (hora técnica)

12 | 10 DIARIAAss.lstenuatecnlca.nasede da ]
entidade (hora técnica)

TOTAL R$

Atribui-se ao presente  edital o valor total global de RE  XXXXXXXXXXXXXXX
(XXX X XXX X XXX XX XXX XX XXX XXX XX KXXXX).

Paragrafo Segundo. Nos valores referidos nesta Clausula estdo computadas todas as despesas com
obrigacdes sociais e de protecdo aos prestadores de servigo, bem como todas as despesas necessarias
para a execucao do objeto contratado.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE

Os pagamentos & CONTRATADA serdo realizados mediante a efetiva prestacdo dos servicos nas
condi¢cbes estabelecidas nesta Clausula.

Paragrafo Primeiro. Os pagamentos do licenciamento dos sistemas serdo efetuados mensalmente, até o
quinto dia atil do més subsequente ao da prestacdo dos servigos, mediante a apresentacdo da fatura ou
nota fiscal, acompanhada de boleto bancario. Para o caso de faturas ou notas fiscais incorretas, a entidade
tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para pagamento apés a entrega da nova fatura ou nota fiscal.

Paragrafo Segundo. O faturamento do licenciamento tera inicio a partir da cessao do direito de uso,
através da liberacdo de chaves e senhas de acesso.

Paragrafo Terceiro. Os pagamentos da conversdo, implantacdo e treinamento serdo efetuados em
parcela Unica (ou) em até 03 (trés) parcelas mensais e sucessivas, com vencimento do boleto bancéario
programado para 30 (trinta) dias da emissdo da nota fiscal ou fatura devidamente liquidada pelo setor
responsavel. Para o caso de faturas ou notas fiscais incorretas, a entidade tera o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para pagamento apés a entrega da nova fatura ou nota fiscal.

Paragrafo Quarto. Os pagamentos dos servigos de Assisténcia Técnica seréo efetuados individualmente,
com vencimento do boleto bancério programado para 30 (trinta) dias da emissdo da nota fiscal
devidamente liquidada pelo setor responsavel. Para o caso de faturas ou notas fiscais incorretas, a
entidade tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para pagamento apés a entrega da nova fatura ou nota fiscal.

Pardgrafo Quinto Os pagamentos dos servigcos de implantagdo do sistema gerenciador de banco de
dados serdo efetuados em parcela Unica, com vencimento do boleto bancario programado para 30 (trinta)
dias da emissao da nota fiscal devidamente liquidada pelo setor responsavel.
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Paragrafo Sexto. Em havendo continuidade contratual, fica estipulado que o valor global sera
automaticamente reajustado pelo IGP-M (indice Geral de Precos do Mercado), independentemente de
termo aditivo contratual, apurado nos doze meses contados a partir da data limite para apresentacéo das
Propostas de Precos/Orgamentos conforme 8 1°, Art. 3°, da lei n® 10.192/2001. Podendo ser executado por
simples Apostila de acordo com o art. 65, §8°, da Lei 8.666/93.

Paragrafo Sétimo. Os efeitos financeiros do reajuste serdo devidos a partir do dia do prazo limite de 12
meses estabelecido por Lei.

Paragrafo Oitavo. Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal, motivada por erro ou incorrecdes, 0 prazo
passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacdo. A devolugcdo de fatura ndo aprovada pela
CONTRATANTE néo servira de motivo para que a CONTRATADA suspenda o fornecimento dos servi¢os
ou deixe de efetuar o pagamento devido a seus empregados.

Paragrafo Nono. Em caso de atraso nos pagamentos, incidira exclusivamente correcdo monetaria, com
base no indice indicado no Paragrafo Quinto supra, e juros moratérios, a razdo de 0,5% (meio por cento)
ao més, calculados “pro rata die” em relagédo ao atraso verificado.

Paragrafo Décimo. Os pagamentos obedecerdo ao disposto no Edital de Licitacdo quanto a prazos e
condi¢bes de pagamento, sendo que, em caso de eventuais omissdes, fica estabelecido o pagamento de
gualquer servico contratado em até quinze dias apds sua regular execucao e liquidacdo, desde que emitida
e recebida no 6rgéo licitante a competente nota fiscal de prestacdo de servigos e boleto bancario.

CLAUSULA OITAVA - DA LICENCA DE USO DO SISTEMA

A CONTRATADA ¢é a desenvolvedora e/ou licenciadora dos sistemas contratados, que concede a
CONTRATANTE o direito de uso das licengas dos sistemas, objeto deste contrato, para uso temporario e
nao exclusivo nos termos do disposto no presente contrato.

Paragrafo Primeiro. E estritamente vedado a CONTRATANTE realizar o sub-licenciamento, empréstimo,
arrendamento ou transferéncia dos sistemas licenciados, assim como a engenharia reversa, a
decompilacéo ou a decomposicdo do(s) referido(s) sistema(s).

Paragrafo Segundo. Os sistemas que por exigéncia ou conveniéncia administrativa, estiverem ambiente
web deverdo permanecer on-line por até 96% do tempo de cada més civil.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Caberd ao CONTRATANTE efetuar os pagamentos decorrentes do licenciamento dos sistemas objeto
deste contrato no prazo avencado.

Pardgrafo Primeiro. Facultar o acesso irrestrito dos técnicos da CONTRATADA as areas de trabalho,
registros, documentacao e demais informacdes necessérias a fiel execucdo do presente contrato.

Paragrafo Segundo. Manter, na operacionalizacdo dos sistemas, apenas pessoal devidamente treinado
pela CONTRATADA.
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Paragrafo Terceiro. Conceder a CONTRATADA acesso remoto as suas estruturas virtuais, ambiente de
rede ou intranet.

Pardgrafo Quarto. Manter elevado padrdo de clareza nas solicitacbes de alteracdo enviadas a
CONTRATADA, indicando um responsavel que acompanhard as tramitacfes desta pela internet,
respondendo-as diariamente.

Paragrafo Quinto. Assegurar a configuragdo adequada do computador e instalagdo dos sistemas, manter
backup adequado para satisfazer as necessidades de seguranca e recuperacdo no caso de falha do
computador, dando prioridade aos técnicos da CONTRATADA na utlizacdo de qualquer recurso
necessario a fiel execugéo do presente contrato.

Paragrafo Sexto. Responsabilizar-se pela completa e correta insergdo de dados nos sistemas.

Paragrafo Sétimo. Parametrizar o sistema, em nivel de usuario, inclusive no tocante as modifica¢cdes de
aliquotas de tributos, multas e contribuicdes, além de atualizar as férmulas de célculo do(s) sistema(s)
guando necessario.

Paragrafo Oitavo. Manter as bases de dados atualizadas de acordo com a versédo de banco de dados
adotada pela CONTRATADA, e desde que esta tenha concedido aviso de alteracdo com prazo minimo de
noventa dias.

Paragrafo Nono. Promover o prévio cadastro de davidas ou erros constatados na pagina da internet da
CONTRATADA, para somente depois de decorridos 60 (sessenta) minutos sem resposta requisitar
suporte.

Paragrafo Décimo. Alocar pessoal qualificado para participagdo nas reunides e acompanhamento dos
trabalhos.

Pardgrafo Décimo Primeiro. Disponibilizar sala, equipamentos, acesso a internet e rede interna que
atenda aos requisitos de acesso ao sistema a ser fornecido para execucdo da Assisténcia técnica,
Treinamentos e eventuais reunides, palestras, seminarios.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Caberd a CONTRATADA configurar, parametrizar e instalar os sistemas objeto deste contrato, além de
treinar os servidores indicados na sua utilizacdo, e ainda, prestar Assisténcia Técnica apenas aos
servidores devidamente treinados pela CONTRATADA no uso dos sistemas.

Paragrafo Primeiro. Entregar os sistemas e servicos, e, ainda, manter operacionais todas as
funcionalidades descritas no Anexo | em conformidade com o Edital, respeitando os prazos fixados.

Paragrafo Segundo. Tratar como confidenciais, informacfes e dados do CONTRATANTE, guardando
total sigilo em face de terceiros.
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Paragrafo Terceiro. Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo previstas
no Edital e em compatibilidade com as obrigacdes assumidas.

Paragrafo Quarto. Avaliar, em prazo razoavel, a viabilidade técnica e juridica das solicitagdes de alteracdo
especificas encaminhadas eletronicamente pelo CONTRATANTE, e repassar orcamento acompanhado de
cronograma para execucgao dos servicos.

Paragrafo Quinto. Garantir o atendimento de técnico presencial, quando requisitado, em até cinco dias
Uteis contados da outorga de autorizacao expressa para execucao de servigos de atendimento in loco.

Paragrafo Sexto. Fornecer toda a mao-de-obra necessaria a fiel e perfeita execugéo deste Contrato.

Paragrafo Sétimo. Cumprir fielmente a legislagéo trabalhista, tributaria, previdenciaria, assistencial e
securitéria, decorrentes das atividades contratadas.

Paragrafo Oitavo. Dirimir toda e qualquer duvida e prestar esclarecimento acerca da execucdo deste
Contrato, durante toda a sua vigéncia e mesmo apds o término, a pedido da entidade.

Paragrafo Nono. Orientar e prestar suporte & CONTRANTE para executar alteracdes na base de dados
gue se fizerem necessarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO TREINAMENTO

O treinamento na operacionalizagcdo dos sistemas, quando contratado, poderda ser realizado nas
dependéncias da CONTRATANTE, na sede CONTRATADA ou, ainda, via internet:

Paragrafo Primeiro. A CONTRATANTE apresentara a CONTRATADA a relacdo de usuarios a serem
treinados mediante o pagamento da hora técnica respectiva, acrescida das despesas de deslocamento,
alimentacdo e estadia do técnico palestrante quando o treinamento ocorrer das dependéncias da
CONTRATANTE.

Pardgrafo Segundo. O treinamento na sede da CONTRATANTE poderé incluir ou ndo o fornecimento
oneroso de material didatico.

Paragrafo Terceiro. O treinamento via web sera considerado prestado independentemente da ocorréncia
de problemas com o provedor de internet, com o fornecimento de energia ou com qualquer outro fator
correlato de responsabilidade do CONTRATANTE, podendo ser novamente faturado quando refeito sem
culpa da contratada.

Paragrafo Quarto. O treinamento de novos usuarios, na sede da entidade ou via web, para a operagao ou
utilizacdo dos sistemas em funcéo de substituicdo de pessoal, tendo em vista demissGes, mudangas de
cargos, etc., ndo sera considerado como Treinamento de Implantacdo e devera ser faturado a parte.
Quando solicitado a CONTRATADA formalizard orcamento para prévia aprovagdo por parte da
CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EVOLUCAO, MANUTENGCAO E ALTERACAO DOS SISTEMAS

As melhorias/modificacbes nos sistemas poderdo ser corretivas, legais ou evolutivas. Para fins de
execucado do objeto do presente contrato, entende-se como:

a) Modificacdo Corretiva - é o processo que inclui o diagnostico e a corre¢cdo de um ou mais erros. A
primeira atividade de manutencdo ocorre porque ndo é razoavel presumir que a atividade de testes
descobrird todos os erros latentes na implantacao de um grande sistema de software. Durante o uso de
qualquer sistema de grande porte, erros ocorrerdo e deverao ser relatados a Contratada.

b) Modificacdo Legal - é a segunda atividade de manutencao que ocorre quando ocorrem alteracdes
decorrentes de mudancgas na legislacgéo.
C) Modificacdo Evolutiva — é a terceira atividade de manutencdo que ocorre quando o sistema €&

modificado para melhorar a confiabilidade ou a manutenibilidade futura, ou, ainda, para oferecer de forma
geral uma base melhor para futuras ampliagbes, como também, quando feitas customizacdes para
melhorias de funcionalidades existentes ou criacdo de novas funcionalidades para atender as demandas
especificas de cada cliente.

d) Atualizacdo de Versado — compreende itens de modificacdo evolutiva ou adaptativa, lancadas pela
CONTRATADA em novas versfes dos sistemas.

Paragrafo Primeiro. As modificacBes evolutivas serdo classificadas em especificas ou gerais, conforme
sua iniciativa tenha partido da CONTRATANTE ou da CONTRATADA, respectivamente.

Paragrafo Segundo. As modificacBes evolutivas de carater geral serdo periodicamente disponibilizadas
pela CONTRATADA, com seu custo incluido no preco mensal do licenciamento dos sistemas.

Paragrafo Terceiro. As modificagBes evolutivas especificas - incluindo aquelas necessérias a adequacgao
dos sistemas a legislagdo municipal - serdo objeto de andlise por parte da CONTRATADA, que declararé a
sua viabilidade técnica ou ndo e formalizar& orgcamento para prévia aprovacdo por parte da
CONTRATANTE, caso possivel, desenvolvendo-as e disponibilizando no prazo que indicar, ap0s
confirmacao do cliente.

Paragrafo Quarto. As modificacdes de carater legal para atendimento da legislacédo federal ou estadual
serdo introduzidas nos sistemas durante a vigéncia do contrato, sem qualquer 6nus para a
CONTRATANTE, e, caso ndo haja tempo hébil para implementé-las até o inicio das respectivas vigéncias,
a CONTRATADA procurara indicar solucdes alternativas para atender as determinacdes legais até a
atualizacao dos sistemas.

Paragrafo Quinto. As modificacbes de carater corretivo, originadas a partir da verificacdo de erros de
processamento, serdo fornecidas sem custo para a CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto. As modificacBes evolutivas ou legais serdo introduzidas nos sistemas originalmente
licenciados e distribuidas toda vez que a CONTRATADA as concluir, cabendo a CONTRATANTE implantar
cada nova atualizacdo de versdo no prazo de até 30 (trinta) dias de seu recebimento, findos os quais a
CONTRATADA deixara de fornecer suporte a versao antiga.
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Paragrafo Sétimo. A auséncia de disponibilizacdo das modificacdes evolutivas relacionadas a legislacao
municipal ndo implicard em qualquer responsabilidade para a CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo. Eventuais conversdes de dados decorrentes de atualizacdo de versdes poderdo ser
cobradas pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ASSISTENCIA TECNICA

A Assisténcia Técnica deverd ser efetuada por técnico habilitado em favor de usuario devidamente
treinado, sempre que solicitada e compreendera:

Paragrafo Primeiro. Esclarecimento de duvidas que possam surgir durante a operagao e utilizacdo dos
sistemas.

Paragrafo Segundo. Realizacao de quaisquer atividades técnicas relacionadas a erros derivados de falha
dos usuarios.

Paragrafo Terceiro. Auxiliar na recuperacdo da base de dados por problemas originados em erros de
operacao, queda de energia ou falha de equipamentos caso ndo haja backup de seguranca.

Paragrafo Quarto. Auxiliar o usuario, em caso de duvidas, na elaboragéo de quaisquer atividades técnicas
relacionadas a utilizacéo dos sistemas.

Paragrafo Quinto. Desenvolver relatérios especificos.

Paragrafo Sexto. Este atendimento seré realizado por qualquer meio de comunicagdo convencional ou
eletrénico, e, em Ultimo caso, mediante visita in loco de técnico habilitado.

Paragrafo Sétimo. Em nenhuma hipotese a CONTRATADA se responsabilizard por qualquer alteragdo ou
modificagdo dos sistemas realizada por pessoas ndo credenciadas.

Pardgrafo Oitavo. A Assisténcia Técnica devera requisitada pela Licenciante para a Licenciada sempre
gue houver necessidade através de telefone, fax, e-mail ou portal de atendimento.

Paragrafo Nono. Serd aceita Assisténcia Técnica aos sistemas licitados via acesso remoto, mediante
autorizacao previa da Licenciante, sendo de inteira responsabilidade da Licenciada o sigilo e a seguranga
das informagoes.

Pardgrafo Décimo. Os servicos de Assisténcia técnica que, caso solicitados in loco, deverdo ser
prestados em horério comercial, cabendo a CONTRATANTE arcar com todos 0s custos inerentes a sua
perfeita execucao.

Paragrafo Décimo-Primeiro. A execucdo de alteracBes na base de dados é de responsabilidade da
CONTRATANTE sob orientacéo e suporte da CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INEXECUCAO E RECISAO CONTRATUAL

O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XVII, do art.
78, da Lei 8.666/93;

b) Amigavelmente, por acordo mutuo, ndo cabendo indenizacdo a qualquer uma das partes,
resguardado o interesse publico;

C) Judicialmente, nos termos da legislacéo vigente;

Paragrafo Primeiro. O descumprimento, por parte da proponente vencedora, de suas obrigacdes legais
e/ou contratuais, assegura ao 6rgdo licitante o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo,
independente de aviso, interpelacdo judicial e/ou extrajudicial,

Paragrafo Segundo. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei,
garantido o contraditério e a ampla defesa;

Paragrafo Terceiro. Fica reservado ao 6rgdo licitante o direito de rescindir total ou parcialmente o
contrato, desde que seja administrativamente conveniente ou que importe no interesse publico, conforme
preceituam os artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93 e alteragbes, sem que assista a proponente vencedora,
direito algum de reclamacgdes ou indenizagéao.

Paragrafo Quarto. Em caso de inadimplemento superior a 90 (noventa) dias, a execucao do presente
contrato podera ser suspensa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES E SANCOES

Paragrafo Primeiro. Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, se o Licitante, convocado no prazo
estipulado, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e sera descredenciado nos sistemas de
cadastramento de fornecedores, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sem prejuizo das multas previstas neste
Edital e das demais cominagdes legais.

Pardgrafo Segundo. Pela inexecucéo total ou parcial do objeto desta licitacdo, a Administracdo podera
garantida a prévia defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sancoes:

a) Adverténcia, que sera aplicada através de notificacdo por meio de oficio, mediante contra recibo do
representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para que a empresa
licitante apresente justificativas para o atraso, que sé serdo aceitas mediante crivo da administracao;

b) Multa de 0,2% do valor anual do contrato por dia de atraso e por descumprimento das obrigacdes
estabelecidas neste Edital do Pregado, até o maximo de 10 (dez) dias, quando ent&o incidira em outras
cominacoes legais.

C) Multa de 5% sobre o valor global do contrato, no caso de inexecucéo total do objeto contratado,
recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicac¢éo oficial da decis&o definitiva.
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d) Multa de 5% sobre o valor da parcela ndo cumprida do contrato, no caso de inexecucdo parcial do
objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicacao oficial da
deciséo definitiva.

e) Ficar impedida de licitar e de contratar com a Administracao Publica:

v Por 06 (seis) meses — quando incidir em atraso na entrega dos produtos/servicos;

v Por 01 (um) ano — no fornecimento de produtos/servicos em desacordo com o exigido em contrato;
v Pelo o prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citagdo e de ampla defesa ou

enquanto perdurar os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante que convocada dentro do prazo de validade da
sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar a documentagédo exigida para o certame ou
apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento do fornecimento do seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto pactuado, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, sem prejuizo das multas previstas no Edital, contrato e das demais sancdes
previstas na legislacao;

f) As sancdes previstas nos subitens 13.2 deste item poderdo ser aplicadas isoladamente ou em
conjunto, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias
uteis;

Paragrafo Terceiro. Sem prejuizo das penalidades previstas nos itens anteriores, o(a) Pregoeiro(a)
poderd desqualificar a licitante ou desclassificar a proposta comercial, bem assim o licitante podera
rescindir o Contrato, sem que isto gere direito indenizatorio ou de reembolso, caso tome conhecimento de
fato ou circunstancia que desabone a idoneidade comercial ou afete a capacidade financeira, técnica,
juridica ou de produc¢éo da licitante.

Paragrafo Quarto. A licitante que injustificadamente e infundadamente se insurgir contra a decisdo do
pregoeiro ou autoridade superior, quer por meio de interposicao de recurso administrativo ou acéo judicial,
fica, desde logo, ciente que, caso o seu pedido seja indeferido, sera acionada judicialmente para reparar
danos causados ao licitante em razdo de sua agéo procrastinatoria.

Paragrafo Quinto. Pelo descumprimento das demais obrigac6es assumidas, a licitante estara sujeita as
penalidades previstas na Lei n.° 8.666/1993 e demais legislacfes aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Aos casos omissos se aplicardo as demais disposicdes da Lei n° 10.520/02, da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes e demais legislacdo pertinente.

Paragrafo Primeiro. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato e ndo resolvidas na esfera administrativa, &
competente o Foro da Comarca de Mandaguacu, por mais privilegiado que outro seja.
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E por estarem justos e contratados, assinam o0 presente, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias
iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

S&o0 Jorge do Ivai-PR, em xx de XXXXXXXXXX de XXXX.

Nome responsavel Nome responsavel
Entidade Fornecedor

Cargo Cargo
Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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