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LOTE 01:

- DESCR _ TAXA DE VALOR | VALOR
n‘m et | ADMINIST ,‘,’5"-“" QUANT. | yNIT.RS | TOTALR$

1 Contratagdo de agéncia integradora de estagios, para prestagdo de servigo de operacionalizag3o e integragdo
de programas de estégio

1.1. | Estdgio - 06 Horas - Nivel Superior Bolsa**. 45 580,00 | 26.100,00
0-06H N e =
12, Estagio - 06 Horas - Nivel Técnico e Médio Bolsa®* 5 520,00 2.600,00
Regular
1.3. | Estégio - 04 Horas - Educagdo Especial Bolsa** 2 390,00 780,00

Taxa de administragdo: 3,3% (trés virgula trés
1.4. | por cento) sobre o valor mensal das bolsas (3,3% 3,3% 972,84
sobre RS 29.480,00 = RS 30.452,84 mensais)

Valor global mensal estimado (bolsas + taxa de administracdo) 30.452,84

Valor global estimado - 12 meses (bolsas + taxa de administracdo) 365.434,08

CLAUSULA SEGUNDA: DO ESTAGIO

A realizacdo de estagio curricular ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:

I — matricula e freqiiéncia regular do educando em curso de educagéo superior, de educagio
profissional, de ensino médio e da educagfo especial e atestados pela institui¢do de ensino;

11 — celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio € a
institui¢do de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas previstas no
termo de compromisso.

O estagio dar-se-a4 mediante termo de compromisso celebrado entre o estudante, a Prefeitura
do Municipio de Alto Parana e a Institui¢do de Ensino.

CLAUSULA TERCEIRA: DA CARGA HORARIA

A carga hordria, a definigo do horério para realizagdo das tarefas, bem como a supervisdo do
estagio e o controle da freqiiéncia e das atividades que serdo desenvolvidas, ficardo a cargo do
secretario/diretor que recebera o estagiario, desde que este possua formagdo ou experiéncia
profissional na 4rea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario.

A freqiiéncia mensal ser enviada a Diretoria de Recursos Humanos.
A carga hordria serd de no maximo, de 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais,

observado o horario de funcionamento do orgdo ou entidade, desde que compativel com o
horario escolar, devendo ser cumprida apenas no local indicado pelo 6rgéo ou entidade.

No caso de estudantes de educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional de educagdo de jovens e adultos, a carga horéria serd de, ng maximo,
04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais.
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CONTRATO N° 006/2020

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
OPERACIONALIZACAO E INTEGRACAO DE
PROGRAMAS DE ESTAGIO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ALTO PARANA E
A EMPRESA CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR

1. De um lado o MUNICIiPIO DE ALTO PARANA pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ MF sob n® 76.279.967/0001-16, estabelecido a Rua José de
Anchieta, n° 1641, Centro, na cidade de Alto Parana, Estado do Parand, neste ato representado
pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ALTAMIRO PEREIRA SANTANA, brasileiro, casado,
motorista, portador do CPF n°® 522.579.409-20 e RG n°® 3.882.545-3 — SSP-PR, residente e
domiciliado na Rua Joaquim Nabuco n® 526, Centro, CEP: 87.750-000, nesta cidade de Alto
Parana, Estado do Parana, doravante denominado CONTRATANTE,

2. E, de outro lado, a empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
— ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob N° 76.610.591/0001-80, com sede na Rua Ivo Ledo, n° 42, Bairro Alto da
Gloria, CEP: 80.030-180, na Cidade de Curitiba, Estado do Parand, neste ato representado
pelo seu Diretor Presidente, Sr. DOMINGOS TARCO MURTA RAMALHO, brasileiro,
administrador, portador do CI/RG N° 678.516-6 - SSP/PR e inscrito no CPF/MF N°,
005.916.379-87, residente e domiciliado na Rua Ivo Ledo, n° 42, CEP: 80030-180, na cidade
de Curitiba, Estado do Parand, doravante denominada CONTRATADA.

“As partes acima nominadas e qualificadas, acordam e ajustam firmar o
presente contrato, nos termos da Lei n.° 8.666; de 21 de junho de 1993, suas alteracdes e
demais legislagdes pertinentes, assim como pelas condigdes do Edital Pregdo Presencial n.°
005/2020, e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes.”

CLAUSULA PRIMEIRA:- DO OBJETO
A presente licitagio tem por objeto a selegio da melhor proposta, visando CONTRATACAO
DE AGENCIA INTEGRADORA DE ESTAGIOS, PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
OPERACIONALIZACAO E INTEGRACAO DE PROGRAMAS DE ESTAGIO, PARA
ESTUDANTE REGULARMENTE MATRICULADO, COM FREQUENCIA EFETIVA EM
FNST]TUICOES DE NIVEL SUPERIOR, EDUCACAO PROFISSIONAL, ENSINO
MEDIO, EDUCACAO ESPECIAL E EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, COM
REMUNERACAO EM PERCENTUAL PROPORCIONAL AO NUMERO E VALORES
DAS BOLSAS AUXILIO, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERS
AREAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ¢m
conformidade com a Lei n° 11.788/2008 ¢ Deliberagdo n® 02/09 do Conselho
Educag@o-PR, Lei Municipal n® 1688/2005, _por um periodo de 12 (doze) mes

descrito no ANEXO I - ESPECIFICACOES TECNICAS/ CONDICOES RAIS, ¢
planilha abalxo

SOS
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Sera assegurada ao estagiario, nos periodos de avaliagdo de aprendizagem pelas instituigdes
de ensino, carga hordria reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no Termo de
Compromisso e mediante comprovagdo emitida pela Instituigdo de Ensino no inicio do
estagiario.

CLAUSULA QUARTA: DO DESLIGAMENTO E SUBSTITUICAO DO
ESTAGIARIO

O desligamento e a substitui¢io do estagiario dar-se-80 nas seguintes hipoteses:

[ - automaticamente, ao término do estagio;

II - a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administragao;

[IT — depois de "decorrido a terga parte do tempo previsto para a duragdo do estagio se
comprovada a insuficiéncia na avaliagio de desempenho do estagiario no orgdo ou na
Instituicdo de Ensino;

IV - a pedido do estagiario;

V - em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade
de assinatura no Termo de Compromisso;

VI - pelo néo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos
ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo de estagio;

VII — pela interrupgdo do curso na Instituigdo de Ensino a que pertenga o estagiario;

VIII — por conduta incompativel com a exigida pela Administragéo.

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR DA BOLSA-AUXILIO E AUXILIO-

TRANSPORTE

NiVEL DE ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | VALOR DA BA | VALOR DO AT | VALOR TOTAL RS
Nivel Superior 06 horas por dia RS 560,00 | RS 20,00| RS 580,00
Nivel Técnico e Médio Regular 06 horas por dia RS 500,00 | RS 20,00 RS 520,00
Educacdo Especial 04 horas por dia RS 370,00 | RS 20,00| RS 390,00

No caso de contratag@o de estagidrio do nivel superior, nivel técnico ou ensino médio regular
com carga horaria inferior a 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais o valor da
Bolsa Auxilio sera calculada proporcionalmente ao nimero de horas contratado.

O Municipio a seu critério podera reajustar o valor da bolsa-auxilio e do auxilio-transporte.

CLAUSULA SEXTA: DO RECESSO /
Sera assegurado ao estagiario, sempre que o estdgio ndo-obrigatorio tenha duragdo igual ou
superior a 2 (dois) semestres, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, ¢ de maneira
proporcional, na hipotese de estagio inferior a 2 (dois) semestres.

O pagamento do recesso remunerado serd efetuado sobre a soma da bolsa-auxilio e
auxilio- transporte.

O recesso devera ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, sendo ermitido
seu parcelamento em até trés etapas.

O recesso referido acima sera remunerado
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CLAUSULA SETIMA - REGIME DE CONTRATACAO
A execugdo do presente contrato dar-se-a sob a forma de prestagdo de servigos.

CLAUSULA OITAVA: DO VALOR DA TAXA DE ADMINISTRACAO E DO VALOR
DO CONTRATO

O Percentual (%) ofertado como taxa de administragdo sera de 3,3% (trés virgula trés por
cento).

O valor estimado decorre por ocasido do numero de vagas previsto, de acordo com a
necessidade da Prefeitura do Municipio de Alto Parand, e o percentual de custos de
administragdo do servigo. O numero estimado de vagas ofertadas é de 52 (cinquenta e duas)
vagas.

Pela Prestagdo de Servigo do objeto ora contratado (bolsa-auxilio + auxilio- transporte + taxa “
de administracdo), a Contratante pagara a Contratada a importancia de RS 365.434,08
(trezentos e sessenta e cinco mil quatrocentos e trinta e quatro reais e oito centavos), em

moeda corrente nacional. :

CLAUSULA NONA:- DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro: Os pagamentos dos servigos fornecidos serdo efetuados,
mensalmente, em moeda brasileira corrente, em até 05 (cinco) dias apds a apresentacdo da
nota fiscal de prestagdo de servigos, acompanhada das CNDs do FGTS, CNDT, Certiddo
Conjunta Federal, e a programagio de pagamento da folha da Prefeitura Municipal de Alto
Parana.

Paragrafo Segundo: As notas fiscais ou faturas deverdo ser emitidas em nome do
MUNICIPIO DE ALTO PARANA, om o CNPJ sob o n°® 76.279.967/0001-16.

Paragrafo Terceiro: O valor da folha de pagamento mensal das bolsas auxilios aos
estagiérios, a ser transferido para a empresa contratada, sera definido de acordo com o nimero
de estagiarios ativos no més.

Paragrafo Quarto: O pagamento serd creditado em nome da contratada, mediante ordem
bancéria em conta corrente por ela indicada ou, por meio de ordem bancdria para pagamento
de faturas com cddigo de barras, uma vez satisfeitas as condigdes estabelecidas, em até o 5°
dia util apds a apresentagéo da Nota Fiscal ou Fatura, discriminativas dos servigos para cada
secretaria que possua estagiarios contratados.

v" Os pagamentos mediante emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria serdo
realizados desde que a contratada efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

Paragrafo Quinto: Nenhum pagamento serd efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente
de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penglidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento dos pregos ou\corre¢do
monetdria;

Paragrafo Sexto: A Nota/Fatura que for aprese7 com erro serd devolvida ao

para ratificag@o ou substitui¢éo.
4
: %
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Paragrafo Sétimo: Caso se faga necessaria reapresentagdo de qualquer fatura por culpa da
CONTRATADA, o prazo para pagamento reiniciar-se-4 a contar da data da respectiva
representagdo.

CLAUSULA DECIMA: DOTACAO ORCAMENTARIA. - As despesas decorrentes da
Prestagdo de Servigos do objeto deste Edital, provém de Recursos Livres, Satde 15% e
Educagdo 5%, através das seguintes dotagdes orgamentarias:

Orgao: 03 — SECRETARIA GERAL DA ADMINISTRACAO

Unidade: 03.01 — Administragdo Geral

Func. Progr.: 04.122.0006.2.010 — Convénio com Empresa de Estagiarios — Adm Geral

Conta: 72 (Principal)

Fonte/Recursos: 0 — Recursos Ordinarios (Livres)

Categ. Econdmica: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.39.79.00 — Servigo Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

Orgio: 09 — SECRETARIA DE SAUDE

Unidade: 09.01 — Fundo Municipal de Saiude

Func. Progr.: 10.122.0016.2.224 — Convénio com Empresa de Estagiarios para Satude

Conta: 362 (Principal)

Fonte/Recursos: 303 — Saude Receitas s/ Impostos (EC 29/00 — 15%)

Categ. Econdmica: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.39.79.00 — Servigo Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

i

Orgio: 10 —- SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade: 10.02 — Divisdo de Ensino Fundamental

F. Progr.: 12.361.0019.2.225 — Convénio com Empresa de Estagidrios p/ Ensino Fundamental
Conta: 633 (Principal)

Fonte/Recursos: 103 — Educag@io 5% s/ Transf. Constitucionais FUNDEB
Categ. Economica: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.39.79.00 — Servigo Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

Orgio: 10 — SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade: 10.03 — Divisdo de Educagio Infantil
Func. Progr.: 12.365.0018.2.226 — Convénio com Empresa de Estagidrios para Educ. Infantil

Conta: 706 (Principal) /
Fonte/Recursos: 103 — Educag@o 5% s/ Transf. Constitucionais FUNDEB /
Categ. Econdmica: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica : /

3.3.90.39.79.00 — Servigo Apoio Administrativo, Técnico e Operacional /
Obs: Dotagdo Orgamentaria utilizada no exercicio 2020 ou qualquer outra que ve
substitui-la no exercicio de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:- DO REAJUSTE DO PRECO

Durante a execugdo dos servigos, o prego pelo qual sera contrato o objeto da present hcntat;ao
ndo sera reajustado.

Os pregos (taxa administrativa) sfo fixos e irreajustdveis.
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Durante a vigéncia do contrato, somente podera ser alterado o valor da bolsa-auxilio e auxilio-
transporte dos estagiarios, com a obediéncia do que prevé o artigo 65 da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes. O valor da bolsa-auxilio e auxilio-transporte dos estagiarios, podera ser reajustado
nos indices estabelecidos pelo Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:- DA EXECUCAO DOS SERVICOS

O prazo de execucdo dos servigos serd de 12 (doze) meses, com inicio apds a assinatura do
Contrato.

Parigrafo Unico: Os prazos poderdio ser revistos nas hipéteses e forma a que alude o artigo
57, §§ 1° e 2° da Lei 8666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA:- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
a) Participar da elaborag@o do contrato a ser celebrado com o agente de integragdo.

b) Formalizar as oportunidades de estagios, em conjunto com a contratada, atendendo as
condigdes definidas pelas Instituigdes de Ensino para a realiza¢do dos estagios.

¢) Solicitar ao agente de integragdo a indicagdo de estudantes que preencham os
requisitos exigidos pelas oportunidades de estigio.

d) Informar o nome dos estudantes que efetivamente fardo o estagio.

e) Celebrar com o estudante o Termo de Compromisso, observando-se as exigéncias
contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes.

f) Manter em arquivo e a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relagdo de estagio.

g) Receber os estudantes encaminhados e manter com os mesmos, entendimento sobre as
condigdes de realizag@io do estagio. Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa
execucdo dos servigos e permitir 0 acesso as instalagdes e aos equipamentos que o0s
estagiarios devam utilizar, e que estejam em poder ou sob a guarda da contratante,
desde que os mesmos ndo sejam sigilosos.

h) Alertar os estagiarios acerca do carater reservado das informagdes, operagdes e
documentos da contratante e sobre o cumprimento das normas disciplinares de estagio.

i) Conceder aos estagiarios a bolsa-auxilio e efetuar o pagamento, inclusive do auxilio
transporte.

j) Conceder recesso remunerado, nos termos do art. 13 da Lei Federal n° 1 1.788/2008 e

Deliberagdo n° 002/2009.

k) Participar da sistematica de acompanhamento, supervisio e avaliagdo de estagios,
fornecendo, quando for o caso, dados do ensino, diretamente ou através do agente de
integragdo.

1) Receber das secretarias onde se realizar o estdgio, os relatorios, avaliagdes e
freqiiéncias do estagidrio.

m) Fornecer a Instituigdo de Ensino, quando solicitado, informagdes pertinentes ao
desenvolvimento do estagidrio.

n) Informar a contratada a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Comprpmisso de
Realizagio de Estdgio, para as necessarias providéncias de inte
procedimentos administrativos a cargo da contratada.

0) Sollcnar a substltuu;ao de estudantes estaglarms quando necessario.
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q) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar estagiarios.

r) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagdo, previamente quando
informado por escrito pela Institui¢do de Ensino.

s) Cumprir todas as responsabilidades, como Concedente, indicadas nos Termos de
Compromisso de Estagio, zelando por seu cumprimento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA:- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Obter da Prefeitura do Municipio de Alto Parand a qualificagdo das oportunidades de
estagios passiveis de serem concedidas.

b) Encaminhar estudantes cadastrados e identificados com as oportunidades de estagios
concedidas.

¢) Preparar toda documentagdo legal referente ao estagio.

d) Manter a disposi¢éo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagio de estagio.

e) Manter convénios especificos com as Instituigdes de Ensino, contendo as condigdes
exigidas para a caracterizaco e defini¢do do estagio de seus alunos.

f) Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, a viger durante o
estagio, com apdlice minima no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

g) Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas todas as condigdes de habilitagdo e qualificag@o exigidas na licitagdo.

h) Apresentar sempre que solicitado durante a execugdo do contrato os documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na
licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, tributérios,
fiscais e comerciais, seguros.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO
DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Paragrafo Primeiro: Aos proponentes que ensejarem o retardamento da execugdo do
certame, comportar-se de modo inidéneo, nio mantiverem a proposta, fizerem declaragdo
falsa, cometerem fraude fiscal, se recusarem a assinar o contrato, falharem ou fraudarem na
execugdo do contrato poderdo ser aplicados, conforme o caso, as seguintes penalidades

previstas na Lei Federal n® 8.666/93, 10.520/02 e Decreto n°® 3.555/00 e Decreto Municipal n°
053/2006 de 17/04/2006:

a) Adverténcia, por escrito; /

b) Multa equivalente a 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso d

evento ndo cumprido, até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor previsto
contratagdo;

¢) Suspensdo tempordria de participag@o em licitagdes e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica, por um prazo ndo superior a 05 (cinco) anos.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragio Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida
a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, |que sera
concedida sempre que a contratada ressarcir a Administragdo pelos €juizos
resultantes e apos decorrido o prazo d}sanq:ﬁo aplicada com base no inciso \ rior.
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Paragrafo Segundo: Nos termos do paragrafo 3° do art. 86 e do paragrafo 1° do art. 87 da Lei
n° 8.666/93, a multa, caso aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada do
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente, em conformidade com a legislagdo especifica.

Paragrafo Terceiro: Fica facultada a defesa prévia da Licitante, em qualquer caso de
aplicag@o de penalidade, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados da intimag&o do ato.

Paragrafo Quarto: Havendo desisténcia dos lances ofertados, a administracdo podera
aplicar as sangdes previstas nos artigos 81 e 87 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA:- O CONTRATANTE, a fim de garantir o fiel pagamento
da multa, reserva-se o direito de reter o valor contra qualquer crédito gerado pela
CONTRATADA, independentemente de notificagdo judicial ou extrajudicial. “

CLAUSULA DECIMA SETIMA: - DA GESTAO/ FISCALIZACAO DO CONTRATO
§ 1°. Cabera a gestdio do contrato aos Senhores: FABIANO DOS SANTOS, Secretério Geral
da Administragio, LILIANE BORGES DA SILVA SANTOS, Secretiria de Sauide,
DEOMAR HERNANDES DA SILVA PEREIRA, Secretéria de Educag@o, bem como a quem
lhe venham suceder ou substituir no exercicio de suas fungdes a quem compete as agdes
necessarias ao fiel cumprimento das condigdes estipuladas neste contrato e ainda:

a) Propor ao 6rgdo competente a aplicagdo das penalidades previstas neste contrato e
na legislagio aplicivel, no caso de constatar irregularidade cometida pela
CONTRATADA;

b) Receber do fiscal as informagdes e documentos pertinentes & execugdo do objeto
contratado;

¢) Manter controles adequados e efetivos do presente contrato, do qual constardo
todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo nas informagdes e relatorios
apresentados pela fiscalizagdo: :

d) Comunicar ao fiscal do contrato todas as ocorréncias relacionadas ao objeto da “
licitagdo;

e) Propor medidas que melhorem a execugdo do contrato.

§ 2° Fica designado DENILSON JUNIOR FERREIRA, como do fiscal do contrato,
portador do CI/RG n°. 5.774.164-3 SSP/PR e inscrito no CPF/MF n°. 965.989.729-49,
profissional de educagfio fisica, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de
Contabilidade, o acompanhamento da execugdo do objeto da presente contratagdo,
informando ao gestor do contrato todas as ocorréncias, em especial as que possam prejudicar
o bom andamento da execugdo contratual, determinando o que for necessario a regularizagéo
das faltas ou defeitos observados, nos termos dos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

§ 3°. Fica designado, como fiscal substituto MARCIA CRISTINA DE SOUZA, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Auxiliar Administrativo, portador do CLRG n®.
7.597.723-9 SSP/PR e inscrito no CPF/MF n°. 031.355.879-59, para exercer a fiscalizg¢do ¢ o
acompanhamento do objeto do contrato, nos termos disciplinados nos art. 58, Il e 67Ada Lei
Federal n° 8.666/93 A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem raduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante tercei 0s, por qualquer irregularidade.\ainda
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que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em

corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

§ 4°. Resumidamente, podemos citar as seguintes atribuigdes do fiscal do contrato, que deve
conhecer detalhadamente o instrumento contratual e o edital da licitagdo, sanando qualquer

davida com os demais setores competentes da Administragdo para o fiel cumprimento das
clausulas neles estabelecidas:

a) acompanhar a execugdo contratual, em seus aspectos quantitativos e qualitativos;

b) registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execugdo do objeto;

¢) determinar a reparagdo, correg¢do, remogdo, reconstrugdo ou substituigio, as expensas
da empresa contratada, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou de materiais
empregados;

d) rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com o
contrato:

e) exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;

f) exigir o cumprimento das clausulas do contrato;

g) conferir e rubricar as notas fiscais, liberando-as para pagamento, se a execugdo estiver
de acordo com o edital de licitagdo, sendo que serdo consideradas apenas as vagas
efetivamente preenchidas;

h) comunicar a autoridade superior, em tempo habil, qualquer ocorréncia que requelra
decisdes ou providéncias que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

1) receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes;

j) emitir atestados de avaliagiio dos servigos executados (certiddes ou atestados);

k) Aprovar e/ou desaprovar os servigos executados;

1) De outro lado, ¢ fundamental afastar a responsabiliza¢do solidaria da Administragdo,
no que tange aos encargos trabalhistas e previdencidrios.

m) Compete ainda ao fiscal do contrato, em face das previsdes contidas nos §§ 1° e 2° do
art. 71 da Lei n® 8.666/93, exigir da empresa contratada a apresentagdo dos
documentos que lhe permitam verificar o cumprimento daquelas obrigagdes;

n) Expedir as notificagdes que sejam necessarias.

L. O fiscal, a fim de se resguardar, deve protocolar, junto a autoridade superior, qualquer
registro de dificuldade ou impossibilidade para o cumprimento de suas obrigagdes, co
identificagdo dos elementos impeditivos do exercicio da atividade, além das providéncias
sugestdes que porventura entender cabiveis.

I1. E importante frisar que o fiscal ndo deve intervir na relagdo entre o contratado ¢ selis
empregados. Estes estdo subordinados exclusivamente ao empregador (o contratadcf');

CLAUSULA DECIMA OITAVA:- RESCISAO

Paragrafo Primeiro: A inexecu¢do total ou parcial do contrato enseja a sua resmsﬁo se
houver uma das ocorréncias prescritas nos artigos 77 a8l daLein®. 8.666/93, de 21/06/’T
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Paragrafo Segundo: Constituem motivo para rescisdo do Contrato:

a) o ndo-cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

¢) a lentidio do seu cumprimento, 'wvando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo dos servigos ou fornecimento nos prazos estipulados;

d) o atraso injustificado do inicio de servigo sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administragdo; '

e) a paralisagdo do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administragéo; :

f) o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do paragrafo
primeiro do artigo 67 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993;

h) a decretagio da faléncia ou instauragdo da insolvéncia civil;

i) a dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

j) a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
prejudique a execugio do Contrato;

k) razdes de interesse publico, de alta relevancia ¢ amplo conhecimento justificadas e
determinadas pela méxima autoridade Administrativa a que estd subordinado o
contratante e exaradas no processo Administrativo a que se refere o Contrato;

I) asuspensdo de sua execugdo por ordem escrita da Administragéo, por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagGes pelas sucessivas
e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas,
assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situagao;

m) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragéo
decorrentes dos servigos ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso
de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra assegurado ao
contratado o direito de optar pela suspensio do cumprimento de suas obrigagdes até
que seja normalizada a situa¢do;

n) a ndo-liberagdo, por parte da Administragdo, de drea, local ou objeto para execucdo de
obras, servigo ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de
materiais naturais especificadas nos projetos;

0) a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugdo do contrato.

p) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sangoes penais
cabiveis.

q) a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial da posi¢do contratual, bem como a
fusdo, cisio ou incorporagdo, que implique violagdo da Lei de Licitagdes ou
prejudique a regular execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - RECONHECIMENTO DOS DIREITQS DA
ADMINISTRACAO

A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos do CONTRATANTE em caso de
administrativa prevista na legislagdo referente gicitagdes e contratos administrativos.

ris Juridica - GIEE/PR

B/ P 28308




: .30
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA &@3 )9

Estado do Parana

CNPJ N°® 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta, 164 1-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR

E-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

CLAUSULA VIGESIMA:- VINCULACAO AO EDITAL

Integram e completam o presente Instrumento, para todos os fins de direito, obrigando as
partes em todos os seus termos, a proposta da CONTRATADA, as especificagdes do Edital
Pregdo Presencial n® 005/2020, bem como os anexos e pareceres que formam o procedimento
licitatorio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA:- LEGISLACAO APLICAVEL

O presente Contrato rege-se pelas disposigdes expressas na Lei Federal n® 8.666/93, e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposi¢des de Direito Privado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:- DOS RECURSOS PROCESSUAIS

Dos atos de aplicagdo de penalidade prevista neste contrato, ou de sua rescisdo, praticados
pelo CONTRATANTE, cabe recurso no prazo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da intimagdo
do ato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA:- DA VIGENCIA/ PRORROGACAO DO
CONTRATO

O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, com contrato
renovavel anualmente, conforme Art. 57, 11, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA:- ALTERACAO
A alteragdo de qualquer das disposigdes estabelecidas neste Contrato somente se reputara

vilida se tomadas expressamente em Termo Aditivo, que ao presente se aderird, passando a
dele fazer parte.

Paragrafo Unico: O Contratado fica obrigado aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:- CONDICOES GERAIS
A CONTRATADA ndo poderd ceder ou transferir a terceiros, os direitos e obrigagdes
decorrentes deste contrato, sem a prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE.

A CONTRATADA se responsabiliza por todas as dividas porventura advindas do presente
objeto, junto ao comércio ou industria, ficando o CONTRATANTE isento de quaisquer
responsabilidades perante as mesmas.

Todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, que venham a ser
devidos em decorréncia do presente, correrdio por conta da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA:- CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base nas |
em vigor, em especial pela Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA:- TBANsim SAO DE DOCUMENTOS
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A troca eventual de documentos e requerimentos entre a Contratante e a Contratada, sera feita
através de protocolo, no Setor de Protocolos — Recepg¢do. Nenhuma outra forma serd
considerada como prova de entrega de documentos ou requerimentos.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA:- FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste avengamento
perante o foro da Comarca de Alto Parand, Estado do Parand, com renlncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja cu se.torne.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam este Instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor ¢ forma, paraum s efeito legal, juntamente com as testemunhas.
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