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TOMADA DE PREÇOS Nº 07/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2022
TIPO TÉCNICA E PREÇO

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAMBÉ, ESTADO DO PARANÁ, com sede à Praça Rui Barbosa, 34, Centro, Itambé/PR, torna público para conhecimento dos interessados que fará realizar na sala de reuniões de licitações, no dia 27 de julho de 2022, às 09:00 horas, processo licitatório, na modalidade TOMADA DE PREÇOS, do tipo TÉCNICA e PREÇO, para a Contratação de Agente de Integração ESPECIALIZADO em Administrar Programas de Estágio, no município de Itambé/PR, em conformidade com os termos deste Edital, com a Lei nº. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, suas alterações, Lei Complementar nº 123/2006 e demais legislações aplicáveis. O protocolo dos envelopes contendo os documentos de HABILITAÇÃO, PROPOSTA TÉCNICA E PROPOSTA DE PREÇO dar-se-á até às 08:45 horas do dia 27 de julho de 2022, no Departamento de Licitações da Prefeitura Municipal de Itambé, sendo que a abertura será às 09:00 horas do mesmo dia.
1. DAS DISPOSIÇÕES E RECOMENDAÇÕES PRELIMINARES

1.1. A presente licitação constitui-se de 03(três) fases: a primeira é de habilitação, a segunda é de classificação e julgamento da proposta técnica e a terceira é de classificação e julgamento da proposta de preço.

1.2. O licitante que desejar maiores informações sobre a licitação ou entregar previamente seus envelopes, deverá dirigir-se a Prefeitura do Município de Itambé no Departamento de licitações e contratos ou pelo telefone 44-3231-1222.

1.2.1. Os interessados que tiverem dúvidas de caráter técnico ou legal quanto à interpretação dos termos deste Edital poderão solicitar à Comissão Permanente de Licitação, por escrito, os esclarecimentos necessários. Os pedidos de esclarecimento devem ser protocolados perante o Departamento de Licitação ou através do e-mail: licitacao@itambe.pr.gov.br, no prazo de até 03 (três) dias úteis que anteceder a data de abertura dos envelopes. Os esclarecimentos serão estendidos também aos demais interessados por escrito.

1.3. Caso haja necessidade, a Comissão Permanente de Licitação poderá promover diligências, em qualquer fase da licitação, destinadas a esclarecer ou a complementar a instrução do processo licitatório, vedada à inclusão posterior de documentos ou informações que deveria constar originariamente da proposta;

1.4. As intervenções no processo licitatório, durante o procedimento de abertura dos envelopes e julgamento das propostas, somente poderão ser efetuadas pelos representantes dos licitantes que apresentarem a respectiva qualificação, através de Carta de Credenciamento, mencionado no item 4.2 deste Edital.

1.4.1. Em se tratando de representante legal da empresa, deverá ser apresentada cópia do Contrato Social, Procuração ou documento equivalente, indicando tal qualificação.

1.4.2. Em ambos os casos deverá ser apresentada a Cédula de Identidade ou qualquer outro documento que identifique o representante, diretor ou sócio proponente. 

2. DO OBJETO, VALOR, DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FONTES DE RECURSOS

2.1. A presente licitação tem por objeto a contratação de Agente de Integração especializado em Administrar Programas de Estágio, para estudantes que estejam regularmente matriculados e com frequência efetiva em Instituições de Ensino que ofertem cursos de Ensino Médio, Técnico e Superior, a fim de atuarem junto às diversas áreas da Administração sem vínculo empregatício, obedecidas as características de cada Departamento dessa Municipalidade, conforme descritos no Anexo I do edital de licitação.

2.2. O preço máximo estabelecido para a presente licitação é de R$ 469.185,84 (quatrocentos e sessenta e nove mil e cento e oitenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos).
2.3. As propostas que apresentarem preço superior ao previsto no subitem 2.2, serão automaticamente desclassificadas.

2.4. As despesas decorrentes da execução do objeto deste Edital correrão as expensas das seguintes dotações orçamentárias: 

· 02.001.04.122.0009.2002-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 03.001.04.122.0010.2004-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 04.001.11.124.0010.2005-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 06.002.04.122.0012.2011-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 07.001.12.361.0004.2021-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 07.001.12.361.0004.2025-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 07.001.12.364.0004.2053-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 07.001.12.365.0004.2023-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 07.001.12.365.0004.2024-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 07.002.13.392.0003.2027-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 07.002.13.392.0003.2047-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 08.001.10.302.0003.2029-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 08.001.10.302.0003.2038-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 08.001.10.302.0003.2048-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 08.001.10.302.0003.2064-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 08.001.10.304.0003.2037-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 09.001.20.606.0007.2035-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 10.001.08.244.0003.2031-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 10.001.08.244.0003.2032-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 10.002.14.243.0003.2033-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 10.003.08.244.0003.2034-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
· 11.001.27.811.0013.2028-3.3.90.36.00.00/ 3.3.90.39.00.00
3. DA VIGÊNCIA CONTRATUAL E PRAZO DE EXECUÇÃO

3.1. O prazo de vigência do Contrato será de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo, a critério das partes ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses.

4. CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO

4.1. Estarão impedidos de participar de qualquer fase do processo, os interessados que se enquadre em uma ou mais das situações a seguir:

I. Licitante declarado inidôneo para licitar junto a qualquer órgão ou entidade da Administração Direta ou Indireta no âmbito Federal, Estadual e Municipal, sob pena de incidir no previsto no parágrafo único do art. 97 da Lei nº. 8.666/93 e suas alterações;

II. Empresas que estejam constituídas sob a forma de consórcio;

III. Empresa que tenha como sócio(s), servidor(es) ou dirigente(s) de qualquer esfera da Administração Municipal Licitadora

IV. Licitante que não possua o conjunto completo do sistema e serviços, objeto desta licitação;

V. Empresas ou instituições que se encontrem sob falência, concordata, concurso de credores, dissolução e liquidação;

VI. Licitantes concorrendo simultaneamente em duas ou mais propostas.

4.2. A licitante apresentará a Comissão de Julgamento, no inicio da sessão, CARTA DE CREDENCIAMENTO, conforme Anexo III, fora dos envelopes, de seu representante legal para acompanhar os trabalhos da licitação, com poderes para rubricar documentos e propostas, decidir sobre interposição de recursos, assinar atas, manifestar e intervir nas fases do procedimento licitatório.

5. APRESENTAÇÃO DA DOCUMENTAÇÃO E DAS PROPOSTAS

5.1. A licitação será realizada em 03(três) fases já mencionadas no item 1.1 deste Edital.

5.2. A Documentação de Habilitação requerida no capítulo seguinte deverá ser apresentada em 01 (uma) via, sem emendas, rasuras ou sobrescritos, entregue pelo representante credenciado de cada Proponente no dia hora e local indicados, em envelope devidamente fechado, no endereço anteriormente mencionado. 

5.3. As Propostas Técnica e de Preços deverão ser apresentadas em 01(uma) via cada, em papel timbrado da proponente, sem emendas, rasuras ou sobrescritos, entregue pelo representante credenciado de cada proponente no dia e local indicado ou encaminhada de acordo com o item anterior, conforme modelo contido no Anexo VI.

5.4. Os envelopes relativos à documentação e propostas deverão conter os seguintes dizeres em sua parte externa: 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAMBÉ.

TOMADA DE PREÇOS Nº 07/2022.

ENVELOPE Nº. 01 – DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO 

RAZÃO SOCIAL DO PROPONENTE 

CNPJ: _______________

ENDEREÇO DO PROPONENTE

ABERTURA: 27/07/2022 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAMBÉ.

TOMADA DE PREÇOS Nº 07/2022.

ENVELOPE Nº. 02 – PROPOSTA TÉCNICA 

RAZÃO SOCIAL DO PROPONENTE
CNPJ: ________________ 

ENDEREÇO DO PROPONENTE 
ABERTURA: 27/07/2022
PREFEITURA DO MUNICIPÍO DE ITAMBÉ.

TOMADA DE PREÇOS Nº 07/2022.

ENVELOPE Nº. 03 – PROPOSTA DE PREÇOS 

RAZÃO SOCIAL DO PROPONENTE 

CNPJ: _________________

ENDEREÇO DO PROPONENTE

ABERTURA: 27/07/2022

5.5. Os documentos necessários à habilitação poderão ser apresentados em original, por qualquer processo de cópia autenticada por Cartório competente ou por servidor da Administração.

6. DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO – ENVELOPE Nº 01

6.1. O Envelope nº 01, para Habilitação dos interessados deverá conter a documentação relativa à: I - habilitação jurídica; II - qualificação técnica; III - qualificação econômico-financeira; IV - regularidade fiscal;

6.1.1. HABILITAÇÃO JURÍDICA:

6.1.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedade por ações, acompanhado de documentos de eleição de seus administradores; 

6.1.1.2. Inscrição do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercício; 

6.1.1.3. Decreto de autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento expedido pelo órgão competente, quando a atividade assim o exigir.

6.1.1.4. C.R.C - Certificado de Registro Cadastral vigente, expedido por Administrações Públicas Federais, Estaduais ou Municipais, comprovando assim, sua habilitação preliminar nos termos dos arts. 22, §2.º; 34 e 35 da Lei Federal n.º 8.666/93.

6.1.2. QUALIFICAÇÃO TÉCNICA:

6.1.2.1. Nos termos do item 7 do presente edital.
6.1.3. QUALIFICAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA:

6.1.3.1. Certidão negativa de falência ou concordata expedida pelo cartório distribuidor da sede da pessoa jurídica e com a indicação do numero de Cartórios Distribuidor existente no município, emitida no prazo de até 60 (sessenta) dias que anteceder a data aprazada para abertura dos envelopes; 

6.1.3.2. Qualificação econômico-financeira do último exercício social, (quando a data da abertura do certame for superior ao dia 31 de abril do presente ano, somente será aceito o balanço do ano anterior) mediante a apresentação dos seguintes documentos, na conformidade da Norma Brasileira de Contabilidade T 2 e T 3, devidamente registrados nos órgãos de registros competentes: 

1) balanço patrimonial;

2) demonstrações contábeis; 

3) termo de abertura do livro diário; 

4) termo de encerramento do livro diário.

6.1.3.3. No caso de sociedade anônima, observadas as exceções legais, apresentar as publicações na Imprensa Oficial do balanço e Demonstrativos Contábeis e da Ata de aprovação devidamente arquivada na Junta Comercial;

6.1.3.4. Quando não houver a obrigatoriedade de publicação do balanço patrimonial e demonstrações contábeis, deverão ser apresentadas cópias legíveis e autenticadas das páginas do Diário-Geral onde os mesmos foram inscritos, devidamente assinados pelo contador responsável e por seus sócios, bem como dos termos de abertura e encerramento do Diário-Geral na Junta Comercial ou no Cartório de Registro de Títulos e Documentos; 

6.1.3.5. Os valores constantes do balanço deverão ser expressos em reais.

6.1.3.6. Comprovação de Capital Social ou patrimônio liquido mínimo em valor correspondente a 10% (dez por cento) sobre o valor máximo deste edital, mediante apresentação de Balanço Patrimonial e Demonstrações Contábeis do último exercício social, já exigíveis e apresentados na forma da lei, devidamente registrado ou publicado, ou mediante certidão simplificada expedida pela Junta Comercial ou outro órgão competente.

6.1.3.7. A licitante deverá comprovar, sua capacidade financeira mediante a apresentação dos índices de liquidez geral (LG), liquidez corrente (LC) e endividamento (E), referentes ao último exercício social, cujos valores são os a seguir estabelecidos:   

	(LG)

(valor mínimo)
	(LC)

(valor mínimo)
	(E)

(valor máximo)

	1,50
	1,50
	0,50



OBS.: Os índices deverão ter no máximo 2 (duas) casas decimais


Os índices serão calculados conforme segue: 

	LG = (AC + RLP) /(PC + ELP)


	LC = (AC/PC)


	E = (PC + ELP) / (AC + RLP + AP)



onde:


AC 
- ativo circulante 


PC 
- passivo circulante 


AP 
- ativo permanente


RLP 
- realizável a longo prazo


ELP 
- exigível a longo prazo 

6.1.3.8. Declaração de não existência de trabalho de menores, de acordo com o modelo constante no Anexo V.
6.1.3.9. Declaração de sujeição ás condições estabelecidas no Edital e de inexistência de fatos supervenientes impeditivos da Habilitação, de acordo com o modelo constante no Anexo IV.
6.1.4. REGULARIDADE FISCAL:

6.1.4.1. Prova de inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica - CNPJ; 

6.1.4.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicílio ou sede da licitante, na forma da lei;

6.1.4.3. Prova de inscrição no cadastro de contribuintes estadual (CICAD) ou municipal (ALVARÁ), se houver relativo ao domicílio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto desta licitação; 

6.1.4.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS), demonstrando situação regular no cumprimento dos encargos sociais instituídos por lei.

6.1.4.6. Prova de regularidade junto a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação da CNDT.
7. PROPOSTA TÉCNICA – ENVELOPE Nº 02

7.1. A Proponente deverá apresentar sua Proposta Técnica, inserida no Envelope nº 02, redigida no idioma Português (Brasil), digitada em papel timbrado, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, devidamente assinada por quem de direito, conforme contido no modelo do Anexo VI, sendo que os pontos assinalados pela proponente deverão ser devidamente comprovados através de documentação respectiva;

7.2. A Proposta Técnica será julgada com base nos documentos e informações entregues pelas licitantes, sendo pontuados conforme critérios a seguir estabelecidos:

a) Registro em entidade profissional competente (CRA), inclusive demonstrando o Responsável Técnico devidamente habilitado na Instituição (art. 30 da Lei 8.666/93).

b) Apresentação de no mínimo 01 (um) atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa jurídica de direito público ou privado, devidamente registrado na entidade profissional competente devendo estar dentro do prazo de validade conforme dispõe o art. 8º, § 1º, da Resolução Normativa CFA nº 304 de 06/04/2005 e nos termos do art. 30, §1º, da Lei nº. 8.666/93, com o fim de comprovar a capacidade técnica para atendimento ao objeto da presente licitação, com indicação do período de execução do serviço, qualidade do atendimento, cumprimento de prazos e demais condições.

b.1) A definição dos pontos da EXPERIÊNCIA DA LICITANTE EM NÚMEROS DE ESTAGIÁRIOS CONTRATADOS – (ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA) será apurada através do somatório das pontuações, respeitando-se o limite máximo, conforme segue:

PONTUAÇÃO MÁXIMA:
300,00 (trezentos) pontos.

PONTUAÇÃO MÍNIMA:
30,0 (trinta) pontos. 

Observação:
Máximo de 3 (três) atestados.

	RESUMO
	DESCRITIVO
	PONTUAÇÃO

	EXPERIÊNCIA DA LICITANTE EM NÚMEROS DE ESTAGIÁRIOS CONTRATADOS.
	Até 50 estagiários
	05 pontos

	
	De 51 a 100 estagiários 
	10 pontos

	
	De 101 a 150 estagiários 
	20 pontos 

	
	De 151 a 200 estagiários
	40 pontos 

	
	De 201 a 300 estagiários
	80 pontos

	
	De 301 a 400 estagiários
	160 pontos

	
	Acima de 400
	200 pontos


b.2) A empresa proponente deverá comprovar EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL da sua equipe técnica que serão colocados à disposição para a execução do contrato e do objeto dessa licitação apresentando os seguintes documentos:

· Relação nominal dos profissionais da equipe técnica por meio de copia autenticada dos registros na carteira de trabalho ou da ficha de registro de empregado.

· Os Funcionários devem estar lotados no escritório regional no qual a proponente irá atender o Município. 

· Será aceito, no mínimo, empresa com 2 (dois) funcionários e que desempenhem funções para o atendimento do objeto dessa licitação.

· A Experiência profissional da equipe técnica será limitada a 50 (cinquenta) pontos;

· Para fins de pontuação desse quesito deverá ser entregue a documentação de no máximo 05 (cinco) profissionais.

Será pontuado o tempo de registro do profissional na mesma empresa conforme a tabela a seguir:

PONTUAÇÃO MÁXIMA:
50,0 (cinquenta) pontos

PONTUAÇÃO MÍNIMA:
5,0 (cinco) pontos

	EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL DA EQUIPE TÉCNICA
	NÚMERO DE PONTOS POR

PROFISSIONAL

	Com até 1 (um) ano de empresa
	0 (zero)

	Acima de 1 (um) até 5 (cinco) anos de empresa
	05 (cinco) pontos

	Acima de 5 (cinco) até 8 (oito) anos de empresa
	10 (dez) pontos

	Mais de 8 (oito) anos de empresa
	20 (vinte) pontos


c) A empresa proponente deverá possuir sítio (website) na internet que disponibilize aos setores da Prefeitura Municipal, acompanhar e solicitar os seguintes serviços:

c.1) Folha de pagamento (frequência) dos estagiários e guia/boleto para pagamento; 

c.2) Relatório de avaliação para impressão;

c.3) Informações referentes aos estagiários, tais como: documentos pendentes; aviso de vencimento de contrato, calculo de rescisão e recesso entre outros.
c.4) Oferecer ao aluno/estagiário a possibilidade de estar realizando todos os tipos de solicitações ou envio de documentos online, ou seja, sem a necessidade de estar se apresentando fisicamente.
- A empresa deverá fazer a demonstração no momento do certame, para certificar que possui todos os itens solicitados e para a concessão da pontuação do referido item. 

- A empresa proponente deverá emitir declaração assinada pelo representante legal informando o endereço eletrônico da página.

- Caso a empresa licitante não possua sítio (website) na internet, não será desclassificada, no entanto, a empresa ficara sem pontuação no referido item.

PONTUAÇÃO MÁXIMA:
20,0 pontos

	 DESCRIÇÃO
	
	PONTUAÇÃO

	Sítio (web site) próprio junto na Internet
	SIM
	20,0 pontos

	Sítio (web site) próprio junto na Internet
	NÃO
	0,0 pontos


d) As empresas deverão APRESENTAR CONVÊNIOS VIGENTES (item d.1) conforme previsto no Art. 5º da Lei nº 11.788/2008, firmados entre a proponente e as Instituições de Ensino das quais os estudantes estejam regularmente matriculados e com frequência efetiva em Instituições de Ensino que ofertem cursos de Ensino Médio, Técnico, Superior e Pós Graduação sendo, na modalidade presencial e Educação a Distância-EAD.

d.1) Convênios obrigatórios:
- UEM - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ 
- UNICESUMAR - CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE MARINGÁ
- UNIFAMMA - FACULDADE METROPOLITANA DE MARINGÁ
- FACULDADE MARINGÁ

- FACULDADE INGÁ-UNINGÁ

- COLEGIO ESTADUAL “OLAVO BILAC” - ENSINO MÉDIO – ITAMBÉ/PR

- UEPG - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
- UNIFCV - CENTRO UNIVERSITÁRIO CIDADE VERDE
d.2) Convênios não obrigatórios:

- IFPR - INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ 
- SENAC - SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL 
- FACULDADE EFICAZ

- FEITEP - FACULDADE DE ENGENHARIA E INOVAÇÃO TÉCNICO PROFISSIONAL - MARINGÁ/PR

- IAP - INSTITUTO ADVENTISTA PARANAENSE
- SENAI - SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
- UNINTER - CENTRO UNIVERSITÁRIO INTERNACIONAL 

- PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO PARANÁ – PUCPR (MARINGÁ)

d.3) As empresas deverão apresentar os convênios listados no item “d.1” sendo atribuído 3,0 (três) pontos para cada convênio obrigatório apresentado.
d.4) As empresas poderão apresentar, além dos convênios obrigatórios elencados no item “d.1”, os convênios listados no item “d.2”, sendo atribuído 1,5 (um vírgula cinco) pontos para cada convênio apresentado. A não apresentação dos convênios citados no item “d.2” não é obrigatório e não desqualificará a empresa caso não o apresente.

PONTUAÇÃO MÁXIMA:
36,0 (trinta e seis) pontos.

PONTUAÇÃO MÍNIMA:
24,0 (vinte e quatro) pontos. 

	 DESCRIÇÃO
	Quantidade
	PONTUAÇÃO

	Convênios obrigatórios
	8
	24,0 pontos

	Convênios não obrigatórios
	8
	12,0 pontos


e) DO ESCRITÓRIO DE REPRESENTAÇÃO

e.1) A empresa proponente deverá apresentar declaração de que possui escritório com representante e pessoal técnico capacitado e qualificado para o atendimento do objeto dessa licitação, no sentido de receber solicitações da Contratante e atendimento aos estagiários. Na declaração deve conter: Endereço completo, telefones, e-mail e o nome do representante responsável que atenderá a administração do objeto licitado.

e.2) O escritório de representação deverá estar numa distância máxima (raio) de 100 km deste Município.

e.3) A proponente deverá apresentar copia do alvará de localização e funcionamento comprovando que a empresa possui escritório nesse município ou num raio de 100 km do Município de Itambé.

e.4) Caso a empresa vencedora não tenha escritório de representação, deverá apresentar compromisso formal de montá-lo dentro do prazo máximo de 30 (trinta) dias a partir do inicio da vigência do contrato.

PONTUAÇÃO MÁXIMA:
50,0 (cinquenta) pontos.

	 DESCRIÇÃO
	
	PONTUAÇÃO

	Escritório de Representação
	SIM
	50,0 pontos

	Escritório de Representação
	NÃO
	0,0 pontos


As empresas que não obtiverem a pontuação mínima exigida nos itens EXPERIÊNCIA DA LICITANTE EM NÚMEROS DE ESTAGIÁRIOS CONTRATADOS – (ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA) “item b.1”, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL “item b.2” e APRESENTAR CONVÊNIOS VIGENTES “item d.1”, SERÃO AUTOMATICAMENTE DESCLASSIFICADAS do presente processo licitatório.
8. PROPOSTA DE PREÇOS – ENVELOPE Nº 03

8.1. A proposta deverá ser impressa em papel timbrado ou com identificação do CNPJ e demais dados da licitante e não poderá conter rasuras, emendas ou entrelinhas, mediante o preenchimento da “Proposta” ANEXO VII deste edital, com a descrição precisa do serviço, o devido preço, a data e a identificação e assinatura do seu subscritor (proprietário ou representante legal da licitante); 

8.2. Nos preços propostos deverá estar incluso todas as despesas da prestação de serviço, materiais e mão de obra, impostos e demais encargos que incidirem sobre o objeto desta licitação, não cabendo à Administração Municipal qualquer ônus; 

8.3. Os preços, válidos na data de abertura da licitação, deverão ser cotados em moeda corrente nacional (REAL), não se admitindo cotação em moeda estrangeira, (devendo os valores unitários ser expresso com até 02 (dois) algarismos após a vírgula); 

8.4. As propostas de preços serão, primeiramente, classificadas por ordem crescente, ou seja, do menor valor global para os sucessivamente maiores;

8.5. O menor valor global apresentado terá pontuação correspondente a 150,0 (cento e cinquenta) pontos;

8.6. As demais propostas apresentadas terão uma valoração corresponde à diminuição de 15 (quinze) pontos em relação à imediatamente inferior;

8.7 Caso haja duas ou mais propostas iguais à pontuação será a mesma para as referidas propostas.

8.8 Será desclassificada a proposta de preço que:

8.8.1 - cotar percentuais e valores manifestamente inexequíveis;

8.8.2 - não atender às exigências deste Edital.

8.9. Quanto ao critério a ser utilizado para a atribuição de pontuação referente ao preço ofertado pelos licitantes, observar-se-á os seguintes critérios: 

	PARA O ESTABELECIMENTO DO PREÇO CONSIDERAR-SE-Á O MENOR PERCENTUAL DA TAXA ADMINISTRATIVA A SER APLICADA. A PONTUAÇÃO AOS MESMOS SE DARÁ DA SEGUINTE FORMA: 
	PONTOS

	PARA O MENOR PERCENTUAL DE TAXA ADMINISTRATIVA 
	150

	PARA O SEGUNDO MENOR PERCENTUAL DE TAXA ADMINISTRATIVA
	135

	PARA O TERCEIRO MENOR PERCENTUAL DE TAXA ADMINISTRATIVA
	120

	REDUZINDO–SE SUSSESSIVAMENTE PARA A ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO 5 (CINCO PONTOS) POR CLASSIFICAÇÃO  
	


8.10. O prazo de validade da Proposta de Preços não poderá ser inferior a 60 (sessenta) dias contados a partir da sua apresentação. 

9 - DA AVALIAÇÃO FINAL 

9.1 – A avaliação final, válida para efeitos de classificação dos Proponentes, será obtida através da soma da pontuação obtida nos envelopes 02 e 03 vencendo a proponente que alcançar maior pontuação final. 

9.2 – Em caso de empate na avaliação final, a Comissão de Licitação considerará vencedor o proponente que obtiver maior número de pontos na avaliação técnica. 

9.3 – Caso persista o empate, a classificação se fará por sorteio, em ato público, para o qual todos os proponentes serão convocados.

9.4 - A Comissão de Licitação após análise e julgamento das propostas emitirá parecer final que será submetido à homologação da Autoridade Superior.

10. PROCEDIMENTO

10.1. Após o Presidente da Comissão Permanente de Licitação declarar encerrado o prazo para recebimento da Documentação e das Propostas, não serão recebidos outros documentos ou propostas, nem serão permitidos adendos ou alterações nas que tiverem sido apresentadas, ressalvada a faculdade de a Comissão promover diligências para a obtenção de informações e esclarecimentos complementares de quaisquer das licitantes.

10.2. A licitante que por qualquer motivo trocar o conteúdo do envelope, deixar de apresentar a documentação solicitada, apresentá-la incompleta ou em desacordo com as disposições deste Edital, será automaticamente inabilitada do presente processo licitatório, ressalvados os erros e omissões sanáveis.

10.3. A abertura dos envelopes contendo a Documentação para Habilitação e as Propostas serão realizadas sempre em ato público previamente designado, do qual se lavrará ata circunstanciada.

10.4. A Comissão Permanente de Licitação abrirá o Envelope nº 01, no dia, hora e local determinado neste Edital e a documentação será rubricada pelos membros da Comissão de Licitação e pelos representantes credenciados da licitante que estiverem presentes ao ato. 

10.5. A Comissão Permanente de Licitação analisará a documentação para Habilitação, dando vista dos mesmos as licitantes presentes, para pronunciamento acerca dos documentos, e se pronunciará em relação ao julgamento lavrando Ata.

10.6. Após a fase de Habilitação, não cabe desistência de Proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissão.

10.7. Os Envelopes nº 02 poderão ser abertos na mesma sessão de abertura e julgamento dos envelopes nº 01, desde que tenha havido desistência expressa do prazo recursal por parte de todas as licitantes, conforme modelo em anexo. Não se verificando essa desistência, os Envelopes nº. 02 e 03 serão rubricados pelos presentes e mantidos invioláveis até posterior abertura em data a ser estabelecida.

10.8. Às licitantes inabilitadas serão devolvidos, os Envelopes nº 02 e 03 fechados e invioláveis, exceto quando interpuserem recurso da decisão de Julgamento. Os Envelopes nº 02 e 03 não retirados após 15 (quinze) dias úteis da referida comunicação, serão descartados.

10.9. Os Envelopes nº 02 das licitantes habilitadas serão abertos em sessão pública, especificamente marcada para esse fim, desde que transcorrido o prazo sem interposição de recurso, ou tenha havido desistência expressa, ou após o julgamento dos recursos interpostos. 

10.10. Abertos os Envelopes nº 02 serão verificados pela Comissão Permanente de Licitação, o cumprimento das exigências da Proposta Técnica deste Edital, de cada proponente.

10.11. Cumpridos os procedimentos do subitem anterior, serão declaradas classificadas as Propostas Técnicas que atenderam às exigências da Proposta Técnica deste Edital e desclassificadas aquelas que não o atenderam.

10.12. Os Envelopes nº 03 das licitantes classificadas na fase de classificação das Propostas Técnicas serão abertos em sessão pública, especificamente marcada para esse fim, desde que transcorrido o prazo sem interposição de recurso, ou tenha havido desistência expressa, ou após o julgamento dos recursos interpostos. 

10.13. Aberto os envelopes das Propostas de Preços, será verificada em conformidade com o estabelecido neste Edital, sendo avaliada e valorizada de acordo com os critérios pré-estabelecidos, classificando as mesmas de acordo com a média ponderada das valorizações das Propostas Técnicas e de Preço.

11. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Dos atos e decisões decorrentes desta Licitação caberá recurso, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da intimação do ato ou da lavratura da Ata, nos seguintes casos:

11.1.1. Habilitação ou inabilitação do licitante;

11.1.2. Julgamento das propostas;

11.1.3. Anulação ou revogação da licitação.

11.2. Qualquer protesto, impugnação ou recurso à presente licitação deverá ser dirigido à Comissão Permanente de Licitação, através do e-mail: licitacao@itambe.pr.gov.br. 
11.3. Interposto o recurso, será comunicado aos demais licitantes, que poderão impugná-lo no prazo de 05 (cinco) dias úteis.

11.4. A decisão em grau de recurso será definitiva e dela dar-se-á conhecimento, por escrito, aos interessados.

12. REVOGAÇÃO OU ANULAÇÃO

12.1 A autoridade competente para a aprovação do procedimento poderá revogar a Licitação por razões de interesse público decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinentes e suficientes para justificar tal conduta, podendo anulá-la por ilegalidade, de oficio ou por provocação de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

13. ADJUDICAÇÃO

13.1. A autoridade competente da Prefeitura do Município de Itambé, à vista do relatório da Comissão Permanente de Licitação, proferirá sua decisão, confirmando o resultado da licitação, homologando o procedimento licitatório e adjudicando o objeto da licitação à licitante vencedora.

13.2. Homologado a licitação e divulgado o seu resultado, a licitante vencedora será convocada para assinar o Contrato no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, contados a partir da notificação. A recusa injustificada do adjudicatário em assinar o Contrato, no prazo mencionado, caracteriza o descumprimento total da obrigação assumida, sujeitando-o às penalidades legalmente estabelecidas. Sendo facultado à Administração convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificação, para fazê-lo em igual prazo e nas mesmas condições propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos preços, ou revogar a licitação.

13.3. A contratação formalizar-se-á mediante a assinatura de Contrato, observadas as cláusulas e condições deste Edital, nos termos da Minuta de Contrato – Anexo II e da Proposta vencedora.

14. RESCISÃO CONTRATUAL

14.1. A contratante se reserva o direito de rescindir o Contrato, independentemente de interpelação judicial ou extrajudicial, nos casos a seguir mencionados:

14.1.1. quando a Contratada falir ou for dissolvidas;

14.1.2. quando houver inadimplência de cláusulas ou condições contratuais por parte da Contratada e desobediência da determinação da fiscalização;

14.1.3. quando a Contratada transferir, no todo ou em parte, o Contrato sem expressa anuência da contratante;

14.1.4. quando houver atraso dos serviços, sem justificativa aceita pela Contratante, pelo prazo de 30 (trinta) dias.

14.1.5. A rescisão do Contrato, quando motivada por qualquer dos subitens anteriormente relacionados, implicará a apuração de perdas e danos e a aplicação das demais providências legais cabíveis.

14.1.6. E demais hipóteses mencionadas no Artigo 78, da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

15. PENALIDADES E MULTAS

15.1. No termo de Contrato de Empreitada, serão cominadas as seguintes penalidades, sem prejuízo da ação civil ou criminal que couber:

15.1.1. Multa de 0,1% (um décimo por cento) do valor contratual por dia consecutivo que exceder à data prevista para prestação dos serviços.

15.1.2. Multa de 1% (um por cento) do valor contratual quando, por ação, omissão ou negligência, a contratada infringir quaisquer das demais obrigações contratuais.

15.1.3. Multa de 10% (dez por cento) do valor contratual quando a Contratada ceder o Contrato, no todo ou em parte, a pessoa física ou jurídica, sem autorização da Prefeitura do Município de Itambé, devendo reassumir a execução do serviço no prazo máximo de 15 (quinze) dias, da data da aplicação da multa, sem prejuízo de outras sanções contratuais.

15.1.4. Suspensão do direito de participar em Licitações/Contratos no Município de Itambé, pelo prazo de até 2 (dois) anos quando, por culpa da Contratada, ocorrer suspensão, ou declaração de inidoneidade por prazo a ser estabelecido pela Contratante em conformidade com a gravidade da infração cometida pela Contratada, observando-se o disposto no Artigo 78 e incisos da Lei Federal n0 8.666/93 e suas alterações posteriores.

15.1.5. A multa será cobrada pela Contratante de acordo com o estabelecido pela legislação pertinente. Caso a Contratada não venha a recolher a multa devida dentro do prazo determinado, a mesma será descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas ou será descontada do valor da garantia de execução.

15.1.6. As sanções previstas nos subitens 15.1 a 15.5 inclusive, poderão cumular​-se e não excluem a possibilidade de rescisão administrativa do Contrato.

16. DA FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO

16.1. A fiscalização da execução do Contrato será realizada nos termos da Lei nº 8.666/93. O responsável pelo acompanhamento e fiscalização dos serviços e atesto das notas fiscais será a Divisão de Licitação.

17. DA GARANTIA DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS CONTRATADOS

17.1. Para assegurar o fiel cumprimento das obrigações pela Contratada, a mesma deverá oferecer, a título de garantia do contrato, conforme preceituado no artigo 56 da Lei Federal n.º 8666/1993, o montante de 5% (cinco por cento) do valor contratual, podendo optar por uma das seguintes formas:

a) caução em dinheiro ou título da dívida pública;

b) fiança bancária;

c) seguro garantia.

17.2. Se a caução for prestada em título da dívida pública, deverá a vencedora apresentar no ato, relação dos mesmos. 

17.3. A garantia prestada será liberada ou restituída após 10 (dez) dias do encerramento do Contrato, mediante requerimento da contratada.

18. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE

18.1. Participar da elaboração do contrato a ser celebrado com o agente de integração.

18.2. Formalizar as oportunidades de estágios, em conjunto com a contratada, atendendo as condições definidas pelas Instituições de Ensino para a realização dos estágios.

18.3. Solicitar ao agente de integração a indicação de estudantes que preencham os requisitos exigidos pelas oportunidades de estágio.

18.4. Informar o nome dos estudantes que efetivamente farão o estágio.

18.5. Celebrar com o estudante o Termo de Compromisso, observando-se as exigências contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes.

18.6. Manter em arquivo e à disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de estágio.

18.7. Receber os estudantes encaminhados e manter com os mesmos, entendimento sobre as condições de realização do estágio. Proporcionar todas as facilidades necessárias à boa execução dos serviços e permitir o acesso às instalações e aos equipamentos que os estagiários devam utilizar, e que estejam em poder ou sob a guarda da contratante, desde que os mesmos não sejam sigilosos.

18.8. Alertar os estagiários acerca do caráter reservado das informações, operações e documentos da contratante e sobre o cumprimento das normas disciplinares de estágio.

18.9. Conceder aos estagiários a bolsa-auxílio e efetuar o pagamento.

18.10. Conceder recesso remunerado, nos termos do art. 13 da Lei Federal nº 11.788/2008.
18.11. Participar da sistemática de acompanhamento, supervisão e avaliação de estágios.

18.12. Fornecer à Instituição de Ensino, quando solicitado, informações pertinentes ao desenvolvimento do estagiário.

18.13. Informar à contratada a rescisão antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Realização de Estágio, para as necessárias providências de interrupção dos procedimentos administrativos a cargo da contratada.

18.14. Ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.

18.15. Indicar funcionário de seu quadro de pessoal, com formação ou experiência profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, para orientar e supervisionar estagiários.

18.16. Reduzir a jornada de estágio nos períodos de avaliação, quando previamente informado pelo estagiário.

18.17. Cumprir todas as responsabilidades, como Concedente, indicadas nos Termos de Compromisso de Estágio, zelando por seu cumprimento.

19. DAS OBRIGAÇÕES DA EMPRESA CONTRATADA (AGENTE DE INTEGRAÇÃO)

19.1. Obter da Prefeitura do Município de Itambé/PR a qualificação das oportunidades de estágios passíveis de serem concedidas.

19.2. Encaminhar estudantes cadastrados e identificados com as oportunidades de estágios concedidas.

19.3. Preparar toda documentação legal referente ao estágio.

19.4. Preparar e providenciar para que a Prefeitura do Município de Itambé /PR assine o Termo de Compromisso, observando-se as exigências contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes, constando pelo menos:

19.4.1. Identificação do estagiário, do curso e o seu nível.

19.4.2. Qualificação e assinatura dos subscreventes.

19.4.3. As condições do estágio.

19.4.4. Valor da bolsa mensal.

19.4.5. Carga horária semanal compatível com o horário escolar, não ultrapassando a carga horária de 30 horas.

19.4.6. Duração do estágio, que será de no máximo quatro semestres letivos.

19.4.7. Assinaturas do estagiário, responsável pela Prefeitura do Município de Itambé e pela Instituição de Ensino.

19.4.9. Condições de desligamento do estágio.

19.4.10. Indicação precisa do professor orientador da área objeto de desenvolvimento, a quem caberá avaliar o desempenho do aluno.

19.4.11. Indicação precisa do supervisor da Prefeitura do Município de Itambé, servidor de seu quadro de pessoal, com formação ou experiência profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, a quem caberá avaliar o desempenho do aluno.

19.4.12. Indicação do número da apólice de seguros contra acidentes pessoais e o nome da seguradora.

19.5. Observar o cumprimento pelas Instituições de Ensino conveniadas dos seguintes requisitos e obrigações:

19.5.1. Exigência do educando do relatório semestral de atividades.

19.5.2. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiário para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

19.5.3. Incorporar o plano de atividades do estagiário, elaborado em acordo entre a contratante, a Instituição de Ensino e o educando ao termo de compromisso por meio de aditivos à medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

19.6. Por ocasião do desligamento do estagiário, entregar termo de realização do estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação de desempenho.

19.7. Manter a disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de estágio.

19.8. Enviar à instituição de ensino, com periodicidade mínima de 06 (seis) meses, relatório de atividades, com vista obrigatória ao estagiário.

19.9. Manter durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação.

19.10. Apresentar sempre que solicitado durante a execução do contrato os documentos que comprovem estar cumprindo a legislação em vigor quanto às obrigações assumidas na licitação, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, tributários, fiscais e comerciais, seguros.

20. PRAZOS E CONDIÇÕES DA DISPONIBILIZAÇÃO DOS ESTAGIÁRIOS

20.1. As migrações dos Estagiários que estão cumprindo seus estágios na Prefeitura do Município de Itambé deverão ser respeitadas pela Integradora dos Estágios Supervisionados vencedora do presente certame, e deverá ser realizada no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, após a assinatura do contrato. 

21. DISPOSIÇÕES GERAIS

21.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-á o dia de início e incluir-se-á o dia de vencimento e estes prazos. Só serão considerados em dia de expediente no Município Contratante.
21.2. Até a assinatura do Contrato, a licitante vencedora poderá ser desclassificada, se o Contratante tiver conhecimento de fato desabonador, superveniente ao julgamento das Propostas, só conhecido após o julgamento.

21.3. Ocorrendo a desclassificação da licitante vencedora por fatos referidos no item anterior deste Edital, o Contratante poderá convocar as licitantes remanescentes por ordem de classificação, ou revogar a licitação.

21.4. É vedado à Contratada caucionar ou utilizar o Contrato objeto da presente Licitação, para qualquer operação financeira, sem prévia e expressa autorização do Contratante.

21.5. Todas as condições deste Edital, assim como os compromissos assumidos pela licitante através de sua Proposta, farão parte do Contrato independentemente de transcrição.

21.6. A entrega dos Envelopes de Habilitação e das Propostas Técnica e de Preço implica na aceitação da licitante aos termos do Edital e seus Anexos, ressalvados os direitos de recurso e de impugnação.

21.7. No interesse da Administração, o valor contratado atualizado, poderá ser aumentado ou suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no Artigo 65, parágrafos 1º e 2º, da Lei nº 8.666/93:

a) a licitante vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições licitadas, os  acréscimos ou supressões que se fizerem necessários;
b) nenhum acréscimo ou supressão poderá exceder o limite estabelecido nesta condição, exceto as supressões resultantes de acordo entre as partes.   
21.8. Os casos omissos neste Edital serão resolvidos com base na Lei nº 8.666/93.

21.9. O Foro para solucionar os litígios decorrentes desta licitação é o da Comarca da Cidade de Marialva, Estado do Paraná. 
22.  ANEXOS DO EDITAL

22.1.
Integram o presente Edital, dele fazendo parte, como se transcrito em seu corpo os seguintes anexos e modelos:

a)
Anexo I – Termo de Referência; 

b)
Anexo II – Minuta do Contrato; 

c)
Anexo III – Modelo de Carta de Credenciamento;

d)
Anexo IV – Modelo de Declaração de Sujeição às Condições estabelecidas no Edital e de Inexistência de Fatos
 

Supervenientes Impeditivos da Habilitação
e)
Anexo V – Modelo de Declaração de Observância ao disposto no inciso XXXIII do Artigo 7º da CF/1988;
f)
Anexo VI – Modelo Proposta de Preço;

g)
Anexo VII – Modelo de Declaração de Proposta de Preço;

h)
Anexo VIII – Modelo de Declaração de Renúncia. 

Itambé/PR, 22 de junho de 2022.
Vitor Aparecido Fedrigo
Prefeito Municipal

ANEXO I
TERMO DE REFERÊNCIA
Ref.: Edital de Tomada de Preços nº 07/2022 – Processo Nº 042/2022.
1. OBJETO
Contratação de Agente de Integração especializado em administrar programas de estágio para intermediar a realização de estágio remunerado, no âmbito do Município de Itambé/PR, por alunos regularmente matriculados e com frequência efetiva em cursos de Educação Superior, Nível Técnico e Nível Médio, vinculados ao ensino público e particular, mediante concessão de Bolsa de Estágio.

2. JUSTIFICATIVA

A contratação, sob os princípios da impessoalidade e da isonomia, tem por finalidade propiciar aos estudantes do ensino superior, médio e técnico, oportunidade de complementação ao ensino acadêmico mediante aprendizagem relacionada aos procedimentos práticos que compõem as atividades da Prefeitura Municipal Itambé, como instrumento de iniciação ao trabalho, de aperfeiçoamento técnico-cultural, científico e de relacionamento humano e profissional.

3. PERÍODO DE EXECUÇÃO

O prazo de vigência do Contrato será de 12 (dozes) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo, a critério das partes ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses.

4. DO VALOR E QUANTIDADE DE VAGAS

Valores a serem pagos aos estagiários mês a mês, depois de solicitação do município e logo após as respectivas contratações de cada estagiário, de acordo com os níveis médio, técnico e superior, conforme o estabelecido no quadro de vagas para cada nível, demais informação junto a Divisão de Recursos Humanos. 

4.1. Valor total do certame: R$ 469.185,84 (quatrocentos e sessenta e nove mil e cento e oitenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos).
a) Valor MENSAL máximo da taxa  de administração (7,86%): R$ 2.648,82 (dois mil e seiscentos e quarenta e oito reais e oitenta e dois centavos);
b) Valor ANUAL máximo da taxa  de administração (7,86%): R$ 31.785,84 (trinta e um mil e setecentos e oitenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos).
4.2. Quadro de composição dos valores:
	Nível Escolar dos Estagiários
	Carga Horária máxima
	Número

 de Bolsas 
	Auxilio

Transporte (R$)
	Valor Mensal de Bolsa Auxílio - R$
	Teto máximo para taxa única de administração

	Educação de nível SUPERIOR
	6 horas
	20
	50,00
	750,00
	7,86%)

	Educação de nível TÉCNICO e MÉDIO
	6 horas
	15
	50,00
	650,00
	7,86%)

	Educação de nível SUPERIOR
	4 horas
	10
	50,00
	480,00
	7,86%)

	Educação de nível TÉCNICO e MÉDIO
	4 horas
	10
	50,00
	415,00
	7,86%)


	Nível Escolar
	Bolsas Auxílio
	Repasse 
Bolsa Auxílio
	Valor Estimado de Repasse Bolsas-Auxílio R$ (mês)
	Estimativa de valor para taxa máxima de administração R$/mês. (7,86%)

	Superior
	6 horas
	750,00
	15.000,00
	1.179,00

	Técnico e Médio
	6 horas
	650,00
	9.750,00
	766,35

	Superior
	4 horas
	480,00
	4.800,00
	377,28

	Técnico e Médio
	4 horas
	415,00
	4.150,00
	326,19

	Valor Mensal
	33.700,00
	2.648,82

	Valor Anual (12 meses)
	404.400,00
	31.785,84

	VALOR MÁXIMO ANUAL (bolsa + taxa)
	436.185,84

	VALOR MÁXIMO (transporte)
	2.750,00 (mensal)
	33.000,00 (anual)

	VALOR MÁXIMO TOTAL ANUAL 
	469.185,84


5. JULGAMENTO: TÉCNICA e PREÇO
6. PAGAMENTO: O pagamento de cada fatura mensal correspondente à taxa de administração proposto pela empresa contratada e mais o repasse dos valores constantes na folha de pagamento das bolsas auxílios aos estagiários, será repassado à empresa vencedora até o 5º dia útil do mês subsequente ao da prestação dos serviços mediante a apresentação da Nota Fiscal bem como das certidões negativas que comprovem a regularidade junto ao INSS e FGTS.  
6.1. Caberá a contratada transferir o recurso da Bolsa e Auxilio Transporte ao estagiário em até 48 (quarenta e oito) horas, após ter recebido da contratante.

7. GARANTIA CONTRATUAL: item 17 do edital.
8. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: item 2.4 do edital.
9. VIGÊNCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses.
10. FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Marialva/PR, para dirimir as questões oriundas do certame em comento. 

Itambé/PR, 22 de junho de 2022.
Vitor Aparecido Fedrigo

Prefeito Municipal

ANEXO II
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBÉ, pessoa jurídica de direito público interno, sediada na Praça Rui Barbosa, 34 Centro, na cidade de Itambé, estado do Paraná, inscrita no CNPJ sob o n° 76.282.698/0001-47, a seguir denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal XXXXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade nº XXXXXXXXX e CPF nº XXXXXXXX, e de outro lado a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX, situada à XXXXXXXXXXXX, na cidade de XXXXXXXXXXXXXXXX, estado XXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ nº XXXXXXXXXXXXXX, I.E. nº XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, I.M. nº XXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada XXXXXXXXXXXXXXXX, residente XXXXXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXXX, na cidade XXXXXXXXXXXX, portador do Cadastro de Pessoa Física CPF nº XXXXXXXXXXXXXXXX e Cédula de Identidade RG nº XXXXXXXXXXXXXXX, convencionam e mutuamente estipulam o seguinte:  

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Contratação de Agente de Integração Especializado em Administrar Programas de Estágio, para estudantes que estejam regularmente matriculados e com frequência efetiva em Instituições de Ensino que ofertem cursos de Ensino Médio, Técnico, Superior e Pós Graduação, a fim de atuarem junto às diversas áreas da Administração sem vinculo empregatícias obedecidas as características de cada Departamento dessa Municipalidade, conforme descritos no Anexo I do edital de licitação.
SUBCLÁUSULA PRIMEIRA:- Fica designado (a) o (a) servidor (a): -------------------------, matrícula nº. ----------------, portador (a) da CI/RG nº. ----------------- e inscrito (a) no CPF/MF nº. --------------------------------, servidor (a): ----------------------------------, matrícula nº. ----------------, portador (a) da CI/RG nº. ----------------- e inscrito (a) no CPF/MF nº. --------------------------------  e servidor (a)----------------------------------, matrícula nº. ----------------, portador (a) da CI/RG nº. ----------------- e inscrito (a) no CPF/MF nº. --------------------------------, para exercer a fiscalização e o acompanhamento do objeto deste Edital, nos termos disciplinados nos art. 58, III e 67 da Lei federal nº 8.666/93, e de acordo com o estabelecido no Edital.

SUBCLÁUSULA SEGUNDA:- Integram e completam o presente Contrato, para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os termos, a proposta da CONTRATADA, bem como as especificações do Processo Administrativo nº 042/2022 – Tomada de Preços nº 07/2022 e seus anexos. 

SUBCLÁUSULA TERCEIRA:- O procedimento licitatório e a execução dos serviços obedecerão integralmente a Legislação aplicável e disciplinadora: Lei Federal nº 11.788 de 25 de setembro de 2008; aplicando-se subsidiariamente as normas da Lei Federal n° 8.666/93 e pelos preceitos de direito público, aplicando-se lhe, supletivamente os princípios da Teoria Geral dos Contratos e as disposições de Direito Privado.  

SUBCLÁUSULA QUARTA:- As vinculações dos Estagiários que estão cumprindo seus estágios na Prefeitura Municipal ITAMBÉ deverão ser respeitadas pela Integradora dos Estágios supervisionados vencedora do presente certame e os novos estagiários demandantes de oportunidade perante esta Prefeitura deverão ser contratados e vinculados pelas IES ao Sistema de Estágios Supervisionados da Agência Integradora, em no máximo 05 (cinco) dias da solicitação do Departamento de Recursos Humanos deste ente público e disponibilizados para o exercício das tarefas e serviços de estágios cominados nas diversas repartições do mesmo.  

SUBCLÁUSULA QUINTA:- O preço da proposta está incluso todos os custos incidentes na prestação do serviço, não poderá ultrapassar a taxa de administração máxima de XXXX (%xxxxx por cento) sobre os valores (bolsa auxílio) a ser pagos aos estagiários.

Os valores dos pagamentos à empresa contratada estarão sujeitos à quantidade de vagas de estágio preenchidas.

CLÁUSULA SEGUNDA: DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 

O procedimento licitatório e a execução dos serviços obedecerão integralmente a Legislação aplicável e disciplinadora: Lei Federal nº 11.788 de 25 de setembro de 2008; aplicando-se subsidiariamente as normas da Lei Federal n° 8.666/93 e pelos preceitos de direito público, aplicando-se lhe, supletivamente os princípios da Teoria Geral dos Contratos e as disposições de Direito Privado.
SUBCLÁUSULA PRIMEIRA:- Os casos omissos serão dirimidos de comum acordo entre as partes, com base nas legislações em vigor, em especial pela Lei Federal nº 8.666/93.

CLÁUSULA TERCEIRA: DO VALOR CONTRATUAL E DA ESTIMATIVA DE GASTOS 

O Percentual (%) ofertado como taxa de administração será de ____% (_____ por cento).

O valor estimado decorre por ocasião do número de vagas previsto, de acordo com a necessidade da Prefeitura do Município de Itambé, e o percentual de custos de administração do serviço, obtido em pesquisa de mercado realizada para o objeto desta licitação.

O número estimado de vagas ofertadas é de ….... (…..................) vagas.

O valor estimado mensal é de R$................., e para o período de 12 (doze) meses é de R$ ….......... (….........................).

O CONTRATANTE se reserva o direito de, a seu critério, utilizar ou não a totalidade da verba, inclusive, quanto ao quantitativo previsto. 

As despesas decorrentes do fornecimento objeto deste contrato serão contratadas com recursos provenientes das rubricas orçamentárias: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx  – Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica.

SUBCLÁUSULA PRIMEIRA:- As dotações aqui descritas poderão, eventualmente, ser substituídas por outras no decorrer da vigência do presente contrato, em virtude da votação da Lei Orçamentária pela Câmara de Vereadores.
SUBCLÁUSULA SEGUNDA:- A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condições contratuais, e mediante Termo Aditivo, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessárias, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste Contrato. De acordo com o Parágrafo Primeiro do art. 65 da Lei nº. 8.666/93 nenhum acréscimo ou supressão poderá exceder os limites estabelecidos em Lei, salvo, às supressões resultantes de acordo celebradas entre as partes.  

CLÁUSULA QUARTA: DAS CONDIÇÕES PARA EFETIVAR O PAGAMENTO E DO REAJUSTE 

O pagamento de cada fatura mensal correspondente à taxa de administração proposto pela empresa contratada e mais o repasse dos valores constantes na folha de pagamento das bolsas auxílios aos estagiários, será repassado à empresa vencedora até o 5º dia útil do mês subsequente ao da prestação dos serviços mediante a apresentação da Nota Fiscal bem como das certidões negativas que comprovem a regularidade junto ao INSS e FGTS.  

Qualquer erro ou omissão havido na documentação fiscal será objeto de correção pela CONTRATADA e haverá em decorrência, suspensão do prazo de pagamento até que o problema seja definitivamente regularizado.  

SUBCLÁUSULA PRIMEIRA:- Durante a vigência do Contrato, os preços (taxa administrativa) serão fixos e irreajustáveis, exceto nas hipóteses, devidamente comprovadas, de ocorrência de situação prevista na alínea “d” do inciso II do art. 65 da Lei n. º 8.666/93 ou de redução dos preços praticados no mercado.

SUBCLÁUSULA SEGUNDA:- Durante a vigência do contrato somente poderá ser alterado o valor da bolsa dos estagiários, que ficará a critério do Município.
CLÁUSULA QUINTA: DO PRAZO 

O prazo para execução do contrato será de até 12 meses, a contar da data de assinatura do contrato.

O prazo referido poderá ser renovado, por acordo das partes, por períodos de 12 (doze) meses, não ultrapassando 60 (sessenta) meses total.

CLÁUSULA SEXTA: DAS OBRIGAÇÕES DA EMPRESA CONTRATADA (AGENTE DE INTEGRAÇÃO)
I. Obter da Prefeitura do Município de ITAMBÉ a qualificação das oportunidades de estágios passíveis de serem concedidas.

II. Encaminhar estudantes cadastrados e identificados com as oportunidades de estágios concedidas.

III. Preparar toda documentação legal referente ao estágio.

IV. Preparar e providenciar para que a Prefeitura do Município de ITAMBÉ assine o Termo de Compromisso, observando-se as exigências contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes, constando pelo menos:

a) Identificação do estagiário, do curso e o seu nível.

b) Qualificação e assinatura dos subscreventes.

c) As condições do estágio.

d) Valor da bolsa mensal.

e) Carga horária semanal compatível com o horário escolar, não ultrapassando a carga horária de 30 horas.

f) Duração do estágio, que será de no máximo quatro semestres letivos.

g) Assinaturas do estagiário, responsável pela Prefeitura do Município de ITAMBÉ e pela Instituição de Ensino.

h) Condições de desligamento do estágio.

i) Indicação precisa do professor orientador da área objeto de desenvolvimento, a quem caberá avaliar o desempenho do aluno.

j) Indicação precisa do supervisor da Prefeitura do Município de ITAMBÉ, servidor de seu quadro de pessoal, com formação ou experiência profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, a quem caberá avaliar o desempenho do aluno.

k) Indicação do número da apólice de seguros contra acidentes pessoais e o nome da seguradora.

V. Observar o cumprimento pelas Instituições de Ensino conveniadas dos seguintes requisitos e obrigações:

a) Exigência do educando do relatório semestral de atividades.

b) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiário para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

c) Incorporar o plano de atividades do estagiário, elaborado em acordo entre a contratante, a Instituição de Ensino e o educando ao termo de compromisso por meio de aditivos à medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

VI. Por ocasião do desligamento do estagiário, entregar termo de realização do estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação de desempenho.

VII. Manter a disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de estágio.

VIII. Enviar à instituição de ensino, com periodicidade mínima de 06 (seis) meses, relatório de atividades, com vista obrigatória ao estagiário.

IX. Manter durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação.

X. Apresentar sempre que solicitado durante a execução do contrato os documentos que comprovem estar cumprindo a legislação em vigor quanto às obrigações assumidas na licitação, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, tributários, fiscais e comerciais, seguros.
XI. Pagar ao estagiário em até 48 (quarenta e oito) horas, após ter recebido da contratante.

CLÁUSULA SÉTIMA: DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE

a) Participar da elaboração do contrato a ser celebrado com o agente de integração.

b) Formalizar as oportunidades de estágios, em conjunto com a contratada, atendendo as condições definidas pelas Instituições de Ensino para a realização dos estágios.

c) Solicitar ao agente de integração a indicação de estudantes que preencham os requisitos exigidos pelas oportunidades de estágio.

d) Informar o nome dos estudantes que efetivamente farão o estágio.

e) Celebrar com o estudante o Termo de Compromisso, observando-se as exigências contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes.

f) Manter em arquivo e à disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de estágio.

g) Receber os estudantes encaminhados e manter com os mesmos, entendimento sobre as condições de realização do estágio. Proporcionar todas as facilidades necessárias à boa execução dos serviços e permitir o acesso às instalações e aos equipamentos que os estagiários devam utilizar, e que estejam em poder ou sob a guarda da contratante, desde que os mesmos não sejam sigilosos.

h) Alertar os estagiários acerca do caráter reservado das informações, operações e documentos da contratante e sobre o cumprimento das normas disciplinares de estágio.

i) Conceder aos estagiários a bolsa-auxílio e efetuar o pagamento.

j) Conceder recesso remunerado, nos termos do art. 13 da Lei Federal nº 11.788/2008.

k) Participar da sistemática de acompanhamento, supervisão e avaliação de estágios, fornecendo, quando for o caso, dados do ensino, diretamente ou através do agente de integração.

l) Receber das secretarias onde se realizar o estágio, os relatórios, avaliações e frequências do estagiário.

m) Fornecer à Instituição de Ensino, quando solicitado, informações pertinentes ao desenvolvimento do estagiário.

n) Informar à contratada a rescisão antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Realização de Estágio, para as necessárias providências de interrupção dos procedimentos administrativos a cargo da contratada.

o) Solicitar a substituição de estudantes estagiários quando necessário.

p) Ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.

q) Indicar funcionário de seu quadro de pessoal, com formação ou experiência profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, para orientar e supervisionar estagiários.

r) Reduzir a jornada de estágio nos períodos de avaliação, quando previamente informado pelo estagiário.

s) Cumprir todas as responsabilidades, como Concedente, indicadas nos Termos de Compromisso de Estágio, zelando por seu cumprimento.

CLÁUSULA OITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL

No ato da assinatura do contrato, a empresa vencedora deverá apresentar comprovante de caução de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, como garantia de execução contratual nos termos do art. 56 da Lei 8.666/93, o qual será restituído por ocasião do encerramento do contrato.

Caso a contratada não apresente a garantia na assinatura do contrato, até a data do primeiro pagamento, o valor do mesmo, será retido pelo Município, a título de garantia de execução contratual.

CLÁUSULA NONA: DAS PENALIDADES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS

Aos proponentes que ensejarem o retardamento da execução do certame, comportar-se de modo inidôneo, não mantiverem a proposta, fizerem declaração falsa, cometerem fraude fiscal, se recusarem a assinar o contrato, falharem ou fraudarem na execução do contrato poderão ser aplicados, conforme o caso, as seguintes penalidades previstas na Lei Federal nº 8.666/93 e Decreto nº 3.555/00.

Advertência, por escrito;

Multa equivalente a 0,5% (meio por cento) por dia de atraso do evento não cumprido, até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor previsto da contratação;

Suspensão temporária de participação em licitações e impedimento de contratar com a Administração Pública, por um prazo não superior a 05 (cinco) anos.

Declaração de inidoneidade para licitar e contratar com a Administração Pública enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que a contratada ressarcir a Administração pelos prejuízos resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no inciso anterior.

Nos termos do parágrafo 3º do art. 86 e do parágrafo 1º do art. 87 da Lei nº 8.666/93, a multa, caso aplicada após regular processo administrativo, será descontada do pagamento eventualmente devido pela Administração ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente, em conformidade com a legislação específica. 

Fica facultada a defesa prévia da Licitante, em qualquer caso de aplicação de penalidade, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados da intimação do ato. 

CLÁUSULA DÉCIMA: DA RESCISÃO 

O presente Contrato poderá ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no Artigo 78 e seguintes da Lei Federal nº 8.666/93.

SUBCLÁUSULA ÚNICA:- A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisão administrativa, prevista no Artigo 77 da Lei Federal nº 8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA: DAS ALTERAÇÕES 

A alteração de qualquer das disposições estabelecidas neste Contrato somente se reputará válida se tomadas expressamente em Termo Aditivo, que ao presente se aderirá, passando a dele fazer parte.

CLÁUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PUBLICAÇÃO 

O extrato do presente contrato será publicado pela CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, parágrafo único da Lei Federal n° 8.666/93 com demais alterações; 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA: DO FORO 

As partes elegem o foro da Comarca de Marialva para dirimir toda e qualquer questão pertinente ao presente negócio, renunciando a quaisquer outros por mais privilegiados que sejam.  

Assim, estando justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presença de 02 (duas) testemunhas.  

ITAMBÉ, XX de XXXXXX de 2022.      

_____________
 



____________

CONTRATANTE                


                CONTRATADA

ANEXO III

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
CARTA DE CREDENCIAMENTO

A empresa _________________________________, pessoa jurídica de direito privado, com sede a _______________________________, bairro _____________, município de __________________, Estado de ___________________, devidamente inscrita no CNPJ sob nº _______________________, inscrição estadual nº ________________________, neste ato representado por seu representante legal, ____________________, nacionalidade, estado civil, profissão, portador da Cédula de Identidade nº ________________, e inscrito no CPF nº ___________________, residente e domiciliado a _________________________, bairro, __________________, Município de ___________________, Estado de ______________________, através da presente credencial, constitui, para os fins de representação perante aos procedimentos da TOMADA DE PREÇO Nº 07/2022, realizada pelo Município de ................, Estado do Paraná, Sr.(a) _______________________, nacionalidade, estado civil, profissão, portador da Cédula de Identidade nº ________________, e inscrito no CPF nº ___________________, residente e domiciliado a _________________________, bairro, __________________, Município de ___________________, Estado de ______________________, com amplos poderes para acompanhar os trabalhos da licitação, com poderes para rubricar documentos e propostas, decidir sobre interposição de recursos, assinar atas, manifestar e intervir nas fases do procedimento licitatório. 
Cidade (UF), ____ de __________________ de 2022. 
(Nome e assinatura do responsável pela empresa)
ANEXO IV

MODELO DE DECLARAÇÃO

DECLARAÇÃO DE SUJEIÇÃO ÀS CONDIÇÕES ESTABELECIDAS NO EDITAL E DE INEXISTÊNCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA HABILITAÇÃO
AO
MUNICIPIO DE ITAMBÉ
Comissão Permanente de Licitação 

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento licitatório, sob a modalidade Tomada de Preços nº. 07/2022, tipo Técnica e Preço instaurado por esta municipalidade, que não fomos declarados inidôneos para licitar ou contratar com o Poder Público, em qualquer de suas esferas.




E por ser verdade, assina a presente declaração sob as penas da lei. 



Cidade (UF), ____ de __________________ de 2022. 
(Nome e assinatura do responsável pela empresa)
ANEXO V

MODELO DECLARAÇÃO DE OBSERVÂNCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII 
DO ARTIGO 7º DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL

AO
MUNICIPIO DE ITAMBÉ
Comissão Permanente de Licitação 

A proponente abaixo assinada, participante da licitação na modalidade Tomada de Preços nº 07/2022, tipo Técnica e Preço, por seu representante credenciado, declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei nº 8.666/93 suas alterações e demais legislações aplicáveis ao caso, que, nos termos do § 6º do Artigo 27 da Lei nº 6.544/89, encontra-se em situação regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere à observância do disposto no inciso XXXIII do Artigo 7º da Constituição Federal.




E por ser verdade, assina a presente declaração sob as penas da lei. 



Cidade (UF), ____ de __________________ de 2022. 
(Nome e assinatura do responsável pela empresa)
ANEXO VI

MODELO DE PROPOSTA DE PREÇOS

PROPOSTA DE PREÇOS

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS SOLICITADOS

Dados da Licitante 

Tomada de Preços nº 07/2022
Propomos o valor mensal de R$       (     ) e para o período de 12 (doze) meses o valor de R$       (     ).
a) O prazo da realização dos serviços será de ...(....) dias. 

b) A forma de pagamento será em conformidade com a estipulada em edital e contrato. 

c) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinará o contrato o Sr. XXXXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado à Rua XXXXXXXXXXXXXXXXX, cidade XXXXXXXXXXXXXX, estado XX, CEP XXXXXXXX, portador do RG nº XXXXXXXXXXX, CPF nº XXXXXXXXXXXXXXXX.   

OBS: Nos valores acima estão compreendidos, além do lucro, eventuais seguros, encargos, tributos, todas e quaisquer despesas de responsabilidade da licitante que, direta ou indiretamente, decorram do fornecimento do objeto licitado.    

VALIDADE DA PROPOSTA: XX  (XXXXXXXXX) dias    (mínimo 60 dias corridos)  

XXXXXXXXXXXXX, em XX de XXXXXXXXXX de XXXX.

Assinatura do representante legal e Responsável Técnico da licitante

Nota: A descrição completa dos serviços poderá ser apresentada separadamente à presente proposta, sob a forma de ANEXO.          

ANEXO VII

Dados da Licitante 

Tomada de Preços nº 07/2022 

A empresa ___________________________________, sita à (endereço completo) inscrita no CNPJ/MF sob o nº ____________________, se propõe a executar os serviços discriminados no ANEXO I deste Edital, atendendo todas as condições estipuladas nesta licitação, PROPONDO A TAXA ÚNICA DE ADMINISTRAÇÃO DOS SERVIÇOS EM: ...... XXXX% (...... por cento), sobre os valores pagos aos estudantes que desenvolvem estágios remunerados em diversas atividades nos departamentos municipais de ITAMBÉ. 

Declaramos que: 

a) examinamos os documentos da licitação, inteirando-nos dos mesmos para elaboração da presente proposta. 

b) que estamos cientes e concordamos com os termos do edital em epígrafe e das cláusulas da Minuta do Contrato em ANEXO; 

c) que o prazo de validade da presente proposta, contados a partir da data de abertura do conjunto proposta, é de 60 (sessenta) dias; 

d) que nos preços apresentados já estão contemplados todos os impostos e/ou descontos ou vantagens, para execução dos serviços.  

e) A proposta devera ser apresentada de acordo com as instruções contidas no edital de Tomada de Preços.  Não serão admitidas, em nenhuma hipótese, as propostas que fizerem referencia as de outros proponentes, sob pena de desclassificação.  

f) A Proponente deverá formular sua proposta em papel próprio, de preferência timbrado, sendo que a apresentação da proposta através do simples preenchimento do presente modelo acarretará a desclassificação da proposta. 

g) A forma de pagamento será em conformidade com a estipulada em edital.  

XXXXXXXXXXXXXXX, em XX de XXXXXXXXXXXX de XXXX.

IDENTIFICAÇÃO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA LICITANTE

ANEXO VIII

Dados da Licitante 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE RENÚNCIA

À Comissão de Licitação da Prefeitura Municipal de Itambé
A Licitante abaixo assinada, participante da licitação modalidade Tomada de Preços nº 07/2022, por seu representante credenciado, declara, na forma e sob as penas impostas pela lei nº 8.666/93, de 21 de junho de 1993, que não pretende recorrer da decisão da Comissão de Licitação, que julgou os documentos da fase XXXXXXXXXXX (habilitatória e julgamento da proposta de preço), renunciando, expressamente, ao direito de recurso e ao respectivo prazo e concordando com o prosseguimento do procedimento licitatório.   

XXXXXXXXXXXXXX, em XX de XXXXXXXXXXXX de XXXX.

Assinatura do representante legal da Licitante

Obs.: Esse modelo serve como referencial caso o proponente decida renunciar ao seu direito recursal expressamente, não sendo obrigatório a sua apresentação juntamente com a documentação. Ela pode ser emitida no transcurso das sessões.  
AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 07/2022


PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2022
INTERESSADO: Poder Executivo Municipal
OBJETO: Contratação de Agente de Integração especializado em Administrar Programas de Estágio, no Município de Itambé/PR
TIPO DE LICITAÇÃO:  Melhor preço e técnica 

ENCERRAMENTO (credenciamento): 27 de julho de 2022 às 08:45 horas

ENCERRAMENTO (entrega dos envelopes): 27 de julho de 2022 às 08:45 horas

ABERTURA DOS ENVELOPES: 27 de julho de 2022 às 09:00 horas

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações.

O Município de Itambé, neste ato representado pela Comissão Permanente de Licitações para a Modalidade “TOMADA DE PREÇOS”, nomeada pela Portaria n.º 07/2022 e pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal, faz público, para conhecimento dos interessados, que realizará a licitação acima indicada e receberá os Envelopes Proposta e Habilitação, no Departamento de Licitações e Contratos, junto ao Paço Municipal, sito à Praça Rui Barbosa, 34 – Centro – CEP.: 86.750-000 - ITAMBÉ/PR.

O Edital nº 07/2022 com detalhes da “TOMADA DE PREÇOS" estará à disposição dos interessados no endereço eletrônico: www.itambe.pr.gov.br, aba: PROCESSOS LICITATÓRIOS ou no Portal da Transparência Municipal - aba: LICITAÇÕES ou na Divisão de Licitação da Prefeitura Municipal. O presente Edital reger-se-á em conformidade com a Lei Federal 8.666/93 e suas alterações. Maiores esclarecimentos serão fornecidos pelo telefone (44) 3231-1222 ou pelo e-mail: licitação@itambe.pr.gov.br. 
Itambé/PR, 22 de junho de 2022.

Luís Cezar Contreras 
Presidente da CPL
