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DECRETO LEGISLATIVO N° 01/2018

Rejeita as Contas do Poder Executivo Municipal de Alto Paran,
Exercicio Financeiro de 2013.

A Camara Municipal de Alto Paran4, Estado do Paran4, aprovou e eu, presidente, promulgo o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Rejeita as Contas do Poder Executivo Municipal de Alto Parana, Exercicio Financeiro
de 2013, Processo n° 44525252/16 — Recurso de Revista, Acorddo de Parecer Prévio n°
408/2017 — Tribunal Pleno, de 10 de agosto de 2017.

Art. 2° A decis@o do Poder Legislativo, em rejeitar as Contas do Municipio — Exercicio de
2013, justifica-se nos temos do Parecer da Comisso de Justi¢a, Legislagio e Redagdo, datado
de 15 de fevereiro de 2018 e aprovado por seis votos a trés, em 6 de margo de 2018, no qual
ficaram comprovadas as seguintes agdes e ou omissdes do municipio em:

I - manter terceirizagdio de servigos contdbeis, ininterrupta, de forma contraria ao Prejulgado
n° 6, de 2008 do TCE — PR, situagdo apontada nos Acérddos de Parecer Prévio n° 102/2016,
da Primeira Camara, que decidiu pela Irregularidade das Contas — Exercicio de 2013 e

Acorddo de Parecer Prévio n® 389/14, de 9 de setembro de 2014, que Aprovou as Contas de
2012, com Ressalva e Recomendagdes;

I - firmar os Contratos e Aditivos referentes a terceirizagdo de servigos contabeis: Contratos
n°s 38/2009, assinado em 23 de margo de 2009; Contrato 141/2009, assinado em 11 de
setembro de 2009; Contrato n® 060/2011 — assiando em 20 de abril de 2011; Contrato n°
10/2013, assinado em 1° de margo de 2013; Contrato n® 74/2014, assinado em 18 de junho de
2014; Contrato n° 95/2015, assinado em 18 de novembro de 2015, com trés termos aditivos e
vigéncia até 17-11-2018; todos os contratos foram assinados pelo mesmo Gestor com a
mesma Pessoa Fisica e ou Juridica;

III - ndo realizar concurso publico para provimento do cargo efetivo de Contador, Criado pela
Lei n° 3/1954; (Lei N° 1.578/2002 — uma vaga - Contador, 40h/s, vencimento inicial Nivel
81; lei atualizada pela Lei N°2.980//2017 — vencimento Nivel 81, R$ 4.366,85);

IV — manter a Contabilidade do Municipio sob a responsabilidade de servidor efetivo do
cargo de Técnico Contdbil (Lei n° 1.578/2002 — uma vaga — Técnico Contéabil, 40h/S,
vencimento inicial Nivel 60; lei atualizado pela Lei n° 2.980//2017 — vencimento Nivel 60,
R$ 2.599,96);

V - contratar servigos terceirizados, (exercicio de 2013 — R$ 4.900,00 mensais), servi¢os
realizados por profissional com formagdo em “Técnico Contabil”, servidor municipal
aposentado; valor superior aos vencimentos pagos ao servidor efetivo, responsavel pela
Contabilidade, na fung¢do de Técnico Contabil, (exercicio de 2013 — Vencimento mais
quinquénio - R$ 2.199,14 mensais);

| PODER LEGISLATIVO DE ALTO PARANA

PUBLICADO (A) NO JORNAL

DIARIO DO NOROESTE - 1

R S-S A e 4
Edicdo n.° ... N4 Lj‘ii q Pég. NES




PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO PARANA.
é 162 LEGISLATURA 2017 - 2020

‘QT

X .
&) pARR Praga Souza Naves, n°2Cx.P. n® 5 - CEP 87.750.000 - ALTO PARANA - PR

Fone/fax (44) 3447-1298  hup:/'www.cmaltoparana.pr.gov.br/ e mail camara@cmaltoparana.pr.gov.br

VI - ndo atender a Recomendagdo do TCE — PR, expressa no Acoérddo de Parecer Prévio n°
389/14, Contas Exercicio de 2012, referente a realizag@o de concurso publico para contratagéo
de Médicos Plantonistas;

VII - contratar médicos, pessoas juridicas, para realizar pericias médicas, sendo os mesmos

médicos que ja prestavam servicos como médicos plantonistas e atuavam no Programa
Meédico da Familia;

VIII — contratar servigos de assessoria € ou consultoria, utilizagdo de recursos financeiros
dos Cofres Publicos, sem garantir, efetivamente, o objeto do Contrato n® 114/2011:
elaboragdo de plano de cargos, carreira e salario dos servidores, elabora¢do da estrutura
administrativa do municipio, revisdo na legislagdo, elaboragdo de quadro demonstrativo das
possibilidades de progressdo funcional, confec¢do de minuta de projeto do plano de cargos e
assessoria para o enquadramento dos servidores, quando da implanta¢do do plano de cargos.
No exercicio de 2013, quando questionado pelo Poder Legislativo, o Gestor Municipal
informou que as providéncias estavam em andamento.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Poder Legislativo Municipal de Alto Parana, Estado do Parana, 12 de marg¢o de 2018.
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